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ОНЛАЙН 
ПОДПИСКА 

ГАЗЕТЫ

ВЫХОДИТ 3 РАЗА В НЕДЕЛЮ
ИЗДАЕТСЯ С 3 МАРТА 2004 ГОДА

ПРЕЗИДЕНТ

Р Е С П У Б Л И К А Н С К А Я  О Б Щ Е С Т В Е Н Н О - П О Л И Т И Ч Е С К А Я  Г А З Е Т А

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ МАЖИЛИСА ПОДПИСАЛ РАСПОРЯЖЕНИЕ  
О СОЗЫВЕ СОВМЕСТНОГО ЗАСЕДАНИЯ ПАЛАТ ПАРЛАМЕНТА
20 марта, Астана, Дом Мажилиса. Председатель Мажилиса Ерлан Кошанов подписал Распоряжение о созыве  
совместного заседания Палат Парламента Республики Казахстан.

«В соответствии с подпунктом 2) пункта 4 статьи 58 Конституции Республики Казахстан созвать совместное заседание Палат Парламента Республики Казахстан 27 марта 2026 года в 10.00 
часов в городе Астане», – говорится в тексте Распоряжения.

мейрамы кутты болсын!

ТЕЛЕГРАММЫ  
ПОЗДРАВЛЕНИЯ  
ПО СЛУЧАЮ ОРАЗА АЙТА
На имя Президента Касым-Жомарта Токаева поступают телеграм-
мы от глав иностранных государств и руководителей междуна-
родных организаций по случаю священного для всех мусульман 
праздника Ораза айт.

Свои поздравления Главе 
Казахстана направили Президент 
Узбекистана Шавкат Мирзиёев, 
Президент Кыргызстана Садыр 
Жапаров, Президент Таджики-
стана Эмомали Рахмон, Президент 
Туркменистана Сердар Бердымуха-
медов, Президент Турции Реджеп 
Тайип Эрдоган, Президент Азер-
байджана Ильхам Алиев, Хранитель 
двух святынь – Король Саудовской 
Аравии Салман бен Абдельазиз 
Аль Сауд, Наследный принц, Пре-
мьер-министр Саудовской Аравии 
Мухаммед бен Салман бен Абдель- 

азиз Аль Сауд, Президент ОАЭ 
шейх Мухаммед бен Заид Аль 
Нахаян, Вице-президент, Пре-
мьер-министр ОАЭ, Правитель 
Дубая Мухаммед бен Рашид Аль 
Мактум, Вице-президент, заме-
ститель Премьер-министра ОАЭ 
Мансур бен Заид Аль Нахаян, Ко-
роль Иордании Абдалла II, Пре-
зидент Палестины Махмуд Аббас, 
Президент Египта Абдель Фаттах 
Ас-Сиси, Президент Алжира Аб-
дельмаджид Теббун, Премьер-ми-
нистр Индии Нарендра Моди, 
Премьер-министр Пакистана 

Шахбаз Шариф, Председатель Пре-
зидентского совета Ливии Мухам-
мад Юнис аль-Манфи, а также Раис 
Татарстана Рустам Минниханов, 
Генеральный секретарь Органи-
зации исламского сотрудничества 
Хиссейн Брахим Таха, Генеральный 
секретарь Организации тюркских 
государств Кубанычбек Омуралиев, 
Генеральный директор ИСЕСКО 
Салим бен Мухаммед Аль-Малик и 
другие официальные лица.

Поздравительные теле-
граммы на имя Касым-Жомарта  
Токаева продолжают поступать.

АЛМАТЫ  
НАРАЩИВАЕТ  
ТЕМПЫ РОСТА
Глава государства принял акима Алматы  
Дархана Сатыбалды.

Президенту Касым-Жомарту 
Токаеву доложили о социально- 
экономической ситуации в городе и 
реализации приоритетных направле-
ний развития.

Дархан Сатыбалды отметил по-
ложительную динамику экономики 
Алматы: по итогам 2025 года рост 
составил 6,5%, а за январь-февраль 
текущего года краткосрочный эко-
номический индикатор достиг 9,4%. 
Основной вклад обеспечен промыш-
ленностью, строительством, транс-
портом и торговлей.

Инвестиционный портфель го-
рода превышает 2,8 трлн тенге. Ин-
дустриальная зона «Алматы» и СЭЗ 
«Алатау» практически полностью 
заполнены, ведется их расширение 
для привлечения новых проектов.

Алматы сохраняет лидирующие 
позиции в IT-секторе страны. В рамках 
цифровизации формируется Almaty AI 
Park, развивается система городско-
го видеомониторинга и аналитики на 
базе искусственного интеллекта.

Продолжается развитие турис- 
тического потенциала и горного 
кластера. В текущем году начнется 

модернизация Шымбулака и освое-
ние прилегающих ущелий. Реализация 
проектов синхронизирована с под-
готовкой к зимним Азиатским играм 
2029 года. Параллельно расширяется 
гостиничная инфраструктура.

Завершается корректировка 
Генерального плана, предусматри-
вающая переход к полицентричной 
модели развития и ограничение за-
стройки в предгорной зоне.

В транспортной сфере приорите-
том является развитие общественного 
транспорта, включая расширение сети 
BRT, строительство метро и прора-
ботку новых транспортных решений.

Ведется модернизация инже-
нерной инфраструктуры и системы 
водоснабжения. Особое внимание 
уделяется экологической повестке, 
включая модернизацию теплоисточ-
ников и снижение выбросов.

По итогам встречи Глава госу-
дарства дал ряд поручений, включая 
ускоренное создание Almaty AI Park, 
а также активизацию работы по соз-
данию LRT и системы SkyTrain.

По материалам сайта 
Аkorda.kz

НАУКА ДОЛЖНА СЛУЖИТЬ  
РАЗВИТИЮ СТРАНЫ

В ходе рабочей поездки в Алматы Глава государства Касым- 
Жомарт Токаев посетил Казахский национальный университет 
имени аль-Фараби, где ознакомился с научно-инновационной 
инфраструктурой вуза и провел встречу с представителями на-
учной общественности. Президент обозначил приоритеты госу-
дарственной политики в сфере науки и высшего образования, 
акцентировав внимание на внедрении цифровых технологий, 
развитии искусственного интеллекта, коммерциализации науч-
ных разработок и подготовке инженерных кадров.

ПОДДЕРЖКА  
КУРСА РЕФОРМ
Касым-Жомарт Токаев провел телефонный раз-
говор с Президентом Российской Федерации.

В  х о д е  б е с е д ы  
Владимир Путин поздра-
вил Главу нашего государ-
ства с успешным проведе-
нием общенационального 
референдума и принятием 
новой Конституции Рес- 
публики Казахстан.

Президенты обсудили 
повестку двусторонних от-
ношений. Касым-Жомарт 
Токаев подчеркнул важное 
значение запланированного на конец мая государственного визита Президента 
России в Казахстан для укрепления стратегического партнерства и союзни-
ческих отношений между двумя странами.

Владимир Путин согласился с такой оценкой предстоящих переговоров 
в Астане и отметил поступательный характер двустороннего сотрудничества 
во всех стратегически важных отраслях.
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В КазНУ Президенту пред-
ставили Центр инновационных 
продуктов и высокотехнологичных 
проектов Farabi Hub, созданный как 
платформа для внедрения научных 
разработок в реальный сектор эко-
номики. Здесь реализуются проекты 
в сферах креативных индустрий, ис-
кусственного интеллекта и стартапов, 
создано 300 новых рабочих мест, 
привлечено более 20 млн долларов 
инвестиций. Глава государства также 
ознакомился с рядом научных раз-
работок университета, в том числе 
проектами в области спутниковых 
технологий, дистанционного зонди-
рования, робототехники, квантовых 
исследований и суперкомпьютерных 
вычислений.

Затем Касым-Жомарт Токаев 
провел в КазНУ имени аль-Фараби 
встречу с научной общественностью

Выступая перед учеными и пре-
подавателями, Президент отметил, 
что сегодня между государствами 
обостряется конкуренция в сфере 
научно-технологического развития, а 
потому Казахстану необходимо уде-
лять особое внимание цифровизации 
и искусственному интеллекту.

– Если мы хотим, чтобы наша 
страна динамично развивалась, мы 
должны уделять приоритетное вни-
мание внедрению цифровизации и 
искусственного интеллекта. Для меня 
как Президента это одна из важней-
ших целей. В целом в этой области 
в последнее время сделано немало, 
но нам еще многое предстоит осу-
ществить. За последние 5 лет объем 
инвестиций в науку увеличился в 6 
раз. В нашей стране растет число ис-
следовательских университетов, укре-
пляются их связи с реальным произ-
водством. По данным Правительства, 
в настоящее время запущено более 
двухсот коммерческих проектов. 
Таким образом, постепенно фор-
мируется экосистема «Университет 
– исследования – инновации – ком-
мерция», – сказал Глава государства.

Касым-Жомарт Токаев подчер-
кнул, что в соответствии с новой 
Конституцией Республика Казахстан 
признает развитие образования, на-
уки, инноваций в качестве стратеги-
ческого направления деятельности 
государства. Как он отметил, из этого 
следует, что развитие университетов 
и их исследовательской инфраструк-
туры, а также поддержка научных ка-
дров должны быть не просто одной 
из текущих задач Правительства, а 
исполнением требований Основ-
ного закона.

По словам Президента, в Казах-
стане сформирован значительный на-
учный потенциал: в стране действуют 
более 420 научно-исследовательских 
организаций, в которых трудятся свы-
ше 27 тысяч ученых и научных ра-
ботников. При этом особенно важно, 
что научная среда заметно молодеет.

– Перед нами и Правительством, 
и научным сообществом стоит общая 
цель стратегического характера – со-
здать более эффективную научную 
среду, стимулировать инновации в 
экономической сфере, максималь-
но приблизить науку к производству. 
Здесь, откровенно говоря, немало во-
просов, требующих самого скорого 
решения, – заявил Глава государства.

Отдельно Касым-Жомарт Тока-
ев остановился на вопросах финанси-
рования науки, подчеркнув, что эта 
сфера требует жесткой дисциплины и 
четкой приоритизации расходования 

средств.
– Государство за последние 

шесть лет кратно увеличило финан-
сирование науки. Ежегодно на науку 
выделяется более 200 миллиардов 
тенге и даже больше, то есть до 500 
миллионов долларов. Это вообще-то 
приличные деньги для Казахстана. 
Но приходится констатировать, что 
практической отдачи от финансиро-
вания науки пока нет, реальных ре-
зультатов не видно. Генеральная про-
куратура выявила многочисленные 
и объемные финансовые нарушения 
в профильном министерстве и Фон-
де науки. Трудно сказать, с чем это 
связано. Очевидно, что серьезные 
упущения имеются на всех этапах 
процесса, начиная буквально с аккре-
дитации грантополучателей. В моем 
понимании наука и коррупция – это 
естественные антагонизмы, они не 
должны стоять вместе, – подчеркнул 
Президент.

Он отметил, что отсутствуют 
жесткие фильтры и преграды, ко-
торые бы отсекали попытки при-
своения государственных средств. 
Отсутствует само концептуальное 
видение развития научного процесса. 
Во главу угла поставлен очень сомни-
тельный принцип освоения средств, 
а не практическая польза или новизна 
научных работ. При этом экспертизы 
затягиваются, запуск проектов срыва-
ется. По мнению Главы государства, 
все это требует срочных и жестких 
решений со стороны Правительства.

Особо Касым-Жомарт Токаев 
остановился на вопросе коммерци-
ализации научных разработок. По 
его словам, научные исследования 
должны приносить реальную пользу 
экономике и обществу.

–  Мне доложили, что из более 
чем трех тысяч прикладных науч-
ных проектов полезные итоги для 
коммерциализации получены лишь 
по 193 проектам, а на рынок вышли 
всего 29. То есть индустриальный 
эффект, отдача – минимальные, это 
приходится констатировать. Все 
научные разработки должны иметь 
прикладное значение, активно вне-
дряться в реальный сектор эконо-
мики. Конечно, есть и успешные 
примеры развития казахской науки, 
посыпать голову пеплом не стоит, но 
если мы хотим достичь успеха, нужно 
извлекать уроки из неудач. Надо гово-
рить правду. Я категорически против 
приукрашивания действительности, 
но в то же время не приемлю пусто-
звонство, краснобайство и победные 
реляции, – заявил Президент.

Глава государства напомнил, что 
функции инновационной политики 
переданы Министерству науки и 
высшего образования, запущена про-
грамма подготовки «индустриальных 
PhD», введен механизм стабильного 
финансирования фундаментальных 
исследований, законодательно закре-
плена новая методика оплаты труда 
ведущих ученых. Однако и этих мер 
пока недостаточно для получения 
ощутимого экономического эффекта.

В этой связи Касым-Жомарт 
Токаев призвал Академию наук, 
профильные институты, ученых 
и бизнес-сообщество выработать 
конкретные предложения по выводу 
научной сферы на качественно новый 
уровень.

Отдельный блок выступления 
был посвящен развитию филиалов 
зарубежных университетов в Казах-
стане. Президент напомнил, что три 
года назад поручил открыть в стра-
не филиалы ведущих мировых вузов, 

чтобы молодежь могла получать ка-
чественное образование на родине, 
и чтобы в национальную систему 
высшей школы внедрялись передовые 
международные стандарты.

– За это время проделана мас-
штабная работа. Открыто 33 филиала 
университетов. При этом взаимо-
действие с ведущими зарубежными 
вузами не должно сводиться лишь к 
формальному партнерству. Нам не 
нужны филиалы, созданные только 
ради отчета, которые не приносят ре-
альной пользы отечественной науке. 
Ключевым критерием оценки должен 
стать содержательный вклад в науч-
ный потенциал страны, а не количе-
ство открытых учреждений, – заявил 
Глава государства.

Он также обратил внимание на 
дисбаланс в распределении государ-
ственных образовательных грантов 
между национальными универси-
тетами и зарубежными филиалами, 
поручив Правительству провести 
соответствующий анализ и пересмо-
треть действующие подходы.

Касым-Жомарт Токаев подчер-
кнул важность усиления качествен-
ной подготовки профессиональных 
научных, инженерно-технических ка-
дров. По словам Президента, стране 
необходимо менять общественные 
установки и последовательно укре-
плять престиж науки, технологий и 
производственного труда.

– У нас слишком много, я так 
считаю, юристов, филологов, ди-
пломатов, то есть гуманитариев. 
Мы должны менять менталитет на-
ции. Надо ее поворачивать в сторону 
науки и технологии. Я думаю, что мы 
должны буквально совершить мен-
тальную революцию в Казахстане. В 
этом ключе хочу отметить особую 
миссию университетов в формирова-
нии нового поколения граждан – об-
разованных, здравомыслящих, ответ-
ственных за будущее страны. Именно 
университеты создают интеллекту-
альную элиту государства. Не следует 
воспринимать образование как ис-
ключительно социальную услугу. В 
современных быстроменяющихся ре-
алиях образование уже стало важной 
производительной силой. Важным 
событием станет открытие Универ-
ситета искусственного интеллекта, 
который, как планируется, примет 
первых студентов и магистрантов уже 
в этом году. Алгоритмы и сложные 
инженерные продукты рождаются, 
прежде всего, в продвинутой научной 
и университетской среде. Поэтому 
мы уделяем такое большое внимание 
этому направлению, – сказал он.

Глава государства призвал моло-
дежь воспитывать в себе такие каче-
ства, как трудолюбие, дисциплина и 
патриотизм.

– Не случайно эти принципы об-
щественного бытия вошли в Консти-
туцию в качестве ее неотъемлемой 
части. Я каждый раз напоминаю, что 
патриотизм – это не краснобайство 
на трибунах и во время праздни-
ков, торжественных мероприятий, 
а высокая ответственность перед 
народом. Патриоты – это люди, ко-
торые добросовестно выполняют 
свою работу на всех участках, будь 
это университет, школа, больница, 
предприятие или министерство, уже 
не говоря о военной службе. Всего 
не перечислишь. Труд не может быть 
плохим по сути своей, – подчеркнул 
Касым-Жомарт Токаев.

По мнению Президента, нау-
кограды и города ускоренного раз-
вития призваны выступить точками 

притяжения инвестиций и передовых 
технологий.

– Для реализации этой задачи 
была принята соответствующая Кон-
цепция, которая предусматривает 
создание мощных научно-техноло-
гических парков. По моему поруче-
нию начата работа по присвоению 
городу Курчатову статуса наукограда. 
Парламент рассматривает законо-
проект, определяющий правовой 
статус и механизмы финансирования 
наукоградов. Создание наукоемких 
территорий – наша стратегическая 
задача. Новая Конституция позво-
ляет устанавливать специальный 
правовой режим «города ускорен-
ного развития». Считаю, что город 
Алатау станет привлекательным для 
инвесторов проектом в сфере высо-
ких технологий. В 11 региональных 
высших учебных заведениях создают-
ся центры академического превос-
ходства и исследовательские центры. 
Эти центры будут проводить важные 
исследования по различным направ-
лениям: от альтернативной энерге-
тики до биотехнологий. В конечном 
счете мы должны не просто копиро-
вать чужие знания и науку, а создавать 
их сами, – сказал Глава государства.

Особо в выступлении была под-
черкнута необходимость воспитания 
поколения ученых, способных про-
водить актуальные исследования в 
мировой науке.

– В новой Конституции мы 
закрепили развитие человеческого 
капитала, образования, науки и инно-
ваций как стратегическое направле-
ние деятельности государства. Теперь 
мы все обязаны реализовать эту цель. 
Другого пути нет. Это очень сложная 
задача, и мы должны это понимать. 
Для достижения этой цели научное 
сообщество должно проявить про-
фессионализм, ответственность и па-
триотизм. Я возлагаю на вас большие 
надежды, – отметил Президент.

Кроме того, Касым-Жомарт 
Токаев поделился своим видением 
будущего Казахстана.

– Потомки, скорее всего, снис-
ходительно отнесутся к нашим 
промахам, которые в принципе не-
избежны, коль скоро мы работаем. 
Но потомки никогда не простят 
упущенных возможностей для пре-
вращения Казахстана в справедливое, 
сильное государство, где существует 
культ законопослушания, чистоты, 
бережного отношения к природе и, 
конечно, культ образования и знаний. 
Вот таким должен быть Казахстан. 
Вот это  наша конечная цель, – за-
явил он.

Глава государства убежден, что 
для достижения результатов в разви-
тии науки следует уделять приоритет-
ное внимание поддержке человече-
ского капитала.

– Мы должны переосмыслить 
подходы к системе воспитания под-
растающего поколения и поддержке 
граждан в духе социальной справед-
ливости, созидательного патриотизма 
и трудолюбия. Это означает переход 
от модели патернализма к модели 
трансформации прогресса, где глав-
ным ресурсом становятся человек и 
его способности. Поэтому мы неда-
ром говорим, что изюминка нашей 
новой Конституции в ее человеко-
центричности, –  сказал Президент.

В завершение выступления Ка-
сым-Жомарт Токаев вновь напомнил, 
что истинное преобразование страны 
начинается не с политических лозун-
гов, а с обновления и укрепления ее 
правового фундамента.

– Сплотившись как единый 
народ, мы приступили к этой важ-
нейшей работе. Новая Конституция 
станет надежной опорой нашей госу-
дарственности и нашего суверените-
та. Каждая ее статья, каждый пункт 
будут способствовать дальнейшему 
укреплению государственности. 
Новый Основной закон сильного и 
конкурентоспособного Казахстана 
– это уникальный документ в новых 
исторических и геополитических 
условиях. Он займет особое место 
в летописи нашей страны, – заявил 
Глава государства.

Президент также подчеркнул, 
что отечественные ученые внесли 
значительный вклад в разъяснение 
общественности сути новой Кон-
ституции, показав на практике, что 
наука является важным инструмен-
том укрепления патриотизма.

По окончании встречи Ка-
сым-Жомарт Токаев вручил госу-
дарственные награды ряду граждан 
за значительный вклад в социально-э-
кономическое развитие страны.

Орденом «Барыс» III степени 
награжден председатель правления – 
ректор НАО «Казахский националь-
ный университет имени аль-Фараби» 
Жансеит Туймебаев.

Ордена «Парасат» удостоены 
председатель территориальной изби-
рательной комиссии города Алматы 
Айгуль Калыкова, доцент НАО «Ка-
захский национальный университет 
имени аль-Фараби» Архат Абикенов, 
заместитель акима города Алматы 
Абзал Нукенов.

Орденом «Құрмет» награж-
дены ассоциированный профессор 
НАО «Казахский национальный 
университет имени аль-Фараби» 
Айжан Арын, директор ГКП «Дво-
рец школьников» управления об-
разования города Алматы Айгуль 
Байсымакова, декан НАО «Казах-
ский национальный университет 
имени аль-Фараби» Уалихан Аха-
тов, профессор НАО «Казахский 
национальный университет имени 
аль-Фараби» Ербол Алимкулов, по-
литолог Марат Шибутов, профессор 
НАО «Казахский национальный 
университет имени аль-Фараби» 
Гульмира Нурахметова, доцент 
НАО «Казахский национальный 
университет имени аль-Фараби» 
Даулетбай Рыскалиев, профессор 
НАО «Казахский национальный 
университет имени аль-Фараби» 
Алуа Ибраева, профессор НАО «Ка-
захский национальный университет 
имени аль-Фараби» Асель Шарипова.

Медалью «Ерен еңбегі үшін» 
отмечены председатель молодеж-
ного крыла «Жастар Рухы» Алма-
тинского городского филиала пар-
тии «Amanat» Дидарбек Ділдәбек, 
архивариус КГУ «Аппарат акима 
Жетысуского района города Алма-
ты» Гульбахыт Мукашева, старший 
преподаватель НАО «Казахский 
национальный университет имени 
аль-Фараби» Қанат Алихан, руково-
дитель КГУ «Управление молодеж-
ной политики города Алматы» Азиз 
Кажденбек, старший преподаватель 
НАО «Казахский национальный 
университет имени аль-Фараби» 
Айгерим Жарболова, проректор 
ТОО «Казахская головная архи-
тектурно-строительная академия» 
Диана Малаева, старший преподава-
тель НАО «Казахский национальный 
университет имени аль-Фараби» 
Мейржан Сагинаев.

Роза АМАНОВА, Астана

НАУКА ДОЛЖНА СЛУЖИТЬ  
РАЗВИТИЮ СТРАНЫ
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ПАРЛАМЕНТ

Полосу подготовил Максим ПЕТРОВ, 
Астана

Депутаты Парламен-
та на совместном за-
седании Палат под 
председательством 
Спикера Мажилиса 
Ерлана Кошанова 
одобрили в первом 
чтении проект Консти-
туционного закона «О 
специальном статусе 
города Алатау». 
Представляя депута-
там документ, замести-
тель Премьер-мини-
стра Канат Бозумбаев 
сообщил, что законо-
проект основан на 
подходах и принци-
пах, определенных 
Главой государства. 
Его основная цель 
– создание условий 
для ускоренного и 
устойчивого развития 
города Алатау.

– В недавно принятой Кон-
ституции предусмотрено, что 
в целях ускоренного экономи-
ческого развития отдельных 
регионов в соответствии с кон-
ституционными законами может 
быть установлен специальный 
правовой режим «города уско-
ренного развития». В этой связи 
проект Алатау рассматривается 
как самостоятельная экосистема. 
Он опирается на отдельную фи-
нансовую модель, специальный 
режим управления и новую ин-
ституциональную основу, – под-
черкнул замглавы Кабмина.

Говоря о системе управле-
ния городом, Канат Бозумбаев 
отметил, что создается новый 
государственный орган – Alatau 
City Authority, основанный на 
стратегическом развитии. Его 
деятельность будет определять-
ся Советом, возглавляемым Пре-
мьер-министром, тогда как теку-
щую работу возложат на главного 
исполнительного директора. 
Совет будет принимать ключе-
вые стратегические решения и 
утверждать административные 
акты. В свою очередь акимат и 
маслихат сосредоточатся на ре-
шении социальных, коммуналь-
ных и общественных вопросов.

По словам заместителя 
Премьер-министра, в Алатау 
планируется сформировать си-
стему налоговых льгот и выстро-
ить полноценную экосистему, 
включающую регулирование 
бизнеса, механизмы привлече-
ния инвесторов и разрешение 
инвестиционных споров. Вместе 
с тем развитие города изначаль-
но закладывается на принципе 
Digital by default: все ключевые 
процессы управления должны бу-
дут проектироваться в цифровом 
формате.

Так, налоговые преференции 
будут предоставляться исключи-
тельно новым инвестиционным 
проектам в соответствии с прио-
ритетными секторами развития 
города. Все льготы и обязатель-
ства инвесторов подлежат обя-
зательному опубликованию в 
открытом доступе.

Пр и  э то м  A l at au  Ci t y 
Authority выступит самосто-
ятельным администратором 
республиканских бюджетных 
программ. Его бюджет будет 
формироваться по принципу 
блочного бюджетирования в со-
ставе республиканского бюджета 
и преимущественно направлять-
ся на развитие инфраструктуры 
и поддержку долгосрочных про-
ектов. А местный бюджет города 
будет ориентирован на обеспече-
ние текущих и социальных обяза-
тельств. Изъятия средств из бюд-
жета города в другие бюджеты не 
допускается до достижения им 
бюджетной самодостаточности.

Кроме того, законопро-
ект закрепляет стабильность 
инвес тиционных соглашений, 
приоритет специального право-
вого режима и особый порядок 
лицензирования. Предусматри-
вается внедрение независимого 
регулирования по принципу «од-
ного окна», а права инвесторов 
будут защищены на международ-
ном уровне.

По информации Каната Бо-
зумбаева, на сегодня уже сфор-
мирован пул из 44 инвестицион-
ных проектов на сумму 1,8 трлн 
тенге. Их реализация позволит 
создать порядка 30 тыс. рабочих 
мест и заложит основу для раз-
вития Алатау как центра науки, 
туризма, медицины и инноваций.

Развитие города будет осу-
ществляться на основе стра-

тегических документов: это 
долгосрочный план на 30 лет, а 
также стратегия и мастер-план 
на 15 лет. В целях обеспечения 
стабильности для инвесторов 
изменения в указанные доку-
менты разрешается вносить не 
чаще одного раза в течение 10 и 
5 лет соответственно. 

Земельные отношения в Алатау 
планируется регулировать специ-
альным режимом. Предусматри-
вается создание земельного фонда 
города, который станет ключевым 
инструментом для реализации 
стратегических и инвестицион-
ных проектов, а также ресурсом 
экономического роста и развития. 
Земельные участки инвесторам бу-
дут предоставляться на основании 
бизнес-лицензий или договоров, а 
условия землепользования напря-
мую связаны с конкретными ин-
вестиционными обязательствами.

Выступая с содокладом, 
председатель Комитета Мажи-
лиса по экономической рефор-
ме и региональному развитию 
Нуртай Сабильянов сообщил, 
что на сегодня от депутатов и 
комитетов Палат Парламента 
поступило 527 предложений 
по законопроекту.

По его словам, поправки 
направлены на приведение от-
дельных норм в соответствие с 
положениями новой Конститу-
ции, предусматривающей вве-
дение специального правового 
режима. Кроме того, они уточ-
няют новеллы, касающиеся прин-
ципов функционирования города 
Алатау, правового статуса его 
администрации, усиления циф-
рового взаимодействия, а также 
формирования благоприятной и 
доступной среды для жителей.

– Кроме того, предлагается 
ввести ответственность главно-

го исполнительного директора и 
служащих администрации, акима 
города и его заместителей, а так-
же усилить контроль за исполь-
зованием бюджетных средств и 
по ежегодному представлению 
отчета об исполнении бюджета 
администрацией, – рассказал он.

Выступая с содокладом, 
секретарь Комитета Сената по 
экономической политике, инно-
вационному развитию и пред-
принимательству Серик Шайда-
ров отметил, что при правильном 
подходе к реализации проекта 
Alatau City может стать мощным 
хабом, способным перезагрузить 
экономику всего региона. Одна-
ко важно учитывать все факторы, 
которые могут помешать систем-
ной и эффективной реализации 
проекта, и тщательно изучить 
международный опыт, извлечь 
из него практические уроки. 

Особое внимание сенатор 
в этой связи уделил проблемам 
в сфере земельных отношений, 
включая незаконное строи-
тельство и самовольный захват 
земельных участков, незавершен-
ные процедуры предоставления 
земельных участков, требующим 
однозначности. 

– В целом развитие Алатау 
будет осуществляться преиму-
щественно за счет частных ин-
вестиций. Бюджетные средства 
и инвестиции квазигосударствен-
ного сектора должны направлять-
ся исключительно на развитие 
транспортной, коммунальной, 
энергетической и социальной 
инфраструктуры, находящейся 
в государственной или квазиго-
сударственной собственности. 
В этой связи перед органами 

управления городом, админи-
страцией и акиматом стоит пер-
воочередная задача – обеспечить 
эффективное использование 
бюджетных средств и привлечен-
ных инвестиций, – сказал Серик 
Шайдаров в своем выступлении.

Поддержку законопроекту 
выразили мажилисмены Сне-
жанна Имашева и Азат Перуа-
шев, сенаторы Алибек Наутиев 
и Бекбол Орынбасаров.

В ходе обсуждения депута-
ты задали ряд вопросов: каким 
образом регулирование всех 
секторов экономики актами 
администрации будет согласо-
вано с действующим законода-
тельством, а также как в рамках 
специального правового режи-
ма будет организовано исполь-
зование земельных участков 
иностранными инвесторами. 
Отдельное внимание парламента-
рии уделили механизмам строи-
тельства зданий и сооружений в 
городе. Кроме того, обсуждались 
вопросы прозрачности введения 
налоговых льгот для резидентов 
Алатау и соответствия этих мер 
передовым международным 
практикам. Депутаты также 
уточнили, насколько будут со-
блюдаться общие стандарты в 
образовательных и медицинских 
учреждениях города.

По итогам прений парламен-
тарии решили одобрить проект 
Конституционного закона «О 
специальном статусе города 
Алатау» в первом чтении. Все 
поступившие поправки и пред-
ложения будут рассмотрены сов-
местной комиссией под предсе-
дательством депутата Мажилиса 
Нуртая Сабильянова.

ДЕПУТАТЫ ОДОБРИЛИ ЗАКОНОПРОЕКТ 
О СТАТУСЕ ГОРОДА АЛАТАУ
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АКТУАЛЬНО

Роза АМАНОВА, 
Астана

Депутаты Мажилиса Парламента Казахстана 
18 марта 2026 года рассмотрели и одобрили 
в первом чтении проект Закона «О государ-
ственной службе Республики Казахстан». 
Документ нацелен на обновление модели 
государственной службы и повышение эф-
фективности государственного аппарата.

Законопроект разработан 
в рамках реализации Концеп-
ции развития государственной 
службы на 2024–2029 годы, 
утвержденной Указом Прези-
дента от 17 июля 2024 года. 
Одной из ключевых задач но-
вой редакции закона является 
закрепление миссии государ-
ственной службы, переход к 
сервисной модели взаимодей-
ствия с гражданами, а также 
дальнейшая профессионали-
зация государственного аппа-
рата и цифровизация кадровых 
процессов.

– Законопроект предусмат-
ривает внедрение клиентоори-
ентированной модели поведения 
государственных служащих. 
На законодательном уровне 
закрепляются требования по 
эффективному взаимодействию 
с гражданами и организациями. 
В частности, государственные 
служащие будут обязаны предо-
ставлять заявителям полные и 
исчерпывающие ответы в уста-
новленные сроки. При этом ис-
ключается возможность отказа 
в рассмотрении заявлений по 
формальным основаниям, – ска-
зал председатель Агентства по 
делам государственной службы 
Дархан Жазықбай.

Также гражданам будет 
предоставляться возможность 
исправлять ошибки, неточности 
или несоответствия в поданных 
документах.

Для привлечения молодых и 
талантливых специалистов зако-
нопроект предусматривает внед-
рение Института подготовки к 
поступлению на государствен-
ную службу.

Студенты высших учебных 
заведений смогут одновременно 
с обучением по программе ба-
калавриата проходить раннюю 
профессиональную ориентацию. 
После завершения обучения вы-
пускники должны будут отрабо-
тать на государственной службе 
не менее трех лет.

Одним из важных ново-
введений станет переход к пол-
ностью цифровому формату 
отбора на государственную 
службу. Отбор кандидатов будет 
осуществляться через интегри-
рованную информационную си-
стему «Е-қызмет», что позволит 

повысить прозрачность и объек-
тивность конкурсных процедур.

Для повышения привле-
кательности государственной 
службы и удержания квалифици-
рованных специалистов в законо-
проекте предусмотрен механизм 
горизонтального продвижения.

В рамках одной должности 
будут установлены несколько 
уровней должностных окла-
дов. Повышение уровня будет 
зависеть от результатов оценки 
эффективности работы государ-
ственного служащего.

Документ также предусмат-
ривает расширение социальных 
гарантий для государственных 
служащих. В частности, законо-
проектом закрепляются компен-
сации за работу в сверхурочное 
время, а также в выходные и 
праздничные дни, дополнитель-
ные оплачиваемые дни отпуска 
в зависимости от стажа государ-
ственной службы, краткосроч-
ные отпуска в связи с важными 
жизненными событиями, вклю-

чая брак, рождение ребенка или 
смерть близких родственников.

Кроме того, предусмотре-
ны компенсационные выплаты 
государственным служащим, 
восстановленным на службе в 
случае незаконного увольнения 
или понижения в должности.

Законопроект вводит более 
гибкие подходы к дисципли-
нарной ответственности. При 
рассмотрении дисциплинар-
ных дел будут учитываться как 
смягчающие, так и отягчающие 
обстоятельства.

Ож идае тс я,  ч то такой 
подход позволит защитить го-
сударственных служащих от 
необоснованных наказаний и 
одновременно будет стимули-
ровать их инициативность.

По мнению разработчиков, 
реализация предлагаемых норм 
позволит повысить эффектив-
ность системы государствен-
ной службы и укрепить доверие 
граждан к государственным ин-
ститутам.

В новой Конституции Казахстана сфера обра-
зования и науки получила полноценный ста-
тус стратегического фундамента государства.
Если раньше эти вопросы регулировались 
преимущественно отраслевыми законами, 
то теперь они закреплены на уровне высших 
конституционных гарантий, тем самым можно 
смело утверждать, что образование и наука 
становятся «философией государства». 

Канат АУЕСБАЙ, 
декан факультета 
журналистики 
КазНУ им. аль-Фараби

Впервые в истории страны 
образование, наука и инновации 
внесены в преамбулу Конститу-
ции.

Это значит, что данные 
сферы из «социальных обя-
зательств» превращаются в 
фундаментальные принципы, 

на которых строится вся госу-
дарственная политика. Любые 
новые законы или бюджетные 
сокращения теперь будут про-
веряться на соответствие этому 
вектору.

К  п р и м е р у,  с т а т ь я  2 
(п. 2) прямо закрепляет, что 
развитие человеческого ка-
питала, образования и нау-
ки является стратегическим 
направлением деятельности 
республики.

Одним из самых обсуждае-
мых направлений стала защита 
бюджета образовательной и 
научных отраслей.

Введены механизмы, исклю-
чающие возможность снижения 
объемов финансирования науки 
и образования даже в периоды 
экономических трудностей.

Конституция теперь высту-
пает барьером для инициатив по 

снижению заработной платы пе-
дагогов и научных сотрудников.

Статья 23 новой редакции 
усиливает защиту тех, кто соз-
дает знания. 

Это гарантия свободы, то 
есть свобода научного и тех-
нического творчества теперь 
гарантирована государством в 
безусловном порядке.

Защита авторских прав и 
изобретений получила более 
жесткую конституционную 
формулировку, что критически 
важно для развития коммерци-
ализации науки.

Хотя базовые принципы 
остались прежними, акценты 
сместились в сторону качества 
и цифровизации. Сохранена 
гарантия бесплатного среднего 
образования в госучреждениях.

Право на бесплатное выс-
шее образование на конкурсной 
основе остается незыблемым, но 

теперь дополняется нормами о 
«непрерывном обучении» (life-
long learning).

Подтвержден светский ха-
рактер системы образования, 
что исключает религиозное 
влияние в государственных 
школах и вузах. Принятые по-
правки переводят Казахстан от 
модели «экономики ресурсов» 
к модели «экономики знаний». 
Закрепление приоритета науки 
в Основном законе – это сигнал 
международному сообществу и 
инвесторам о том, что страна де-
лает ставку на технологический 
суверенитет.

Однако главным вызовом 
остается имплементация: кон-
ституционные нормы должны 
трансформироваться в реальные 
бюджетные вливания в науч-
но-исследовательские институ-
ты (НИИ) и вузы, а не остаться 
только декларацией на бумаге.

ГОССЛУЖБА НОВОГО ФОРМАТА

ОБРАЗОВАНИЕ И НАУКА – 
ФИЛОСОФИЯ ГОСУДАРСТВА 
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AMANAT

«ЦИФРЛЫҚ ҚОҒАМ»

Полосу подготовил Мадимит ЧУЛЕМБАЕВ,
Астана

РАЗВИТИЕ ЦИФРОВЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ
В Центральном аппарате партии «AMANAT» 
состоялся запуск онлайн-образовательной 
платформы в рамках партийного проекта 
«Цифрлық қоғам», направленного на повыше-
ние цифровых компетенций государственных 
служащих, акимов районов и сел, депутатов, 
работников бюджетной сферы, активистов 
и внедрение технологий искусственного 
интеллекта в работу регионов.

В мероприятии приняли уча-
стие цифровой комиссар партии, 
депутат Мажилиса Парламента 
Екатерина Смышляева, вице-ми-
нистр искусственного интеллекта 
и цифрового развития Дмитрий 
Мун, а также заместители акимов 
областей, председатели региональ-
ных филиалов партии «AMANAT», 
сотрудники филиалов, руководители 
управлений цифровизации, депу-
таты маслихатов и акимы сельских 
округов, подключившиеся в формате 
видеоконференцсвязи.

На совещании был дан офи-
циальный старт образовательной 
программе «Цифровые навыки 
и искусственный интеллект в дея-

тельности государственных служа-
щих в регионах», реализуемой при 
участии профильного министерства.

Екатерина Смышляева под-
черкнула ключевую роль партии в 
проекте.

– Главная задача – обеспечить 
внедрение цифровых решений на 
всех уровнях государственного 
управления, чтобы они применялись 
в повседневной работе и приносили 
конкретный результат, – отметила 
Екатерина Смышляева.

В свою очередь вице-министр 
Дмитрий Мун подчеркнул, что про-
грамма ориентирована на практи-
ческое применение цифровых ре-
шений.

– Наша цель – дать предста-
вителям местных исполнительных 
органов реальные инструменты для 
работы. Сегодня эффективность го-
сударственной политики напрямую 
зависит от того, насколько быстро 
и качественно мы обрабатываем 
информацию на местах, – сказал он.

Обучение будет организова-
но на базе Astana Hub и пройдет в 
асинхронном формате, что позво-
лит охватить широкий круг госу-
дарственных служащих. До 31 мая 
2026 года планируется обеспечить 
массовое обучение сотрудников 
регионального уровня.

Программа включает приклад-
ные инструменты на базе искус-
ственного интеллекта: использо-
вание ИИ-агентов для подготовки 
служебных документов, переводов, 
презентаций и протоколов, что зна-
чительно снижает рутинную нагруз-
ку и повышает качество работы.

Обучение охватывает четыре 
направления – навыки работы с 
национальной платформой искус-
ственного интеллекта, использо-
вание инструментов Smart Data 
Ukimet, внедрение концепций Smart 
City и Smart Region, реинжиниринг 
государственных процессов.

Отдельное внимание в ходе ме-
роприятия было уделено развитию 
цифровой инфраструктуры регио-
нов, включая геоаналитику, создание 
региональных хранилищ данных и 
цифровизацию информации с при-
менением современных решений.

Национальная платформа ис-
кусственного интеллекта работает 
в защищенном контуре с исполь-
зованием современных языковых 
моделей, что обеспечивает высокий 
уровень безопасности и точности 
данных.

Обучение будет проходить с 
обязательной верификацией участ-
ников через корпоративные почто-
вые домены, а по завершении курса 
участники получат электронные 
сертификаты. Для обратной связи 
и сопровождения участников преду- 
смотрены цифровые каналы взаи-
модействия через официальные ре-
сурсы профильного министерства.

По итогам совещания участ-
ники отметили, что при поддерж-
ке партии «AMANAT» реализация 
образовательной платформы станет 
важным шагом в развитии цифровых 
компетенций и повышении эффек-
тивности государственного управ-
ления в регионах страны. 

ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ –
ОБЩАЯ ЗАДАЧА 

В рамках общенациональной инициативы 
Президента Касым-Жомарта Токаева «Таза 
Қазақстан» во всех регионах страны продол-
жается экологическая акция «Таза бейсенбі», 
организованная партией «AMANAT». Основная 
цель акции – формирование ответственного 
отношения к окружающей среде и укрепле-
ние экологической культуры.

– Это не разовая акция, а си-
стемная работа. Мы хотим, чтобы 
наш город всегда был чистым. Любое 
доброе дело начинается с простого. 
Нельзя безответственно относиться 
к окружающей среде и разбрасывать 
мусор, – отметил активист Толеген 
Жабалбай.

В городе Риддере Восточно-Ка-
захстанской области городской фи-
лиал партии «AMANAT» организо-
вал акцию «Таза бейсенбі», в рамках 
которой были проведены работы по 
очистке дворов от снега и льда. В ме-
роприятии приняли участие актив-
ная молодежь, депутаты городского 
маслихата и члены партии.

– Эта добрая инициатива на-
правлена на улучшение качества 
жизни горожан. Участие в общем 
деле – долг каждого гражданина. 

Мы будем и дальше проводить та-
кие акции на регулярной основе, – 
подчеркнула председатель Риддер-
ского городского филиала партии 
«AMANAT» Асем Агажаева.

В Уилском районе Актюбин-
ской области в экологической акции 
приняли участие местные жители, 
а также более 40 членов первичных 
партийных организаций «Көк-
жар-Керуен» и «Жібек Жолы».

– Сегодняшняя акция совпала 
с Днем обновления в рамках декады 
Наурызнама. Мы выровняли при-
дорожные канавы и очистили от 
мусора въезд в село. В результате 
было вывезено около 1 тонны от-
ходов, – сообщил исполнительный 
секретарь Уилского районного фи-
лиала партии «AMANAT» Еркин 
Жиеналин.

В селе Махамбет Махамбетско-
го района Атырауской области на 
центральной площади по инициа- 
тиве районного филиала партии 
были высажены деревья и проведены 
работы по озеленению. В мероприя- 
тии приняли участие председатели 
первичных партийных организаций, 
депутаты районного маслихата и ак-
тивная молодежь.

– Чистая окружающая среда – 
залог качественной жизни. Каждое 
посаженное сегодня дерево – это 
инвестиция в будущее. Благодаря 
таким инициативам мы не только 
благоустраиваем район, но и остав-
ляем будущим поколениям чистую и 
комфортную среду, – отметила де-
путат районного маслихата Эльмира 
Эспусинова.

В Алматы, в Медеуском районе, 
на территории школы-лицея № 33 
акция прошла с участием педаго-
гического коллектива, волонтеров 
и жителей района. В ходе мероприя-
тия были очищены территория шко-
лы и прилегающие участки.

В Туранском районе города 
Шымкента в экологической акции 
приняли участие около 100 человек, 
среди которых сотрудники город-
ских и районных филиалов партии 
«AMANAT», активисты «Жастар 
Рухы» и работники коммунальных 
служб.

Участники очистили дворы 
многоквартирных домов по улице 
А. Байтурсынова, собрали бытовые 
отходы, провели обрезку сухих и  
хаотично растущих деревьев, улуч-
шив санитарное состояние террито-
рии. Также особое внимание было 
уделено озеленению – высажено 
около 60 деревьев.

В городе Талдыкоргане области 
Жетысу областной филиал молодеж-
ного крыла «Жастар Рухы» орга-
низовал акцию в парке ветеранов, 
к которой присоединились студен-
ты колледжа сервиса и технологий. 
Участники очистили территорию 

парка, собрали мусор, расчистили 
родник и благоустроили прилегаю-
щую территорию.

– Акция «Таза бейсенбі» – 
это проявление ответственности и 
любви к родной земле. Активное уча-
стие молодежи в таких инициативах 
укрепляет уверенность в будущем. 
Мы должны сохранить чистый и 
красивый Казахстан для будущих 
поколений, – отметил председа-
тель областного филиала «Жастар 
Рухы» Қуаныш Сайлаубай.

В Каркаралинском районе Ка-
рагандинской области партийные 
сотрудники организовали акцию 
по улучшению экологической ситуа-
ции в городе. В ней приняли участие 
председатель городского маслихата 
Саят Оспанов, председатель район-
ного филиала партии «AMANAT» 
Абылай Рымхан, активисты партии 
и жители. Всего было задействовано 
более 20 человек.

Участники очистили сквер на 
улице Т. Аубакирова от снега и бы-
товых отходов, а также привлекли 
специальную технику для ускорения 
вывоза снега.

– Работы по уборке и благо- 
устройству всегда актуальны. Такие 
акции способствуют формированию 
экологической культуры. Чистота 
нашего города – общая ответствен-
ность, – отметил Саят Оспанов.

В селе Караменды Наурзум-
ского района Костанайской облас- 
ти проведены работы по очистке 
территории. С использованием 
специальной техники были очи-
щены улицы от снега, прочищены 
водоотводные каналы, приведены 
в порядок пешеходные дорожки и 
общественные пространства. Эти 
меры направлены на предотвраще-
ние весенних паводков и обеспече-
ние безопасности жителей.

В городе Жанаозене Мангис- 

тауской области члены партии 
«AMANAT» высадили деревья и 
провели уборку территории шко-
лы-гимназии № 5, относящейся к 
первичной партийной организации 
«Шұғыла».

– Участие в таких мероприятиях 
– обязанность каждого граждани-
на. Это особый период обновления 
природы. Мы не только высадили 
деревья, но и очистили территорию, 
показав пример другим. Активно 
подключились и педагоги, – отме-
тила заместитель исполнительного 
секретаря городского филиала пар-
тии Айсулу Исаева.

В Мамлютском районе Севе-
ро-Казахстанской области в рамках 
акции были очищены территории 
парка «Достық», а также прочище-
ны водоотводные канавы. Эти меры 
способствуют снижению риска под-
топлений в период таяния снега.

– Это важная часть подготовки 
к паводковому периоду. Наша задача 
– минимизировать риски и обеспе-
чить безопасность жителей. Акция 
«Чистый четверг» показывает, что 
результата можно добиться только 
совместными усилиями, – подчерк- 
нула исполнительный секретарь 
районного филиала партии Мади-
на Түлекова.

В Шардаринском районе Туркес- 
танской области проведены работы 
по уборке территории мавзолея 
Узын-ата. В акции приняли участие 
партийные активисты, депутаты мас-
лихата и волонтеры.

– Охрана природы – наш общий 
долг. Это требование закреплено и в 
новой Конституции. Сегодняшняя 
акция – наглядный пример его реа-
лизации. Каждый гражданин должен 
ответственно относиться к родной 
земле, – отметил исполнительный 
секретарь районного филиала пар-
тии Бауыржан Шомпиев.
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ОБРАЗОВАНИЕ

Мировой рынок высшего образования переживает заметную 
трансформацию. Если еще десять лет назад большинство студентов 
стремилось получить диплом в Европе или США, то сегодня география 
образовательной мобильности становится гораздо шире. А Казахстан 
начинает примерять на себе роль регионального учебного хаба.

Политическая турбулентность, 
рост стоимости обучения, ужесто-
чение визовых режимов и вопросы 
безопасности заставляют семьи и сту-
дентов пересматривать традицион-
ные образовательные маршруты. На 
этом фоне наша страна постепенно 
формируется как новый региональ-
ный образовательный центр Евразии.

Одним из ключевых факторов 
привлекательности Казахстана явля-
ется его географическое положение. 
Страна находится на пересечении 
крупнейших экономических и транс-
портных маршрутов между Европой 
и Азией, что делает ее естественным 
образовательным хабом для студен-
тов из Центральной Азии, Южной 
Азии, Китая, России и стран Ближ-
него Востока.

Крупнейшие академические 
центры сосредоточены в таких го-
родах, как Алматы и Астана. Имен-
но здесь формируется современная 
университетская инфраструктура – 
кампусы, исследовательские центры 
и международные программы. Для 
студентов из соседних стран важным 

преимуществом становится и транс-
портная доступность: перелеты зани-
мают значительно меньше времени 
и обходятся дешевле, чем поездки в 
Европу или Северную Америку.

Если раньше при выборе страны 
для обучения на первый план выходи-
ли рейтинги университетов, где тра-
диционно лидируют «американцы» 
– Harvard, Oxford и MIT, то сегодня 
важным критерием становятся безо-
пасность и стабильность. Глобальная 
политическая напряженность, мигра-
ционные ограничения и социальные 
конфликты в ряде регионов застав-
ляют семьи обращать внимание на 
более стабильные страны.

Казахстан в этом контексте 
воспринимается как спокойная и 
предсказуемая среда для жизни и 
обучения. Для иностранных студен-
тов важны не только академическая 
среда, но и комфортная социальная 
атмосфера, возможность свободно 
перемещаться и интегрироваться 
в местное общество. Поэтому ино-
странцы и выбирают Казахстан.

Университеты внедряют про-
граммы двойных дипломов с зару-
бежными вузами, развивают акаде-
мическую мобильность и открывают 
совместные образовательные про-

екты с зарубежными партнерами. 
К примеру, новая совместная ма-
гистерская программа по глобаль-
ным отношениям и евразийским 
исследованиям объявлена NU и 
SOAS University of London (Школа 
восточных и африканских исследо-
ваний Лондонского университета), 
по итогу обучения выпускники по-
лучают дипломы двух университетов.

Первая в Азии совместная 
программа бакалавриата в области 
евразийского бизнеса, созданная 
Назарбаев Университетом (NU) и 
Гонконгским университетом науки 
и технологий (HKUST). Первые 
два года обучения проходят в NU, 
а последние два – в HKUST, предо-
ставляя студентам бесценный опыт 
обучения на двух кампусах и возмож-
ность получить дипломы обоих уни-
верситетов.

Еще одним важным фактором 
становится стоимость образования. 
Обучение в университетах США или 
Великобритании может достигать 
десятков тысяч долларов в год, не 
включая расходы на проживание. 
В Казахстане стоимость обучения 
и жизни значительно ниже, при 
этом уровень образовательной ин-
фраструктуры продолжает расти. 

Для многих семей это становится  
разумным компромиссом между ка-
чеством образования и финансовыми 
возможностями.

Сегодня выбор страны для обу- 
чения все чаще определяется не 
только престижем диплома, но и ком-
плексом факторов: безопасностью, 
международной средой, стоимостью 
и перспективами карьерного роста.

Казахстан постепенно формиру-
ет новую модель образовательного 
центра – открытого, интернацио-
нального и стратегически располо-
женного между крупнейшими миро-
выми регионами. Именно поэтому 
для многих студентов вопрос сегодня 
звучит иначе: не «Почему учиться 
в Казахстане?», а «Зачем ехать так 
далеко, если качественное образова-
ние становится доступным ближе?».

Финансист Расул Рысмамбетов 
также отмечает, что мир стремитель-
но усложняется и зона безопасности 
сужается. Война между Россией и 
Украиной, напряженность вокруг 
Ирана, политическая турбулентность 
в Европе – все это делает глобальное 
пространство менее предсказуемым 
и безопасным.

– И я все чаще думаю над тем, 
что это хорошее время для наших 
университетов. В свете всех этих 
дубайских бомбежек для родителей 
вопрос образования стал начинать-
ся с безопасности и управляемости 
рисками. Сколько студентов из фи-
лиалов иностранных вузов вернулись 
в Казахстан? Получается, что теперь, 
отправляя ребенка учиться за границу, 

надо уже учитывать и геополитику, 
визы, закрытие границ и ксенофо-
бию. Нет, нет, глобализация никуда 
не исчезла, но она стала нервной и 
прерывистой. Понимаю тех, кто по-
дает на «Болашак» и едет в США или 
Великобританию (и уже 5–10 лет – в 
Китай), – отмечает финансист.

На этом фоне Казахстан нео-
жиданно выглядит иначе. Нет, у нас 
еще есть куча проблем, которые надо 
решать. Но для студенчества страна 
сохраняет относительную стабиль-
ность, не находясь в эпицентре во-
енных конфликтов. А такие вузы, как 
Nazarbayev University, КБТУ, Нархоз 
или Политех дают образование от-
личного уровня (а NU вообще на  
4 месте в СНГ и на отличном уровне 
в мире – международные препода-
ватели, исследования, программы 
на английском языке, современная 
инфраструктура), считает эксперт.

– А я, работая внутри NU, вижу 
главное – качество и мотивацию сту-
дентов. Не то, что рядом с домом, а 
полноценная интеллектуальная сре-
да. На днях у меня товарищи спра-
шивали, как среди учебного года 
перевестись в NU из Эмиратов. У 
меня нет ощущения, что в мире ста-
нет безопаснее в ближайшие 5 лет. В 
таких условиях можно выиграть, если 
сочетать качество с безопасностью. 
Может, именно сейчас для Казах-
стана и для наших университетов 
открывается окно возможностей 
стать не только образовательным, 
но и интеллектуальным островом? –  
резюмировал Расул Рысмамбетов.

ОКНО ВОЗМОЖНОСТЕЙ  
НАШИХ УНИВЕРСИТЕТОВ

Раушан 
ДЖАПАРОВА,
Астана

Еще недавно на выполнение домашнего задания уходили часы – 
учебники, конспекты, поиски в интернете. Сегодня достаточно задать 
вопрос, и уже через несколько секунд получаешь готовое объяснение. 
Быстро, удобно, почти без усилий. Искусственный интеллект –  
уже не технология будущего, а часть повседневности. Он помогает 
учиться, работать, искать информацию, формулировать мысли и даже 
вести диалог. Но вместе с удобством растет и тревога: где проходит 
граница между помощью и зависимостью?

Мы задали молодым людям во-
прос, как искусственный интеллект 
повлиял на их жизнь и что они дума-
ют о будущем нейросетей.

Как показал небольшой опрос, 
нейросети воспринимаются молоде-
жью прежде всего как эффективный 
инструмент обучения.

Так, 21-летняя Диана отмеча-
ет, что использует ИИ для подго-
товки к экзаменам, структуриро-
вания информации и объяснения 
сложных тем простым языком. По 
ее словам, это позволяет быстрее 
разобраться в материале и уверен-
нее формулировать собственные 
мысли.

Схожего мнения придержива-
ется 17-летний Тайыр. Он подчер-
кивает, что возможность мгновенно 
получить ответ экономит время и 
силы, а также помогает «разложить 
информацию по полочкам».

Для многих школьников и 
студентов ИИ стал своеобразным 
универсальным помощником – от 

подготовки презентаций до решения 
бытовых задач.

Однако за очевидными плю-
сами скрывается и другая сторона. 
17-летняя Аиша называет искус-
ственный интеллект «помощни-
ком-спасителем», который упроща-
ет учебу и повседневные задачи. Но 
при этом задается важным вопро-
сом: может ли технология заменить 
живое человеческое общение?

– Робот не сможет полностью 
заменить человека. Люди, сами того 
не замечая, делятся личной инфор-
мацией, доверяя ее цифровому со-
беседнику, – говорит она.

Этот фактор тревожит моло-
дежь, потому что вместе с удобством 
появляется риск утраты личных 
границ и критического мышления.

Особенно остро тему проник-
новения искусственного интеллекта 
в нашу повседневную жизнь воспри-
нимают представители творческой 
среды.

16-летняя Арина считает, что 
распространение нейросетей может 
привести к обесцениванию искус-
ства и труда художников. По ее мне-

нию, компании все чаще выбирают 
быстрый и бесплатный результат, 
полученный с помощью алгоритмов, 
вместо работы человека.

Похожую позицию занимает 
17-летний Алиакбар. Он призна-
ет пользу ИИ как инструмента 
для генерации идей, но выступает 
против его использования в качестве 
полноценной замены творческого 
труда. Поэтому возникает принци-
пиальный вопрос: где заканчивается 
помощь и начинается подмена?

Отдельного внимания заслужи-
вает психологический аспект. Амина 
отмечает, что нейросети способны 
подстраиваться под пользователя и 
создавать ощущение понимания. 
Это делает их удобным инструмен-
том для эмоциональной поддержки, 
но одновременно формирует риск 
привязанности.

– Иногда кажется, что в ИИ 
больше человеческого, чем ожидаешь. 
И это настораживает, – говорит она.

Подобная «цифровая эмпа-
тия» может стать как ресурсом, 
так и ловушкой, подменяя живое 
общение его имитацией.

И все же, несмотря на опасения, 
молодежь не отвергает технологию. 
Напротив, многие связывают с ней 
свое будущее.

Так, 17-летний Амир планирует 
строить карьеру в сфере Computer 
Science, считая, что за искусствен-
ным интеллектом – долгосрочная 
перспектива развития.

В то же время в ответах звучит 
важная оговорка: ИИ должен оста-
ваться инструментом, а не заменой 
человеческого мышления.

Помимо социальных и профес-
сиональных вызовов, остро стоит и 
экологический аспект. Современные 
нейросети требуют значительных 
ресурсов: электроэнергии и воды.

Этот фактор редко обсуждается 
в повседневной жизни, но именно 

он может стать одним из ключевых 
ограничителей развития технологий 
в будущем.

Обобщая мнения, можно сде-
лать вывод, что отношение молоде-
жи к искусственному интеллекту 
двойственное. С одной стороны, 
с ним связаны удобство, скорость, 
новые возможности. С другой – 
тревога, связанная с зависимостью, 
утратой навыков и размыванием гра-
ниц между человеком и машиной.

Искусственный интеллект уже 
стал частью нашей жизни и вряд ли 
исчезнет. Но его роль во многом 
зависит не от самих технологий, 
а от того, как мы ими пользуемся. 
Поэтому сегодня главный вопрос 
звучит, не «что может ИИ», а «где 
мы готовы провести границу».

АЛЬМА-МАТЕР

НЕЙРОСЕТИ В ЖИЗНИ МОЛОДЕЖИ

Жибек АУАНОВА,
Астана
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БИЗНЕС

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ

МСБ КАК ДВИГАТЕЛЬ ЗАНЯТОСТИ
Меры государственной поддержки предпри-
нимательства продолжают стимулировать 
экономическую активность и создание новых 
рабочих мест. По данным официальной ста-
тистики, сектор малого и среднего бизнеса 
(МСБ) показывает устойчивый рост и усили-
вает свою роль в экономике Казахстана.

По итогам третьего квартала 
2025 года доля малого и среднего 
предпринимательства в ВВП достиг-
ла 40,5%, увеличившись на 1,2-про-
центных пункта по сравнению с 
аналогичным периодом 2024 года 
(39,3%), отмечает Министерство 
национальной экономики страны.

Одним из ключевых эффектов 
развития предпринимательства оста-
ется рост занятости. В секторе МСБ 
сегодня работают 4,5 млн человек, 
что на 3,4% больше, чем годом ранее 
(4,37 млн человек). Это означает, что 
почти каждый второй, занятый в 
экономике, связан с малым и сред-
ним бизнесом.

Значительно вырос и вклад 
предпринимателей в производство 
товаров и услуг. Объем выпуска про-
дукции субъектами МСБ за третий 
квартал 2025 года составил 73,1 трлн 
тенге, увеличившись сразу на 28% по 

сравнению с аналогичным периодом 
2024 года (57,1 трлн тенге).

Одним из ключевых факторов 
роста остаются инструменты госу-
дарственной поддержки бизнеса. 
Среди наиболее востребованных 
– субсидирование части ставки 
вознаграждения по кредитам и 
предоставление государственных 
гарантий, оператором которых 
выступает фонд «Даму».

Сегодня с убсидирование 
доступно для субъектов малого 
и микропредпринимательства в 
приоритетных секторах экономики. 
Ставка по кредитам для бизнесменов 
составляет 13,2% годовых, срок кре-
дитования – до трех лет, максималь-
ная сумма займа – до 200 млн тенге.

По итогам 2025 года в рамках 
субсидирования поддержано 3 373 
проекта на сумму кредитов 365,7 
млрд тенге. Поддержка охватывает 

широкий спектр отраслей – транс-
порт и складирование, обрабатыва-
ющую промышленность, торговлю, 
образование, здравоохранение, ту-
ризм, строительство, агропромыш-
ленный комплекс и сферу услуг.

Дополнительным инструмен-
том расширения доступа бизнеса к 
финансированию стали гарантийные 
фонды.

Гарантийный фонд для МСБ 
поддерживает проекты с объемом 
финансирования до 7 млрд тенге и 
помогает предпринимателям по-
лучать кредиты даже при недоста-
точном залоговом обеспечении. В 
2025 году в рамках этого инструмен-
та поддержано 3 105 проектов на 
сумму 509,2 млрд тенге, из которых 
282,5 млрд тенге составили предо-
ставленные гарантии.

Гарантийный фонд для круп-
ных инвестиционных проектов 
охватывает проекты с финансиро-
ванием свыше 7 млрд тенге, вовле-
кая в экономику дополнительную 
ликвидность банковского сектора. 
По итогам 2025 года поддержано 5 
проектов на сумму 94,2 млрд тенге, 
при этом объем выданных гарантий 
составил 21,8 млрд тенге.

С 2025 года также запущена 
новая программа льготного финан-
сирования бизнеса «Өрлеу». Она 
предусматривает фиксированную 
ставку 12,6% годовых и макси-
мальный лимит финансирования до  
7 млрд тенге на одного заемщика 
или группу связанных заемщиков.

Программа направлена на рас-
ширение производства, модерниза-
цию предприятий, создание новых 

рабочих мест и диверсификацию 
экономики. Финансирование по-
лучают проекты в приоритетных 
отраслях – обрабатывающей про-
мышленности, агропереработке, 
логистике, образовании, здравоох-
ранении и других сферах.

По итогам 2025 года в рамках 
программы поддержано 2 278 про-
ектов на сумму кредитов 588,2 млрд 
тенге.

В результате комплексных 
мер государственной поддерж-
ки предприниматели расширяют 
производство, открывают новые 
предприятия и создают рабочие 
места, что напрямую способству-
ет росту экономики и повышению 
занятости населения.

Коллаж Олега ЦХАЙ

ОБРАБАТЫВАЮЩАЯ  
ТРАНСФОРМАЦИЯ 
Казахстан проводит системную работу с акцентом на глубокую пе-
реработку базового сырья и развитие локализованных производств. 
Ежегодно обрабатывающая промышленность демонстрирует устой-
чивую динамику роста.

С 2024 года она составляет 
11,9%, превысила горнодобываю-
щий сектор, что привело к заметным 
структурным изменениям между 
ключевыми секторами экономики, 
отмечает Министерство промыш-
ленности и строительства РК. 

По итогам 2025 года доля об-
рабатывающей промышленности в 
структуре ВВП достигла 12,7%. Рост 
показателей обеспечен за счет раз-
вития целого ряда отраслей, среди 
которых есть металлургия, машино-
строение, химическая промышлен-
ность, производство строительных 
материалов, изделий из резины и 
пластмассы, а также легкая про-
мышленность.

По итогам 2025 года производ-
ство обрабатывающей промышлен-
ности увеличилось на 6,4%. Рост 
наблюдался практически во всех 
ключевых сегментах. Производ-
ственные показатели увеличились 
в металлургии на 1,2%, в машино-
строении – на 12,9%, в химической 
промышленности – на 9,8%, в про-
изводстве стройматериалов – на 
9,7%, в легкой промышленности 
– на 13,2%, в выпуске резиновых и 
пластмассовых изделий – на 7,6%, 
а также в производстве готовых 
металлических изделий – на 13,6%.

Также существенную динамику 

показывает машиностроительная от-
расль. Рост в секторе составил 12,9% 
благодаря, в частности, увеличению 
производства автотранспортных 
средств на 17,5%, электрического 
оборудования – на 16,0%, а также 
выпуска компьютеров, электронно-
го и оптического оборудования – в 
1,5 раза.

В химической промышленности 
производство увеличилось на 9,8% 
за счет роста выпуска полипропи-
лена на 65,5%, аммофоса – на 63,3% 
и аммиачной селитры – на 10,3%.

В сегменте строительных мате-
риалов производство увеличилось 
на 9,7%, в легкой промышленности 
объем вырос на 13,2%. Положитель-
ная динамика достигнута благодаря 
увеличению производства текстиль-
ных изделий на 23,5% и кожаной 
продукции на 2,2%. 

Вместе с тем в ходе реализации 
промышленной политики, направ-
ленной на рост производительнос- 
ти, повышение технологичности 
экономики и создание условий для 
выпуска продукции более высоких 
уровней передела, по итогам 2025 
года введено 190 проектов на сумму 
1,5 трлн тенге и создано 22,5 тыс. 
постоянных рабочих мест. 

Из них 6,7 тыс. рабочих мест 
создано в сельской местности и  

1,5 тыс. – в моногородах. После вы-
хода проектов на полную мощность 
их совокупный объем производства 
составит около 2,3 трлн тенге. При 
этом планируется экспорт про-
дукции на сумму 0,8 трлн тенге, а 
объем импортозамещения составит  
1,5 трлн тенге.

В 2025 году также налажено 
производство более 10 новых то-
варов, ранее не выпускавшихся в 
Казахстане. В частности, в маши-
ностроении планируется выпуск 
опорных балок локомотивов, об-
шивок крыши и боковых обшивок 
для транспортных средств. Впервые 
в стране налажен выпуск картонной 
упаковки для жидких продуктов 
Pure-Pak, который полностью за-
кроет текущий импорт.

На сегодня в Минпроме на-
ходится 27 соглашений об инве-
стициях на общую сумму 5,4 трлн 
тенге, из которых 12 соглашений на  
3,2 трлн тенге было подписано в 
2025 году. Договоренности охваты-
вают такие направления, как метал-
лургия и ферросплавное производ-
ство, машиностроение, химическая 
промышленность, производство 
стройматериалов, текстильная и 
деревообрабатывающая отрасли.

В 2026 году планируется реа-
лизация 200 проектов на сумму по-

рядка 1,7 трлн тенге. В рамках этих 
проектов предполагается создание 
около 19,1 тыс. постоянных рабочих 
мест, включая 4,3 тыс. рабочих мест 
в сельской местности и 1,9 тыс. – в 
моногородах.

В этом году будет налажено 
производство порядка 10 новых 
товаров, ранее не производимых в 
Казахстане. Так, в машиностроении 
запланирован выпуск самосвалов, 
автобетоносмесителей, автогрей-
деров, фронтальных погрузчиков 
и трансформаторов для возоб-
новляемых источников энергии. 
В химической промышленности 
намечено производство водорода 
и сульфата натрия.

Одним из ключевых инструмен-
тов развития внутренней перера-
ботки сырья стал механизм «обес- 
печения отечественным сырьем», 
закрепленный на законодательном 
уровне. Он способствует развитию 
кооперации между отечественными 
производителями и поставщиками 
сырья. 

В рамках этого механизма 
крупные добывающие компании в  
приоритетном порядке обеспечи-
вают сырьем внутренний рынок 
и только после этого получают ли-
цензию на экспорт. Механизм рас-
пространяется на медь, алюминий, 
цинк и свинец. 

Коллаж Олега ЦХАЙ

Полосу подготовила Раушан ДЖАПАРОВА,
Астана
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РЕГИОНЫ

В рамках декады Наурызнама в Атырау прошел целый ряд праздничных 
мероприятий – от парада национальных костюмов и мастер-классов 
до экологических акций и посадки деревьев. 

Город на несколько дней 
превратился в большую культур-
ную площадку, где жители смогли 
прикоснуться к традициям и по-
чувствовать атмосферу весеннего 
обновления.

Одним из самых ярких событий 
стал парад национальных костюмов. 
Праздничное шествие собрало око-
ло четырех тысяч горожан – людей 
разных возрастов и представителей 
различных этносов. Маршрут колон-
ны пролегал от площади Бейбарыса 
до центральной площади Исатая и 
Махамбета. В этот день городские 
улицы наполнились яркими красками 
и атмосферой традиций.

В шествии приняли участие 
представители различных организа-
ций и учреждений, трудовые коллек-
тивы, этнокультурные объединения, 
учебные заведения, государственные 
служащие, а также представители 
сферы культуры и спорта.

Своими впечатлениями по-
делилась член славянского этно-
культурного объединения «Све-

точ-Атырау» Ассамблеи народа 
Казахстана Атырауской области 
Лида Насенкова.

– Наурыз – это праздник един-
ства, уважения и взаимопонимания. 
Он показывает, насколько богата и 

разнообразна культура Казахстана. 
Мы с радостью надеваем казахские 
национальные костюмы, чтобы выра-
зить уважение к традициям страны, 
в которой живем, – поделилась она.

Председатель республикан-

ского объединения дунган Хаят 
Джапаров отметил, что участие 
представителей разных этносов в 
национальных костюмах символи-
зирует единство и сплоченность 
общества.

Парад национальных костюмов 
завершился на центральной площа-
ди, где для жителей и гостей горо-
да была организована праздничная 
концертная программа. 

В эти же дни в Атырауском об-
ластном историко-краеведческом 
музее открылась выставка, посвя-
щенная национальным ремеслам. 
Экспозиция получила название 
«Искусство, рожденное с верете-
на». Почетным гостем мероприятия 
стала член Международного союза 
ремесленников и Союза дизайнеров 
Евразии, руководитель республикан-
ского общественного объединения 
«Ұршық» Салтанат Елеусинова. 

Особый интерес у гостей выз- 
вал мастер-класс по прядению нити 
с помощью веретена, где мастера на-
глядно продемонстрировали тонко-
сти древнего искусства.

Организаторы отмечают, что 
выставка направлена на популяри-
зацию национального прикладного 
искусства и пробуждение интереса 
молодежи к богатому культурному 
наследию народа. 

Кроме того, в дни декады Нау- 

рызнама в Атырау прошла одна из 
самых добрых и объединяющих 
экологических акций – массовая 
посадка деревьев. Этот день стал 
символом обновления, заботы о 
природе и веры в будущее родного 
города.

Под ярким весенним солнцем 
представители разных организаций и 
госслужащие вышли на улицы, чтобы 
внести свой вклад в озеленение горо-
да. В рамках акции были высажены 
100 саженцев ясеня, тополя, туи и 
можжевельника – пород, хорошо 
адаптированных к климату города 
и способных украшать городские 
пространства долгие годы.

Посадка деревьев в рамках Нау- 
рызнама стала частью системной 
работы по озеленению Атырау. По 
данным городского акимата, власти 
стремятся постепенно увеличивать 
количество зеленых насаждений, 
улучшая экологическую ситуацию 
и создавая более комфортную го-
родскую среду.

Так, в 2025 году в городе было 
высажено 891сосен и елей, 1 500 
ясеней. Зеленые насаждения появи-
лись в различных районах города – в 
парках, на площадях и на набереж-
ной реки Жайык. В 2026 году пла-
нируется продолжить озеленение и 
посадить около пяти тысяч новых 
деревьев и кустарников.

ЯРКИЕ КРАСКИ ЕДИНСТВА

В Западно-Казахстанской области вновь 
стартовал традиционный «Караван милосердия» –  
добрая инициатива, объединяющая людей 
разных национальностей и возрастов вокруг 
общей цели: поддержать тех, кто особенно 
нуждается во внимании и заботе. 

В этом году помощь получат 
100 семей – это многодетные ро-
дители, одинокие пенсионеры, ма-
лообеспеченные граждане и другие 
представители социально уязвимых 
слоев населения.

Акция проходит при поддержке 
областной Ассамблеи народа Казах-
стана. Продуктовые наборы отпра-
вились не только в областной центр, 
но и в районы ЗКО. Организаторы 
подчеркивают: «Караван милосер-
дия» – это не разовое мероприятие, 
а системная работа, направленная на 
укрепление социальной поддержки 
и развитие культуры взаимопомощи.

– Мы ежегодно проводим эту 
акцию и стараемся охватить как 
можно больше нуждающихся се-
мей. В числе получателей – много-
детные семьи, одинокие пожилые 
люди, граждане с низким уровнем 
дохода. Для нас важно, чтобы каж-
дый почувствовал заботу и под-
держку. И после праздника работа 
в этом направлении будет продол-
жена, – отметил руководитель КГУ 
«Қоғамдық келісім» Нургали Жол-
даскалиев.

Особую роль в организации 
«Каравана» играют представите-
ли этнокультурных объединений 
области. Волонтеры помогают 
формировать продуктовые наборы и 
доставлять их адресатам. По словам 
участников, такие акции укрепляют 
единство и доверие в обществе.

Председатель чечено-ингуш-
ского просветительского общества 
«Вайнах» Данильбек Саратов под-
черкнул, что взаимопомощь всегда 
была частью казахстанских традиций:

– Наши народы знают цену 
поддержке. Когда-то казахская 
земля стала домом для многих де-
портированных семей. Сегодня мы 
вместе помогаем тем, кто оказался в 
трудной жизненной ситуации. Это 
наш общий долг.

Тепло встретили «Караван» и 
сами получатели помощи. Много-
детная мама из Уральска поделилась, 
что для их семьи такая поддержка 
особенно важна:

– Сейчас непростое время, 
цены растут. Получить продуктовый 
набор – это ощутимая помощь. Но 
еще важнее – внимание, понимание, 
что о нас помнят.

Одинокие пенсионеры, к ко-
торым приехали волонтеры, не 
скрывали эмоций и отметили, что 
главное – это то, что приходят люди, 
интересуются их жизнью, пробле-
мами, это придает им сил.

«Караван милосердия» в ЗКО 
вновь доказал: благодарность и со-
страдание выражаются не только 
словами, но и конкретными делами. 
Когда представители разных этно-
сов и общественных организаций 
объединяются ради помощи нуж-
дающимся, укрепляется социаль-
ная сплоченность и формируется 
культура ответственности. Добрая 
традиция продолжается, напоминая 
каждому: поддержка ближнего – ос-
нова сильного и единого общества.

В Атырау 19 семей 
получили ключи 
от новых квартир. 
Радость новоселов 
стала настоящим 
праздником для всего 
города.

Торжес т венна я церемо -
ния вручения ключей прошла в 
праздник «Шаңырақ» и собра-
ла счастливых жильцов вместе с 
представителями властей. В жилом 
комплексе Аягөз квартиры были 
переданы социально уязвимым ка-
тегориям граждан: многодетным 
матерям, семьям с детьми-сиро-
тами, родителям детей с ограни-
ченными возможностями, лицам 
с инвалидностью I и II групп, а 
также гражданам, приравненным 
к ветеранам войны.

Ключи вручал заместитель 
акима Атырау Тилек Махуов, ко-
торый поздравил получателей.

– Шаңырақ – священное по-

нятие для казахов. Сегодня мы 
становимся свидетелями особого 
радостного события. Это важный 
шаг, который открывает каждой се-
мье возможность жить спокойно 
под собственным кровом. Доро-
гие новоселы! Пусть ваши новые 
дома будут счастливыми! Пусть в 
каждом доме царят радость, бла-
гополучие и единство. Пусть ваши 
пороги будут крепкими, а крыши –  
просторными, – отметил он.

Счастливые жильцы не скры-

вали эмоций. Многодетная мать 
Айгуль Алдамжарова рассказывает, 
как мечтали о своем доме много лет. 
Сегодня их мечта сбылась, и это ощу-
щение невозможно передать слова-
ми. Теперь ее дети, с ее слов, будут 
расти в уюте, в тепле и безопасности.

Кроме того, заместитель аки-
ма сообщил, что радостные новос- 
ти на этом не заканчиваются. В 
ближайшие дни еще 18 семей по-
лучат новые квартиры и отпразд-
нуют новоселье.

Динара КАНБЕТОВА,
Атырау

ТРАДИЦИЯ ДОБРА

Аида ГАЛИЕВА,
Западно-Казахстанская 
область

СЧАСТЛИВЫЙ  
«ШАҢЫРАҚ» 

Динара КАНБЕТОВА,
Атырау

Астана қаласы әкімдігінің «Астана-Жарнама» КММ, БСН 230640025211, өзінің таратылғаны  
туралы хабарлайды. 

Шағымдар хабарландыру жарияланған күннен бастап 2 ай ішінде мына мекенжай бойынша қабылда-
нады: Астана қаласы, Сарыарқа ауданы, Әзірбайжан Мәмбетов көшесі, 24 ғимарат, 7 қабат, 710 кабинет, 
тел. 7 707 111 8666.

КГУ «Астана -Жарнама» акимата города Астаны, БИН 230640025211, сообщает о своей ликвидации. 
Претензии принимаются в течение 2-х месяцев со дня публикации объявления по адресу: город Астана, 

 район Сарыарка, улица Азербайжан Мамбетов, здание 24, 7 этаж, кабинет 710, тел. 7 707 111 8666.
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Зауре ЖУМАЛИЕВА,
Петропавловск

Самал АХМЕТОВА,
Карагандинская 
область

РЕГИОНЫ

Провести тренировку 
вместе с бойцами СОБР, 
спасти «пассажиров» из 
заблокированного ав-
томобиля, разобраться, 
как взыскать алименты 
с должника и узнать, 
что такое досудебное 
производство, – все это 
смогли попробовать 
карагандинцы благо-
даря проекту «Азбука 
порядка».

Проект, запущенный в Ка-
рагандинской области в рамках 
концепции «Закон и Порядок», 
помогает не только увидеть ра-
боту правоохранительных и го-
сударственных служб изнутри, 
но и делает ее более понятной для 
обычных людей. Кроме того, «Аз-
бука порядка» повышает правовую 
грамотность жителей региона.

Первыми двери для желаю-
щих поближе познакомиться с 
работой госорганов распахнул 
департамент полиции, сотруд-
ники которого наглядно проде-
монстрировали, как обеспечи-
вают спокойную и безопасную 
жизнь каждого человека.

Студент колледжа цифровых 
технологий и дизайна Матвей 
Гатальский – один из тех, кто 
узнал изнутри работу право-
охранительных органов. Весь 
день он провел со спецотрядом 
быстрого реагирования, а позже 
признался, что даже задумался о 
профессии бойца СОБРа.

– Мы увидели снаряжение 
для высотных и подводных работ, 
задержание преступника, работу 
служебных собак. Примерили эки-
пировку, попробовали стрелять и 
отрабатывали задержание. Я впер-
вые держал настоящее оружие. Это 
был очень интересный опыт, – по-
делился Матвей Гатальский.

В службе экономических рас-
следований карагандинцы узна-
ли, как ведется досудебное про-
изводство, регистрируются дела 

в Едином реестре досудебных 
расследований, чем занимают-
ся следственные подразделения 
и криминалистичес кий отдел. 
Также сотрудники разобрали 
реальные примеры уголовных 
дел, завершенных в регионе, и 
уделили особое внимание про-
филактике финансовых право-
нарушений.

В департаменте юстиции 
карагандинцы продолжили зна-
комиться с правовой системой. 
Участникам показали ключевые 
направления работы органов 
юстиции – от исполнительного 
производства до цифровых плат-
форм, которыми граждане могут 
пользоваться ежедневно.

– Обеспечение законности 
требует совместной работы го-
сударственных органов и граж-

данского общества. Для нас 
важно участие представителей 
общественности в проекте. Такие 
встречи показывают реальную ра-
боту органов юстиции и способ-
ствуют росту доверия населения 
к госорганам, – отметил замести-
тель руководителя департамента 
юстиции Карагандинской области 
Данияр Байдильдин.

Вместе с судебными испол-
нителями участники проекта вы-
езжали по адресам должников и 
в совместных с полицией рейдах 
по задержанию транспортных 
средств, объявленных в розыск. 

А со спасателями участники 
проекта прошли подготовку по 
теплодымовой камере, искали с 
кинологами «пострадавших», 
деблокировали автомобили после 
аварий, спасали людей с высоты. 

Так, экскурсия в пожарную часть 
и музей службы ЧС позволила 
гос тям понять, чем живет служба 
гражданской защиты. 

– Наша задача – максимально 
подробно показать повседнев-
ную работу спасателей: с каки-
ми вызовами они сталкиваются, 
какую технику используют и как 
принимают решения в экстрен-
ных ситуациях. Такой формат 
позволяет буквально прикос-
нуться к реальной работе служб 
гражданской защиты, – отметил 
заместитель начальника ДЧС Ду-
ман Далешов.

Проект «Азбука порядка» 
помог карагандинцам лучше по-
нять работу государственных и 
правоохранительных органов. 
И самое главное, он формирует 
правовую культуру.

В Петропавловске впервые вынесли приговор 
в отношении пособников интернет-мошен-
ников, которые помогали аферистам обма-
нывать казахстанцев и выводить их деньги.
На совести молодых людей несчастье почти 
двух десятков человек из разных регионов 
Казахстана, на которых «навесили» больше 
120 миллионов тенге кредитов.

В Петропавловском город-
ском суде вынесли приговор по 
резонансному делу, рассмотре-
ние которого началось еще в 
прошлом году. Шестеро жите-
лей областного центра, судя по 
их реакции на приговор, даже не 
поняли, за что их осудили, ведь 
они всего-навсего «оформляли» 
банковские карты.

Между тем им было предъяв-
лено тяжкое обвинение – созда-
ние и участие в организованной 
преступной группе. В создании 
ОПГ прокурор обвинил 21-лет-
него жителя Петропавловска Ро-
мана Сильтикова, который коор-
динировал действия участников 
группы из 5 человек.

«Прокурор просил признать 
его виновным по ч. 1 ст. 262 УК 
(организация преступной груп-
пы), ст. 28, ч. 5, ст. 190, ч. 4, пп. 1, 
2 УК (пособничество в мошен-

ничестве), а остальных – по ч. 2 
ст. 262 (участие в преступной 
группе), ст. 28, ч. 5, ст. 190, ч. 4, 
пп. 1, 2 УК и назначить всем нака-
зание в виде реального лишения 
свободы от 7 до 10 лет с отбыва-
нием наказания в УИС средней 
безопасности», – рассказали в 
пресс-службе областного суда.

Но в ходе судебного разбира-
тельства, которое длилось более 
полугода, судья Петропавлов-
ского городского суда Азамат 
Ашимов исключил обвинение 
по статье 262, ч. 1 и 262, ч. 2 УК 
РК – создание организованной 
преступной группы, как недока-
занное.

«Суд считает, что все эти 
преступления совершены в груп-
пе лиц по предварительному сго-
вору, неоднократно», – пояснила 
пресс-служба.

Роман Сильтиков был приз-
нан судом координатором груп-
пы молодых людей, которые 
в период с 2023 по 2024 год 

«оказывали пособничество в 
мошенничестве, а именно в реги-
страции банковских счетов на по-
сторонних людей, с дальнейшей 
их продажей неизвестным лицам, 
что способствовало дальнейшему 
перечислению денежных средств 
потерпевших на указанные бан-
ковские счета».

Все это, по словам судьи 
Азамата Ашимова, установлено 
материалами уголовного дела, 
показаниями свидетелей, а так-
же собственными признаниями 
подсудимых.

«Суд пришел к выводу, что 
Сильтиков, находясь в постоян-
ном контакте с неизвестными 
лицами, оформлявшими на по-
терпевших кредиты, пересылал 
им данные банковских счетов, 
которые ему предоставляли 
подсудимые Ефименко, Трещев, 
Сальхин и Зайцев. Они, в свою 
очередь, занимались поисками 
людей и оформлением на них 
банковских счетов. Радченко 
занимался перевозкой сотовых 
телефонов между подсудимыми 
и обналичиванием денежных 
средств», – говорится в при-
говоре.

Судом установлено, что под-
судимые отдавали отчет своим 
действиям.

«Исследованными материа-
лами дела установлено, что умы-
сел подсудимых на совершение 

пособничества в мошенничестве 
возник после того, как они, по-
няв весь механизм работы так 
называемых дропперов и дропо-
водов, нашли способ содействия 
обману и хищению денежных 
средств потерпевших», – так-
же пояснили в пресс-службе 
ведомства.

От действий пособников 
интернет-мошенников постра-
дали жители разных регионов 
Казахстана, всего 19 человек. 
Сумма нанесенного им ущерба 
превысила 120 миллионов тенге!

Прокурор просил назначить 
подсудимым наказание в виде ре-
ального лишения свободы от 7 
до 10 лет в учреждении уголов-
но-исполнительной системы 
средней безопасности.

Подсудимые вину по предъ-
явленному обвинению не приз-
нали полностью, в содеянном не 
раскаялись, ущерб не возместили. 
Как будто речь шла об их участии 
в онлайн-игре, а не реальном 
хищении огромных сумм, нако-
пленных людьми в течение всей 
жизни. Сторона защиты вообще 
просила оправдать подсудимых.

По данным пресс-службы, 
обстоятельств, смягчающих и 
отягчающих уголовную ответ-
ственность и наказание подсу-
димых, суд не установил.

«Приговором суда все под-
судимые признаны невинов-

ными по обвинению в органи-
зации и участии в преступной 
группе (ст. 262, ч. 1, 2 УК РК) и 
оправданы за отсутствием в их 
действиях состава уголовного 
правонарушения. Все подсуди-
мые признаны виновными по ст. 
28, ч. 5, ст. 190, ч. 4, п. 2) УК РК, 
то есть пособничество в совер-
шении мошенничества, а имен-
но: хищении чужого имущества 
путем обмана и злоупотребле-
ния доверием, совершенное 
группой лиц по предваритель-
ному сговору, путем обмана 
и злоупотребления доверием 
пользователя информационной 
системы, неоднократно, в особо 
крупном размере», – говорится 
в приговоре.

В результате Роман Сильти-
ков и Михаил Ефименко приго-
ворены к 6 годам 8 месяцам ли-
шения свободы, Данил Трещев и 
Юрий Сальхин – к 6,5 года лише-
ния свободы, Дмитрий Зайцев – к 
6 годам, а Максим Радченко – к 
5,5 года.

Гражданские иски потерпев-
ших удовлетворены полностью. 
Взыскан также принудительный 
платеж в Фонд компенсации по-
терпевшим и государственная 
пошлина.

Приговор в законную силу 
не вступил и может быть обжа-
лован в Северо-Казахстанском 
областном суде.

ЭТО ВАМ НЕ ОНЛАЙН-ИГРА!

ШАГ НАВСТРЕЧУ ДОВЕРИЮ
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РАЗВИТИЕ ТЕРРИТОРИЙ

РЕГИОН ПРИТЯЖЕНИЯ  
ДЛЯ ПЕРЕСЕЛЕНЦЕВ

Восточно-Казахстанская область остается 
одним из регионов, куда переезжают кандасы 
(этнические казахи) и переселенцы из других 
частей страны. Программа «Шығыс шақырады» 
помогает не только принимать новых жителей, 
но и развивать экономику, поддерживать 
жизнь в приграничных районах. По итогам 
прошлого года из области уехало больше 
людей, чем приехало – разница составила  
4 323 человека. Кроме того, продолжается 
переезд сельских жителей в города: более 
5 тысяч человек сменили место жительства. 
Особенно это заметно в приграничных районах, 
где сокращение населения влияет на развитие 
территорий.

КАК РАБОТАЕТ 
ПРОГРАММА 
ПЕРЕСЕЛЕНИЯ
Чтобы изменить ситуацию, 

действует программа переселения 
с юга на север. В дополнение к ней 
в регионе реализуется собственная 
программа «Шығыс шақырады».

С 2017 по 2025 год в Вос-
точный Казахстан переехали  
2 209 семей (6 290 чел.). Из них  
3 320 – это переселенцы из других 
регионов, а 2 440 – кандасы. При 
этом 1 784 человека поселились 
в приграничных районах. Только 
около 20% переселенцев со вре-
менем вернулись обратно.

В прошлом году планирова-
лось принять 641 человека, но 
фактически приехало больше – 
794. Это показывает, что програм-
ма действительно востребована.

КТО ПРИЕЗЖАЕТ 
И КАК УСТРАИВАЕТСЯ
Среди прибывших 82 чело-

века имеют высшее образование, 

110 – среднее, а 143 – без профес-
сионального образования. Из 335 
трудоспособных граждан работу 
получили 195 человек, то есть 58%.

Государство оказывает пере-
селенцам серьезную поддержку. 
В 2025-м на эти цели выделили 
496 млн тенге. Средства идут на 
компенсацию переезда, аренду 
жилья и выдачу специальных 
сертификатов.

РАБОТА 
И ВОЗМОЖНОСТИ
В ближайшие годы региону 

потребуется более 15 000 специа-
листов. Уже сейчас нужны четыре 
тысячи работников в строительстве, 
энергетике, промышленности, об-
разовании, здравоохранении, транс-
порте и социальной сфере.

Чтобы люди не только пере-
езжали, но и оставались, развива-
ются дополнительные меры под-
держки. Например, переселенцам 
предлагают гранты на открытие 
собственного дела. В нынешнем 
году планируется выдать 20 таких 
грантов на сумму 65 млн тенге. 
Деньги можно направить на раз-

витие туризма, придорожного 
сервиса, гостиничного бизнеса 
или производства.

Также для предпринимателей 
предусмотрена консультационная 
помощь: обучение основам биз-
неса, бухгалтерии и продвижения. 
Это помогает снизить риски и сде-
лать проекты более устойчивыми.

ЖИЛЬЕ И ПОДДЕРЖКА 
СПЕЦИАЛИСТОВ
Отдельное внимание уделя-

ется специалистам. Для их при-
влечения работает программа 
«Шығыс маманы» («Специа-
лист Востока»). По ней можно 
оформить ипотеку под 5% годо-
вых сроком до 10 лет. На реали-
зацию программы из областного 
бюджета уже выделено 100 млн 
тенге. При этом государство пре-
доставляет первоначальный взнос 
7 млн тенге.

Решается также жилищный воп- 
рос. В рамках проекта «Құт-
ты өңір» в селах ремонтируют 
пустующие дома и продают их 
переселенцам. Этот проект уже 
успешно реализуется, например, 

в Маркакольском районе.
ПОДДЕРЖКА
МОЛОДЕЖИ 
И ОБРАЗОВАНИЯ
Важное направление – под-

держка молодежи. В области рабо-
тают 344 малокомплектные шко-
лы, 95 из них – в приграничных 
районах. В 57 школах не хватает 
учеников, и это может привести 
к их закрытию.

Чтобы такого не случилось, 
сельской молодежи выделяют об-
разовательные гранты в размере 
800 МРП. Главное условие – после 
учебы отработать не меньше пяти 
лет в родном селе. Также действу-
ют программы «С дипломом –  
в село!» и «Серпін».

ГОСУДАРСТВЕННАЯ 
ПОДДЕРЖКА
Переселенцам помогают и на 

уровне всей страны. Они могут 
получить сертификат на жилье в 
размере 7 млн тенге, компенсацию 
переезда – по 70 МРП на каждого 
члена семьи, а также субсидии на 
аренду жилья до одного года.

В этом году работа продол-

жается, планируется переселить 
в регион 800 человек, из них 200 –  
кандасы и 600 – переселенцы.

ЦИФРОВИЗАЦИЯ 
И СОПРОВОЖДЕНИЕ
Сейчас активно внедряются 

цифровые решения. Например, 
используется мобильное приложе-
ние FSMSocial, на котором ведет-
ся учет переселенцев и оказанных 
им услуг. Это делает процесс более 
прозрачным и удобным.

С каждой семьей работают 
индивидуально: помогают с тру-
доустройством, оформлением 
выплат и решением бытовых воп- 
росов. Такой подход позволяет 
людям быстрее адаптироваться 
на новом месте.

Таким образом, программа 
«Шығыс шақырады» помогает 
не только привлечь людей в ре-
гион, но и создать условия для 
их комфортной жизни. И это 
важный шаг для развития Вос-
точно-Казахстанской области и 
укрепления ее будущего.

На фото: переселенцы  
на своих рабочих местах в ВКО

Сая ЗАГИПОВА
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С 1 февраля в регионе введен режим повышенной 
готовности. В департаменте по чрезвычайным 
ситуациям организовано круглосуточное 
дежурство оперативного штаба. За каждым 
паводкоопасным населенным пунктом 
закреплены ответственные сотрудники местных 
исполнительных органов и служб ЧС.

РАЗВИТИЕ ТЕРРИТОРИЙ

В Восточно-Казахстанской области продолжается 
активная подготовка к первой волне паводкового 
периода. По многолетним наблюдениям,  
она начинается с конца второй декады марта  
и продолжается до середины апреля –  
периода вскрытия рек.

Именно в это время возрас-
тает риск образования ледовых 
заторов на реках Кара Ертис, 
Оба, Бухтарма, Курчум, Аблакетка 
и Аксу. Такие заторы могут при-
вести к резкому подъему воды и 
подтоплению населенных пунктов.

С 1 февраля в регионе введен 
режим повышенной готовности. 
В департаменте по чрезвычай-
ным ситуациям организовано 
круглосу точное дежурство 
оперативного штаба. За каждым 
паводкоопасным населенным 
пунктом закреплены ответствен-
ные сотрудники местных испол-
нительных органов и служб ЧС.

Подготовка к паводковому 
периоду здесь началась заранее. 
Был разработан и реализуется 
комплексный план противопа-
водковых мероприятий. В лет-
не-осенний период 2025 года в 
10 районах области проведены 
28 видов инженерных работ, на-
правленных на снижение рисков 
подтоплений.

Дополнительно в феврале 
этого года рабочие группы про-
верили готовность акиматов на 
местах. По итогам проверок со-
ставлены акты и даны рекомен-
дации. С конца прошлого месяца 
ведется активная очистка каналов, 
арыков, мостов и водопропуск-
ных сооружений. На сегодняш-
ний день противопаводковые 
работы выполнены более чем на 
90%. В частности, очищено 80% 
каналов, 74% арыков, свыше 86% 
водопропускных сооружений 

и 90% мостов. Из населенных  
пу нктов вывезено больше  
330 тысяч кубометров снега.

Для оперативного реагиро-
вания заготовлены необходи-
мые материалы: более 82 тысяч 
мешков и десяти тысяч тонн 
инертных материалов, а также 
400 тонн горюче-смазочных 
материалов.

В семи районах ВКО опре-
делены 20 участков, на которых 
вероятнее всего образование 
ледовых заторов. Уже проведены 
взрывные работы по дроблению 
льда: в Шемонаихинском районе –  
на двух участках, в Маркаколь-
ском – на пяти и еще на одном 
участке в районе Алтай.

На случай же осложнения 
обстановки сформирована 
группировка сил и средств чис-
ленностью более 3 600 человек. В 
распоряжении экстренных служб 
имеются 556 единиц техники,  
75 плавсредств и 234 мотопом-
пы. Дополнительно для монито-
ринга ситуации в район Алтай 
направлены военнослужащие.

Что касается возможной 
эвакуации, то для этого случая 
подготовлено 137 пунктов вре-
менного размещения, которые 
могут принять до 13 тысяч че-
ловек.

Ведется также информа-
ционная работа с населением. 
Проведено более 400 рейдов, 
распространено свыше 12 ты-
сяч памяток с рекомендациями 
по действиям в случае паводка.

В случае ухудшения ситу-
ации оповещение населения 
будет происходить с помощью 

48 сиренно-речевых устройств, 
СМС-рассылок, перехвата теле- 
и радиосигнала, а также через 
мобильное приложение «Дар-
мен». А при необходимости за-
действуют систему экстренного 
оповещения «Масс Алерт».

По данным специалистов, 
на сегодня гидрологическая си-
туация в Восточном Казахстане 
остается стабильной. Уровень 
воды на гидропостах ниже кри-
тических отметок.

Благодаря проведенной ра-
боте угроза подтопления полно-
стью устранена в 16 населенных 
пунктах, в 50 – значительно сни-

жена. В пяти населенных пунктах 
риск еще сохраняется.

Отдельное внимание уделя-
ется состоянию дорог. На трас-
сах республиканского значения 
выявлено пять участков с риском 
подтоплений. Для оперативно-
го реагирования подготовлены 
специальные дорожные службы, 
они работают круглосуточно.

На недавнем заседании об-
ластного акимата глава региона 
Нурымбет Сактаганов поста-
вил важную задачу – усилить 
контроль за паводковой ситуа-
цией. В первую очередь акимам 
городов и районов необходимо 

обеспечить круглосуточный мо-
ниторинг уровня воды в реках. 
Также необходимо ускорить вы-
воз снега из населенных пунктов 
и обеспечить готовность всех 
нужных материалов для укреп- 
ления берегов и сдерживания 
воды. Особое внимание должно 
быть уделено наиболее уязвимым 
участкам.

Аким области подчеркнул:
– Своевременная подготовка 

и слаженная работа всех служб 
позволяют минимизировать рис- 
ки и обеспечить безопасность 
жителей региона в период ве-
сеннего паводка.

«КӨКТЕМ-2026»

В ВОСТОЧНОМ КАЗАХСТАНЕ  
УСИЛИВАЮТ МЕРЫ ПЕРЕД ПАВОДКОМ

Зарина АСАНОВА
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37-Й КАДР

Мира АЛИПИНОВА, 
Фото Юрия БЕККЕРА

Димаш прилетел в Алматы! Это главный суюншы южной 
столицы в прошлом Наурызе. 

Исторически Алматы всегда погружается в праздник в 
абсолютном соответствии с казахскими традициями, когда 
вечное мироздание строится на личной причастности к ве-
сенней радости. Потому в каждом кадре Юрия Беккера, не 
только 37-м, зашкаливают адреналин и восторг. 

На главной сцене первого мегаполиса Юра в разные годы 
снимал практически всех отечественных знаменитостей. Двад-
цать лет назад сделан совершенно шедевральный снимок, на 
котором встретились три великих сына казахского народа – 
Каукен Кенжетаев, Ермек Серкебаев и Олжас Сулейменов. 
Все легенды отечественного искусства: Бибигуль Тулегенова, 
Майра Мухамедкызы, Роза Рымбаева, Едиль Хусаинов, Мю-
зикола, Жамиля Серкебаева и их звездные коллеги в разные 
годы и на разных площадках собирали тысячи алматинцев.

Все сакральные традиции Наурыза тоже хранятся в ар-
хиве Беккера, и каждый уникальный снимок подтверждает: 
Ұлыстың ұлы күні – всегда в ДНК Алматы. 

ҰЛЫСТЫҢ ҰЛЫ КҮНІ –
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37-Й КАДР

ВСЕГДА В ДНК АЛМАТЫ
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ОБЩЕСТВО

ДОБРО В ПОГОНАХ:
ВОЕННОСЛУЖАЩИЕ ШЫМКЕНТА ОБЪЕДИНИЛИ 
СПОРТ, ТРАДИЦИИ И МИЛОСЕРДИЕ
Празднование Наурыза 
в Шымкентском гарни-
зоне стало подлинным 
символом единства на-
рода.

Праздник начался со звучно-
го спортивного аккорда. Тысяча 
военнослужащих вышла на старт 
массового забега. Под ритмич-
ные речевки бойцы преодолели 
пятикилометровую дистанцию, 
демонстрируя, что физическая 
закалка и командный дух – 
фундамент воинской службы. 
Особое вдохновение солдаты 
черпали в личном примере ру-
ководства.

– С нами в одном строю 
бежал наш командир бригады, 
и это вдохновляло нас и прида-
вало сил. Хочу поздравить всех 
казахстанцев с праздником Нау-
рыз, пожелать мира и добра, – го-
ворит рядовой срочной службы 
Төле Сүгірали.

Единение командиров и под-
чиненных – лучшая иллюстрация 
праздника, стирающего преграды 
и укрепляющего дружбу.

Особое место в декаде Нау-
рызнама занимает Көрісу күні. В 
воинской части 35748 этот день 
превратился в настоящий фести-
валь гостеприимства. Военный 
оркестр, национальные костюмы, 
запах свежих баурсаков и терп-

кий кумыс – казармы и воинские 
штабы преобразились на время, 
наполнившись атмосферой род-
ного дома.

Традиция Көріс у – это 
больше, чем просто визит. Это 
ритуал прощения обид и под-
тверждения почтения. Слова 
«Бір жасыңызбен!» звучали не 
только в стенах части, но и за ее 
пределами. Военнослужащие 
посетили школу № 129 и кли-
нику «Казыгурт», напоминая 
горожанам, что армия и народ 
едины. Как отмечают сами участ-
ники, с древних времен этот день 
встречали фразой «Амал келді, 
жыл келді», знаменующей при-
ход новой жизни и благополучия.

Логическим продолжением 
праздника стал День милосер-
дия. Военнослужащие обратили 
внимание на тех, кому поддерж-
ка нужнее всего. В рамках акции 

«Жақсылық жасап жарысайық» 
(«Соревнуясь в добре») военно-
служащие-контрактники посети-
ли дома социально уязвимых се-
мей микрорайона Сауле. Жители 
получили продуктовые корзины 
и, что не менее важно, внимание 
и тепло.

– Наша часть проводит подоб-
ные акции постоянно, и это уже 
стало доброй традицией. Мы 
стараемся поддерживать тех, 
кто действительно нуждается в 
помощи. Этой инициативой мы 
хотели показать, насколько важно 
проявлять милосердие и взаимную 
поддержку, не оставаться равно-
душными и помогать друг другу.

Ценность праздника Наурыз 
в современном Казахстане заклю-
чается именно в таком активном 
добре – подчеркнул начальник 
Шымкентского гарнизона под-
полковник Сергей Бибулатов.

Сергей ПАВЛЕНКО,
Шымкент

Дулат МОЛДАБАЕВ,
Астана

Дулат МОЛДАБАЕВ,
Астана

ДЕНЬ УЛУСА ШЕСТЬДЕСЯТ ЛЕТ СПУСТЯ
Наступление весеннего равноденствия празднуют в таких странах, как 
Азербайджан, Афганистан, Албания, Индия, Кыргызстан, Таджикистан, 
Узбекистан, Грузия и Македония, в России он популярен у жителей Татар-
стана, Башкортостана, Северного Кавказа и других регионов.

Шестнадцать лет назад Гене-
ральная Ассамблея ООН провоз-
гласила 21 марта Международным 
днем Наурыза, поддержав усилия 
государств, в которых отмечается 
праздник весны, по сохранению 
культуры и традиций. Однако в 
Казахстане долгое время с 1926 
года Наурыз мейрамы был под 
запретом, советское руководство 
его причислило к религиозным 
праздникам.

Автор этих строк о праздни-
ке весны в первый раз услышал в 
годы службы в армии. В далекой 
Европе, в польских лесах, ребята 
из Азербайджана рассказывали 
о том, что в марте у них отмеча-
ют Новруз байрамы. О месяце 
наурызе я знал, но о празднике 
с таким названием не имел ни 
малейшего представления.

После декабрьских событий, 
в 1986 году, все чаще возникали 
разговоры о том, что мы не про-
сто советские люди, но и казахи 
со своими историей, культурой и 
традициями. В 1988 году в отече-

ственных СМИ появились пер-
вые публикации о празднике Нау-
рыз, а в апреле на алматинских 
улицах были организованы парад-
ные шествия, ведь за десятки лет 
забвения мы забыли, как отмеча-
ется древний праздник предков, и 
праздновали его, как если бы это 
был Первомай или день октябрь-
ской революции 1917 года. Одна-
ко с тех пор «Ұлыс күні» в нашей 
стране обретает все большую по-
пулярность.

Сегодня возвращается ис-
тинное содержание праздника, 
мы знаем, что наши предки свя-
зывали его с весенним равноден-
ствием и придавали ему фило-
софский смысл. В поэме X века 
«Шахнаме» ее автор, Фирдоуси, 
возвещает: «К созвездью Овна 
солнце устремилось, ⁄ Мир полу-
чил закон, и власть, и милость. ⁄ 
В созвездье солнце начало бли-
стать, ⁄ Весна вселенной расцве-
ла опять». Классик персидской 
литературы говорит, что Солнце 
переходит в знак Овна, а это зна-
чит, что наступила весна.

В любое время года кочевник 
ориентировался по созвездию 

Темір казық (Полярная звезда), 
хорошо зная, что это небесное 
тело в Северном полушарии непо-
движно. Для определения време-
ни и направления нашим предкам 
служило Үркер (звездное скоп-
ление Плеяды), а замысловатое 
движение планеты Шолпан (Ве-
нера) скотоводы, бороздившие 
бескрайние степные и пустынные 
просторы, связывали с различны-
ми приметами. С появлением в 
конце лета на небосклоне звез-
ды Сүмбіле (Сириус) созревал 
урожай и домашний скот при-
бавлял в весе. И, хотя тучность 
стада и изобилие не зависели от 
орбит небесных тел, изменения 
в природе степняки связывали с 
космосом и начинали готовиться 
к холодам. А восходы, закаты и 
расположение на небе Үркер и 
Үшарқар-таразы (Орион) трак-
товались предвестниками изме-
нений в погоде или наступления 
весны.

Натерпевшись от долгой 
зимы, казахи с надеждой ждали 
тепла. Нужно учесть, что вплоть 
до 30-х годов прошлого века 
наши предки вели кочевой образ 

жизни. Зиму они проводили на 
берегах Балхаша и Сыр-Дарьи, 
там можно было укрыться от 
пронизывающих ветров и найти 
места для прокорма лошадей и 
овец. С приходом теплых дней 
пробивалась зелень, животные 
оживали на свежей траве, и ко-
чевники начинали готовиться к 
перекочевке.

Наурыз был связан с перио-
дом окота скота и возрождением 
природы после зимних холодов, 
и после противостояния тяготам 
зимы с приходом удлиняющегося 
светового дня важно было при-
нять участие в празднике зарож-
дения жизни. Поэтому сегодня не 
стоит удивляться, глядя в окно на 
обледенелый тротуар и грязный 
снег северных городов, какая, 
мол, весна 22 марта? После дня 
весеннего равноденствия весна 
отвоевывала новые пространства 
все дальше на север, казахи дви-
гались вслед за своими стадами, 
а зеленеющая степь открывала 
для них обширные пастбища 
Сарыарки.

Персидские и тюркские пле-
мена вели отсчет времени по сол-
нечному календарю, называя Нау-
рыз «глотком первого дня нового 
года». Всем хорошо известны 
восточная сказка «Али-баба и со-
рок разбойников» и магическое 
заклинание «Сим-сим, открой-

ся!». На самом деле правильно 
говорить «семь син», потому что 
на дастархане должны присут-
ствовать 7 ингредиентов. Син – 
это буква в персидском алфавите, 
на которую начинаются названия 
продуктов – сиб (яблоко), саману 
(сладкий пудинг), сенджед (ди-
кая маслина), сир (чеснок), сумах 
(приправа), серке (уксус) и сабзе 
(зеленые ростки пшеницы). Не 
будет семи синов – не будет Нау-
рыза. Как видим, традиции иден-
тичны казахстанским, ведь у нас 
принято готовить наурыз көже, 
который содержит семь компо-
нентов. Лишь названия продуктов 
разнятся подобно тому, как отли-
чаются кулинарные предпочтения 
скотовода и земледельца.

Сделаю еще одно отступ-
ление, связанное с моей личной 
жизнью. День своей женитьбы я 
назначил на 8 марта, чтобы дать 
друзьям и родственникам, жив-
шим в других городах, возмож-
ность приехать в мою родную 
Караганду. Почему же я выбрал 
Международный женский день? 
Потому что Наурыз в те времена 
еще не праздновали. Официаль-
ное признание он получил лишь с 
выходом 15 марта 1991 года пре-
зидентского Указа «О народном 
празднике весны – Наурыз мейра-
мы». После шести десятков лет 
забвения…

«МЕСТНЫЙ 
КОЛОРИТ» ВОЙСК 
ПРАВОПОРЯДКА
Казахский орнамент становится частью 
визуального образа войск правопорядка 
и в форме одежды, и в декорировании служеб-
ных автомобилей, соединяя воинские тради-
ции с культурным наследием нашего народа.

В рамках декады «Нау-
рызнама» военнослужащие 
Национальной гвардии при-
дали служебным автомобилям 
Hyundai Staria национальный 
колорит. Машины, исполь-
зуемые в обеспечении обще-
ственного порядка, украсили 
стилизованными элементами 
казахского орнамента, гармо-
нично дополнившими совре-
менный дизайн техники.

В войсках правопорядка 
военная выправка сочетает-
ся с культурными традиция-
ми. Ярким примером служит 
форма военнослужащих роты 
Почетного караула, в нее орга-
нично вплетены казахские ор-
наменты, знакомые каждому по 
образцам древних артефактов 
и украшениям наших предков. 
Подразделение, призванное 
представлять Казахстан на 
государственных церемониях, 
участвует в военных парадах, 
официальных мероприятиях 
с участием командования, а 
также встречает иностранные 

делегации. Вид этих военно-
служащих становится первым 
символом государства в глазах 
зарубежных гостей.

Особая парадная форма 
роты Почетного караула со-
здана с учетом национальных 
художественных традиций. В 
ее оформлении используются 
элементы казахского орнамен-
та, в том числе известный узор 
«қошқар мүйіз» – символ 
силы, благополучия и преем-
ственности поколений. Орна-
ментальные мотивы аккуратно 
интегрированы в детали фор-
мы и придают ей узнаваемый 
традиционный характер. Такие 
же элементы можно увидеть 
и на погонах формы воен-
нослужащих от рядового до 
генерала. 

Для казахской культуры 
орнамент всегда имел особое 
значение, узоры выполняли не 
только декоративную функцию, 
но и считались своеобразными 
оберегами. А «местный коло-
рит» с национальными моти-
вами придает служебным авто-
мобилям войск правопорядка 
праздничный вид. 
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ГЛАВНОЙ ЛИТЕРОЙ

Мира АЛИПИНОВА

Два раза в год – в Наурыз и День журналиста – 
«LITER» открывает двери для своих читателей.  Се-
годня продолжаем редакционную традицию весны 
и представляем творческую команду нашей газеты.
Так получилось, что весь прошлый год мы дарили 
на дни рождения практически всем коллегам пер-
вый сертификат на семейную фотосессию. Поэтому 
на специальной полосе праздничного номера –
уникальные кадры из личных архивов главного ре-
дактора Жанны Ойшыбаевой, 
редактора отдела информации 
Рысты Алибековой, техниче-
ского редактора Олега Цхая, 
корректоров Бану Шаяхметовой 
и Фаризы Джаксылыковой, вер-
стальщиков Дании Абеновой и 
Айгуль Ауановой. 

ЛИЧНЫЕ АРХИВЫ 
«LITER» ОТКРЫВАЮТСЯ 
В ПРАЗДНИК

дактора Жанны Ойшыбаевой, 
редактора отдела информации 
Рысты Алибековой, техниче-
ского редактора Олега Цхая, 
корректоров Бану Шаяхметовой 
и Фаризы Джаксылыковой, вер-
стальщиков Дании Абеновой и 
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«ӘСЕМ FASHION»: 
ЕЕ ВЕЛИЧЕСТВО КРАСОТА

Накануне празднования Наурыз мейрамы в одном из столичных торго-
во-развлекательных центров царила по-особенному весенняя и красочная 
атмосфера. Жители и гости Астаны, пришедшие по своим делам в ТРЦ, не-
вольно останавливались и, словно забыв о времени, наблюдали за красивым 
действом, проходившим на импровизированной сцене. А там царили Ее 
величество Красота, Грация и Молодость. Городской конкурс «Әсем fashion», 
приуроченный ко Дню национальной одежды, прошел в стиле неофольклор.

Студенты столичных колледжей 
продемонстрировали свои выпол-
ненные вручную авторские работы. 
Каждый показ представлял из себя 
уникальное сочетание казахстанских 
народных традиций и актуальных мод-
ных тенденций. 

– Мы поддерживаем молодых 
дизайнеров, стремящихся развивать 
национальный стиль. Это шанс для 
студентов показать свои творческие 
работы на платформе, которая помо-
гает им развиваться в модной инду-
стрии. Важным элементом этого со-
бытия является не только возможность 
продемонстрировать умение работать 
с материалами, но и шанс раскрыть 
творческий потенциал, который мо-

жет стать основой для рождения но-
вых звезд модного бизнеса, – отметила 
заместитель акима столичного района 
«Нура» Алия Абсеметова.

По ее словам, подготовка к меро-
приятию заняла целый год! 

В мероприятии приняли участие 
студенты колледжа Казахского уни-
верситета технологий и бизнеса имени 
К. Кулажанова, Колледжа менеджмен-
та, бизнеса и образования, Колледжа 
управления, Колледжа общественного 
питания и сервиса, Профессиональ-
но-технического колледжа и Техноло-
гического колледжа.

– Наши коллекции вдохновлены 
образом молодой казахской жен-
щины, где традиционные элементы 
гармонично переплетаются с совре-
менными акцентами. Наши студенты 
представляют две коллекции: одна под 
названием «Көктем нұры», другая – 

«Қуаныш», – объяснила преподава-
тель по специальности «Швейное 
производство и моделирование одеж-
ды» Профессионально-технического 
колледжа Карлыгаш Аженова.

В своей работе они использовали 
легкие ткани, современную ручную 
вышивку и головные уборы, создавая 
образ девушки, которая сочетает в себе 
красоту и современность. Вдохнове-
нием стали народные традиции, но с 
акцентом на образ молодой стильной 
женщины. 

В рамках мероприятия также про-
шли мастер-классы по декоративно-при-
кладному творчеству, где участники и 
зрители могли узнать тонкости создания 
аксессуаров и одежды. Выставка работ 
студентов специальности «Швейное 
производство и моделирование одежды» 
вызвала живой интерес у гостей.

В качестве призов победителям 
конкурса были вручены швейная 
машинка, оверлок и отпариватель 
– самые необходимые в их работе 
инструменты. 

Ну а зрители получили огромный 
заряд положительных эмоций от ли-
цезрения такой красоты. Кстати, од-
ним из активных зрителей конкурса 
стал милый робот в… национальном 
костюме. Железному человеку уж 
очень к лицу был казахский камзол, и 
он, зная это, охотно фотографировался 
со всеми желающими, танцевал и дарил 
хорошее праздничное настроение. Следующий номер газеты «LITER» выйдет в субботу, 28 марта


