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ГАЗЕТЫ

ВЫХОДИТ 3 РАЗА В НЕДЕЛЮ
ИЗДАЕТСЯ С 3 МАРТА 2004 ГОДА

MADE IN KAZAKHSTAN

ПРЕЗИДЕНТ

Самал АХМЕТОВА,
Карагандинская область

ОДИН КОНЕЦ 
КЛУБОК 
НЕ РАСПУТАЕТ

КАЗАХСКИЕ КЮИ 
ВЫХОДЯТ 
В ЦИФРОВОЕ 
ПРОСТРАНСТВО

Около двух третей денежных 
доходов казахстанцев форми-
руется за счет работы по най-
му. Как сообщает Минтруда, с 
начала года на электронной 
бирже было размещено резю-
ме на 100 тысяч больше, чем 
опубликованных вакансий.

Произведения из репертуара 
Казахского национального 
оркестра народных инстру-
ментов имени Курмангазы 
стали доступны на ведущих 
международных музыкальных 
сервисах.
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ЭКОНОМИКА

WEEK-END

Р Е С П У Б Л И К А Н С К А Я  О Б Щ Е С Т В Е Н Н О - П О Л И Т И Ч Е С К А Я  Г А З Е Т А

НОВЫЙ ИМПУЛЬС  
ДВУСТОРОННЕГО  
СОТРУДНИЧЕСТВА
Глава государства 
принял Председа-
теля Жогорку Ке-
неша Кыргызской 
Республики Мар-
лена Маматалиева.

Приветствуя Марлена 
Маматалиева, Касым-Жо-
март Токаев подчеркнул 
особую значимость его пер-
вого официального визита в 
Казахстан для укрепления 
двусторонних отношений.

– Мы рады, что Вы по-
сещаете нашу страну. Ваш 
визит имеет большое зна-
чение. Уверен, он придаст 
новый импульс двусторон-
нему сотрудничеству. Меж-
ду нашими странами нет 
каких-либо противоречий 
и разногласий. Выражение 
«Қазақ-қырғыз – бір туған» 
отражает историческую ис-
тину. Будучи братьями, мы 
и впредь будем укреплять 
наши добрососедские от-
ношения. Экономика Кыр-
гызской Республики разви-

вается высокими темпами. 
Мы поддерживаем эту по-
ложительную тенденцию. 
Избрание Кыргызской Ре-
спублики непостоянным чле-
ном Совета Безопасности 
ООН – это поистине исто-
рическое событие как для 
самого Кыргызстана, так и 
для всей Центральной Азии. 
По этому знаменательному 
случаю я уже направил свои 
поздравления Президенту 
Садыру Нургожоевичу Жа-
парову, – сказал Президент.

В свою очередь Марлен 
Маматалиев поблагодарил 
Касым-Жомарта Токаева 
за возможность встречи, а 
также передал слова привет-
ствия Президента Садыра 
Жапарова.

– Хотел бы заверить Вас, 
что кыргызская сторона под-
держивает реализуемые под 
Вашим руководством мас-
штабные конституционные 
реформы, закладывающие 
прочную основу для по-
строения справедливого и 

прогрессивного Казахста-
на. Искренне желаю Вам 
и братскому народу Казах-
стана мира, процветания и 
дальнейших успехов в реали-
зации намеченных реформ, 
– заявил Спикер Жогорку 
Кенеша.

В ходе встречи были об-
суждены вопросы развития 
межпарламентских связей и 
эффективного законодатель-
ного обеспечения двусто-
ронних договоренностей, 
достигнутых на высшем 
уровне.

Состоялся содержа-
тельный и предметный об-
мен мнениями по вопросам 
проводимых в двух странах 
системных социально-эконо-
мических преобразований.

Собеседники подтвер-
дили приверженность все-
стороннему развитию от-
ношений стратегического 
партнерства и союзничества 
Казахстана и Кыргызстана.

По материалам 
сайта Аkorda.kz

ОТ ИДЕИ ДО БРЕНДА
Не просто демонстрацией достижений малого бизнеса, а настоящей площадкой 
для обмена опытом стала выставка «Одно село – один продукт», прошедшая в 
Карагандинской области.

Более 50 предпринимателей ре-
гиона представили самую разную 
продукцию – от сыров до авторской 
косметики и сувениров из угля. Самое 
главное, что все товары были созданы 
из местного сырья. Каждый участник 
представил не только свою продукцию, 
но и историю собственного дела от 
первых шагов в предпринимательстве 
до создания собственного бренда. 
Одной из таких стала марка «Кызы-
ларай», автором которой является 
жительница Актогайского района 
Жаннур Толеубаева. Несколько лет 
назад она переквалицировалась из 
педагога в ремесленники, и сегодня 
ее продукция пользуется успехом, а 
заказывают ее не только соотечествен-
ники, но и из-за рубежа.

– Меня всегда тянуло к ремеслен-
ничеству, и в свободное от работы 
времени я изготавливала сырмаки, те-
кеметы, одежду из натуральной шерсти 

и войлока, сохраняя традиции. Интерес 
к моей продукции немалый, и поэтому 
в будущем хочу открыть в родном селе 
цех по переработке шерсти, – подели-
лась предпринимательница.

А вот житель Шетского района 
Сайран Дюсембаев объединил много-
летний опыт животноводства с совре-
менными технологиями сыроварения.

– Изучив европейские и грузин-
ские практики производства сыров, я 
решил производить местные моцареллу 
и сулугуни. Сначала думал, что у меня 

не получится выпускать иностранные 
сыры из овечьего и коровьего молока 
наших животных. Однако со временем 
процесс наладился, и у нас появились 
свои постоянные потребители, – рас-
сказал сыровар.

За три года действия проекта 
«Одно село – один продукт» в Кара-
гандинской области его участниками 
стали более 100 предпринимателей, де-
сять из них вошли в число победителей, 
а шесть – получили государственные 
гранты на развитие бизнеса.

ПОЗДРАВЛЕНИЕ  
С ДНЕМ РОССИИ
Глава государства направил по-
здравительную телеграмму Пре-
зиденту Российской Федерации. 
Касым-Жомарт Токаев поздравил 
Владимира Путина с государствен-
ным праздником – Днем России.

– В Казахстане дорожат отношениями друж-
бы и добрососедства с братской Россией, которые 
поступательно развиваются в духе стратегическо-
го партнерства и союзничества. Особое значе-
ние имел Ваш недавний государственный визит в 
Казахстан, итоги которого открыли новые гори-
зонты взаимовыгодного сотрудничества, придали 
мощный импульс реализации масштабных проек-
тов и инициатив. Уверен, благодаря совместным 
усилиям межгосударственные связи Казахстана 
и России будут и впредь динамично развиваться 
во всех сферах, – говорится в телеграмме.

Президент Казахстана пожелал Владимиру 
Путину дальнейших успехов в ответственной го-
сударственной деятельности во имя благополучия 
и процветания Российской Федерации.
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Полосу подготовил Ермек КОЙЧЕБАЕВ, 
Астана

Маулен Ашимбаев провел встречу с Торага 
Жогорку Кенеша Кыргызской Республики 
Марленом Маматалиевым, впервые прибыв-
шим в Казахстан с официальным визитом. 
Стороны обозначили перс пективы дальней-
шего межпарламентского сотрудничества.

Приветствуя гостя, Маулен 

Ашимбаев отметил, что благо-
даря доверительному диалогу 
на высшем уровне казахстан-
ско-кыргызские отношения в 
последние годы вышли на ка-
чественно новый этап. В этой 
связи он подчеркнул важность 
законодательной поддержки 
инициатив глав двух государств 
и активизации межпарламент-
ского взаимодействия, включая 
работу в международных орга-
низациях.

–Благодаря усилиям глав 
государств укрепляются союз-
нические отношения, а двусто-
роннее взаимодействие вышло 
на новый уровень. Существен-
ный импульс этому придали 
официальный визит Президента 
Кыргызстана Садыра Нурго-
жоевича Жапарова в Астану в 
2024 году и визит Президента 
Казахстана Касым-Жомарта 
Кемелевича Токаева в Бишкек 

в августе 2025 года. Динамично 

развивается и парламентская ли-
ния сотрудничества, – подчерк-
нул Маулен Ашимбаев.

Он также проинформиро-
вал собеседника о реформах, 
проводимых в Казахстане по 
инициативе Президента страны, 
уделив особое внимание итогам 
конституционной реформы.

Стороны обсудили итоги 
заседаний Высшего Евразийско-
го экономического совета и V 
Евразийского экономического 
форума. Ключевой задачей для 
парламентов двух стран стало 
законодательное обеспечение 
достигнутых договоренностей, 
включая создание единой пра-
вовой базы для цифровизации 
ключевых отраслей экономики и 
безопасного внедрения техноло-
гий искусственного интеллекта. 
Отдельно были обозначены на-
правления развития межрегио-
нального взаимодействия.

Под председательством Спикера Сената Парламента Республики 
Казахстан Маулена Ашимбаева состоялось заседание Палаты. Де-
путаты рассмотрели ряд отраслевых законов и ратифицировали 
международные соглашения.

В ходе заседания депутаты 
рассмотрели и одобрили Закон 
«Об амнистии в связи с при-
нятием новой Конституции 
Республики Казахстан», а также 
сопутствующие ему законы: «О 
внесении изменений и дополне-
ний в некоторые законодатель-
ные акты Республики Казахстан 
по вопросам исполнительного 
производства, статуса судебных 
исполнителей и профилактики 
правонарушений» и «О внесе-
нии изменений и дополнений в 
Уголовный кодекс Республики 
Казахстан, Уголовно-процес-
суальный кодекс Республики 
Казахстан и Кодекс Республики 
Казахстан об административных 
правонарушениях».

– Одобренный сегодня 
пакет законов разработан во 
исполнение поручения Прези-
дента страны Касым-Жомарта 
Кемелевича Токаева о проведе-
нии уголовной и административ-
ной амнистии в связи с приняти-
ем новой Конституции. В рамках 
законов определены категории 
дел, подлежащих прекращению, 
а также категории граждан, 
подлежащих освобождению от 
наказания. По ряду категорий 
предусмотрено сокращение сро-
ков наказания. Важно отметить, 
что административная амнистия 
станет первой в истории нашей 
страны. Одобренные Сенатом 
законы являются важным шагом 
на пути утверждения в обществе 
гуманистических и прогрессив-
ных ценностей Основного зако-
на, – отметил Спикер Сената.

Депутаты также ратифи-
цировали ряд международных 
соглашений, включая законы: 
«О снятии оговорки и заяв-
ления Республики Казахстан к 
Конвенции о привилегиях и им-
мунитетах специализированных 

учреждений», «О ратификации 
Соглашения между Правитель-
ством Республики Казахстан и 
Правительством Республики 
Узбекистан о режиме казахстан-
ско-узбекской государственной 
границы», а также соглашения 
с ООН о создании в Казахстане 
Регионального центра по целям 
устойчивого развития для Цен-
тральной Азии и Афганистана.

Документы направлены 
на создание правовой основы 
для реализации совместных 
программ в сферах устойчи-
вого развития, климатической 
устойчивости, инклюзивного 
экономического роста, социаль-
ной политики и гуманитарного 
сотрудничества, ориентирован-
ных на потребности стран Цен-
тральной Азии и Афганистана.

Следующий блок вопро-
сов касался рассмотрения про-
фильных законов по вопросам 
газоснабжения и электроэнер-
гетики, цифровизации и защиты 
персональных данных, дорож-
ного движения, регулирования 
передовых технологий на транс-
порте, а также охраны животно-
го мира, лесного и охотничьего 
хозяйства и развития пчеловод-
ства.

Законом по вопросам га-
зоснабжения и электроэнерге-

тики предусматриваются госу-
дарственное регулирование цен 
на сжиженный нефтяной газ для 
теплоснабжения многоквартир-
ных домов, механизмы его рас-
пределения, а также привлечение 
инвестиций для строительства 
гидроаккумулирующих электро-
станций.

Кроме того, внесены по-
правки, направленные на повы-
шение социальной и правовой 
защищенности военнослужа-
щих.

Особое внимание было 
уделено закону, иницииро-
ванному депутатами Сената и 
направленному на поддержку 
машинострое ния. 

Также одобрен закон по во-
просам цифровизации, защиты 
персональных данных, дорож-
ного движения и регулирова-
ния передовых технологий на 
транспорте, направленный на 
развитие цифровых решений, 
повышение безопасности до-
рожного движения и укрепление 
кибербезопасности.

Рассмотрены и другие за-
коны, касающиеся развития 
телекоммуникаций и центров 
обработки данных, совершен-
ствования исполнительного 
производства, а также развития 
животноводства и пчеловодства.

Спикер Сената Пар-
ламента Республи-
ки Казахстан Маулен 
Ашимбаев принял уча-
стие в торжественной 
церемонии вручения 
дипломов выпускни-
кам NU. 

Пр и в е тс т вуя  молод ы х 
специалистов, он отметил, 
ч то  по инициат ив е  Гл ав ы 
государства в стране реали-
зуются масштабные преоб-
разования, логическим про-
должением которы х ста ла 
конституционная реформа. 
Приня т ие новой Конс т и-
т уции стало историческим 
событием для Казахстана – 
фундаментом устойчивого 

развития и своевременным от-
ветом на глобальные вызовы. 

Вместе с тем для обновления 
страны и комплексной переза-
грузки политической системы, 
наряду с законодательным обе-
спечением инициатив, необходи-
мы компетентные и ответствен-
ные специалисты. В условиях 

глобальных технологических 
и социальных трансформаций 
ключевая роль в модернизации 
отводится молодому поколению. 

– С принятием новой Кон-
ституции наша страна вступи-
ла в новый этап политического, 
экономического и социально-
го развития. Курс Президента 

Касым-Жомарта Кемелевича 
Токаева на построение Спра-
ведливого и Прогрессивного 
Казахстана – это долгосрочная 
программа реформ. Она требу-
ет консолидации усилий всего 
общества для решения задач 
диверсификации экономики, 
укрепления институтов государ-
ственного управления, поддерж-
ки науки, образования, бизнеса и 
гражданского общества. 

Значительный вклад в эти 
процессы уже вносят выпускни-
ки вашего университета. Яркий 
пример – первый казахстанский 
технологический единорог 
Higgs� eld AI, команда которого 
на 90% состоит из выпускников 
NU. Это подтверждает высокий 
уровень конкурентоспособно-
сти нашего человеческого ка-
питала и качества университет-

ской среды, – отметил Маулен 
Ашимбаев. 

Председатель Сената под-
черкнул ключевую роль уни-
верситета NU в развитии нау-
ки, инноваций и человеческого 
капитала. Он отметил, что вуз 
успешно реализует свою мис-
сию – формирует передовую 
исследовательскую культуру, 
внедряет современные акаде-
мические стандарты и способ-
ствует трансформации системы 
высшего образования страны. 

В ходе церемонии Маулен 
Ашимбаев также обозначил 
ключевые ориентиры для вы-
пускников. По его словам, осно-
вой успешной карьеры является 
сочетание профессиональных 
компетенций, устойчивых цен-
ностей и стремления к постоян-
ному развитию. 

МОЛОДЕЖЬ – КЛЮЧ К МОДЕРНИЗАЦИИ СТРАНЫ

УКРЕПЛЯЕТСЯ 
ДОВЕРИТЕЛЬНЫЙ 
ДИАЛОГ

ДЕПУТАТЫ РАССМОТРЕЛИ 
ЗАКОН ОБ АМНИСТИИ
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актуально

Мира АЗИЗОВА,
Астана

Торага Жогорку Кенеша Кыргызской Респуб­
лики Марлен Маматалиев в рамках офи­
циального визита в Казахстан встретился  
с Председателем Мажилиса Ерланом Кошано­
вым. Стороны обсудили вопросы укрепления 
межпарламентского сотрудничества.

Ерлан Кошанов подчеркнул, 
что казахский и кыргызский на-
роды объединяют общая история, 
духовные и культурные ценности 
и многовековое братство. Будущее 
наших народов также нераздели-
мо.

– Благодаря политической 
воле и конструктивной политике 
наших президентов Касым-Жомарта  
Кемелевича Токаева и Садыра Нур-
гожоевича Жапарова наши отно-
шения стремительно развиваются. 
Главы наших государств делают все 
возможное для укрепления дружбы 
и взаимовыгодного сотрудничества 
между странами. Союзнический ха-
рактер взаимодействия подтвержда-
ется регулярными встречами на 
высшем уровне. Со своей стороны, 

мы заинтересованы в дальнейшем 
укреплении межпарламентского со-
трудничества для законодательной 
поддержки договоренностей глав 
наших государств, – заявил Спикер 
Мажилиса.

Ерлан Кошанов отметил осо-
бую роль Совета межпарламент-
ского сотрудничества, где на уровне 
глав парламентов регулярно подни-
маются важные темы двусторон-
него взаимодействия. По мнению 
Председателя Мажилиса, депутаты 
двух стран вносят весомый вклад в 
своевременное решение всех возни-
кающих вопросов, обсуждая их на 
уровне групп дружбы и профильных 
комитетов.

В ходе беседы стороны отме-
тили плодотворное взаимодействие 
на многосторонних парламентских 
площадках, таких как Межпарла-
ментская ассамблея СНГ, Парла-

ментская ассамблея ОДКБ, ПА 
ОБСЕ и ТюркПА.

Ерлан Кошанов проинформи-
ровал кыргызского коллегу о ходе 
реализации масштабных политиче-
ских реформ, которые по инициативе 
Президента Касым-Жомарта Токаева 
планомерно проводятся в Казахстане 
в последние годы. Ключевым шагом в 
этом процессе стали принятие новой 
Конституции на общенациональном 
референдуме и последующее закреп
ление ее принципов в принятых Пар-
ламентом законах.

В частности, депутаты Жо-
горку Кенеша были ознакомлены 
с основными нормами конституци-
онных законов «О Президенте», 
«О Курултае и статусе его депута-
тов», «О Қазақстан Халық Кеңесі» 
и других.

В своем ответном слове Марлен 
Маматалиев поблагодарил казах-
станских коллег за теплый прием 
и пожелал успехов в подготовке и 
проведении предстоящих в августе 
выборов депутатов Курултая.

Говоря о торгово-экономиче-

ском сотрудничестве, глава Парла-
мента Кыргызстана выразил удовлет-
воренность нынешней динамикой 
двустороннего товарооборота и 
отметил перспективы углубления 
сотрудничества в индустриализа-
ции, сельском хозяйстве, туризме 
и зеленой энергетике.

В ходе встречи стороны дого-
ворились продолжить обмен зако-
нотворческим опытом и диалог по 
актуальным для региона проблемам. 
В частности, были рассмотрены во-
просы продовольственной безопас-
ности, сотрудничества в водной и 
энергетической сферах.

Еще одним важным векто-
ром укрепления двустороннего 
взаимодействия была обозначена 
сфера цифровизации и развития 
искусственного интеллекта. Ерлан 
Кошанов отметил, что и Казахстан, 
и Кыргызстан подготовили необ-
ходимую правовую и институцио-
нальную основу для этого. В обеих 
странах принят Цифровой кодекс, 
инновационные разработки на 
основе ИИ активно внедряются в 
работу государственных органов. В 
этой связи стороны договорились 
делиться наработками в данном 
направлении.

Новая ступень межпарламентского  
сотрудничества

Общая стоимость проекта 
составляет 1,8 млрд тенге. Вмести-
мость нового овощехранилища – 12 
тысяч тонн продукции. Проект реа-
лизован с учетом внедрения успеш-
ного опыта Северо-Казахстанской 
области, при этом государственная 
поддержка составила 995 млн тенге, 
что позволило обеспечить его своев-
ременную реализацию и оснащение 
современным оборудованием.

Особое внимание при строи-
тельстве объекта уделено технологи-
ческому оснащению. Оборудование 
поставлено из Нидерландов, Италии 
и Российской Федерации. Ключевой 
особенностью комплекса стала 
система подпольной вентиляции, 
основанная на голландской техно-
логии. Она позволяет значительно 
продлить сроки хранения овощной 
продукции, сохраняя ее качество, 

свежесть и товарный вид на протя-
жении длительного времени.

По словам заместителя дирек-
тора ТОО «TRZ AGRO» Ернара 
Сауранбаева, проект мясоперера-
батывающего комплекса предусма-
тривает полный цикл безотходного 
производства. В качестве сырья бу-
дет использоваться весь объем по-
ступающей продукции, что позволит 
минимизировать производственные 
отходы и повысить эффективность 
переработки. В настоящее время 
строительная готовность объекта 
составляет порядка 70 процентов. 
В структуру будущего комплекса во-
йдут площадка для убоя и разделки 
скота, цеха по производству колбас-
ных изделий и консервированной 
продукции, а также отдельный цех 
по выпуску кормов для домашних 
животных и рыб из переработан-
ного сырья.

Отдельным направлением раз-
вития предприятия является стро-

ительство тепличного комплекса. 
Реализация первой очереди проек-
та запланирована на текущий год. 
Комплекс будет оснащен автома-
тизированными системами регули-
рования температуры и влажности, 
энергосберегающими технология-
ми, а также современными интен-
сивными методами выращивания 
сельскохозяйственной продукции. 
Это позволит обеспечить стабиль-
ное круглогодичное производство 
качественной продукции независимо 
от сезонных факторов.

В целом в рамках реализации 
трех крупных проектов планируется 
создание 300 новых рабочих мест. 
Только на базе овощехранилища бу-
дет организовано более 30 сезонных 
рабочих мест, что также окажет по-
ложительное влияние на занятость 
населения региона.

Аким Жамбылской области Ер-
бол Карашукеев отметил значимость 
объекта для дальнейшего развития 

агропромышленного комплекса ре-
гиона и пожелал коллективу пред-
приятия успешной и стабильной 
работы.

– Реализация подобных иници-
атив напрямую способствует ста-
билизации цен на продовольствен-
ные товары, совершенствованию 
системы хранения и реализации 
овощной продукции, а также повы-
шению качества и сроков хранения 
сельскохозяйственной продукции. 
Местные исполнительные органы 
окажут всестороннюю поддержку 
в реализации проектов по строи-
тельству мясоперерабатывающего 
и тепличного комплексов, учитывая 
их стратегическую значимость для 
экономики области, – сказал глава 
региона.

Стоит отметить, что Жамбыл-
ская область традиционно входит в 
число ведущих аграрных регионов 
страны по выращиванию овощных 
и бахчевых культур. Регион обеспе-

чивает овощной продукцией не толь-
ко внутренний рынок области, но 
и поставляет ее в другие регионы 
Казахстана. Одной из ключевых 
сельскохозяйственных культур яв-
ляется лук, по которому область 
полностью закрывает потребности 
внутреннего рынка.

В настоящее время в регионе 
функционируют 123 овощехранили-
ща общей вместимостью около 374 
тысяч тонн. В перспективе, к 2028 
году, данный показатель планируется 
увеличить до 560 тысяч тонн.

За последние два года в це-
лях внедрения успешного опыта 
Северо-Казахстанской области 
профинансировано строительство 
10 новых овощехранилищ общей 
мощностью около 90 тысяч тонн, 
что подтверждает системный 
подход к развитию агропромыш-
ленного комплекса региона и 
расширению его логистических 
возможностей.

мажилис

Апк

Задача – СОХРАНИТЬ УРОЖАЙ

Шухрат ХАШИМОВ, 
Тараз

В жилом массиве Ко­
ныртобе города Тараза 
введено в эксплуата­
цию новое современ­
ное овощехранилище 
ТОО «TRZ AGRO», ко­
торое станет важным 
звеном в системе хра­
нения и переработки 
сельскохозяйственной 
продукции региона и 
будет способствовать 
укреплению продо­
вольственной безо­
пасности области.
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В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ

Мадимит 
ЧУЛЕМБАЕВ,     
Астана

ЖЕНЩИНЫ-ЛИДЕРЫ ПРОДОЛЖАТ РАБОТУ  
ВО БЛАГО СЕМЬИ, ОБЩЕСТВА И СТРАНЫ

Шолпан КАРИНОВА, 
Секретарь партии 
«AMANAT»
X X V I  с ъ е з д  п а р т и и 

«AMANAT» стал важным политиче-
ским рубежом. Его значение выходит 
за рамки внутрипартийной повестки: 
речь идет о консолидации обществен-
но-политических сил в период, когда 
стране особенно необходимы устой-
чивость, ответственность и единство.

На протяжении многих лет 

партия была рядом с государством, 
поддерживала курс Президента и 
принимала активное участие в клю-
чевых общественно-политических 
процессах. С 2019 года в Казахстане 
реализуются масштабные политиче-
ские преобразования. В этом году 
состоялся общенациональный рефе-
рендум в поддержку конституцион-
ной реформы. С 1 июля начинается 
новая веха в развитии нашей страны, 
связанная с обновленным полити-
ческим курсом Главы государства.

В этих условиях «AMANAT» 
как самая крупная политическая сила 
страны сделала важное заявление о 
консолидации с партией «Әділет». 
Для нас это также новая страница. 
Мы вступаем в этап строительства 
Нового Казахстана в непростое вре-
мя, когда геополитическая ситуация 
требует от государств единства, от-
ветственности и способности объе-
динять свои основные общественные 
силы ради мира, безопасности, ста-
бильности и дальнейшего развития.

Ранее, 4 июня, Глава государства 
Касым-Жомарт Кемелевич Токаев 
отметил, что для роста, развития и 
благополучия страны необходимо 
объединить главные общественно-по-
литические силы. Сегодня партия 
«AMANAT» поддержала эту идею.

В работе съезда приняли участие 
делегаты со всех регионов Казахста-
на. До этого во всех областях, райо- 
нах и городах прошли партийные 
конференции, где вопрос консолида-
ции был подробно обсужден. Поэто-
му решения, принятые сегодня, – это 
решения всех членов нашей партии. 
Мы подошли к ним с глубоким убеж- 
дением в том, что находимся на пра-
вильном пути.

Мы считаем, что объединение 
сил справедливости, благополучия и 
ответственности даст положитель-
ный результат для всех сфер жизни 
страны – политики, экономики, со-
циальной сферы и государственного 
развития в целом.

В рамках съезда была также от-

мечена работа партии за предыдущие 
годы. Это был отчет перед членами 
партии и, по сути, перед всей страной. 
Те, кто внимательно наблюдает за раз-
витием политической системы Казах-
стана, видят работу «AMANAT» по 
конкретным делам, решенным вопро-
сам и реальным результатам.

Отдельно хочу отметить работу 
Женского крыла партии. Оно было 
создано в 2023 году, когда в обществе 
особенно остро стояли вопросы без-
опасности женщин, защиты прав де-
тей и поддержки семей. «AMANAT» 
стала первой среди политических 
партий, которая институционально 
оформила это направление и создала 
при себе Женское крыло.

За это время проделана большая 
работа. Женское крыло действует 
по нескольким приоритетным на-
правлениям, сформирована широкая 
сеть однопартийцев, которые под-
держивают эту повестку. Инициа-
тивы «Tomiris», «Әйел аманаты» и 
«Балаңа уақыт арна!» стали эффек-

тивными инструментами поддержки 
женщин, семьи и детей. Они помога-
ют раскрывать лидерские качества, 
развивать предпринимательство и 
укреплять семейные ценности, 
создавая новые возможности для 
женщин во всех регионах страны. 
Сегодня его сопредседателями яв-
ляются депутаты Мажилиса Пар-
ламента Республики Казахстан, а 
также активные государственные и 
общественные деятели. В регионах 
назначены руководители Женского 
крыла, в работу вовлечены активные 
женщины из разных сфер.

Сегодня актив Женского крыла 
«AMANAT» представлен практиче-
ски в каждом населенном пункте стра-
ны. Более 5000 женщин входят в его 
наиболее деятельную часть. Они будут 
и дальше работать во благо общества. 

Повестка Женского крыла се-
годня широко известна во всех ре-
гионах страны. Вся эта работа про-
водится открыто, вместе с людьми 
и на глазах у общества. Эту линию 
мы намерены последовательно про-
должать.

В результате консолидации пар-
тий будет обеспечено продолжение 
реализации социально значимых 
проектов, которые отвечают насущ-
ным потребностям наших людей.

СЪЕЗД «AMANAT» ОДОБРИЛ ПРИСОЕДИНЕНИЕ  
К «ӘДІЛЕТ» ДЛЯ ПОСТРОЕНИЯ  
СПРАВЕДЛИВОГО КАЗАХСТАНА
В Астане состоялся очередной Съезд партии 
«AMANAT», по итогам которого партийцы 
подвели итоги деятельности по развитию 
страны и поддержали идею присоединения 
к партии «Әділет». Данное решение принято 
в поддержку призыва Главы государства к 
консолидации всех прогрессивных обще-
ственно-политических сил вокруг общенацио- 
нальных ценностей и целей на новом этапе 
развития страны.

В работе Съезда приняли уча-
стие делегаты со всех регионов 
Казахстана, члены Политического 
совета, депутаты Парламента, акти-
висты молодежного крыла «Жастар 
Рухы» – всего более 1 500 человек.

В своем выступлении Спикер 
Мажилиса, Председатель партии 
«AMANAT» Ерлан Кошанов под-
черкнул, что успешно реализуемые 
реформы Президента Касым-Жомар-
та Токаева сегодня формируют фунда-
мент нового общества и новый облик 
государства. На первый план выходят 
главные ценности – укрепление неза-
висимости, благополучие и единство 
народа, целостность нации. Благодаря 
смелым решениям Главы государства 
полностью перезагружены все инсти-
туты власти, усилилась политическая 
конкуренция, а общество обрело уве-
ренный голос, который на деле влияет 
на принятие решений.

Спикер Мажилиса отметил, 
что кульминацией этих процессов, 
настоящим триумфом политики 
Президента Касым-Жомарта Токаева 
стало принятие новой Конституции, 
поддержанной подавляющим боль-
шинством казахстанцев на общена-
циональном референдуме. И сегодня 
страна вступила в новую историче-
скую эру, в основе которой – человек, 
справедливость, закон и прогресс.

– Сейчас мы должны сделать 
шаг, который отвечает логике време-
ни, интересам государства и запросу 
общества. Сегодня стране нужны не 
новые линии разделения, а новые точ-
ки объединения. И в этот ответствен-
ный момент мы должны присоединить 
наши ресурсы к новой политической 
партии «Әділет». И уже в составе од-
ной пропрезидентской силы строить 
Справедливый и Прогрессивный 
Казахстан. Мы не отказываемся от 
своих принципов, убеждений и идей. 
Напротив, мы делаем их еще сильнее, 
расширяем возможности и выводим 
их на новый уровень развития, – зая-
вил Ерлан Кошанов.

Председатель «AMANAT» 
назвал это решение партии есте-
ственным и зрелым политическим 
процессом, который поддержали 
партийцы на всех уровнях.

«АMANAT» – это завет предков 
и ответственность перед будущими 
поколениями. «Әділет» – это спра-
ведливость, которая является основой 
сильного и современного государства. 
Объединяя эти ценности, мы укре-
пляем общественное единство. В 
конечном счете у всех нас одна цель 
– сильный Казахстан, процветающая 
страна и благополучие каждого граж-
данина. Именно ради этой цели мы 
принимаем решение, которое станет 
не завершением пути, а началом новой 
главы нашей общей истории, – под-
черкнул Ерлан Кошанов.

На Съезде подвели итоги мас-

штабной работы партии по под-
держке политического курса Главы 
государства.

О законодательной поддержке 
реформ рассказал депутат Мажи-
лиса, руководитель парламентской 
фракции партии «AMANAT» 
Айдос Сарым. За время работы 
действующего созыва депутаты от 
фракции «AMANAT» разрабо-
тали 104 из 118 инициированных 
законопроектов (88% всех законо-
дательных инициатив), решающие 
самые актуальные вопросы развития 
страны, направили множество депу-
татских запросов, провели тысячи 
встреч, охватив сотни тысяч человек.

Выступая главной движущей 
силой политики Президента, пар-
тия планомерно решала самые на-
болевшие проблемы общества через 
социальные проекты. Так, проект 
«Қарызсыз қоғам» помог 1,5 млн 
человек в борьбе с закредитован-
ностью. Программа «Ауыл ама-
наты» за счет микрокредитования 
под 2,5% позволила создать десятки 
тысяч рабочих мест на селе. В рам-
ках «Жер аманаты» государству и 
народу возвращено 15 миллионов 
гектаров земель. Проект «Цифр-

лық қоғам» объединил госорганы, 
IT-сообщество и волонтеров для 
повышения цифровой грамотности 
во всех регионах. А «TURGYNDAR 
AMANATY» наладил прямой диа-
лог жителей и госорганов для реше-
ния проблем в сфере ЖКХ.

За три года выполнено 70% 
предвыборной программы «Вместе 
с народом!»: построено 600 новых 
школ, повышены зарплаты госслужа-
щих, врачей и работников культуры, 
открыты инсультно-кардиологиче-
ские центры и запущен бесплатный 
скрининг. Итогом прямого диалога с 
профессиональными сообществами 
стало законодательное освобождение 
учителей от несвойственных функций 
и введение подъемных пособий до 10 
миллионов тенге для сельских врачей.

В рамках подведения теку-
щих итогов деятельности партии 
«AMANAT» перед делегатами 
выступили представители регионов, 
Женского и молодежного крыла ор-
ганизации.

Сопредседатель Женского кры-
ла, депутат Мажилиса Үнзила Шапақ 
акцентировала внимание на участии 
партии в продвижении новой Кон-
ституции и усилении роли женщин 

в госуправлении. Депутат Мажили-
са Нұрсұлтан Байтілесов отметил 
эффективность Президентского 
молодежного кадрового резерва 
и вклад молодых парламентариев в 
ИТ-законотворчество.

Руководитель ППО «Онко-
центр» Гульмира Сагидуллина расска-
зала о запуске выездной медицинской 
экспедиции «АМАNАТ Керуені» 
для сельских жителей. Председатель 
Павлодарского областного маслихата 
Илья Теренченко заявил о поддержке 
курса Президента и важности кон-
солидации усилий на местах. Итоги 
внутренней модернизации подвел 
член Центральной контрольно-ре-
визионной комиссии Алибек Кады-
рбеков, сообщив о цифровизации 
внутрипартийных процессов.

Завершая работу Съезда, деле-
гаты единогласно проголосовали 
за одобрение стратегического ре-
шения о присоединении к партии 
«Әділет». Одобренная Съездом 
инициатива демонстрирует го-
товность партийного сообщества 
выступать консолидированной 
платформой для поддержки созида-
тельного вектора развития страны и 
стратегического курса Президента.
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ТРАНСПОРТ

ВЕТЕРАНЫ ОТРАСЛИ  
ОЦЕНИЛИ МАСШТАБ  
ПРОЕКТА
Почетные железнодорожники и ветераны отрасли Кал-
тай Самбетов, Марат Хамзин и Дуан Умаров посетили 
строительную площадку обводной железнодорожной 
линии Казыбек Бек – Жетыген, реализуемой в рамках 
исполнения поручений Президента Республики Казах-
стан Касым-Жомарта Токаева по развитию транспортной 
инфраструктуры страны.

МАГИСТРАЛЬ 
НОВОГО ПОКОЛЕНИЯ
В ходе рабочей поездки ветераны про-

ехали по строящейся линии на автомотри-
се, ознакомились с ходом строительства 
и оценили темпы реализации одного из 
крупнейших инфраструктурных проектов 
железнодорожной отрасли.

Протяженность новой линии состав-
ляет 75 километров. В рамках проекта 
реконструируются станции Казыбек Бек 
и Жетыген, построены новые станции 
Сорбулак, Мойынкум и Жанаарна. Ре-
ализация проекта позволит разгрузить 
железнодорожный узел Алматы, уве-
личить пропускную способность сети 
и организовать движение более 25 пар 
поездов в сутки.

Особое внимание уделяется внедре-
нию современных систем сигнализации, 
централизации и блокировки, а также 
электрификации участка. Планируется 
установка свыше 2 тысяч опор контактной 
сети и электрификация более 100 километ- 
ров развернутой длины контактной сети. 
В реализации проекта активно участвуют 
отечественные производители материалов 
и оборудования.

По итогам осмотра ветераны оценили 
качество выполненных работ и стратегиче-
скую значимость проекта для транспорт-
ной системы страны.

МАРАТ ХАМЗИН: 
«ЭЛЕКТРИФИКАЦИЯ – 
ЭТО ИНВЕСТИЦИЯ 
В БУДУЩЕЕ ЖЕЛЕЗНОЙ 
ДОРОГИ»
По словам почетного железнодорож-

ника Марата Хамзина, решение о строи-
тельстве и электрификации обводной ли-
нии является технологически выверенным 
и отвечает долгосрочным задачам развития 
железнодорожного транспорта.

– Новая линия позволит вывести тран-
зитный грузопоток за пределы Алматы, 
существенно разгрузив крупнейший го-
род страны. Это повысит эффективность 
перевозочного процесса и создаст допол-
нительные возможности для роста меж-
дународного транзита через Казахстан. 
Электрификация участка является принци-
пиально важным решением. Она позволит 
обеспечить беспрепятственное движение 
поездов без смены вида тяги, повысит 
пропускную и провозную способность 

линии, сократит эксплуатационные рас-
ходы и улучшит экологические показатели. 
Возрастет скорость продвижения грузов и 
конкурентоспособность международных 
транспортных маршрутов, проходящих че-
рез Казахстан, – отметил Марат Хамзин.

По его словам, качество выполненных 
строительных работ соответствует высо-
ким отраслевым требованиям, а реализация 
проекта создает надежный фундамент для 
дальнейшего развития транспортно-логи-
стического потенциала страны.

КАЛТАЙ САМБЕТОВ: 
«ПРОЕКТ ИМЕЕТ 
СТРАТЕГИЧЕСКОЕ 
ЗНАЧЕНИЕ ДЛЯ КАЗАХСТАНА»
«Қазақстанның Еңбек Ері» Калтай 

Самбетов подчеркнул, что строитель-
ство обводной линии является одним из 
ключевых инфраструктурных проектов 
последних лет.

– Сегодня железная дорога остается 
основой грузовой транспортной систе-
мы Казахстана. Поэтому развитие маги-
стральной инфраструктуры напрямую 
влияет на экономический рост страны. 
Обводная линия позволит значительно 
повысить эффективность использова-
ния подвижного состава, увеличить 
объемы перевозок и обеспечить устой-
чивое развитие международных транс-
портных коридоров. Особенно важно, 
что проект реализуется с применением 
современных технологий и предусмат- 
ривает электрификацию участка. Мы 
увидели высокий уровень организации 
работ и уверены, что строители успеш-

но завершат проект в установленные 
сроки, – отметил Калтай Самбетов.

Он также подчеркнул необходимость 
дальнейшего расширения сети электрифи-
цированных железных дорог, что позволит 
повысить эффективность перевозок и сни-
зить воздействие на окружающую среду.

ДУАН УМАРОВ: 
«РЕЗУЛЬТАТ ВПЕЧАТЛЯЕТ»
Председатель Совета ветеранов-же-

лезнодорожников Алматинского региона 
Дуан Умаров отметил значительный про-
гресс, достигнутый с начала реализации 
проекта.

– В 2023 году ветераны отрасли при-
нимали участие в церемонии начала стро-
ительства линии. Сегодня мы увидели 
практически сформированную современ-
ную железнодорожную инфраструктуру. 
Впечатляют объемы выполненных работ, 
качество строительства и комплексный 
подход к реализации проекта. Важно, что 
одновременно решаются вопросы подго-
товки кадров для эксплуатации электрифи-
цированного участка. Ветераны отрасли и 
впредь готовы оказывать поддержку моло-
дым специалистам и делиться накопленным 
опытом в реализации стратегически важ-
ных проектов, – подчеркнул Дуан Умаров.

По мнению участников поездки, ввод 
обводной линии Казыбек Бек – Жетыген 
станет важным этапом модернизации же-
лезнодорожной инфраструктуры Казах-
стана и позволит повысить эффективность 
перевозок на одном из наиболее загружен-
ных направлений сети.

Коллаж Олега ЦХАЙ
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ЭКОНОМИКА

Канат САРИН,
Астана

ПРАВИТЕЛЬСТВО

ОДИН КОНЕЦ КЛУБОК  
НЕ РАСПУТАЕТ
Около двух третей денежных доходов казахстанцев формируется за счет работы по найму. 
Такой вывод был озвучен на заседании Экспертного совета при Минэкономики, которое 
провел вице-премьер Серик Жумангарин. Между тем, как сообщает Минтруда, с начала 
года на электронной бирже было размещено резюме на 100 тысяч больше, чем опублико-
ванных вакансий.

ПОВЫШАТЬ – 
БЮДЖЕТОВ 
НЕ ХВАТИТ
Свыше 30 экспертов из раз-

личных секторов экономики и 
финансов приняли участие в 
работе совета, на котором был 
представлен анализ взаимо- 
связи экономического роста и 
реальных доходов населения, 
подготовленный Институтом 
экономических исследований. 
К этой аналитике прилагался 
также Комплексный план по-
вышения доходов населения 
на ближайшие четыре года. 

По данным инстит у та, 
начиная с 2000 года в стране 
отмечается положительная ди-
намика роста реального ВВП, 
заработной платы и денежных 
доходов населения. В то же вре-
мя именно доходы от работы 
по найму остаются основным 
источником благосостояния 
граждан – в 2025 году их доля 
составила около двух третей 
всех денежных доходов насе-
ления.

Как отметил председатель 
правления Института экономи-
ческих исследований Биржан 
Баткеев, проведенный анализ 
показывает, что повышение 
благосостояния граждан требу-
ет усиления ключевых каналов 
передачи экономического роста 
в доходы населения. Главными 
такими каналами являются 
качественные рабочие места, 
производительность труда и, 
собственно, рост заработной 
платы.

Анализ выявил существен-
ные отраслевые и региональные 
различия. По ряду показателей, 

включая уровень заработной 
платы, в 2025 году среди от-
раслей-лидеров выделяются 
горнодобывающая промышлен-
ность, финансовая и страховая 
деятельность, информация и 
связь, а также обрабатывающая 
промышленность.

С точки зрения доходов 
населения в целом особое зна-
чение имеют не только секто-
ра-лидеры, но и то, насколько 
они создают устойчивые и 
качественные рабочие места, 
формируют цепочки добав-
ленной стоимости и передают 
импульс другим секторам эко-
номики. Поэтому приоритеты 
повышения доходов должны 
учитывать не только отраслевые 
темпы роста, но и масштаб за-
нятости. Для роста благососто-
яния особенно важны сектора, 
где сочетаются высокая заня-
тость и потенциал повышения 
производительности.

Кроме того, на уровень 
благосостояния влияют до-
ступность инфраструктуры, 
образования, здравоохранения, 
транспорта и других базовых 
услуг.

На основе результатов ана-
лиза Минэкономики разработа-
ло проект Комплексного плана 
повышения реальных доходов 
населения. Документ включа-
ет 58 мероприятий по шести 
направлениям. Следует их пе-
речислить, поскольку они опре-
деляют итоговую картину: это 
заработная плата, качественные 
рабочие места, человеческий 
капитал и повышение занято-
сти, инфляция и рост реальных 
доходов, налоговые и социаль-
ные меры, снижение долговой 
нагрузки и повышение финан-
совой устойчивости населения. 

В ходе обсуждения экспер-
ты отметили, что на уровень 
доходов населения продолжают 
влиять внешние экономические 
факторы. Например, суще-
ственное воздействие оказы-
вают торговые противоречия 
в мировой экономике, геополи-
тическая нестабильность, огра-
ничения экспортной логистики 
и замедление экономической 
активности у ключевых тор-
говых партнеров Казахстана. 
Эти факторы отражаются на 
экспортной выручке, доходах 
бюджета и общей экономиче-
ской динамике страны. 

И все же прямой канал к до-
ходам работников имеет фонд 
оплаты труда. Сегодня доля 
фонда оплаты труда в структу-
ре ВВП Казахстана составляет 
около 32%, тогда как в развитых 
странах этот показатель дости-
гает 50–60%. Но повышение 
заработной платы без роста 
производительности неизбеж-
но ведет к инфляции. Поэтому 
необходимы развитие агломера-
ций, внедрение искусственного 
интеллекта, технологическое 
перевооружение предприятий 
и расширение финансирования 
реального сектора экономики. 

Подытоживая обсуждение, 
вице-премьер Серик Жуманга-
рин оценил проделанную ана-
литическую работу и призвал 
экспертов к диалогу, в резуль-
тате которого появятся больше 
новых предложений. 

– Сейчас мы находимся на 
этапе, когда вместе с новыми 
производствами в страну при-
ходят современные технологии. 
Это создает возможности для 
подготовки специалистов но-
вого уровня и освоения вос-
требованных навыков. Вместе 

с экспертным сообществом мы 
начали большой разговор о том, 
что означает благосостояние в 
понимании каждого казахстан-
ца, и какие факторы реально 
влияют на рост доходов насе-
ления. Очевидно, что ни одного 
бюджета не хватит, если решать 
эту задачу исключительно че-
рез повышение заработных 
плат. Необходим устойчивый 
экономический рост, разви-
тие производств, повышение 
производительности труда и 
расширение возможностей для 
занятости, – резюмировал заме-
ститель главы Правительства.

КАПИТАН 
УЛЫБНУЛСЯ?
И все же в вопросе доходов 

населения зачастую ключевую 
роль играет наличие работы. 
По данным Минтруда, с нача-
ла года на электронной бирже 
труда Enbek.kz было размещено 
495,7 тыс. вакансий и 609,3 тыс. 
резюме – то есть соискателей 
работы больше, чем предложе-
ний почти на 100 тысяч. В мае 
работодатели разместили на 
платформе 86,7 тыс. вакансий 
(рабочих мест), и в это время 
соискатели опубликовали 91,6 
тыс. резюме.

В отраслевой структуре 
спроса на работников лидиру-
ет образование (14 тыс. рабо-
чих мест). Значительный спрос 
сохраняется в секторах предо-
ставления прочих видов услуг 
(12,5 тыс.), здравоохранения и 
социального обслуживания (8,6 
тыс.), строительства (8 тыс.), 
а также сельского, лесного и 
рыбного хозяйства (7,5 тыс.) 
и обрабатывающей промыш-
ленности (6,9 тыс.). 

Самый большой спрос по 

уровню квалификации прихо-
дится на специалистов среднего 
уровня квалификации – около 
43% всех предложений. На низ-
коквалифицированные позиции 
приходится 31%, и только 26% 
вакансий ориентированы на 
высококвалифицированных 
специалистов. 

По региональному рас-
пределению наибольшее коли-
чество вакансий размещено в 
Астане, Алматы, Павлодарской, 
Туркестанской и Атырауской 
областях. 

Теперь кто в стране наибо-
лее нуждается в работе и ищет 
ее. По данным электронной 
биржи, среди соискателей ра-
боты преобладают люди в воз-
расте до 35 лет – их 41% от всех 
резюме. Далее идут соискатели 
в возрасте 35–44 (28%), 45–54 
(20%), старше 55 лет (11%). По 
гендерному составу ищущих ра-
боту в Казахстане присутству-
ет паритет – 52% – женщины, 
48% – мужчины.

Больше всего ищут работу 
специалисты среднего уровня 
квалификации, около 40%, но 
и высококвалифицированные 
кадры (31%) также нуждаются 
в качественной работе.

И по зарплате, среди вакан-
сий с наиболее высоким уров-
нем предлагаемой оплаты труда 
в мае выделяется одна позиция 
замначальника производства в 
добывающей промышленности. 
Ему были готовы платить около 
полутора миллионов тенге в ме-
сяц. Хорошую зарплату, свыше 
миллиона тенге, предлагали ин-
женеру по защите информации 
и… главному сварщику. 

Но позиции по зарплате в 
вакансиях не сравнятся с зар-
платными ожиданиями соиска-
телей работы. Так, в мае свои 
услуги предлагал капитан судна 
с ожидаемой зарплатой в 8,7 
млн тенге. Еще были замести-
тель руководителя с запросом 
на 3,7 млн тенге и пилот с зар-
платой в 2,8 млн тенге.

Казалось бы, вот и ответ на 
вопрос о повышении своих лич-
ных доходов – это высокая ква-
лификация. Однако в Минтруда 
не уточнили, нашел ли капитан 
судна работу на 8 миллионов, 
и успел ли сварщик стать глав-
ным. К тому же процент высо-
коквалифицированных кадров, 
ищущих работу, довольно-таки 
высок, почти треть от всех со-
искателей. Как ни крути, это все 
же вопрос большой экономики, 
и он должен быть адресован 
Правительству. 

Коллаж Олега ЦХАЙ
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Сая загипова,
Астана

Самал Ахметова,
Караганда

Возвращенные активы сегодня – это не просто имущество, передан-
ное государству, а важный ресурс для развития страны. Открытые 
электронные торги, цифровизация процессов управления, прозрач-
ные механизмы реализации и направление полученных средств 
на социально значимые проекты стали частью системной работы, 
реализуемой в рамках поручений Главы государства. О том, как 
современные технологии помогают обеспечивать эффективность  
и открытость управления активами, рассказал генеральный ди-
ректор ТОО «Компания по управлению возвращенными активами» 
Қуанышбек Жақсыбекұлы Мұқаш.

– Қуанышбек Жақсы-
бекұлы, сегодня цифровизация 
и прозрачность управления 
государственными активами 
являются одними из ключевых 
приоритетов, обозначенных 
Главой государства. Какую 
роль в этом процессе играет 
ваша компания?

– Президент страны неодно-
кратно подчеркивал необходи-
мость построения эффективного, 
прозрачного и цифрового госу-
дарства. Для нашей компании 
эти принципы являются основой 
ежедневной работы.

Мы подключаемся к процес-
су после того, как актив возвра-
щен государству в установленном 
законом порядке. Наша задача – 
обеспечить его сохранность, эф-
фективное управление и дальней-
шую реализацию на максимально 
прозрачных и конкурентных ус-
ловиях. Именно поэтому особое 
внимание уделяется цифровым 
инструментам и открытым ме-
ханизмам принятия решений.

– Как на практике обеспе-
чивается прозрачность реали-
зации активов?

– Реализация активов осу-
ществляется преимущественно 
через государственную электрон-
ную платформу E-Qazyna. Такой 

формат обеспечивает равный до-
ступ для всех участников и ис-
ключает влияние человеческого 
фактора.

Любой потенциальный поку-
патель, имеющий электронную 
цифровую подпись, может при-
нять участие в торгах независимо 
от региона проживания. Вся ин-
формация о лотах, стартовых це-
нах, условиях торгов и их итогах 
размещается в открытом доступе. 
В результате стоимость активов 
формируется на конкурентной 
основе и определяется рынком.

– Какие результаты достиг-
нуты компанией на сегодняш-
ний день?

– В настоящее время на ба-
ланс компании принято 269 ак-
тивов общей стоимостью 99,8 
млрд тенге. Среди них объекты 
недвижимости, земельные участ-
ки, доли участия в юридических 
лицах и ювелирные изделия.

На сегодняшний день ре-
ализованы активы на сумму  
51,7 млрд тенге. Одновременно 
компания обеспечивает эффек-
тивное управление активами до 
момента их реализации или пе-
редачи государству. Благодаря 
этому дополнительно получено  
1,85 млрд тенге доходов от аренды, 
дивидендов и иных источников.

Важным результатом нашей 
деятельности является перечис-
ление порядка 51 млрд тенге в 

Специальный государственный 
фонд.

– Насколько востребован 
механизм электронных торгов?

– С начала деятельности ком-
пании проведено 920 торговых 
процедур, из которых состоялись 
126. Только в 2025 году успешно 
завершились 108 торгов.

Электронный формат до-
казал свою эффективность. Он 
обеспечивает прозрачность про-
цедур, широкий круг участников 
и позволяет реализовывать акти-
вы по справедливой рыночной 
стоимости.

– Закон предусматривает 
не только реализацию, но и 
передачу отдельных объектов 
государству. Какие активы уже 
переданы?

– Действительно, если актив 
может использоваться в государ-
ственных или общественных ин-
тересах, принимается решение о 
его передаче в государственную 
собственность.

На сегодняшний день го-
сударству передано 32 актива 
общей оценочной стоимостью  
29,1 млрд тенге. Среди наиболее 
значимых – около 24 тысяч гекта-
ров земельных участков в Алма-
ты и Алматинской области, доля 
участия в ТОО «Караганды Су», 
объекты на территории МЦПС 
«Хоргос», жилой дом в Астане, 
а также предметы историко-куль-

турного наследия, переданные в 
Национальный музей Республи-
ки Казахстан.

Каждый объект рассматри-
вается индивидуально, с учетом 
его потенциальной обществен-
ной значимости.

– Как результаты вашей 
работы отражаются на жизни 
граждан?

– Средства, поступающие от 
реализации и управления актива-
ми, направляются в Специальный 
государственный фонд. В даль-
нейшем они используются госу-
дарством для финансирования 
социально значимых проектов.

За счет этих средств по всей 
стране строятся объекты обра-
зования, здравоохранения, водо-
снабжения и другая необходимая 
инфраструктура. Таким образом, 
возвращенные государству акти-
вы начинают работать на реше-
ние конкретных задач, которые 
напрямую влияют на качество 
жизни граждан.

– Можно ли сказать, что 
работа по управлению воз-
вращенными активами имеет 
не только экономическое, но и 
общественное значение?

– Безусловно. Эта работа 
напрямую связана с реализацией 
принципов законности, справед-
ливости и ответственности перед 

обществом, закрепленных в Кон-
ституции Республики Казахстан.

Конституция определяет 
Казахстан как социальное госу-
дарство, деятельность которого 
направлена на создание условий 
для благополучия граждан. В 
этом контексте возвращенные 
активы становятся дополни-
тельным ресурсом для развития 
социальной инфраструктуры и 
реализации общественно значи-
мых проектов.

Поэтому речь идет не толь-
ко об эффективном управлении 
имуществом. Речь идет о том, 
чтобы возвращенные государству 
ресурсы приносили реальную 
пользу обществу и способствова-
ли укреплению доверия граждан 
к государственным институтам.

– Какие задачи стоят перед 
компанией на ближайшую пер-
спективу?

– Мы продолжим совершен-
ствовать процессы управления и 
реализации активов, расширять 
использование цифровых ин-
струментов и повышать откры-
тость всех процедур.

Наша цель остается неизмен-
ной: обеспечить сохранность и 
эффективное использование 
возвращенных активов, чтобы 
каждый из них приносил мак-
симальную пользу государству 
и обществу.

– Как бы вы сформулиро-
вали главный итог этой рабо-
ты?

– Возвращенные активы 
должны работать на людей. Се-
годня мы уже видим конкретный 
результат: от прозрачных элек-
тронных торгов до социальных 
объектов, которые строятся 
за счет поступающих средств. 
Именно в этом заключается прак-
тическое воплощение принципов 
эффективности, справедливости 
и ответственности государства 
перед обществом.

От поручений к результатам
вклад КУВА в реализацию инициатив Главы государства  
по цифровизации и управлению активами

Карагандинская область входит в число ре-
гионов, где чаще всего проверяют бизнес  
без веских причин. Это вызывает обеспоко-
енность не только предпринимателей, но 
и представителей надзорных органов. По 
данным департамента комитета по правовой 
статистике и специальным учетам Генеральной 
прокуратуры, за прошлый год и несколько 
месяцев этого года было выявлено 239 неза-
конных проверок, из которых 181 проводилась 
в отношении субъектов предпринимательства.

Как сообщил старший про-
курор департамента Арман Аль-
кенов, нарушения включали не-
законные посещения объектов, 
осмотры территорий, беседы о 
соблюдении законодательства 

и необоснованные требования 
предоставить документы. В ре-
зультате прокуроры привлекли 
к дисциплинарной ответствен-
ности 72 должностных лица, к 
административной – 15 руко-
водителей различных уровней.

– Карагандинская область 
занимает лидирующие позиции 

в республике по количеству на-
значаемых проверок, и этот факт 
нельзя считать положительным 
показателем. Одной из основных 
задач прокуратуры является сокра-
щение числа внеплановых проверок 
и защита бизнеса от излишнего ад-
министративного давления. Госу-
дарственным органам необходимо 
пересмотреть подходы к контролю 
и снизить количество проверок, 
особенно внеплановых, – подчерк
нул Арман Алькенов.

Он обратил внимание, что 
порядка 40% зарегистрирован-
ных актов о назначении проверок 
не дают результатов, так как на-
рушения не выявляются.

– Если проверка заканчива-
ется без результата, возникает за-
кономерный вопрос: насколько 
обоснованным было само вмеша-
тельство. Мы анализируем такие 
случаи и доводим информацию 

до государственных органов, – 
отметил старший прокурор де-
партамента Комитета по право-
вой статистике и спецучетам.

Значительная часть обраще-
ний поступает от карагандинцев 
в санитарно-эпидемиологические 
службы, по жалобам которых про-
водятся внеплановые проверки, 
заявили представители региональ-
ной Палаты предпринимателей. 
Однако в департаменте санитар-
но-эпидемиологического контроля 
считают, что проверки без доста-
точных оснований не проводятся.

– Ни одна проверка не на-
значается без подтверждающих 
документов и материалов. Из 
более чем двух тысяч обращений 
и жалоб, поступивших в прошлом 
году, основанием для регистрации 
стали лишь 76 внеплановых про-
верок, – сказала заместитель руко-
водителя департамента санэпид-

контроля Айгерим Жилкибаева.
В то же время руководитель 

отдела по защите прав предпри-
нимателей и снижению админи-
стративных барьеров Палаты 
предпринимателей Карагандин-
ской области Конысбек Ахметов 
отметил, что проверки нередко 
назначаются без достаточных 
подтверждающих данных и объ-
ективной оценки уровня риска.

– Должностные лица зачас
тую ограничиваются самим 
фактом поступления обраще-
ния. В результате внеплановые 
проверки могут использоваться 
как инструмент давления на биз-
нес, – уверен Конысбек Ахметов.

По мнению юриста, при 
первом нарушении предприни-
мателю необходимо дать шанс ис-
править ситуацию без наказания. 
А для этого необходимо усилить 
профилактическую работу.

Без лишнего контроля
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В Казахстане наступает момент, когда разговор о развитии регионов уже нельзя сводить только к дорогам, зданиям, отчетам, 
отдельным инвестиционным проектам и привычным программам благоустройства. Курс Президента Касым-Жомарта  
Токаева на децентрализацию постепенно меняет саму логику управления, потому что территория получает больше 
ответственности перед людьми, бизнесом, государством. Региону доверяют больше полномочий и ждут не только 
исполнения поручений, но и собственного понимания будущего, своего характера, своих возможностей и своей роли 
в стране. В такой ситуации территориальный брендинг становится не украшением, не модным словом и не рекламной 
услугой, а необходимым инструментом зрелого регионального управления, общественной консолидации и развития. 

Сегодня региону мало быть 
точкой на карте, потому что он 
должен стать понятным обра-
зом жизни, работы, доверия, 
инвестиций, туризма и местом 
гражданской вовлеченности для 
своих людей.

Президент последовательно 
говорит о Справедливом Казах-
стане, Законе и Порядке, эконо-
мическом росте, общественном 
оптимизме и ответственности 
каждого уровня власти перед 
гражданами, которые ждут ре-
альных и понятных изменений. 
Эти идеи имеют прямое отно-
шение к регионам, потому что 
справедливость и порядок люди 
ощущают не через чужой опыт, а 
в своих городах, районах, селах 
и дворах. Если местная власть 
хочет быть убедительной, ей не-
обходимо говорить с населением 
не только языком показателей, 
но и языком понятного смысла, 
близкого человеку и его повсе- 
дневному опыту. Территориаль-
ный бренд помогает объяснить, 
почему именно эта земля важна 
для страны, почему здесь стоит 
жить, работать, растить детей и 
почему отсюда не надо уезжать 
сегодня. Поэтому сильный бренд 
региона становится частью дове-
рия к власти. Он связывает госу-
дарственный курс с повседнев-
ной жизнью конкретных людей 
и понятным образом будущего 
территории.

Децентрализация передает 
регионам больше ответствен-
ности, но сама по себе ответ-
ственность еще не создает субъ-
ектность, если территория не 
умеет ясно объяснить собствен-
ную роль, характер и направле-
ние движения. Субъектность 
начинается там, где область, 
город или район понимают, чем 
они отличаются, на чем могут 
расти, кому полезны и какую 
пользу дают стране уже сегодня. 
Без такого понимания регион 
остается административной 
единицей, которая умеет про-
водить мероприятия, осваивать 
бюджеты и готовить отчеты, но 
не умеет формировать притя-
жение, доверие и устойчивую 
лояльность. Территориальный 
брендинг дает региону голос, 
лицо и ясный образ будуще-
го, которые одинаково нужны 
акиму, маслихату, бизнесу, мо-
лодежи, жителям, инвесторам 
и внешним партнерам. Имен-
но поэтому сегодня он должен 
войти в практику регионального 
управления так же серьезно, как 
стратегическое планирование, 
инвестиционная политика, раз-

витие инфраструктуры и работа 
с населением.

Старое понимание брендин-
га территории часто сводилось 
к логотипу, слогану, сувенирам, 
видеоролику и красивым кадрам 
природы на фоне торжественной 
музыки, знакомой каждому чи-
новнику из практики мероприя- 
тий. Такой подход может быть 
полезен как внешняя оболочка, 
но он не решает главную задачу, 
потому что не отвечает на глав-
ный вопрос – кто мы, как тер-
ритория. Региональный бренд 
нового типа начинается не с 
рисунка, а с честного анализа 
истории, экономики, культу-
ры, человеческого характера, 
местных проблем, достижений 
и будущих возможностей. Только 

после этого можно говорить о 
туристических маршрутах, ин-
вестиционных предложениях, 
культурных проектах, молодеж-
ных программах, городских со-
бытиях, публичных кампаниях, 
визуальной системе и продви-
жении. Если смысл не найден, 
любая картинка быстро устаре-
вает, а если смысл найден точно, 
он начинает работать годами и 
становится ресурсом развития 
территории.

Для регионального руковод-
ства территориальный брендинг 
важен прежде всего как способ 
собрать разрозненные направ-
ления работы в одну понятную 
систему развития, которая видна 
населению и партнерам. Сегодня 
культура, туризм, предпринима-
тельство, молодежная политика, 
внутренние коммуникации раз-
виваются отдельно, а общество 
часто не видит между ними 
общей идеи. Смысловая плат-
форма территории позволяет 
связать эти направления между 
собой, чтобы каждое решение 
усиливало общий образ региона 
и не распадалось на отдельные 
акции и отчеты. Когда регион 
знает свою главную формулу, 
ему легче выбирать проекты, 
объяснять бюджетные приори-
теты, договариваться с бизнесом, 
работать с молодежью и гово-

рить с населением. Такой под-
ход экономит ресурсы, потому 
что деньги начинают работать не 
на случайный шум, а на последо-
вательное усиление узнаваемого 
регионального образа и доверия 
к управлению.

Особенно важно, что тер-
риториальный бренд помогает 
региону говорить с молодежью, 
которая сегодня выбирает не 
только место проживания, но и 
место смысла, роста и личного 
достоинства. Молодой человек 

останется в своем городе не 
только из уважения к прошлому. 
Он должен увидеть в нем свое 
будущее и возможности. Если ре-
гион не умеет рассказать о себе 
убедительно, его самые активные 
люди будут искать образ будуще-
го в столицах, за рубежом или в 
цифровом пространстве. Бренд 
территории должен показывать 
молодежи, что родной город или 
область не являются провинцией 
ожидания, а могут стать площад-
кой действия, творчества, дела и 
самореализации. В этом смысле 
территориальный брендинг свя-
зан не только с туризмом, но и 
с демографией, кадровой поли-
тикой, гражданской энергией, 
занятостью и общественным 
оптимизмом.

Для бизнеса сильный тер-
риториальный бренд означает 
повышение ценности места, 
потому что инвестор приходит 
туда, где территория имеет яс-
ную специализацию, понятный 
образ и предсказуемую управ-
ленческую логику. Предприни-
мателю важно понимать, с чем 
ассоциируется регион, какие 
продукты он может продвигать, 
какие события развивать, какие 
преимущества показывать парт- 
нерам и какие рынки открывать. 
Туризм также начинается не с 
маршрута, а с желания челове-

ка прикоснуться к образу места, 
который заранее кажется ему 
значимым, живым, узнаваемым 
и достойным поездки. Когда тер-
ритория умеет объяснить себя, 
местные продукты получают 
происхождение, события полу-
чают характер, инфраструктура 
получает направление, а инвести-
ции получают эмоциональное и 
рациональное основание. Поэто-
му территориальный брендинг 
должен рассматриваться не как 
расход на имидж, а как вложение 

в капитализацию региона, его 
узнаваемость, инвестиционную 
привлекательность и конкурен-
тоспособность.

Отдельная задача состоит в 
том, чтобы не допустить разры-
ва между национальным брендом 
Казахстана и брендами отдельных 
регионов, городов и районов на-
шей страны. Сильная страна не 
должна стирать разнообразие сво-
их территорий, но и территории 
не должны превращаться в набор 
разрозненных местных историй 
без общей государственной рам-
ки. В этом отношении Казахста-
ну нужна новая культура регио-
нального самопредъявления, где 
каждая область говорит собствен-
ным голосом, но остается частью 
единого национального проекта. 
Великая степь, города будущего, 
космическое наследие, цифровая 
трансформация, культура труда и 
законности могут проявляться в 
каждом регионе по-своему, через 
живые местные сюжеты. Именно 
такая модель позволит соединить 
богатство местных характеров 
с курсом Президента на про-
грессивную нацию, устойчивое 
развитие, общественную консо-
лидацию и уверенное движение 
вперед.

Региональное руководство, 
которое первым поймет значе-
ние этой работы, получит серьез-

ное преимущество перед теми, 
кто продолжит заказывать только 
ролики, праздничные баннеры и 
разовые кампании. В условиях 
децентрализации выигрывать 
будут не самые громкие терри-
тории, а те, кто раньше других 
научится формулировать себя, 
собирать людей и управлять 
собственным образом. Для 
этого нужен профессиональ-
ный взгляд, который способен 
увидеть не только достопримеча-
тельности, но и внутренний код 
региона, его скрытый потенциал 
и возможную формулу роста. Та-
кая работа требует разговора с 
властью, бизнесом, культурной 
средой, молодежью, краеведами, 
предпринимателями, жителями и 
носителями местной памяти, по-
тому что бренд нельзя придумать 
в кабинете. Его нужно извлечь 
из реальной жизни территории, 
очистить от случайного шума и 
превратить в ясную систему для 
управления, развития и долго-
срочных коммуникаций.

Сегодня территориальный 
брендинг становится срочной 
задачей, потому что страна уже 
вошла в этап, когда регионы 
должны учиться быть сильны-
ми субъектами развития, а не 
исполнителями чужих образов. 
Это не отменяет роли центра, 
а, наоборот, укрепляет государ-
ство, потому что зрелые регионы 
делают национальную систему 
устойчивее, понятнее, ближе к 
гражданам и привлекательнее 
для партнеров. Президентский 
курс на модернизацию, закон-
ность, экономический рост и 
общественный оптимизм тре-
бует, чтобы каждая территория 
научилась говорить с людьми 
честно, внятно, убедительно и 
вдохновляюще. Регион, кото-
рый первым создаст сильную 
смысловую платформу, получит 
не просто красивую упаковку, а 
практический инструмент для 
управления доверием, развитием, 
инвестициями и будущим. Поэ-
тому вопрос уже не в том, нужен 
ли территориальный брендинг, 
а в том, кто начнет эту работу 
раньше и сумеет превратить 
свой регион в узнаваемую силу 
Казахстана.

Аскар ДЖАПАРОВ, 
медиа-аналитик, эксперт 

по коммуникациям бренда

ПОЧЕМУ РЕГИОНАМ КАЗАХСТАНА 
НУЖЕН СОБСТВЕННЫЙ ГОЛОС?

Региональный бренд нового типа начинается  
не с рисунка, а с честного анализа истории, экономики, 
культуры, человеческого характера, местных проблем, 
достижений и будущих возможностей. Только после 
этого можно говорить о туристических маршрутах, 
инвестиционных предложениях, культурных проектах, 
молодежных программах, городских событиях, 
публичных кампаниях, визуальной системе  
и продвижении. 

Сегодня территориальный брендинг становится  
срочной задачей, потому что страна уже вошла  
в этап, когда регионы должны учиться быть сильными 
субъектами развития, а не исполнителями чужих 
образов.
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ЧТОБЫ НИКТО НЕ ОСТАЛСЯ В СТОРОНЕ
В Карагандинской 
области пересмат- 
ривают подходы 
к взаимодействию 
с молодежью.

Государственная поддержка 
молодых карагандинцев должна 
быть более эффективной, счи-
тает руководитель управления 
молодежной политики Айсу-
лу Ерниязова. Подводя итоги 
прошлого года, ведомство, от-
вечающее за деятельность мо-
лодых карагандинцев, пришло 
к выводу: некоторые проекты 
нуждаются в обновлении, а то 
и вовсе в сокращении. Вместо 
них решено запустить новые 
инициативы, направленные 
на поддержку молодых людей 
с инвалидностью или тех, кто 
остался без работы.

Большое значение имеет и 
работа на местах, где о чаяниях 
молодых знают лучше, нежели в 
областных управлениях. Одним 
из примеров успешного взаимо-
действия с нынешними «зумера-
ми» стал Темиртау, где местные 
исполнительные органы реша-
ют самые наболевшие вопросы, 

такие как занятость, доступное 
жилье.

– Даже развитие городской 
среды способно удержать мо-
лодежь в родном городе. Перед 
местными исполнительными 
органами стоит главная задача – 
снизить отток молодых темирта-
усцев и создать им условия для 

самореализации. За последние 
пять лет при помощи государ-
ственных грантов были реали-
зованы и успешно действуют 
50 проектов молодежного пред-
принимательства, – отметил аким 
Темиртау Галым Ашимов.

Другим важным направле-
нием в вопросах занятости стала 
программа «Жасыл ел». Регион 
остается в числе лидеров по числу 
участников.

– За последние три года чис-
ло бойцов увеличилось до 5 ты-
сяч человек. С этого года проект 
переведен в круглогодичный 
формат, что дает возможность 
постоянно обеспечивать моло-
дежь работой, – сообщил руково-
дитель областного штаба Султан 
Шаймаганбет.

Расширяются инклюзивные 
проекты для особенных ребят.

Как сообщил руководитель 
управления образования Дулат 
Жекебаев, для подростков с ин-
валидностью в колледжах дей-
ствуют адаптивные программы.

– В этом учебном году семь 
колледжей разработали специаль-
ные программы для обучающихся 
с интеллектуальными нарушени-
ями: мастер отделочно-строи-
тельных работ, швея, мастер по 
ремонту обуви, изготовитель 
художественных изделий, повар, –  
рассказал Дулат Жекебаев.

В колледжах внедряют ассис- 
тивные технологии, адаптируют 
учебные материалы и использу-
ют гибкие формы оценивания. 
Полученные знания студенты за-
крепляют на практике. Сегодня в 
колледжах региона учится около 
800 студентов с особыми образо-
вательными потребностями. В этом 
году дипломы получат 154 учащих-
ся колледжей и часть из них готова 
выйти на работу, другие выйдут на 
рынок труда, третьи же намерены 
продолжать обучение.

Вместе с тем чиновники не 
скрывают и того, что проблем во 
взаимодействии с молодежью все 
еще немало. Однако они посте-
пенно решаются.

СПАСТИ ЧЕЛОВЕКА
Почти 40 лет Марина Александровна Гаращенко, награжденная 
в этом году медалью «За вклад в развитие здравоохранения», ра-
ботает в отечественном здравоохранении в качестве медицинской 
сестры. Она прошла путь от рядовой медсестры до руководителя 
подразделения и по праву может называться сестрой милосердия.

В современном мире роль 
медсестры значительно измени-
лась и вышла далеко за пределы 
простого выполнения назначе-
ний врача. Медсестра – это не 
просто помощник, а полноцен-
ный участник медицинского про-
цесса, без которого невозможна 
качественная помощь пациенту.

Сегодня Марина Александ- 
ровна, имея диплом об оконча-
нии медицинского училища, а 
также степень бакалавра меди-
цинского колледжа «Авиценна» 
и академического бакалавра ме-
дицинского университета, – ме-
дицинская сестра по контролю 
надлежащего сестринского ухода 
за пациентами, отдела службы 
поддержки и внутреннего кон-
троля качества медицинских ус-
луг университетского госпиталя 
НАО «МУС».

На мой вопрос о роли меди-
цинской сестры в процессе лече-
ния пациента Марина Гаращен-
ко процитировала слова сестры 
милосердия и одной из основа-
тельниц сестринского дела как 
профессиональной деятельности 
Вирджинии Хендерсон, «медсе-
стра – это ноги безногого, глаза 
ослепшего, опора ребенку, источ-
ник знаний и уверенность для 
молодой матери, уста тех, кто 
слишком слаб или погружен в 
себя, чтобы говорить».

– От медсестер требуются 
не только знание базовых про-
цедур, но и высокий уровень 
профессионализма, стрессо- 
устойчивость, быстрая реакция, 

владение современной меди-
цинской аппаратурой, а также 
умение общаться с пациентами 
и их родственниками, – говорит 
о главных рабочих качествах ге-
роиня моего повествования.

Марина Александровна уве-
рена: именно благодаря стрес-
соустойчивости специалистов 
сестринского дела, большому 
терпению, железной воле, жела-
нию спасать жизни, профессио-
нальным навыкам и знаниям, у 
многих пациентов появляется 
второй шанс.

По ее признанию, профес-
сию посоветовала выбрать мама, 
которая буквально за руку отвела 
дочь в медучилище. Как оказа-
лось, мама не ошиблась – училась 
вчерашняя выпускница школы 
старательно и охотно. Со вре-
менем, обретя первый опыт во 
время прохождения госпрактики 
в отделении детской хирургии и 
травматологии в областной боль-
нице Семипалатинска, девушка 
проявила явные способности к 
медицине. Это заметили ее пер-
вые наставники, среди которых 
была и медсестра детской хирур-
гии Асемгуль Уалханова. Марина 
Александровна благодарна маме, 
что в свое время направила по 
этому пути, в котором она нашла 
свое призвание:

– Профессию свою люблю, 
и в другой себя не представляю.

Нетрудно догадаться, что 
трудовую деятельность молодая 
выпускница медучилища начала 
именно в областной больнице, 
где и работает по сей день без 
малого четыре десятка лет.

Должность медицинской се-
стры по контролю надлежащего 

сестринского ухода за пациен-
тами, как и служба поддержки и 
внутреннего контроля качества 
медицинских услуг, появилась 
в стране в 2019 году. И не все 
посетители больниц знают об 
этом. Но, как отмечают экспер-
ты, количество обращений в вы-
шестоящие профильные органы 
значительно снизилось.

– Наша служба поддержки 
реагирует на обращения пациен-
тов и их родственников по прин-
ципу «здесь и сейчас». То есть 
мы разбираем обращения паци-
ентов, жалобы, письменные и 
устные. Стараемся это на месте 
сразу решить. Помимо этого, в 
мои обязанности входит состав-
ление отчетов по внутренним 
индикаторам, ежеквартальные 
и так далее. Но главная состав-
ляющая деятельности – это 
контроль ухода, как правило, за 
тяжелыми пациентами, которые 
находятся в разных отделениях, 
особенно в реанимации. Про-
вожу контроль и экспертизу 
историй болезни в электронном 
варианте, оформление сестрин-
ской документации, – поясняет 
руководитель службы.

По ее мнению, жалобы чаще 
всего поступают не из-за того, 
что не так выполнены процеду-
ры, а из-за отсутствия должного 
внимания со стороны медперсо-
нала.

– Медсестра – это сестра ми-
лосердия, не случайно существу-
ет испокон веков такое звание. 
Она должна обладать чувством 
сострадания и эмпатии. Без это-
го никак не обойтись. Но, к сожа-
лению, люди становятся черствы-
ми, и этого, конечно, не хватает 

как в целом в обществе, так и в 
медицине. Конечно же, в первую 
очередь должен быть професси-
онализм. А это и владение собой 
в экстренных ситуациях, когда 
нужно взять себя в руки, не па-
никовать, делать свою работу, –  
делится мнением специалист.

Особое внимание, говорит 
Марина Александровна, прида-
ется в современной медицине по-
вышению уровня квалификации 
медицинских сестер.

Медицина развивается, поя-
вилось много новых технологий. 
Медсестры постоянно учатся и 
должны учиться. В Казахстане 
внедрена многоуровневая си-
стема подготовки специалистов 
сестринского дела, начиная от 
младшей медицинской сестры, 
до магистра сестринского дела.

Также для этого существует 
гибридное образование – воз-
можность учиться без отрыва 
от работы.

Опять-таки в век цифрови-
зации необходимо овладевать 
IT-технологиями для использо-
вания в работе искусственного 
интеллекта.

– В нашем университетском 
госпитале более 80 медсестер, 
окончив университет, имеют 
высшее сестринское образова-
ние. В прошлом году ввели про-
ект «Медсестра расширенной 
практики». Непрерывное об-

разование – это и внутреннее 
обучение, и внешнее, прохожде-
ние специализаций по профилю. 
Например, в Астане, в центре 
кардиохирургии для медсестер 
кардиохирургического отделе-
ния, – говорит Гаращенко.

Также в больнице провели 
конференцию по делегированию 
врачебных полномочий – это 
процесс передачи определенных 
функций врача к медицинской 
сестре для достижения конкрет-
ных целей, для оптимизации ра-
бочих процессов.

Кроме того, современная 
медсестра активно участвует 
в профилактической работе – 
объясняет пациентам правила 
приема лекарств, питания, гиги-
ены, режима сна и физической 
активности. Именно медсестра 
чаще всего находится рядом 
с пациентом и может донести 
важную информацию понятным 
языком, проявить заботу и вни-
мание, которые необходимы для 
выздоровления. Также в условиях 
растущего числа хронических за-
болеваний и пожилых пациентов 
медсестра становится незамени-
мым специалистом в вопросах 
длительного ухода. Она помогает 
обучать родственников основам 
ухода, показывает, как правиль-
но обращаться с медицинским 
оборудованием на дому, следит 
за приемом лекарств.

В критические моменты 
жизни пациента особенно важ-
но, чтобы он ощущал заботу и 
поддержку. Простые слова обод-
рения, внимательное отношение 
и понимание могут значительно 
снизить уровень тревоги и стра-
ха. Это создает атмосферу дове-
рия, что положительно сказыва-
ется на восстановлении.

У медицинского персонала, 
как правило, нет права на ошиб-
ку. Важно в любых ситуациях 
оперативно реагировать на изме-
нения и сделать все возможное, 
чтобы спасти человека.

Самал АХМЕТОВА,
Караганда

Айман
ШАРИПХАНОВА,
область Абай
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ОТЦОВСКИЙ ДОЛГ
Порядка 2 млрд тенге алиментов задолжали отцы Северо-Казахстан-
ской области своим детям. Чтобы избежать оплаты, многие устраива-
ются на работу «неофициально», другие периодически закидывают 
на счет бывших супруг мизерные суммы, чтобы их не могли привлечь 
к ответственности.

По данным проку рат у-
ры СКО, в настоящее время в 
Специализированном межрай-
онном суде по делам несовер-
шеннолетних в Петропавловске 
рассматриваются 2 уголовных 
дела в отношении злостных не-
плательщиков алиментов. Еще 4 
североказахстанца в 2026 году 
уже привлечены судом к уголов-
ной ответственности по статье 
139 УК РК. В их числе житель 
районного центра Булаево, 
37-летний Сергей Татауров.

Как рассказала заместитель 
начальника отдела полиции райо- 
на Магжана Жумабаева СКО 
Оксана Липатова, Татауров – 
типичный представитель муж-

ской части населения, который 
убежден, что детей должна вос-
питывать и содержать мать, без 
участия отца. Житель район-
ного центра Булаево задолжал 
своему маленькому сыну боль-
ше 1,6 млн тенге алиментов. По-
сле развода папаша вообще не 
принимал никакого участия ни 
в воспитании, ни в содержании 
собственного ребенка, за что 
однажды уже предстал перед 
судом по обвинению по статье 
139 УК РК (злостная неуплата 
алиментов). Но в первый раз 
процесс закончился примире-
нием сторон, поскольку под-
судимый клятвенно заверил, 
что будет перечислять деньги 

на ребенка. Только обещания 
своего он не сдержал. На этот 
раз Специализированный суд 
по делам несовершеннолетних 
СКО постановил:

«Татаурова Сергея Оле-
говича признать виновным в 
совершении уголовного право-
нарушения, предусмотренного 
статьей 139 Уголовного кодекса 
Республики Казахстан, и назна-
чить ему наказание в виде 1 года 
лишения свободы, с отбывани-
ем наказания в учреждении уго-
ловно-исполнительной системы 
минимальной безопасности», 
– говорится в приговоре.

Подписка о невыезде и 
надлежащем поведении была 

отменена, осужденный был 
взят под стражу в зале суда. 
Теперь у этого отца появится 
официальное место работы, и 
он будет вносить свой вклад в 
содержание сына. 

К сожалению, как расска-
зала Оксана Липатова, довести 
до суда дела даже на злостных 
неплательщиков бывает не про-
сто. 

– Есть должники, которые 
время от времени перечисляют 
деньги, чтобы избежать ответ-
ственности, ведь она наступает 
в случае неплатежей в течение 
3 месяцев. Заплатит такой па-
паша разово 5–10 тысяч тенге 
и гуляет спокойно. Причем, как 
правило, это люди среднего до-
статка, у некоторых есть вторые 
семьи, – пояснила сотрудница 
полиции. 

Гораздо чаще алиментщи-
ков привлекают к админи-
стративной ответственности 

за уклонение от исполнения 
решения суда.

– За неисполнение судеб-
ных актов о взыскании али-
ментных платежей 52 злостных 
должника привлечены к адми-
нистративной ответственно-
сти по статье 669 Кодекса 
Республики Казахстан «Об 
административных правона-
рушениях», в том числе по 
возбужденным постановлениям 
прокуроров – 26 дел, – расска-
зали в прокуратуре Северо-Ка-
захстанской области. В качестве 
наказания за такие правонару-
шения применяется арест. 

Кардинально поменять си-
туацию такими мерами, судя по 
информации надзорного орга-
на, государству не удается. Али-
ментную задолженность, кото-
рая по Северо-Казахстанской 
области составляет 2,3 милли-
арда тенге, удалось сократить 
до 2 миллиардов.

Полосу подготовила Зауре ЖУМАЛИЕВА,
Петропавловск

НЕ УКРАДЕШЬ – НЕ ПОСТРОИШЬ
Мост через железную дорогу в Петропавлов-
ске должен был решить острую транспортную 
проблему крупного микрорайона – Рабочего 
поселка – куда из-за постоянных заторов не 
хотят ездить городские автобусы и не заходит 
с проектом ни один застройщик. Вместо этого 
стройка обернулась грандиозным скандалом 
и обвинением подрядчика в хищении из 
бюджета 2 миллиардов тенге!

Рабочий поселок, который 
отрезан от остальной части 
города железнодорожными 
путями, давно является самым 
изолированным микрорайоном 
Петропавловска. И поэтому, ког-
да в 2023 году местные власти 
объявили, что для обеспечения 
безопасной транспортной связи 
микрорайона с городом постро-
ят новый путепровод, радости 
горожан не было предела.

Эта стройка могла решить 
массу проблем. Например, 
жителей частного сектора, у 
которых нет личного транспор-
та, она избавила бы от посто-
янной головной боли – на чем 
доехать до центра. Ведь авто-
бусных маршрутов здесь раз-
два и обчелся! Автомобилистов 
спасло бы от вечных «пробок» 
на улице Караванной. Главная 
магистраль Рабочего поселка 
вообще не справляется с транс-
портным потоком в часы пик.

На одном из совещаний 
тогда даже мелькнуло предпо-
ложение, что решение пробле-
мы логистики привлечет в этот 
район застройщиков, посколь-
ку именно из-за транспортной  
проблемы город вообще не раз-
вивается в этом направлении.

Но, согласно крылатой фра-
зе одного из советских лидеров  

«хотели как лучше, а получилось 
как всегда», строительство затя-
нулось. Вначале его завершение 
планировалось на конец 2024 
года, потом – 2025 года, а те-
перь мост обещают сдать в ав-
густе 2026 года.

В отношении подрядчика – 
ТОО «БУКА» было возбуж-
дено уголовное дело по факту 
хищения бюджетных средств в 
особо крупном размере и зло-
употреблении должностными 
полномочиями. Информацию 
об этом распространило Агент-
ство финансового мониторин-
га РК.

По данным агентства, между 
заказчиком, – отделом жилищ-
но-коммунального хозяйства и 
автомобильных дорог акимата 
Петропавловска, и подрядчиком, 
– ТОО «БУКА» был заключен 
договор о строительстве автодо-
рожного путепровода на сумму 
5,4 млрд тенге. Но по неизвест-
ной причине подрядчик не успе-
вал делать работы в срок, что не 
мешало ему регулярно получать 
оплату.

«В ходе исполнения дого-
вора подрядная организация 
допускала систематическое 
отставание от графика про-
изводства работ. По версии 
следствия, директор подрядной 

организации, вступив в сговор 
с должностными лицами акима-
та, организовал оформление и 
подписание актов, содержащих 
недостоверные сведения о фак-
тических выполненных объемах 
работ», – говорится в сообще-
нии АФМ.

По данным следствия, в 
результате таких действий го-
сударству причинен ущерб на 
сумму более 2 млрд тенге!

Подозреваемый в хищении 
был арестован, также арест 
наложен на 24 единицы транс-
портных средств и спецтехники 
предприятия, стоимость кото-
рых, впрочем, покрывает лишь 
незначительную часть ущерба 
– порядка 270 млн тенге.

Акимат Петропавловска 
прокомментировал чрезвы-

чайное происшествие. В част-
ности, пресс-секретарь город-
ского акимата Тимур Жуманов 
сообщил, что еще в 2025 году 
отдел ЖКХ расторг договор с 
недобросовестным подрядчи-
ком – ТОО «БУКА».

«Ранее в связи с существен-
ным отставанием от графика и 
несоответствия предоставляе-
мых актов выполненных работ 
отдел ЖКХ города расторг до-
говор с подрядчиком – ТОО 
«БУКА » в одностороннем 
порядке и передал материалы 
в департамент экономических 
расследований. В данное время 
в отношении данной организа-
ции возбуждено уголовное дело 

по факту хищения бюджетных 
средств», – говорится в сооб-
щении пресс-службы.

Сразу же после расторже-
ния договора, в октябре 2025 
года, отдел ЖКХ заключил 
договор на завершение строи-
тельства с новым подрядчиком 
– ТОО «Курылыс Сервис СК».

По данным акимата Пет- 
ропавловска, основная кон-
струкция моста завершена, а 
сейчас на объекте проводятся 
обустройство тротуаров, мон-
таж ограждений и подготовка 
дорожного полотна.

Путепровод обещают сдать 
в эксплуатацию уже предстоя-
щим летом, в августе.
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Более 200 пострадавших шымкентцев  
и ущерб, превышающий 700 миллионов тенге, 
– таков итог «успешной деятельности» только 
одной финансовой пирамиды, выявленной 
сотрудниками правоохранительных органов. 
Руководство департамента экономических 
расследований по городу Шымкенту рассказало 
об опасностях, которые подстерегают желающих 
«стремительно» разбогатеть.

Сегодняшние финансовые 
аферы Шымкента не чета мошен-
никам из 90-х. Теперь это высоко-
технологичный «бизнес». Вместо 
полулегальных контор – роскошные 
офисы, вместо сомнительных лич-
ностей – стильные и обходительные 
менторы в одеждах «с иголочки». В 
Instagram, TikTok, Telegram – иде-
альная картинка: элитные авто и 
рестораны, пляжи с белоснежным 
песком и нависающими над бирю-
зовым морем пальмами, вдохновля-
ющие истории «золушек», которые 
закрыли миллионные кредиты за 
пару недель.

– Современные пирамиды не 
похожи на примитивные схемы из 
прошлого. Сегодня мошенники ис-
пользуют современные технологии, 
качественную рекламу, социальные 
сети и психологическое давление. 
Люди в свою очередь видят краси-
вую картинку и начинают верить, 
что это реальный бизнес, – отмечает 
заместитель руководителя департа-
мента экономических расследований 
по городу Шымкенту АФМ РК Ал-
мас Манатулы.

По данным Агентства по фи-
нансовому мониторингу РК, за 
последние годы блокируются ты-
сячи сайтов и ссылок с признаками 
финансовых пирамид, однако на их 
месте мгновенно появляются новые 
Telegram-каналы. Мошенники актив-
но используют дипфейки (поддель-

ные видео с известными личностями) 
и таргетированную рекламу.

ШЫМКЕНТСКИЙ 
ФЕНОМЕН: 
ПОЧЕМУ ДОВЕРИЕ БЬЕТ 
ПО КАРМАНУ?
Шымкент – мегаполис молодой, 

амбициозный и динамичный. Здесь 
бурлит торговля, развивается ма-
лый бизнес, а население постоянно 
ищет новые источники дохода. Но у 
этой медали есть обратная сторона 
– высокая степень доверия внутри 
сообщества. В пирамиды чаще всего 
приходят не по объявлению в газе-
те, а по рекомендации брата, свата, 
соседа или близкого друга. И пира-
миды бьют по самому больному – по 
доверию между близкими людьми 
и семейному бюджету. Шымкент, к 
сожалению, оказывается в зоне осо-
бого риска из-за своей открытости и 
крепких родственных связей.

Схема работает на психологии 
«упущенной выгоды» (FOMO). 
Когда человеку из каждого утюга 
кричат: «Все уже зарабатывают, не 
упусти шанс!», критическое мышле-
ние отключается, подчеркивает Алмас 
Манатулы. Люди не просто отдают 
заначки – они продают недвижимость, 
золото, автомобили и оформляют ка-
бальные займы в банках.

ГРОМКИЕ КРАХИ: 
ОТ ПСЕВДОИНВЕСТИЦИЙ 
ДО БЛОГЕРСКОГО 
АВТОРИТЕТА
За последние три года южный 

мегаполис сотрясли сразу несколько 

масштабных скандалов, показавших 
истинное лицо «легких денег».

О р ган и з ато р ы  «Ch ia  Ta i 
Tianqing Group» прикрывались 
вывеской крупного международ-
ного холдинга, обещая легальный и 
стабильный доход. Как только в соц-
сетях появились постановочные ро-
лики с первыми «счастливчиками», 
получавшими пачки денег, в офисы 
выстроились очереди. Итогом стали 
более 200 пострадавших шымкентцев 
и колоссальный ущерб в районе 700 
миллионов тенге.

– Сначала многие сомневались. 
Но затем в социальных сетях начали 
появляться счастливые вкладчики, ви-
део с вручением денег, фотографии 
дорогих машин и рассказы о «новой 
жизни». После этого жители Шым-
кента начали массово нести деньги, 
– рассказывает Алмас Манатулы. 
Почти параллельно стало известно 
о еще одних «сборщиках» денег 
сограждан. В суде оно проходило 
как дело «Mudarabah Capital» (и 
связанные с ним Astex.kz / ACD 
Technology).

Классическая схема развода, где 
старым вкладчикам платили за счет 
привлечения новых. Схема, которая 
выдавалась за высокодоходные ин-

вестиции в госзакупки. Изюминкой 
проекта стало привлечение «тяже-
лой артиллерии» – известных казах-
станских блогеров и вайнеров, чьему 
авторитету безоговорочно поверили 
тысячи людей. Обещания доходили 
до 20% в месяц чистой прибыли.

Итог был предопределен – 
громкие суды, реальные сроки для 
инфлюенсеров и сотни разрушенных 
судеб по всей стране. Алмас Мана-
тулы напомнил:

– Согласно Уголовному кодек-
су РК (статья 217-1), в Казахстане 
введена уголовная ответственность 
за рекламу финансовых пирамид. Ли-
деры мнений теперь несут прямую 
ответственность за то, что реко-
мендуют своей аудитории, вплоть 
до лишения свободы.

МАСКИРОВКА 
ПОД ТРЕНДЫ: 
КРИПТОВАЛЮТА 
И ЦИФРОВОЙ ТУМАН
Современные аферисты умело 

играют на терминах, которые у всех 
на слуху, но мало понятны рядовому 
гражданину: блокчейн, смарт-кон-
тракты, ICO, NFT, пассивный май-
нинг. Мошенники уводят транзакции 
в криптокошельки (USDT, Bitcoin), 

что существенно усложняет право-
охранителям процесс отслеживания 
и ареста активов.

Единственный маркер, который 
мошенники не могут скрыть, – это 
аномально высокая гарантирован-
ная доходность. Правоохранители 
обращают внимание – в легальном 
бизнесе никто и никогда не гаранти-
рует прибыль, так как рынок всегда 
сопряжен с рисками. И, тем более, 
обещаны 30–40% в месяц – это 100% 
пирамида.

– Каждая финансовая пирамида 
начинается одинаково – с мечты о 
легких деньгах. А заканчивается, как 
правило, уголовным делом, слезами 
и пустыми банковскими счетами, – 
предупреждает заместитель руково-
дителя департамента экономических 
расследований по городу Шымкенту 
АФМ РК.

Финансовая грамотность – это 
не высшая математика, а базовая ос-
нова современного человека. И, пока 
общество не научится задавать кри-
тические вопросы, финал у подобных 
историй останется неизменным: обо-
гащение единиц за счет сломанных 
жизней большинства.

Коллаж Олега ЦХАЙ

Завод минеральных удобрений вблизи Тараза вновь оказался в центре 
экологического скандала. Предприятие, расположенное примерно  
в шести километрах от города, оштрафовали более чем на 115 миллионов 
тенге за превышение допустимых выбросов в атмосферу. 

Проверка показала, что в воздух 
попадали пыль аммофоса, диоксид 
серы и оксиды азота – вещества, ко-
торые могут представлять серьезную 
опасность для здоровья человека и 
окружающей среды.

Поводом для внеплановой про-
верки стали многочисленные жалобы 
жителей Тараза. Горожане сообщали 
о резком химическом запахе, кашле, 
раздражении слизистых и головных 
болях. Особенно часто жалобы по-
ступали от жителей районов, распо-
ложенных по направлению ветра от 
предприятия. По словам очевидцев, 
густой дым от труб завода регулярно 
уходил в сторону жилых массивов.

– По итогам проверки на пред-
приятие наложен штраф в размере 
115 358 495 тенге. Это уже не первое 
нарушение со стороны завода за по-
следнее время. Ранее предприятие 

уже привлекалось к ответственно-
сти за аналогичные экологические 
нарушения, тогда сумма штрафа со-
ставила почти 10 миллионов тенге, –  
сообщил заместитель руководителя 

департамента экологии Жамбылской 
области Кайсар Бектибаев.

История претензий к заводу 
тянется не первый год. Экологи и 
надзорные органы неоднократно 
указывали на необходимость мо-
дернизации системы очистки воз-
духа и установки дополнительных 
фильтров. По данным эколога, пред-
седателя общественного движения 
«Жабаглы-Манас» Рауфа Сабито-
ва, несколько лет назад прокуратура 
Жамбылской области уже требовала 
от предприятия снизить объем вред-
ных выбросов и привести производ-
ственные процессы в соответствие 
с экологическими нормами.

– Тогда представители завода 
пытались оспорить требования над-
зорных органов в суде, ссылаясь на 
технические сложности и высокую 
стоимость модернизации. Однако 
после длительных разбирательств 
предприятие все же было вынужде-
но установить часть газоочистного 
оборудования и модернизировать 
отдельные производственные линии. 
Несмотря на это, полностью решить 
проблему загрязнения воздуха так и 
не удалось, – считает лидер зеленого 
движения.

Отдельный резонанс вызвал 
аварийный выброс, произошедший 
на предприятии ранее. Тогда жители 
Тараза также жаловались на сильный 
химический запах и ухудшение са-
мочувствия. Экологи фиксировали 
превышение концентрации вредных 
веществ, а общественники требовали 
провести независимый экологический 
аудит. После инцидента власти обеща-
ли усилить контроль за предприятием, 
однако новые нарушения показывают, 
что проблема остается актуальной.

– Пыль аммофоса способна 
вызывать раздражение дыхательных 
путей и слизистых оболочек, а дли-
тельное воздействие оксидов азота 
и диоксида серы может негативно 
отражаться на состоянии легких и 
сердечно-сосудистой системы. Счи-
таем, что сейчас санитарные службы 
должны определить, насколько се-
рьезным было воздействие выбросов 
на население и требуется ли дополни-
тельное медицинское обследование 
жителей, – говорит Р. Сабитов.

Ситуация вновь подняла вопрос 
о том, насколько эффективно круп-
ные промышленные предприятия 
региона соблюдают экологические 
требования.

НА ТЕ ЖЕ ГРАБЛИ

Шухрат ХАШИМОВ,
Тараз

АНАТОМИЯ ОБМАНА, ИЛИ ПОЧЕМУ 
ЛЮДИ ВЕРЯТ В СВЕРХПРИБЫЛЬ?

Сергей ПАВЛЕНКО, 
Шымкент
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75 ЛЕТ «БЕГАЛИНКИ»:  
ТАЙНЫ СТАРОГО ПАНСИОНА

В Алматы, на пересечении улиц Толе-би и Достык, время течет иначе. Здесь, посреди со-
временного города, стоит старинное здание из ценных пород дерева – памятник XIX века, 
бывший пансион Верненской мужской гимназии. Сегодня в нем размещается Центральная 
городская детская библиотека имени С. Бегалина, которую алматинцы ласково называют 
«Бегалинкой». В этом году она отметила 75 лет: дату отсчитывают от 10 мая 1951 года, когда 
был подписан приказ об ее создании. Но история самого здания началась намного раньше 
и полна загадок, знаменитых имен и удивительных поворотов.

Каждый, кто впервые входит 
сюда, замирает. Высоченные по-
толки, старинные лестницы, ти-
шина, какой не бывает в совре-
менных зданиях. Прошлое здесь 
не спрятано за витринами, оно 
живет в изразцах печей-голландок 
и крутизне ступеней.

– Я до сих пор вхожу сюда с 
особенным чувством, – призна-
ется директор библиотеки Алма 
Конарова. – Пятиметровые по-
толки, старинная планировка, эта 
атмосфера… Сразу понимаешь: 
ты не просто в библиотеке, ты в 
доме, который помнит историю 
целого города. Эти стены видели 
гимназистов, революцию, первых 
комсомольцев, землетрясение 
1911 года и выстояли. Это вос-
питывает не меньше, чем книги.

Споры о том, когда именно 
появился этот дом, не утиха-
ют до сих пор. В энциклопедии 
«Алма-Ата» 1983 года значится  
1907-й. Однако в охранном обя-
зательстве указана иная дата – 
1 июля 1877 года, время Указа ге-
нерала Колпаковского. А согласно 
Паспорту памятников истории и 
культуры СССР от 1977 года, зда-
ние числится памятником конца 
XIX столетия.

– До сих пор точно неизвест-
но, какая дата верная, – рассказы-
вает Алма Конарова. – Это соз-
дает вокруг здания ореол тайны. 
Нашим детям очень нравится: они 
чувствуют себя исследователями, 
когда мы вместе пытаемся разга-
дать загадки истории.

К строительству были при-
частны люди, чьи имена навсегда 
вписаны в историю города: автор 
проекта Поклевский, архитек-
тор Поль Гурдэ и знаменитый 

инженер Андрей Зенков. Стены 
сложены из бревен ценных по-
род толщиной около 25 см. Эта 
деревянная крепость выдержала 
сильнейшее Верненское земле-
трясение 1911 года, когда многие 
каменные постройки не устояли.

К концу XIX века гимназия 
была привилегированным учеб-
ным заведением. В 1899 году здесь 
обучались 260 учащихся. Панси-
он содержал 42 воспитанника: 
20 мальчиков местных националь-
ностей и 22 русских. Стоимость 
содержания одного составляла 
180 рублей в год, сумма по тем 
временам огромная.

– В пансионе воспитывались 
дети из очень разных семей, – 
комментирует Алма Конаро-
ва. – Это соседство, эта среда 
формировала характеры.

Среди воспитанников гим-
назии были те, кто в будущем 
составил славу Семиречья: Ураз 
Джандосов, Токаш Бокин, Миха-
ил Фрунзе и многие другие.

С приходом Советской вла-
сти началась новая глава. С 1919 
года в этих стенах разместился 
Верненский городской комитет 
Союза молодежи Туркестана – 
первая комсомольская органи-
зация города. В 1920-е здание 
занял Дом просвещения, где Об-
ластной публичной библиотекой 
и архивом заведовал легендарный 
Иван Брызгалов, историк и педа-
гог, спасший множество ценных 
документов в годы Гражданской 
войны. Именно здесь он встре-
чался с писателем Дмитрием 
Фурмановым, и здание попало 
на страницы романа «Мятеж».

В 1930 году здание передали 
Семиреченской публичной библио- 
теке имени 10-летия Казахской 
ССР. Ее организатором и первым 
директором стал Ураз Жандосов, 

бывший воспитанник той же гим-
назии. А в 1934 году в цокольных 
помещениях от преследований 
скрывался польский революцио-
нер и писатель Юрий Домбров-
ский, позже назвавший Алма-Ату 
«необычным городом» в романе 
«Хранитель древностей».

– Это место притягивало не-
обыкновенных людей, – говорит 
Алма Сейсеновна. – Здесь работа-
ли, творили, спасались от пресле-
дований те, кто менял историю.

В 1937 году библиотеке при-
своили имя Пушкина. В этом 
статусе она просуществовала до 
1971 года, когда ее фонд разросся, 
и взрослая библиотека переехала 
на проспект Абая, в опустевший 
особняк въехала Республиканская 
детская библиотека. Истори-
ческий круг замкнулся: здание, 
построенное для воспитания 
мальчиков, вернулось к детям.

– Есть в этом что-то симво-
личное, – размышляет директор. 
– Здание начинало как пансион 
для гимназистов, а спустя почти 
столетие к нему вернулись дети. 
Как будто оно всегда их ждало.

Но сама детская библио-
тека родилась раньше – 10 мая 
1951 года. В этот день подпи-
сали приказ об ее открытии, а  
31 декабря она приняла первых 
читателей. Первые годы библиоте-
ка ютилась в чужих помещениях. 
И только в 1971-м, когда Пушкин-
ская библиотека освободила особ-
няк, детская библиотека обрела 
свой настоящий дом.

Согласно постановлению 
Кабинета Министров РК от 
1993 года, здание вошло в исто-
рико-архитектурный ансамбль 
«Астана», здесь запрещено 
любое строительство. А в 1996 
году библиотеке присвоили имя 
казахского детского писателя 

Сапаргали Бегалина. С тех пор в 
народе за ней закрепилось теплое 
прозвище «Бегалинка».

Сегодня библиотека хранит 
память о прошлом. В книгохрани-
лище сохранились три старинные 
изразцовые печи-голландки. На 
центральном входе в 2016 году 
восстановили лепнину по ориги-
нальным лекалам Гурдэ в форме 
книги. Внутри старинного зда-
ния – фрагменты деревянной 
резьбы, антикварный диван, 
кресла и шкафы.

– Для нас важно сохранить 
каждую деталь, – подчеркивает 
Алма Конарова. – Печи-голландки 
– это искусство. Мы не стали их 
демонтировать, они теперь часть 
экспозиции. А лестницы… Когда 
спускаешься в цокольный этаж, 
чувствуешь себя путешественни-
ком во времени.

Старожилы говорят о под-
земном ходе, который вел к Воз-
несенскому собору. Правда это 
или легенда – неизвестно, но «дух 
места» остается.

– Подземный переход – это 
недостоверный факт, а потому, 
конечно, считается легендой, в 
которую нам очень хочется ве-
рить, – улыбается директор. – 
Дети приходят и спрашивают: 
«А правда, что здесь привидение 
живет?» Мы отвечаем: «Да. И 
оно доброе». После этих разго-
воров они начинают относиться к 
библиотеке не как к учреждению, 
а как к живому организму, у ко-
торого есть душа.

К юбилею в читальном зале 
развернута выставка «Кітап пат-
шалығының мерейтойы». Здесь 
архивные документы, фотогра-
фии, газетные статьи с 1970-х, 
книги с автографами знаменитых 
писателей. Самый ценный раз-
дел – «Золотая полка» с редкими 

книгами начиная с 1901 года. А 
еще инсталляция «рабочий стол 
библиотекаря»: печатная машин-
ка, дисковый телефон, грамплас- 
тинки, видеокассеты, портфель 
из 1960-х.

– Дети в восторге, – говорит 
Алма Конарова. – Для них это эк-
зотика. А для нас – память о том, 
как мы начинали. Библиотека 
всегда осваивала новое. Сейчас 
это интернет, тогда – печатные 
машинки. Суть не изменилась: мы 
по-прежнему несем знания детям.

Стены этого дома помнят 
многих. Книгу почетных гостей 
украшают автографы Агнии 
Барто, Бердибека Сокпакбаева, 
Музафара Алимбаева. Мухтар 
Ауэзов работал здесь над своими 
произведениями. Каныш Сатпаев 
пользовался научными фондами. 
А Сергей Лукьяненко в детстве 
был постоянным читателем этой 
библиотеки.

Уникальность особняка 
давно привлекает кинематогра-
фистов. Здесь снимали «Муста-
фу Шокая», «Аманат», сериал 
«Қызыл жебе». 

– После каждого фильма у 
нас появляются новые читатели, – 
продолжает Алма Конарова. – Им 
хочется увидеть то самое здание 
с экрана телевизора.

Сегодня «Бегалинка» – это 
не просто книгохранилище, а куль-
турно-просветительский центр. 
Здесь работают бесплатные круж-
ки, проводятся конкурсы «Живая 
классика», квесты на День тенге, 
«Ночи в библиотеке».

– Мы не стоим на месте, – го-
ворит директор. – Онлайн-теле-
мосты с библиотеками стран СНГ, 
международные конференции, со-
вместные проекты с посольства-
ми. Мы стараемся быть современ-
ными. Но главное – это дети. Ради 
них мы все это затеваем.

Вот уже 75 лет в этих стенах 
продолжается «воспитание исто-
рией». Библиотеку не случайно 
называют «институтом детства». 
И 75 лет – это только начало. 
Пока в старинном особняке на 
перекрестке Толе-би и Достык 
открывают книги, время над этим 
удивительным местом не властно.

Оксана ЛЫСЕНКО,
Алматы
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Айман 
ШАРИПХАНОВА,
область Абай

ДРЕВНИЙ СЛЕД СТЕПНОЙ ЦИВИЛИЗАЦИИ
Городище Каракабак в Тупкараганском районе 
может стать новым туристическим маршрутом 
на карте Мангистауской области.

По оценке ученых, Карака-
бак является одним из значимых 
древних торгово-ремесленных 
центров I–VI веков нашей эры. 
Археологические исследования 
подтверждают, что около двух 
тысяч лет назад через террито-
рию современного Мангистау 
проходили крупные междуна-
родные торговые маршруты. Го-
родище играло стратегическую 

роль как морской и сухопутный 
узел северной ветви Великого 
Шелкового пути, обеспечивая 
торговые, экономические и 
культурные связи между го-
сударствами Прикаспийского 
региона.

На территории Каракабака 
обнаружены монеты, печати, 
керамические изделия и другие 
уникальные артефакты, свиде-
тельствующие о тесных связях 
с Византией, Персией, Индией, 
Римом и Китаем. Кроме того, ар-

хеологи выявили следы древнего 
порта, ремесленных мастерских 
и активной морской торговли, 
что подтверждает высокий уро-
вень развития городской куль-
туры и экономики региона в 
древний период.

Во время одного из посе-
щений городища аким области 
Нурдаулет Килыбай отметил, 
что новые открытия позволя-
ют по-новому взглянуть на роль 
Мангистау в истории мировой 
цивилизации.

– Каракабак – это убеди-
тельное доказательство того, 
что Мангистау в древности 
был одним из важных центров 
цивилизации, международной 

торговли и культурного обме-
на. Здесь существовал развитый 
городской центр с ремесленным 
производством, морской торгов-
лей и широкой сетью экономи-
ческих связей. Эти открытия 
меняют привычное представ-
ление о прошлом наших пред-
ков. Они свидетельствуют о том, 
что население Великой степи 
занималось не только кочевым 
скотоводством, но и создавало 
развитые города, участвовало 
в международной торговле и 
было частью глобальных про-
цессов своего времени. Это 
историческое наследие имеет 
огромное значение не только 
для Мангистау, но и для всей 

истории Центральной Азии, – 
отметил глава региона.

В рамках проекта на терри-
тории Каракабака планируется 
создание научно-археологиче-
ской базы, музея под открытым 
небом, современной туристиче-
ской инфраструктуры и специ-
ализированных экскурсионных 
маршрутов.

Ожидается, что реализация 
данных инициатив позволит ши-
роко популяризировать богатое 
историко-культурное наследие 
Мангистау, повысить туристи-
ческую привлекательность ре-
гиона и придать новый импульс 
развитию научного и культур-
ного туризма.

Тамара РАСТЕГАЕВА,
Мангистауская область

ПРИИРТЫШЬЕ В ПРОСТРАНСТВЕ  
И ВРЕМЕНИ
Мы живем в интереснейшем месте. Под 
нами – огромная история, глубокая, как сама 
земля, слой за слоем, словно век за веком 
скрывающая от нас имена, события, народы, 
прошедшие по этим местам и оставившие 
здесь память о себе. Она сохранилась в ве-
щах, некогда значимых и не очень, а сегодня 
ставших музейными экспонатами и живы-
ми свидетелями ушедших эпох. Но, чтобы 
эти экспонаты заговорили, нужны особые 
люди – проводники времени. Один из таких 
специалистов – Марат Сасанов, председатель 
краеведческого общества «Прииртышье», 
краевед, археолог, исследователь, автор книги 
и множества статей по истории края.

В областном музее изо-
бразительных искусств имени 
семьи Невзоровых области 
Абай открылась выставка «Из 
находок краеведа» – коллекция 
искателя древности. Старинные 
монеты, доисторические нако-
нечники стрел, осколки древней 
керамики, предметы культа и 

старинного быта, украшения, 
фарфоровые и фаянсовые из-
делия, тяжеленные пудовые 
гири, и редчайшие артефакты 
из стекла и металла. Это экспо-
наты выставки, которым от 100 
до 6 000 лет. Глубочайшая до- 
историческая эпоха и обо-
зримая старина переплелись 
в одном зале. Словно кто-то 
незримый распечатал капсулу 
времени и подготовил к встрече 
со зрителем, чтобы поделиться 

старинными тайнами. Экспо-
зиция из 700 предметов – это 
только малая часть кропотли-
вой поисковой и исследователь-
ской работы.

За 25 лет исследования 
родного края Марат Сасанов 
накопил большой объем инте-
реснейшей информации в виде 
тысяч находок, которые стали 
результатом наблюдений за про-
шлым и настоящим Семейского 
региона.

Неотст упное внимание 
к деталям и знание летописи 
родного края помогают Марату 
смотреть на прошлое с позиции 
исследователя. По признанию 
Марата, «возможность поис-
ка дает неформальное высшее 
образование. Изучая находки, 
человек невольно становится 
историком».

Интерес к людям, их быту, 
изобретениям является мотиви-
рующей силой для М. Сасанова. 
А увлечение металлопоиском 
позволяет под другим углом 
взгляну ть на археологию и 
краеведение, подтверждать 
или опровергать устоявшиеся 
исторические представления.

Выставка «Из находок крае- 
веда» включает в себя тема-
тические коллекции, которые 
объединяют подлинные арте-
факты, обнаруженные Мара-
том Сасановым в ходе полевых 
исследований, на чердаках за-
брошенных домов, в котлова-
нах будущих новостроек. Они 
отражают повседневную жизнь, 
хозяйственную деятельность, 
духовные практики и культур-
ные связи населения региона 
на протяжении тысячелетий –  
от эпохи бронзы до начала ХХ 
века.

Многочисленную коллек-
цию составляют монеты. Это 
самая распространенная архео- 
логическая находка, и встреча-
ется почти везде, где жили или 
проходили люди. Нательные 
кресты и украшения позволя-
ют размышлять о религиозной 
принадлежности и традициях 
предков. Пломбы, гири рас-
крывают зрителю особенности 
торговли и различных ремесел. 
Замки, пуговицы и стеклянные 
флаконы передают детали по-
вседневной жизни и уровень 
материальной культуры.

Большое внимание автор 
уделяет коллекции подсвечни-
ков, большинство из которых 
он собрал своими руками. 
Изобретательский талант по-
могает краеведу самостоятель-
но находить конструкторские 
решения для восстановления и 
«огранки» многих старинных 
предметов.

Отдельный интерес пред-
ставляют жетоны, возникшие 
как альтернатива денежным 
средствам. Архаичные слои 
культуры представлены ке-
р а м и ч е с к и м и  с о с уд а м и . 
Древнейшую часть экспона-
тов выставки представляют 
наконечники ст рел ,  в  том 
числе уникальный каменный 
экземпляр возрастом более 
6 тысяч лет. Здесь же пред-
меты бронзового века, демон-
стрирующие первые техноло-
гии обработки металла.

Свое место в выставке за-
нимают и сопутствующие на-
ходки, так называемый «шмур-
дяк», поскольку именно он 
формирует археологический 
контекст и помогает воссоз-
дать целостную картину про-
шлого.

Посредством отдельных и 
целых групп экспонатов Марат 
Сасанов как бы создает карту, 
на которой обозначен многове-
ковой маршрут в пространстве 
и времени. По пути следования 
мы видим многослойную исто-
рию региона, раскрывающую 
связи между культурами, эпо-
хами и людьми.

По общему признанию, 
энтузиаст и подвижник, на-
стоящий патриот вносит значи-
тельный вклад в общественную 
жизнь города. Его неугасимая 
энергия и искренняя любовь к 
родной земле делают его насто-
ящим лидером и просветителем 
в области краеведения.
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ОБРАЗОВАНИЕ

Алма 
КЕНЖЕБЕКОВА,
Алматы 

Аида ГАЛИЕВА, 
Западно-
Казахстанская область

Национальный проект «Келешек мектептері» стал одним из самых масштабных образова-
тельных проектов страны. Новые школы оснащаются современной техникой, лаборатория-
ми, спортивными и творческими пространствами. Однако главным условием их успешной 
работы остаются профессиональные педагоги. Для формирования кадрового резерва 
школ будущего Национальный центр повышения квалификации «Өрлеу» совместно с 19 
педагогическими вузами страны проводит диагностическую оценку профессиональной 
подготовленности выпускников.

В отборочном тестировании 
изъявили желание участвовать бо-
лее двух тысяч будущих педагогов 
с академическим показателем GPA 
выше 3,33. В Западно-Казахстанской 
области тестирование проходит 
на базе Западно-Казахстанского 
университета имени Махамбета 
Утемисова, где заявки подали 158 
выпускников.

По словам заместителя дирек-
тора филиала АО «Национальный 
центр повышения квалификации 
«Өрлеу» «Институт профессио-
нального развития по Западно-Ка-
захстанской области» Кумыс 
Байкатовой, новая система отбора 

позволяет увидеть не только уровень 
знаний кандидата, но и его потен-
циал для дальнейшего профессио-
нального роста.

– Сегодня важно не просто 
определить уровень предметной 
подготовки будущего педагога. Мы 
оцениваем также социально-эмо-
циональные компетенции, способ-
ность к коммуникации, готовность 
работать в современной образова-
тельной среде. По итогам тестиро-
вания формируется индивидуаль-
ный профиль каждого участника, 
который поможет директорам школ 
принимать взвешенные кадровые 
решения и сопровождать молодых 
специалистов на этапе адаптации, 
– отметила она.

Новые правила отбора про-
диктованы требованиями време-

ни. Современная школа нуждается 
в учителях, способных работать с 
новыми технологиями, применять 
инновационные методы обу чения 

и создавать условия для раскры-
тия потенциала каждого ребенка.

Одним из участников тести-
рования стал студент четвертого 

курса естественно-географического 
факультета Западно-Казахстанско-
го университета имени Махамбета 
Утемисова Мирас Тасанов, обучаю-
щийся по специальности «учитель 
химии и биологии».

– Это большая возможность 
для выпускников вузов. В будущем 
я хочу работать педагогом и внести 
свой вклад в развитие образования. 
Надеюсь показать высокий результат 
и получить возможность трудиться в 
одной из комфортных школ области, 
– сказал молодой человек.

Специалисты уверены, что 
такая система позволит привлечь в 
новые школы наиболее подготов-
ленных и мотивированных молодых 
специалистов. Ведь сегодня качество 
образования напрямую зависит от 
качества подготовки учителя.

«Келешек мектептері» – это 
не только современные здания и 
передовые технологии. Это прежде 
всего сильные педагоги, которые бу-
дут воспитывать новое поколение 
граждан страны. И чем тщательнее 
будет отбор кадров сегодня, тем 
успешнее окажется казахстанская 
школа завтра.

Обновленная Конституция Казахстана усилила внимание к роли 
молодежи в развитии страны. Как современные университеты по-
могают формировать гражданское сознание, какие навыки необ-
ходимы выпускникам для успешной карьеры в глобальном мире, и 
почему международное сотрудничество становится важной частью 
образовательной стратегии? Об этом мы поговорили с кандидатом 
филологических наук, MBA, ассистент-профессором Школы права и 
государственного управления Narxoz University, координатором SDG 
16 Global UNAI Hub и президентом Ассоциации Fulbright KZ Айжан 
СМАИЛОВОЙ.

– Айжан Болатхановна, в 
обновленной Конституции Ре-
спублики Казахстан особое вни-
мание уделяется роли молодежи. 
Как Narxoz University интегри-
рует эти принципы в свою обра-
зовательную и воспитательную 
стратегию?

– Сегодня молодежь рассматри-
вается как один из ключевых ресурсов 
развития страны, и эти подходы во 
многом отражены в образовательной 
модели Narxoz University. Мы стре-
мимся не только передавать студентам 
профессиональные знания, но и фор-
мировать активную гражданскую по-
зицию, лидерские качества и чувство 
ответственности перед обществом.

Для этого в университете 
внедряются междисциплинарные 
курсы, развиваются программы по 
лидерству, коммуникациям и ко-
мандной работе, реализуются со-
циальные проекты и инициативы, 
направленные на поддержку моло-
дежи и создание равных возможно-
стей для всех студентов. Важным 
элементом нашей работы является 
подготовка молодых людей к жизни 

в современном обществе, где ценят-
ся ответственность, инициа тивность 
и способность принимать взвешен-
ные решения.

– Какую роль современные 
университеты должны играть в 
том, чтобы ценности Конститу-
ции становились частью повсед-
невной жизни студентов, а не 
оставались только теорией?

– Университет сегодня не мо-
жет ограничиваться только пере-
дачей знаний. Его задача – создать 
среду, в которой принципы справед-
ливости, равенства, ответственности 
и уважения к человеку становятся 
частью повседневной практики.

Очень важно, чтобы студенты 
сталкивались с этими ценностями 
не только на лекциях, но и в реаль-
ной жизни университета: через про-
зрачность процессов, академическую 
честность, участие в студенческом са-
моуправлении, волонтерских и соци-
альных проектах. Именно такой опыт 
помогает молодым людям понять, 
что Конституция – это не просто 
документ, а основа общественных 
отношений и гражданского участия.

– Narxoz активно развивает 
международное сотрудничество. 
Какие возможности это открыва-
ет для студентов, как Вы думаете?

– Международные партнерства 
сегодня являются одним из важней-
ших направлений развития универ-
ситета. Narxoz сотрудничает более 
чем со 100 партнерами в 31 стране 
мира, включая ведущие универси-
теты Европы, США и Азии.

Для студентов это означает 
доступ к программам академиче-
ской мобильности, международ-
ным исследованиям, стажировкам 
и образовательным проектам. Они 
получают возможность учиться в 
мультикультурной среде, работать 
с зарубежными экспертами и при-
обретать компетенции, востребо-
ванные на глобальном рынке труда.

Особую роль играет участие 
Narxoz в программе ООН «Ака-
демическое влияние» по Цели 
устойчивого развития №16 «Мир, 
справедливость и эффективные 
институты». В рамках этой рабо-
ты университет запускает новые 
региональные инициативы и плат-
формы сотрудничества для вузов 
Центральной Азии.

– На Ваш взгляд, какие навы-
ки необходимы выпускникам, что-
бы быть конкурентоспособными 
не только в Казахстане, но и на 
международном уровне?

– Сегодня уже недостаточно 

быть просто хорошим специали-
стом в своей области. Успешному 
выпускнику необходим комплекс 
компетенций: глубокие профессио-
нальные знания, цифровая грамот-
ность, аналитическое и критическое 
мышление, способность работать с 
данными и быстро адаптироваться 
к изменениям.

Не менее важны коммуникатив-
ные навыки, знание иностранных 
языков, умение работать в между-
народных командах и понимать куль-
турные особенности разных стран. 
Все большую ценность приобретают 
инициативность, лидерство, эмоцио-
нальный интеллект и готовность 
брать на себя ответственность.

– Как Вы понимаете, что вы-
пускник Narxoz готов влиять на 
общественные процессы?

– Для меня такой выпускник 
– это человек, который не толь-
ко обладает профессиональными 
знаниями, но и понимает свою от-
ветственность перед обществом. 
Он способен принимать решения 
с учетом их последствий, участво-
вать в общественных инициативах, 
проявлять лидерство и стремиться 
к позитивным изменениям.

При этом лидерство – это не 
должность и не статус. Это спо-

собность объединять людей вокруг 
идеи, брать ответственность за ре-
зультат и действовать в интересах 
общества. Именно такие качества 
помогают молодым людям стано-
виться активными участниками 
общественных процессов.

– Какого результата вы ожи-
даете от курса «Формирование 
гражданского сознания как ин-
струмент укрепления устойчивых 
и инклюзивных обществ»?

– Главный результат, который 
мы хотим увидеть, – это изменение 
мышления студентов. Нам важно, 
чтобы молодые люди стали более 
вовлеченными в общественную 
жизнь, лучше понимали принци-
пы функционирования общества 
и осознавали свою роль в его раз-
витии.

Мы ожидаем роста граждан-
ской активности, укрепления куль-
туры ответственности, развития 
инклюзивного мышления и способ-
ности вести конструктивный диалог 
по сложным общественным вопро-
сам. В долгосрочной перспективе 
такие образовательные инициативы 
помогают формировать поколение 
молодых людей, которые не просто 
адаптируются к изменениям, а сами 
становятся их инициаторами.

– Айжан Болатхановна, что 
бы Вы хотели пожелать сегодняш-
ним студентам?

– Никогда не переставать учить-
ся, задавать вопросы и искать новые 
возможности для развития. Мир 
стремительно меняется, и успех 
приходит к тем, кто готов посто-
янно совершенствоваться, брать 
ответственность за свои решения и 
не оставаться равнодушным к про-
исходящему вокруг. Именно такие 
люди способны менять общество 
к лучшему и создавать устойчивое 
будущее для своей страны.

ОТ ЗНАНИЙ К ГРАЖДАНСКОЙ 
ОТВЕТСТВЕННОСТИ

В «КЕЛЕШЕК МЕКТЕПТЕРІ» – 
ЧЕРЕЗ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ОТБОР
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РЕКЛАМА

ИЗВЕЩЕНИЕ О ТОРГАХ
Акционерное общество «Национальная компания «Казахстан инжиниринг» 

(далее – Компания) объявляет о проведении электронного конкурса по продаже 
100% (сто процентов) простых акций АО «Петропавловский завод тяжелого ма-
шиностроения» (далее – АО «ПЗТМ»), который начнется «30» июня 2026 
года, в 11:00 часов (время Астаны), на веб-портале Реестра государственного 
имущества www.e-qazyna.kz (далее – Веб-портал).

Реализация осуществляется в соответствии с Правилами реализации, реструк-
туризации активов АО «НК «Казахстан инжиниринг», утвержденными решением 
Совета директоров Компании от 2 марта 2026 года (протокол № 4/26) (далее – 
Правила) и Регламентом проведения электронных торгов по продаже имущества 
на веб-портале реестра государственного имущества, утвержденным решением 
Совета директоров АО «Информационно-учетный центр» (протокол от 23 мая 
2014 года № 66) (далее – Регламент).

На электронный конкурс выставляется:
Наименование Актива: 100% (сто процентов) простых акций АО «Петро-

павловский завод тяжелого машиностроения» (далее – Актив).
Собственник Актива: Акционерное общество «Национальная компания 

«Казахстан инжиниринг».
Производимая продукция и оказываемые услуги АО «ПЗТМ»:
1)	 мобильные буровые и подъемные установки. Используются для бурения 

и ремонта скважин;
2)	 спецтехника для сервисного обслуживания (автоцистерна, цементировоч-

ные и ремонтные автомобили, кислотоподающая передвижная установка);
3)	 запасные части подъемных агрегатов и спецтехники (насосы цементиро-

вочные и трехплужные, гидравлический спайдер, гидроротор, ключи – цепные, 
штанговые, трубные);

4)	 энергетическое оборудование (газоплотные панели котлов воздухоподо-
греватели, газо- и воздухоохладители, пакеты пароперегревателей);

5)	 теплообменное оборудование (секции к аппарату воздушного охлаждения, 
теплообменники, емкости, сепаратор, аппарат для нижнего слива вязких нефтепро-
дуктов);

6)	 железнодорожное оборудование (рельсовый подъемник, гидравлический 
разгонщик, ж/д домкрат, воздушный резервуар, шпалоподбивочные блоки).

Местонахождение Актива: Республика Казахстан, Северо-Казахстанская 
область, город Петропавловск, улица Я. Гашека, здание 1.

Стартовая цена Актива: 18 791 748 000 (восемнадцать миллиардов семьсот 
девяносто один миллион семьсот сорок восемь тысяч) тенге.

Особые условия реализации Актива:
1)	 сохранение профиля деятельности (специализации) АО «ПЗТМ»;
2)	 сохранение или создание новых рабочих мест АО «ПЗТМ»;
3)	 обеспечение сохранения не менее двух третей граждан Республики Казах-

стан от общей штатной численности работников АО «ПЗТМ»;
4)	 ограничение на совершение сделок (перепродажа, залог, передача в управ-

ление и другие) и (или) запрещение определенных действий в отношении Актива в 
течение 12 (двенадцать) календарных месяцев после перехода права собственности 
покупателю.

В случае отчуждения покупателем Актива (полностью или частично) покупа-
тель обязуется обеспечить принятие новым собственником Актива всех особых 
условий, указанных в договоре купли-продажи Актива;

5)	 подписание договора купли-продажи Актива и соглашения о погашении 
кредиторской задолженности АО «ПЗТМ» перед Компанией по формам, утверж-
денным Компанией;

6)	 погашение кредиторской задолженности АО «ПЗТМ» перед Компанией 
(всех видов задолженностей) не позднее периода рассрочки оплаты покупной цены 
и предоставление покупателем гарантий по погашению кредиторской задолжен-
ности АО «ПЗТМ» перед Компанией (всех видов задолженностей);

7)	 принятие обязательств по объемам, видам и срокам инвестиций АО 
«ПЗТМ» в рамках инвестиционного проекта «Технологическая модернизация 
производства АО «ПЗТМ»;

8)	 сохранение недвижимого и движимого (станки, оборудования, транспортные 
средства) имущества АО «ПЗТМ» до полного исполнения денежных обязательств 
покупателя перед Компанией;

9)	 погашение задолженности по заработной плате, налогам и другим обяза-
тельным платежам АО «ПЗТМ» (при наличии);

10)	 обеспечение своевременного исполнения текущих договорных обязательств 
АО «ПЗТМ» в рамках исполнения государственного оборонного заказа и по вы-
пуску гражданской продукции.

Предусмотрены следующие условия оплаты стоимости Актива в рассрочку:
1)	 первоначальный платеж в размере не менее 30% (тридцать процентов) 

от покупной цены уплачивается в течение 10 (десяти) календарных дней с даты 
подписания договора купли-продажи Актива (далее – Договор), при этом гаран-
тийный взнос засчитывается в счет указанного первоначального платежа;

2)	 оставшаяся часть покупной цены подлежит оплате с периодичностью не 
реже одного раза в квартал в соответствии с графиком оплаты покупной цены к 
Договору, при этом период рассрочки не может превышать 24 (двадцать четыре) 
календарных месяца с даты заключения Договора;

3)	 с даты внесения покупателем первоначального платежа и/или по истечении 
10 календарных дней со дня подписания Договора на остаток покупной цены на-
числяется индексация, исходя из базовой ставки Национального банка Республики 
Казахстан, до полной выплаты покупателем покупной цены;

4)	 Компания ежеквартально в соответствии с установленным графиком опла-
ты покупной цены к Договору начисляет индексацию и направляет покупателю 
письмо-уведомление о размере начисленной индексации;

5)	 выплата начисленной индексации осуществляется покупателем одновременно 
с внесением сумм покупной цены с периодичностью не реже одного раза в квартал 
в соответствии с установленным графиком оплаты покупной цены к Договору;

6)	 передача права собственности на Актив производится после полной оплаты 
покупной цены и кредиторской задолженности АО «ПЗТМ» перед Компанией 
(всех видов задолженностей) по Договору и соглашению о погашении кредиторской 
задолженности путем подписания акта приема-передачи Актива, который является 
неотъемлемой частью Договора.

С дополнительной информацией об Активе и АО «ПЗТМ» можете ознакомиться, 
направив официальный запрос в адрес АО «НК «Казахстан инжиниринг» (Продав-
ца) на электронные адреса: ke@ke.kz, keprivatization@ke.kz. Запрос принимается в 
период срока приема заявок электронного конкурса. Информация предоставляется 
с условием подписания соглашения о конфиденциальности.

Регистрация участников электронного конкурса производится на Веб-портале 
со дня публикации извещения на Веб-портале и заканчивается за пять минут до 
начала электронного конкурса.

С требованиями к участникам электронного конкурса можете ознакомиться 
на веб-портале Реестра государственного имущества www.e-qazyna.kz.

Гарантийный взнос в размере 2 818 762 200 (два миллиарда восемьсот восем-
надцать миллионов семьсот шестьдесят две тысячи двести) тенге вносится на счет 
АО «Информационно-учетный центр»: БИН 050540004455, АО «Народный банк 
Казахстана»: KZ946017111000000330; БИК: HSBKKZKX. Назначение платежа: 
гарантийный взнос для участия в электронном конкурсе (в размер гарантийного 
взноса оплата банковских услуг не входит). Банковская гарантия в качестве гаран-
тийного взноса не принимается.

С целью своевременного поступления гарантийного взноса на счет АО «Ин-
формационно-учетный центр» рекомендуется оплатить гарантийный взнос не 
позднее трех дней до окончания приема заявок.

В случае неподписания участником, победившим в электронном конкурсе, 
протокола о результатах торгов гарантийный взнос продавцом не возвращается.

Протокол о результатах торгов является документом, фиксирующим результаты 
электронного конкурса и обязательства победителя и продавца подписать договор 
купли-продажи Актива по цене продажи.

С положениями о порядке проведения электронного конкурса, порядке оформ-
ления участия в электронном конкурсе, об условиях определения Победителя можно 
ознакомиться в Регламенте, который находится в публичном доступе на сайте АО 
«Информационно-учетный центр» www.e-qazyna.kz.

Дополнительную информацию о проведении торгов можно посмотреть на сайте 
www.e-qazyna.kz или получить по телефонам +7 (7172) 55-29-81 (АО «ИУЦ) и  
+7 (7172) 72 52 52 (вн. 1112, 1957) (АО «НК «Казахстан инжиниринг»).

ТОО «Газопровод Бейнеу – Шымкент», находящееся по адресу г. Алматы, 
проспект Абылай хана, 53, объявляет о предстоящем проведении публичных слу-
шаний касательно исполнения утвержденной тарифной сметы, инвестиционной 
программы, о соблюдении показателей качества и надежности регулируемых ус-
луг и достижении показателей эффективности деятельности ТОО «Газопровод 
Бейнеу – Шымкент» за 1 полугодие 2026 года по транспортировке товарного 
газа по магистральным газопроводам перед потребителями и иными заинтере-
сованными лицами, которые состоятся 15 июля 2026 года по адресу: г. Алматы, 
проспект Абылай хана, 53, 9 этаж, в 16:00 часов.

Сообщаем, что предварительное формирование списка слушателей завер-
шается 14 июля 2026 года, в 17:00 часов.

В случае заинтересованности просим подать заявку для участия в слушаниях 
по телефону: +7-727-3423-683.

ТОО «Генеральная группа компаний», БИН 190240006865, извещает  
о ликвидации. Претензии принимаются в течение 2-х месяцев. Адрес: г. Астана, 
ул. Земляничная, 25. Тел: 8-777-246-88-66.

ТОО «Жаксылыков Мухаммедали», БИН 250840024918, сообщает о своей 
ликвидации. Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня публикации 
объявления по адресу: Мангистауская область, Мунайлинский район, сельский 
округ Басқұдық, село Басқұдық, ул. Маусым, д. 33, тел.: 8-705-140-65-23.

ТОО «Lumeli Adeli», БИН 621024401403, сообщает о своей ликвидации. 
Претензии принимаются в течение двух месяцев со дня публикации объяв-
ления по адресу: г. Караганда, район Казыбек Би, ул. Назарбаева, д. 45, кв. 83.  
Тел.: 8-747-604-22-93.
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Звезда мирового балета, ведущий солист театра «Астана Опера», 
Заслуженный деятель Казахстана Бактияр Адамжан в эти дни 
выступает в Эдинбурге (Festival Theatre) в премьере балета 
«Дракула», где исполняет главную роль. Неделей ранее гордость 
казахстанского балета уже покорил лондонскую публику на сцене театра  
Sadler's Wells в той же постановке. Все лондонские спектакли прошли 
с полными залами. 

Из-за высокого спроса ор-
ганизаторы добавили допол-
нительные показы. Спектакль 
«Дракула» от продюсерской 
компании BIG Live – это не 
совсем классический балет 
в  том смыс ле,  к  котором у 
мы привыкли, это мрачный 
романтизм и киношная ди-
намика, говорят эксперты. 
Хореограф Джоэл Берк сое-
динил академический балет с 
элементами контемпорари, а 
в музыкальную основу легли 

сочинения И.С. Баха, С. Рах-
манинова и П. Чайковского 
в обрамлении оригинальных 
треков Джейсона Фернандеса.

Но главное действующее 
лицо лондонской балетной не-
дели – Бактияр Адамжан. Ему 
досталась партия Дракулы – 
«бессмертного повелителя 
вампиров, трагического архи-
тектора собственной гибели». 
Согласно либретто, этот Дра-
кула – бывший воин XVII века, 
который продал душу после 

того, как церковь несправед-
ливо убила его возлюбленную 
жену. Бактияр с его фактурой, 
сдержанностью и взрывной 
силой прыжка создал образ, от 
которого, по словам лондонских 
зрителей, «по коже бежали му-
рашки».

За плечами актера блестящие 
победы во множестве престиж-
ных международных конкурсов, 
сольные партии во всех ведущих 
спектаклях мирового репертуа-
ра, а теперь и английский Драку-

ла, которому аплодировал весь 
Лондон.

– Мой Дракула не злодей, это 
трагический герой, который не 

убивает ради удовольствия, он 
мстит за свою любовь. Исполнять 
его – все равно что переживать 
чужую боль, – пояснил артист.

«Астана Балет» закрывает театральный сезон 
премьерой балета «Алтын гүл».

В основе постановки лежит 
идея, вдохновленная золотой 
пластиной III-II веков до н. э. с 
изображением тюльпана, обна-
руженной в курганах Тенлик. Ав-
тором либретто выступил поэт, 
заслуженный деятель Казахстана 
Бахыт Каирбеков. Спектакль об-
ращается к вопросам сохранения 
культурного наследия, нацио-
нальной идентичности и взаи-
мосвязи человека с природой.

В центре сюжета – история 
мастера-ювелира, вдохновлен-
ного красотой степного тюльпа-
на. Через хореографию, музыку и 
сценические образы раскрываются 
темы преемственности поколений, 
поиска своего пути и сохранения 
культурных ценностей. Музыку к 
балету написал заслуженный дея-
тель Казахстана Ренат Гайсин.

Постановка объединяет 
элементы классического бале-
та, неоклассики и современного 
танца. Спектакль пройдет в со-

провождении симфонического 
оркестра театра под управлени-
ем главного дирижера Армана  
Уразгалиева.

Произведения из репертуара Казахского национального оркестра 
народных инструментов имени Курмангазы стали доступны на 
ведущих международных музыкальных сервисах.

Впервые в истории оркестра 
казахские кюи представлены на 
крупнейших цифровых платфор-
мах, что расширяет возможно-
сти для знакомства мировой 
аудитории с национальным 
музыкальным наследием Ка-
захстана.

В цифровом формате пред-

ставлены произведения казах-
ских композиторов и кюйши, в 
том числе кюи Курмангазы Са-
гырбайулы, Дины Нурпеисовой, 
Таттимбета, Казангапа, Нурги-
сы Тлендиева и других авторов. 
Также слушателям доступны 
произведения А. Жубанова,  
Е. Брусиловского, К. Кумисбеко-

ва, Т. Кажгалиева, Х. Тастанова, 
С. Байтерекова, С. Шабельского, 
Л. Шаргородского и С. Кусаи-
нова.

Музыкальные произведе-
ния доступны на Spotify, Apple 
Music, YouTube Music, Amazon 
Music, Яндекс Музыке и других 
платформах.

ДРАКУЛА ИЗ КАЗАХСТАНА  
ПОКОРЯЕТ ЛОНДОНСКУЮ СЦЕНУ

ЗОЛОТОЙ ЦВЕТОК 
БАЛЕТА

КАЗАХСКИЕ КЮИ ВЫХОДЯТ  
В ЦИФРОВОЕ ПРОСТРАНСТВО

Полосу подготовила Миргуль ДЖИЛКИШИНОВА,
Астана

Фонд развития креативных 
индустрий запускает проект 
Creative Aimaq. Это площадка, 
где регионы Казахстана смогут 
представить свои творческие 
проекты, локальные бренды и 
культурные инициативы.

Для этого будут организо-
ваны выставки, мастер-классы, 
культурные программы и презен-
тации местных производителей.

Первым регионом проекта 
станет Акмолинская область. 
Уже в эти выходные на пло-
щадке фонда представители 
креативных индустрий региона 
презентуют свою продукцию и 
авторские проекты.

На сегодняшний день в Ак-
молинской области зарегистри-
ровано порядка 1 000 субъектов 
креативных индустрий. Наибо-

лее развитые направления – раз-
работка программного обеспе-
чения, издание компьютерных 
игр, текстильное и швейное про-
изводство, изготовление нацио- 
нальной одежды, сувенирной 
продукции.

В рамках проекта каждый 
желающий сможет приобрести 
уникальную продукцию напря-
мую от производителей. 

ПОДДЕРЖКА КРЕАТИВНОЙ 
ИНДУСТРИИ


