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ТАЙМ-АУТ

ДИАЛОГ ЛИДЕРОВ 
ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ

УЛЬБИНСКИЙ  
МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ: 
ЗАВОД ВЫСОКИХ  
ТЕХНОЛОГИЙ

«КӨЗІМНІҢ  
ҚАРАСЫ»  
НА КОРЕЙСКОМ  
ЯЗЫКЕ

После пятилетнего перерыва в 
Назарбаев Университете вновь 
состоялся Евразийский форум 
лидеров высшего образования 
(Eurasian Higher Education Leaders’ 
Forum, EHELF). Масштабная пло-
щадка объединила представителей 
университетов, международных 
организаций, государственных 
структур, бизнеса и экспертного 
сообщества. Возвращение фору-
ма стало заметным событием для 
академического мира Евразии, 
подтвердив растущий интерес 
к вопросам развития высшего 
образования в условиях стреми-
тельных глобальных перемен.

Ульбинский металлургический 
завод (УМЗ) на востоке Казахста-
на – один из признанных в мире 
производителей урановой, берил-
лиевой, танталовой и ниобиевой 
продукции, которая используется 
в электронной промышленности, 
атомной энергетике и других вы-
сокотехнологичных отраслях. 

Концерт «Opera Voyage» в исполне-
нии солистов Национальной оперы 
Кореи стал одним из ярких собы-
тий фестиваля «Опералия-2026» в 
«Астана Опера». И хотя программа 
вечера была составлена из двух 
больших частей, самым трогатель-
ным моментом стало поистине 
неожиданное выступление на бис. 
Когда корейские артисты запели 
«Көзімнің қарасы» Абая Кунанбаева, 
у зрителей перехватило дыхание. 
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КАСЫМ-ЖОМАРТ ТОКАЕВ  
ПОЗДРАВИЛ НИКОЛА ПАШИНЯНА
Глава государства поздравил Премьер-мини-
стра Армении Никола Пашиняна с победой 
его партии «Гражданский договор» на парла-
ментских выборах.

Выборы, по предварительным 
данным большинства международ-
ных наблюдателей, прошли в соответ-
ствии с действующим избирательным 
законодательством страны, открыто 
и при обеспечении надлежащих ус-
ловий для волеизъявления граждан.

Касым-Жомарт Токаев поже-
лал Николу Пашиняну дальнейшей 
успешной работы в долгосрочных 
национальных интересах Армении.

Президент отметил, что Казах-
стан готов продолжить активное 
сотрудничество с дружественной 
Арменией во всех сферах, представ-
ляющих взаимный интерес.

Глава нашего государства по-
желал армянскому народу успехов 
в развитии своего государства, спо-
койствия и благополучия.

По материалам сайта 
Аkorda.kz

АНКАРА ОТМЕТИЛА ЮБИЛЕЙ  
АХМЕТА ЖУБАНОВА
В столице Турции состоялись торжественные мероприятия, посвящен-
ные 120-летию со дня рождения казахского композитора, дирижера и 
музыковеда Ахмета Жубанова.

Юбилейная программа была ор-
ганизована ТЮРКСОЙ совместно 
с Посольством Казахстана в Турции 
и Национальным центральным му-
зеем РК.

Праздничные мероприятия 
открылись выставкой в здании Ге-
нерального секретариата. В экспо-
зиции были представлены архивные 
материалы, фотографии, документы 
и публикации, рассказывающие о 
жизненном пути Ахмета Жубанова, 
его научной деятельности и неоцени-
мом вкладе в становление и развитие 
профессионального музыкального 
искусства Казахстана.

Продолжением программы стал 
показ документального фильма, по-
священного жизни и творческому на-
следию выдающегося деятеля культу-
ры. Затем состоялся международный 
круглый стол с участием представи-
телей научного и культурного сооб-
щества Казахстана и Турции.

Завершились юбилейные ме-
роприятия концертом Казахского 
национального оркестра народных 
инструментов имени Курмангазы, 
который прошел в амфитеатре Му-
заффера Сарысёзена Анкаринского 
университета музыки и изящных ис-
кусств.

Мероприятия в Анкаре стали 
частью международной программы, 
посвященной 120-летию Ахмета Жу-
банова, и внесли вклад в сохранение 
его творческого наследия, а также 
укрепление культурных связей между 
тюркскими государствами.

КОГДА В ТЕБЯ ПОВЕРИЛИ
В Карагандинской области с начала года в 
поисках работы в карьерные центры обрати-
лось свыше 1 000 человек с инвалидностью, 
и сегодня задача специалистов – помочь им 
как можно быстрее найти работу.

Вместе с тем многие соискатели 
признаются, что трудоустроиться 
человеку с инвалидностью не так-
то просто. Зачастую работодатели 
не готовы создавать необходимые 
условия сотрудникам с особенно-
стями здоровья. 

Так это было с Данагуль Аман-
баевой, имеющей инвалидность II 
группы по зрению. Имея среднее 
медицинское образование, караган-
динка работала по профессии. Однако 
вскоре была вынуждена уволиться по 
состоянию здоровья. Позже Данагуль 
Аманбаева пыталась трудоустроиться 
в самых разных сферах, но руководи-
тели компаний отказывали в работе.

– Сначала я искала работу само-
стоятельно, параллельно обучилась 
оздоровительному массажу для детей 
и взрослых. С каждым отказом шан-
сы на трудоустройство казались все 
призрачнее. Сказывался и возраст: в 
54 года найти работу гораздо слож-
нее нежели в 25 лет, – рассказывает 
Данагуль Аманбаева.

Почти потеряв надежду, женщи-
на обратилась в карьерный центр и 
меньше чем через месяц нашла рабо-
ту в одном из частных медицинских 
кабинетов. Вместе с Данагуль здесь 
работает коллега, также имеющая 
группу инвалидности. По словам 
работодателя, решение принять на 
работу сразу двух сотрудников с осо-
быми потребностями полностью себя 
оправдало. Несмотря на ограничения 
по здоровью, они проявляют высокую 
ответственность и добросовестно от-
носятся к своим обязанностям.

А вот бывшего металлурга Те-
миржана Медетбекова судьба испы-
тала два раза – в первый, когда он по-
терял работу по состоянию здоровья, 
во второй раз – из-за стереотипов о 
мужских и женских профессиях. Ведь 
Темиржан Медетбеков решил стать 
мастером маникюра.

Сегодня наш собеседник – пред-
приниматель, получивший от госу-
дарства в прошлом году грант на 1,5 
млн тенге для развития своего дела. А 
10 лет назад он оказался без работы 
в чужом городе.

– Я родился и вырос в Балхаше, 

где градообразующим предприятием 
был медеплавильный завод, где рабо-
тало большинство горожан. Я тоже 
мечтал трудоустроиться на завод и 
после окончания политехнического 
колледжа добился своей цели, став 
плавильщиком, – делится Темиржан 
Медетбеков.

Однако суровую мужскую про-
фессию мечты ему вскоре пришлось 
оставить. Сначала Темиржан спи-
сывал постоянную одышку, кашель 
и боли в груди на воспалительный 
процесс, надеясь, что вскоре все 
пройдет. Результатом стал приступ 
на работе, вызов скорой помощи и 
диагноз – астма. Врачи настоятельно 
рекомендовали не просто поменять 
работу, но и город. Так Темиржан был 
вынужден оставить родной Балхаш.

– Пришлось осесть в Караганде 
– это самый близкий мне город после 
Балхаша. Дальше я ехать не рискнул, 
так как в то время уже была семья. 
Жена была в декрете с малышами, а я 
работал на стройке, официантом, ад-
министратором, на рынке, разнорабо-
чим. Болезнь не отпускала, приступы 
повторялись, и я остался без работы, 
– вспоминает Темиржан Медетбеков.

В самые трудные минуты жиз-
ни его поддержала жена, которая 
обучилась на мастера маникюра 
и попросила помочь в своем деле 
Темиржана. Вскоре супруга с удив-
лением заметила, что с маникюром 

муж справляется гораздо лучше, и 
предложила ему работать вместе. Од-
нако Темиржан столкнулся с хейтом 
со стороны земляков.

– Приходя в наш кабинет, жен-
щины вели себя по-разному: кто-то 
удивлялся, а кто-то возмущался, что с 
их ногтями будет работать мужчина. 
Были и такие, кто советовал найти 
мужскую работу, обвинял меня в 
желании заработать легкие деньги, 
– рассказывает наш собеседник.

Однако «Сарафанное радио» об 
умелом мастере, создающем красоту 
для ногтей, сделало свое дело, и со-
мнения женщин сменились доверием. 

Сегодня Темиржан Медетбеков 
открыл свой салон красоты, вложив в 
его развитие государственный грант.

Как отметил заместитель ди-
ректора Карагандинского област-
ного центра трудовой мобильно-
сти Даурен Кошкаралиев, рабочие 
места для людей с инвалидностью 
в карьерных центрах подбирают с 
учетом особенностей здоровья, и 
это главный критерий.

– Для каждой категории инва-
лидности специалистами подыски-
вается определенная работа. Кроме 
того, начинающие предприниматели 
могут участвовать в госпрограммах 
и выигрывать гранты. Что касается 
работодателей, то им субсидируется 
70% заработной платы сотрудников 
с особыми потребностями. Кроме 
того, создавшим рабочее место таким 
сотрудникам возвращаются средства, 
потраченные на приобретение обо-
рудования, – объяснил Даурен Кош-
каралиев.

В настоящее время в Караган-
динской области из обратившихся 
свыше 1 000 соискателей с особыми 
потребностями трудоустроены более 
300 человек.
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СОБЫТИЯ

СЕНАТ

Максим ПЕТРОВ,
Астана

ОБЪЕДИНИТЬСЯ 
ВОКРУГ КУРСА 
ПРЕЗИДЕНТСКИХ РЕФОРМ
На заседании Бюро, прошедшем под председательством 
Спикера Сената Маулена Ашимбаева, депутаты обсудили 
план работы Сената в рамках реализации поручений Гла-
вы государства и определили повестку заседания Палаты, 
запланированного на 11 июня.

Как отметил Спикер Сената, с 
1 июля вступает в силу новая Кон-
ституция, ключевая цель которой – 
укрепление государственности 
и повышение благосостояния 
граждан. Для успешной реализации 
этих масштабных преобразова-
ний Маулен Ашимбаев призвал 
казахстанцев проявить единство 
и сплотиться вокруг курса Главы 
государства ради построения 
Справедливого Казахстана.

– По инициативе Президента 
страны Касым-Жомарта Кемелевича 
Токаева в последние годы осу-
ществляются масштабные пре-
образования в стране. Принятие 
новой Конституции ознаменовало 
начало качественно нового этапа 
в развитии Казахстана. Главная 
цель этого стратегического курса – 
укрепление независимости, защита 
государственности и повышение 
благосостояния граждан. Для 
реализации конституционных 
принципов необходимо обеспе-
чить системное и целенаправ-

ленное продолжение реформ. 
При этом основным фактором 
успеха выступают общественное 
единство и сплоченность. В этот 
судьбоносный для нашей страны 
этап особенно важна поддержка 
и консолидация всех казахстанцев 
вокруг политического курса Главы 
государства в целях построения 
Справедливого Казахстана, – 
сказал Председатель Палаты 
Парламента.

Вместе с тем на предстоящем 
заседании Палаты члены Бюро 
постановили рассмотреть Закон 
«Об амнистии в связи с принятием 
новой Конституции Республики 
Казахстан», сопутствующие ему – 
«О внесении дополнений в Закон 
Республики Казахстан «Об ис-
полнительном производстве и 
статусе судебных исполнителей» 
по вопросам амнистии в связи с 
принятием новой Конституции 
Республики Казахстан» и «О вне-
сении изменения и дополнений в 
Кодекс РК об административных 
правонарушениях по вопросам 
амнистии в связи с принятием 
новой Конституции РК».

Также на повестку вынесены 
ратификация ряда международ-
ных соглашений и рассмотрение 
профильных законов по вопросам 
газоснабжения и электроэнерге-
тики, цифровизации и защиты 
персональных данных, дорож-
ного движения и регулирования 
передовых технологий на транс-
порте, животного мира, лесного 
и охотничьего хозяйства, а также 
по вопросам пчеловодства.

В частности, инициированным 
сенаторами Законом «О внесе-
нии изменений и дополнений в 
некоторые законодательные акты 
Республики Казахстан по вопросам 
совершенствования правового 
положения военнослужащих, 
обороны и воинской службы» 
внесен ряд поправок, направлен-
ных на повышение социальной и 
правовой защищенности воен-
нослужащих. Речь идет о выплате 
военно служащим Вооруженных 
Сил и Пограничной службы денеж-
ного содержания в трехкратном 
размере при участии в ликвидации 
чрезвычайных ситуаций, про-
ведении антитеррористических 
операций, а также в обеспечении 
режима чрезвычайного положения.

На создание правовых условий 
для дальнейшего развития рынка 
телекоммуникаций и центров 
обработки данных, повышения 
качества и доступности услуг 
связи, а также развития цифровой 
инфраструктуры страны направлен 
следующий Закон «О внесении 
изменений и дополнений в неко-
торые законодательные акты РК 
по вопросам развития рынка 
телекоммуникаций и центров 
обработки данных».

В ходе заседания депутаты 
также распределили среди посто-
янных комитетов законы, ранее 
принятые Мажилисом.

ТУРНИР СИЛЫ ДУХА
Финал Кубка мира Astana 2026 World Boccia Cup состоялся 
в легкоатлетическом спортивном комплексе «Qazaqstan». 
Участие в торжественной церемонии принял Спикер Се-
ната Парламента, Президент Казахстанской федерации 
по бочча Маулен Ашимбаев.

Приветствуя спортсменов, 
Маулен Ашимбаев подчеркнул, 
что благодаря инициативам Главы 
государства Касым-Жомарта 
Токаева по построению инклю-
зивного общества в Казахстане 
динамично развивается параспорт, 
а проведение Кубка мира по бочча 
стало реальным результатом этой 
системной работы.

– В последние годы по ини-
циативе Президента страны 
Касым-Жомарта Кемелевича Токаева 
в Казахстане реализуются важные 
инициативы по формированию 
инклюзивного общества. В рамках 
этих инициатив динамично разви-
вается параспорт, казахстанские 
параатлеты добиваются высоких 
результатов на международном 
уровне. Кроме того, в стране про-
водятся такие соревнования меж-
дународного уровня, как Кубок 
мира по бочча. Все спортсмены, 
без исключения, продемонстри-
ровали в ходе состязаний высокое 
мастерство и профессионализм, 

свойственные чемпионам, – сказал 
Маулен Ашимбаев, обращаясь к 
спортсменам, и пожелал им побед.

Вместе с тем, как отметил Пре-
зидент Казахстанской федерации 
бочча, главным достижением Кубка 
мира стали не медали, а дружба, 
инклюзия и объединяющая сила 
спорта. От имени федерации он 
поблагодарил организаторов, 
волонтеров, судей и команду 
World Boccia за вклад в успешное 
проведение турнира.

– Истинная ценность Кубка 
мира по бочча выходит далеко 
за рамки медалей и результатов. 
Чемпионат стал символом дружбы, 
взаимного уважения и силы спорта, 
объединяющего людей из разных 
стран и культур. Этот турнир еще 
раз показал, что бочча – это не 
только спорт. Это пример силы 
духа, равных возможностей и 
непоколебимой воли к победе. 
Надеюсь, что завязавшаяся дружба 
между командами, спортсме-
нами и тренерами, останется с 
вами надолго, а воспоминания о 
Казахстане будут самыми теплы-
ми, – сказал Маулен Ашимбаев.

По итогам в командных сорев-
нованиях первое место в категории 
ВС1 заняла Индонезия, второе и 
третье разделили Португалия и 
Корея. В категории ВС3 золото за-
воевала Франция. Параспортсмены 
Италии и Сингапура удостоились 
серебряной и бронзовой медалей 
соответственно.

Победителем Кубка мира 
по бочча в категории ВС4 стала 
Великобритания. Второе место 
получил Специальный админи-
стративный район Гонконг, КНР, 
а третье – КНР.

Отметим, международный 
турнир «Astana 2026 World 
Boccia Cup», который прохо-
дил в Астане с 1 июня, входит в 
систему официальных рейтин-
говых соревнований и является 
важнейшим квалификационным 
этапом отбора на предстоящие 
Паралимпийские игры. Среди 
участников – Бразилия, Канада, 
Китай, Великобритания, Южная 
Корея, Франция, Португалия. На 
сегодняшний день в национальную 
сборную Казахстана по бочча 
входит около 50 параспортсменов.

Роза АМАНОВА,
Астана

АЛЬМА-МАТЕР

Ермек КОЙЧЕБАЕВ,
Астана

ДИАЛОГ ЛИДЕРОВ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ
После пятилетнего перерыва в Назарбаев Университете вновь состоялся Евразийский 
форум лидеров высшего образования (Eurasian Higher Education Leaders’ Forum, EHELF). 
Масштабная площадка объединила представителей университетов, международных 
организаций, государственных структур, бизнеса и экспертного сообщества. Возвращение 
форума стало заметным событием для академического мира Евразии, подтвердив 
растущий интерес к вопросам развития высшего образования в условиях стремительных 
глобальных перемен.

По словам министра науки и 
высшего образования РК Саясата 
Нурбека, возвращение EHELF 
демонстрирует укрепление по-
зиций Казахстана как ключевой 
площадки для академического 
диалога в Евразии. Министр 
отметил, что страна уверенно 
интегрируется в мировое об-
разовательное пространство, а 
форумы подобного уровня дают 
возможность сверять курс с ве-
дущими университетами мира.

Пятилетний перерыв совпал 
с периодом серьезных мировых 
потрясений – пандемией, эко-
номической турбулентностью, 
ускоренной цифровизацией и 
изменением геополитического 
баланса. Эти процессы лишь уси-
лили ожидания от EHELF-2026, 
который стал не просто продол-
жением традиции, но и попыткой 
заново осмыслить роль универ-
ситетов в мире, переживающем 
глубокие трансформации. В этом 
году форум собрал более 400 
участников, подчеркнув растущую 
значимость региона в глобальной 
образовательной повестке.

Открывая форум, президент 
Nazarbayev University, профессор 
Вакар Ахмад подчеркнул, что 
университеты Центральной Азии 
находятся в уникальной позиции. 

По его словам, в условиях цифро-
визации, климатических вызовов и 
геополитической неопределенности 
высшее образование переживает 
глубокие изменения, а регион об-
ладает богатым научным наследием 
и потенциалом для формирования 
новых идей.

Он отметил, что универси-
теты сегодня должны не только 
реагировать на перемены, но и 
формировать будущее, сочетая науку, 
технологии, ценности и обществен-
ные потребности. Он подчерк нул 
вклад Назарбаев Университета и 
его Высшей школы образования в 
развитие международного сотрудни-
чества, отметив, что стратегия NU 

«World class – Made in Kazakhstan» 
(«Мировой уровень – создано в 
Казахстане») ориентирована на 
сочетание глобальных стандартов 
с национальной и региональной 
значимостью.

Главная тема EHELF-2026 – 
«Будущее, которое мы формиру-
ем» – задала тон обсуждениям, 
сосредоточенным на ключевых 
вызовах ближайших десятилетий. 
Участники форума анализиро-
вали влияние технологической 
трансформации и искусственного 
интеллекта, климатические и 
экологические риски, растущую 
экономическую неопределенность 
и поиск новых моделей роста. От-

дельное внимание было уделено 
изменениям в структуре занятости 
и востребованных компетенциях, а 
также роли университетов в укре-
плении устойчивости, социальной 
справедливости и общественного 
доверия.

Программа форума включала 
пленарные заседания, тематические 
панели, экспертные круглые столы 
и презентации исследовательских 
проектов. Среди ключевых тем – 
ESG-подходы в университетском 
управлении, интеграция ИИ в 
образование и исследования, этика 
цифровизации и защита данных, 
новые модели лидерства, развитие 
исследовательских экосистем и 

трансфер технологий, а также вклад 
университетов в региональное 
развитие и формирование чело-
веческого капитала.

Особое внимание уделялось 
тому, как университеты могут 
адаптировать образовательные 
программы под новые требования 
рынка труда, где растет спрос 
на междисциплинарность, кри-
тическое мышление, цифровую 
грамотность и умение работать 
с большими данными.

В качестве приглашенных спи-
керов выступили ведущие ученые 
и аналитики, чьи исследования 
формируют глобальную повестку 
высшего образования: Норберт 
Чизмадиа, эксперт по глобальной 
экономической стратегии и геоэко-
номике; Махендхиран Санггаран 
Наир, эконометрист и специалист 
по анализу данных; Уэйн Холмс, 
профессор University College London, 
исследователь критических аспектов 
ИИ в образовании.

В своем выступлении Норберт 
Чизмадиа отметил, что Центральная 
Азия становится важным про-
странством для формирования 
новых идей и научных связей. Он 
подчеркнул влияние мегатрендов 
– урбанизации, технологий, ИИ 
и климатических изменений – и 
напомнил о значении инициативы 
«Один пояс, один путь», впервые 
представленной в Назарбаев Универ-
ситете в 2013 году. Он представил 
концепцию «бирюзовых зон» 
– территорий, где соединяются 
природа, культура, инновации и 
долголетие, отметив, что Казахстан 
обладает потенциалом стать частью 
этого пространства. По его словам, 
человечество стоит перед выбором 
между разрушением и устойчивым 
будущим, и университеты играют 
ключевую роль в этом выборе.

Уэйн Холмс, в свою очередь, 
подчеркнул необходимость крити-
ческого подхода к внедрению ИИ:

– Искусственный интеллект 
может трансформировать об-
разование, но только если мы 
будем понимать его ограничения, 
риски и этические последствия. 
Университеты должны не просто 
использовать технологии, но и 
формировать правила их ответ-
ственного применения.

Возобновление EHELF совпало 
с укреплением международного ста-
туса Nazarbayev University. Согласно 
рейтингу Times Higher Education 
World University Rankings 2026, NU 
входит в число 23% лучших универ-
ситетов мира, занимает 1-е место 
в регионе Кавказа и Центральной 
Азии, а также 150-е место в THE 
Asia University Rankings 2025. 
Среди молодых университетов 
мира NU входит в топ-106.

Эти результаты отражают расту-
щую исследовательскую активность 
университета, развитие междуна-
родных партнерств и стремление 
готовить специалистов, способных 
работать в условиях глобализации и 
технологических изменений.

Возвращение EHELF стало 
важным сигналом для образова-
тельных систем региона. В усло-
виях беспрецедентных вызовов 
университеты превращаются в 
центры не только знаний, но и 
стратегического мышления, инно-
ваций и общественного диалога.

EHELF-2026 показал, что экс-
пертное сообщество региона готово 
не только обсуждать глобальные 
тренды, но и формировать собствен-
ные подходы, модели и решения. 
Форум вновь подтвердил свою роль 
как интеллектуальной платформы, где 
рождаются идеи, способные влиять 
на будущее высшего образования.
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AКТУАЛЬНО

Сезонный цикл, подогреваемый геополитической ситуацией в мире, усиливает 
ожидания роста цен на авиатопливо нынешним летом и, как следствие,  
на авиаперевозки. Глобальные компании озвучивают свои планы по сокращению 
авиарейсов, на страновом уровне рассматриваются варианты ограничения  
на вывоз, а то и на запрет авиакеросина, как, например, в России. Нужно 
учитывать, что Казахстан является традиционным импортером российского 
топлива для авиации. И здесь вновь актуализируется вопрос о достижении 
самодостаточности страны по этой линейке продукции, в том числе за счет 
форсирования строительства четвертого крупного НПЗ в РК. При этом казахстанский 
рынок авиаперевозок требует структурных преобразований в части большей 
интеграции в общий бизнес авиакомпаний, аэропортов, производителей ГСМ 
для получения на выходе качественного и доступного сервиса.

АВИАЦИЯ НА КОНТРОЛЕ
Казахстан – важная транзитная 

точка на карте Евразии. И развитие 
современной авиационной инфраструк-
туры, в которую входит и топливное 
обеспечение самолетов, остается одним 
из приоритетов. Есть все предпосылки 
для создания в стране ведущего регио-
нального авиахаба как главной цели в 
гражданской авиации на сегодняшний 
день. Выгодное географическое распо-
ложение, богатые углеводородом недра и 
действующие нефтеперерабатывающие 
мощности – это основные активы для 
достижения амбициозной цели. 

И все же проблема кроется в деталях. 
К примеру, необходима масштабная 
работа по модернизации действующей 
аэропортовой инфраструктуры, направ-
ленная на обеспечение благоприятных 
условий для отечественных и между-
народных авиакомпаний и создание 
сильного авиаузла. 

Тема развития гражданской авиа-
ции и воздушных грузоперевозок в РК 
часто поднимается на высоком офици-
альном уровне. По словам Президента 
страны Касым-Жомарта Токаева, она 
выходит далеко за рамки транспортной 
функции как таковой – «это стратеги-
ческий вектор, который прямо влияет 
на экономический рост, международ-
ное позиционирование и укрепление 
суверенитета нашей страны». И то, 
что наша страна до сих пор не стала 
Евразийским центром авиаперевозок, 

по словам Главы государства, непро-
стительное упущение.

Надо признать, что работа в отрасли 
заметно оживилась. За последние два 
года были запущены новые терминалы 
в аэропортах Алматы, Шымкента и Кы-
зылорды. Это позволило увеличить их 
пропускную способность, в аэропорту 
Алматы она возросла с 2,5 млн пассажиров 
в год до 14 млн. По поручению Главы 
государства сегодня строятся три новых 
аэропорта – в Зайсане, Катон-Карагае 
и Кендерли, начато восстановление  
аэропорта в Аркалыке. Предпринимаются 
системные усилия по постоянному рас-
ширению географии полетов. Казахстан 
имеет прямое авиасообщение с более 
30 странами, и все же, с учетом имею-
щегося потенциала, этого недостаточно. 

ТОПЛИВО ДЛЯ РАЗВИТИЯ
Инфраструктурные проекты – лишь 

часть общего плана, большую роль в 
общем деле играет развитие сервис-
ного обслуживания авиакомпаний, где 
базовое значение имеет качественное 
функционирование топливозаправоч-
ного комплекса. 

Для стимулирования транзитно-
го потенциала с начала этого года в 
Казахстане были установлены более 
привлекательные цены на авиатопли-
во, чтобы в страну «зашло» больше 
иностранных авиакомпаний, а также 
увеличилось количество транзитных 
грузовых рейсов. Правительство ради 
этого приняло системное решение: с 
января 2026 года стоимость заправки 
воздушных судов «в крыло» для за-

рубежных грузовых и пассажирских 
перевозчиков была снижена.

Ситуация с ценообразованием 
авиатоплива в РК всегда находилась 
в ручном управлении, вопрос лишь в 
степени регулирования. И после не-
давней критики Президента о том, что 
страна, производящая нефть в объеме 
100 миллионов тонн, проигрывает в 
ценовой конкуренции по авиатопливу 
с аэропортами в соседних государствах, 
реакция регулирующих органов была 
мгновенной. Сейчас в стране самые низ-
кие цены на авиатопливо в Центральной 
Азии. К слову, стоимость авиатоплива 
в экономике авиаперевозок на некото-
рых направлениях достигает до 30% от 
стоимости авиабилета.

Но есть проблема самодостаточнос
ти местного производства ГСМ. По 
разным данным на февраль 2026 года, 
Казахстан импортирует из той же Рос-
сии около 300 тыс. тонн авиатоплива в 
год. За прошлый год общее производ-
ство авиатоплива на трех заводах РК 
составило порядка 750–760 тыс. тонн. 
Потребление авиатоплива в стране за 
прошлый год составило 1,1 млн тонн. 
Нехватка топлива оценивается примерно 
в 300 тыс. тонн. Министерство энерге-
тики страны планирует увеличить объем 
производства авиатоплива к 2032 году. 
Для этого ведется работа над расши-
рением мощностей трех действующих 
НПЗ и планируется строительство 
четвертого завода.

Сегодня одним из поставщиков авиа-
топлива в Казахстане является компания 
«КазМунайГаз-Аэро». Дочерняя ком-

пания АО НК «КазМунайГаз» занимает 
порядка 25% внутреннего производства и 
до 27% потребления. И это единственное 
специализированное подразделение в 
республике по реализации авиатоплива 
в составе добывающей и производящей 
компании. Здесь важный момент в том, 
что компания поставляет топливо «до 
крыла», то есть по сути выступает как 
заправщик в рамках прямых договоров с 
авиакомпаниями. Подобная вертикально 
интегрированная организация помогает 
сократить число посредников между 
нефтеперерабатывающими заводами и 
авиакомпаниями, что в итоге снижает цены 
на топливо, удешевляет авиаперевозки 
и повышает эффективность логистики, 
включая карго-перевозки.

Это распространенная практика на 
мировом рынке, когда крупные произво-
дители через свои специализированные 
подразделения предоставляют услуги по 
заправке. По этому же пути движется 
и казахстанская компания. К слову, 
«КазМунайГаз-Аэро» имеет прямые 
договоры на заправку воздушных судов 
«в крыло» с рядом ведущих междуна-
родных авиакомпаний, включая Turkish 
Airlines, Turkish Cargo, FlyDubai, Red Sea, 
Air Cairo, Somon Air, FlyMeta и Silk Way 
West Airlines. При этом казахстанские 
авиакомпании приобретают авиатопливо 
напрямую у нефтеперерабатывающих 
заводов или на нефтебазах вблизи аэро-
портов по ценам с дисконтом к рыночным.

Буквально на днях казахстанский 
топливный оператор и национальный 
авиаперевозчик Узбекистана Uzbekistan 
Airways подписали договор на заправку 
воздушных судов «в крыло». Анало-
гичное соглашение было достигнуто 
с Azerbaijan Airlines (AZAL). С начала 
лета на рынок Казахстана вернулась 
крупнейшая европейская транспортная 
авиакомпания, грузовой гигант Cargolux.

Эти примеры напрямую связаны с 
вопросом интеграции бизнеса в единый 
комплекс авиационный услуг, и топливное 
снабжение по международным стандар-
там – ее неотъемлемая часть. В крупных 
международных аэропортах, таких как 
Франкфурт-на-Майне, Сингапур Чанги, 
Лондон Хитроу и Дубайский, работают 
топливные подразделения ведущих мировых 
нефтегазовых компаний – Shell Aviation, 
BP Aviation, TotalEnergies Aviation и 

другие. Они располагают собственными 
топливохранилищами и современным 
оборудованием для заправки «в крыло».

НОВЫЕ СТАНДАРТЫ – 
НОВЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
Понятно, что возникает вопрос со-

ответствия инфраструктуры аэропортов 
к новым стандартам. Известно, что до 
конца этого года планируется подгото-
вить меры по утверждению мастер-плана 
развития гражданской авиации до 2050 
года (САМР-2050), который предпола-
гает внедрение передовых технологий 
по использованию и хранению нового 
альтернативного вида топлива.

К слову, в авиационной отрасли 
нашей страны сегодня использует-
ся авиатопливо марок ТС-1 и РТ по  
ГОСТу, произведенное еще по советскому 
стандарту. Однако большая часть стран 
в мире использует авиатопливо марки 
Jet A-1 по стандарту ASTM. Переход на 
этот вид топлива – неизбежный и необ-
ходимый шаг для интеграции Казахстана 
в глобальную авиационную систему. 

Для перехода на современный стан-
дарт нужны немалые инвестиции в 
модернизацию резервуарных парков, 
фильтрационно-насосных установок 
и топливозаправщиков. К примеру, в  
аэропортах Актобе и Караганды строятся 
специализированные топливозаправоч-
ные комплексы для хранения различных 
видов авиатоплива. Аналогичные проекты 
планируется реализовать в аэропортах 
Туркестана, Актау, Астаны. Ведутся 
переговоры с аэропортом Алматы.

В целом по мере роста объемов авиа
перевозок спрос на горючее неуклонно 
увеличивается. Тот же «КазМунайГаз- 
Аэро» намерен «закрывать» эти по-
требности как с помощью ожидае-
мого увеличения перерабатывающих 
мощностей отечественных НПЗ, так и 
диверсифицируя импорт авиатоплива 
из соседних стран. 

Возможно, передача вопросов обе-
спечения авиатопливом профессионалам 
освободит аэропорты от лишних затрат 
и рисков, связанных с непрофильными 
задачами. Такой подход помогает созданию 
конкурентной среды: авиакомпании могут 
выбирать среди нескольких поставщиков 
авиатоплива, что стимулирует снижение 
цен и повышение качества услуг.

ГРАЖДАНСКАЯ АВИАЦИЯ

С ПРИЦЕЛОМ НА ЕВРАЗИЙСКИЙ АВИАХАБ

Канат САРИН,
Астана

Мадимит 
ЧУЛЕМБАЕВ, 
Астана

AMANAT

СПРАВЕДЛИВЫЙ КАЗАХСТАН  
ТРЕБУЕТ ЕДИНСТВА И ОТВЕТСТВЕННОСТИ
ПОЛИТИЧЕСКИЙ СОВЕТ ПАРТИИ «AMANAT» ПРИЗВАЛ К КОНСОЛИДАЦИИ ВОКРУГ ПОВЕСТКИ ПРЕЗИДЕНТА 

В Астане состоялось заседание 
Политического совета партии 
«AMANAT» под председатель-
ством Спикера Мажилиса, Предсе-
дателя партии Ерлана Кошанова. По 
его итогам было принято заявление 
с призывом ко всем прогрессив-
ным общественно-политическим 
силам страны объединить усилия 
и вместе работать на построение 
Справедливого и Прогрессивного 
Казахстана. В заседании приняли 
участие члены Политического 
совета и Бюро партии, руковод-
ство Центрального аппарата, 
председатели и исполнительные 
секретари региональных филиалов. 

В своем выступлении Ерлан 
Кошанов отметил, что буквально 
на днях на церемонии поднятия 
Государственного флага Президент 
обозначил новую траекторию 
развития страны и прямо при-
звал все здравые, прогрессивные 

общественно-политические силы 
консолидироваться вокруг об-
щенациональных ценностей и 
целей. В этой связи «AMANAT» 
как ответственная политическая 
партия полностью поддерживает 
призыв Главы государства и готова 
объединить свои усилия со всеми, 

кто готов работать на реализацию 
масштабной президентской по-
вестки по развитию страны.

– Сегодня мы должны понимать 
историческую значимость момента. 
С принятием новой Конституции 
начался новый отсчет Независимого 
Казахстана. Без всякого преувели-

чения, это выдающееся достижение 
и политический триумф нашего 
Президента, поддержанный нашим 
народом. Теперь перед нами стоит 
задача реализации всех целей, за-
ложенных в новой Конституции. 
Это непростой труд, который не-
возможно осуществить в одиночку. 

Он требует от нас максимальной 
консолидации, единства и согласия. 
Сегодня мы должны показать об-
ществу пример ответственности и 
сплоченности, – подчеркнул Ерлан 
Кошанов.

В ходе заседания депу-
тат Мажилиса Снежанна 

Имашева подчеркнула исто-
рическую значимость вступ- 
ления в силу новой Конституции 
и призвала к консолидации об-
щественно-политические силы 
вокруг стратегических задач раз-
вития государства. Председатель 
Алматинского областного фили-
ала Куат Байгоджаев отметил, 
что реформы, инициированные 
Президентом, способствуют ди-
намичному развитию регионов 
и укрепляют доверие граждан к 
проводимым преобразованиям. 
Руководитель Мангистауского 
областного филиала Нурбек Ка-
расаев акцентировал внимание 
на необходимости сохранения 
общественного согласия и единства 
на фоне масштабной обществен-
но-политической перезагрузки 
государства. Депутат Мажилиса 
Ерлан Саиров заявил, что вступ
ление в силу Основного закона 
открывает новый политический 
цикл и призвал к консолидации 
усилий ради укрепления незави-
симости страны.

ЗАЯВЛЕНИЕ
ПОЛИТИЧЕСКОГО СОВЕТА ПАРТИИ «AMANAT»

Казахстан вступает в новый этап своего развития.
Принятие новой Конституции и формирование новой системы 

государственных институтов открывают перед страной новые 
возможности для укрепления государственности, повышения качества 
жизни граждан и достижения стратегических целей.

Уже 1 июля 2026 года вступит в силу новая Конституция Респуб­
лики Казахстан.

В целях реализации ее положений Президент страны Касым-Жомарт 
Кемелевич Токаев подписал ряд конституционных законов.

В новом Основном законе страны заложены фундаментальные 
ценности, которые определяют созидательный вектор развития 
страны на долгосрочную перспективу.

Это Независимость и целостность страны, справедливость и 
ответственность, закон и порядок, «Таза Қазақстан» и волонтер­
ство, созидание и прогресс.

На этой основе строится Справедливый и Прогрессивный Казахстан.
Успех этой миссии достижим только при консолидации государ­

ства и общества.
Глава государства обратился ко всем прогрессивным силам страны с 

призывом консолидироваться вокруг общенациональных ценностей и целей.
Политический совет партии «AMANAT» всецело поддерживает 

этот призыв.
Мы убеждены, что успешная реализация масштабных преобра­

зований требует объединения потенциала политических партий, 

гражданского общества, экспертного сообщества, представителей 
науки, образования, культуры, бизнеса, молодежи и всех неравнодушных 
граждан нашей страны.

Партия «AMANAT» всегда выступала в авангарде президент­
ских инициатив.

И сегодня мы обращаемся ко всем с призывом поддержать об­
ращение Президента Касым-Жомарта Кемелевича Токаева объе­
динить усилия и вместе работать на построение Справедливого и 
Прогрессивного Казахстана!

Только вместе мы сможем в полной мере реализовать по­
тенциал новой Конституции и обеспечить успешное будущее 
нашей Родины!
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СДЕЛАНО В КАЗАХСТАНЕ

Раушан ДЖАПАРОВА

Ульбинский металлур-
гический завод (УМЗ) 
на востоке Казахстана 
– один из признанных в 
мире производителей 
урановой, бериллиевой, 
танталовой и ниобиевой 
продукции, которая ис-
пользуется в электронной 
промышленности, атом-
ной энергетике и других 
высокотехнологичных 
отраслях. 

ЧЕЛОВЕК В ЦЕНТРЕ 
Как отметил в одном из своих вы-

ступлений аким Восточно-Казахстанской 
области Нурымбет Сактаганов, промыш-
ленность в целом обеспечивает 42% 
экономики региона, за этими цифрами 
стоят сотни рабочих мест и значительные 
поступления в бюджет.

Ульбинский металлургический завод 
с 1997 года входит в состав нацкомпании 
«Казатомпром». В этом году в октябре 
предприятию исполнится 77 лет, а число 
7 в казахской культуре имеет огромное 
значение и связано с такими представ-
лениями, как семь уровней земли и семь 
сокровищ.

Главное сокровище УМЗ – его пер-
сонал. Почти 4 000 человек объединяют 
свои усилия, опыт и мастерство, чтобы 
обеспечить эффективное развитие завода 
и его передовые позиции на рынке. 

Большое внимание в компании уделя-
ется развитию корпоративной культуры, 
формированию единства и сплоченности 
коллектива, высокой степени социальной 
ответственности предприятия как перед 
трудовым коллективом, так и перед на-
селением области. Активная социальная 
политика стала своего рода визитной 
карточкой завода. 

Важными направлениями полити-
ки предприятия являются улучшение 
условий труда, состояния окружающей 
среды, приоритетность жизни и здоровья 
работников над результатами производ-
ственной деятельности. 

Подготовка высококвалифициро-
ванных специалистов происходит через 
взаимодействие с высшими учебными за-
ведениями, колледжами и другими ор-
ганизациями образования по вопросам 
получения высшего, послевузовского и 
средне-специального образования и про-
хождения профессиональной практики.

УМЗ предоставляет образовательные 
гранты с выплатой стипендии учащимся 
колледжей и вузов города по востребо-
ванным специальностям для обеспечения 
квалифицированными сотрудниками. 

На ежегодной основе работникам 
завода производится индексация денеж-
ного дохода – это корректировка доходов 
работников для частичного возмещения 
потерь, связанных с инфляцией. 

Также на заводе действует система 
вознаграждения и компенсаций. Ста-
бильный доход позволяет привлекать на 
завод новых сотрудников и удерживать 
действующих. Гордостью завода явля-
ются 36 трудовых династий, 20 из них 
продолжают трудиться на предприятии, 
сохраняя традиции и преемственность 
поколений.

ГЕОГРАФИЯ ПОСТАВОК 
И ПАРТНЕРОВ
Сегодня продукция уранового про-

изводства УМЗ поставляется в страны 
Северной Америки, Европы и Азии. Уни-
кальным является и бериллиевое произ-
водство, действующее по полному циклу 
– от переработки рудных концентратов 
до выпуска широкого ассортимента про-
дукции на основе бериллия и его сплавов. 

Единственным на территории СНГ 
является танталовое производство завода, 
имеющее полный цикл – от переработки 
сырья до получения готовой тантал-нио-
биевой продукции с заданными парамет-
рами качества. 

К слову, тантал – редкий, плотный 
и очень прочный металл, используемый 
как в смартфонах в ваших карманах, так 
и в реактивных двигателях самолетов 
в небе. В числе партнеров танталового 
производства УМЗ – компании из США, 
России, Франции, Германии и Японии. 

Свой вклад в деятельность пред-
приятия вносят такие вспомогательные 
подразделения, как энергетический, 
сервисный центры, автотранспортное 
и складское хозяйства. Повышению кон-
курентоспособности выпускаемой в УМЗ 
продукции способствует современная 

научно-техническая база предприятия, 
представленная научным и испытатель-
ным центрами.

Дочерним предприятием УМЗ 
является «МАШЗАВОД», имеющий 
большой опыт в изготовлении сложного 
высокоточного оборудования из углеро-
дистых, нержавеющих и термостойких 
сталей и сплавов, а также из полимерных 
материалов для атомной, горнодобыва-
ющей, перерабатывающей, химической 
и нефтегазовой промышленности. 

Также на заводе реализован крупный 
инвестиционный проект – «Ульба-ТВС». 
Производство тепловыделяющих сборок 
(ТВС) мощностью 200 тонн в год, которое 
вышло на проектную мощность в декабре 
2024 года. Благодаря ему впервые в исто-
рии независимого Казахстана выпускаются 
промышленные тепловыделяющие сборки.

Проект обеспечивает загрузку мощ-
ностей УМЗ по изготовлению топливных 
таблеток, а также увеличил количество 
рабочих мест и бюджетные отчисления. 
Тепловыделяющие сборки – экспортная 
продукция для китайских АЭС. 

ПРЕДПРИЯТИЕ ДЛЯ РЕГИОНА
УМЗ проводит социально ориен-

тированную политику в области охра-
ны окружающей среды в регионе сво-
его присутствия. Отличительная черта 
производственной деятельности завода 
– минимальное воздействие на окружа-
ющую среду. 

Аппаратурное оформление основ-
ных технологических процессов позво-
ляет максимально извлекать основные 
компоненты: уран, бериллий, тантал, 
ниобий и тем самым ограничивать их 
попадание в природную среду. Высокая 
степень утилизации вредных веществ в 
процессе производства – одно из дости-
жений специалистов предприятия.

Основные природоохранные ме-
роприятия направлены на защиту воз-
душного бассейна. Для этого на заводе 
используется специальное оборудование 
с многоступенчатой очисткой воздуха. 
Доля УМЗ в общем объеме выбросов 
предприятий Усть-Каменогорска со-
ставляет 0,08%.

В 2023 году завод одним из первых 
в области запустил в опытно-промыш-
ленную эксплуатацию автоматическую 
систему мониторинга на источниках 
сбросов. С 2022 по 2024 год на заводе 
внедряется программа «Zero Waste» 
(нулевые отходы), которая направлена 
на минимизацию образования отходов, 
методов утилизации с применением 
передовых международных отраслевых 
практик.

Хорошая традиция сотрудников 
Ульбинского металлургического заво-
да – озеленение Усть-Каменогорска. 
В 2022 году на набережной Ульбы, а в 
2023-м на проспекте Сатпаева были 
высажены ели и тополя, полив которых 
также осуществляют ульбинцы. В октябре 
2025 года в рамках акции «Зеленый пояс 
страны», объявленной Президентом РК 
Касым-Жомартом Токаевым, сотрудни-
ками УМЗ и его дочерних компаний выса-
жено в Верх-Убинском лесном хозяйстве 
Восточно-Казахстанской области 20 000 
саженцев 3-летних елей. В 2026 году ак-
ция была продолжена – объединившись с 
профессиональными лесничими, заводча-
не высадили в Шемонаихинском районе 
Восточно-Казахстанской области еще 
20 000 саженцев сосны. Таким образом, 
общий вклад УМЗ в лесной фонд составил 
40 тысяч деревьев.

Важнейшей вехой стало участие 
коллектива УМЗ в республиканском 
телемосте с участием Президента РК 
Касым-Жомарта Токаева «Таза Қа-
зақстан». В этот день территория завода 
преобразилась: здесь укоренились 100 
молодых елей и рябин, которые в будущем 
превратятся в тенистую аллею.

Завод оказывает влияние на соци-
ально-экономическое развитие региона 
в рамках соглашений и меморандумов. 
Практика заключения меморандумов по 
поддержке местных товаропроизводи-
телей ведется с 2014 года. Увеличение 
доли казахстанского содержания – еще 
одна стратегическая задача, поставленная 
перед крупными предприятиями. УМЗ, 
оказывая поддержку отечественным про-
изводителям, вносит значительный вклад 
в развитие этого направления. 

УРАНОВЫЙ РЕЗЕРВ 
Во исполнение решения Главы госу-

дарства на территории завода 10 декабря 
2019 года запущен Банк низкообогащен-
ного урана Международного агентства по 
атомной энергии (Банк НОУ МАГАТЭ). 

Банк НОУ – резерв низкообогащен-
ного урана в виде гексафторида урана, 
находящийся под контролем МАГАТЭ. 
Он создан для формирования гарантиро-
ванного запаса сырья для производства 
ядерного топлива в отдельных государ-
ствах – членах МАГАТЭ. В случае пере-
боев поставок этого сырья такие страны 
могут воспользоваться хранящимся в 
Банке запасов НОУ.

Международное агентство не случай-
но выбрало местом для Банка НОУ Уль-
бинский металлургический завод. Пред-
приятие имеет более чем 50-летний опыт 
работы с гексафторидом урана. Здесь 
есть вся необходимая инфраструктура, 
квалифицированный персонал, транс-
портная доступность, надежная систе-
ма физической защиты. Охрана Банка 
осуществляется специализированной 
государственной структурой. 

Размещение Банка НОУ МАГАТЭ на 
территории нашей страны обеспечивает 
сотрудничество Казахстана и МАГАТЭ. 
Создание Банка НОУ стало важным ша-
гом в процессе ядерного нераспростра-
нения, что делает Казахстан заметным 
участником мирной инициативы.

В 2023-2024 годах под руководством 
МАГАТЭ проведена сертификация хра-
нящихся в Банке НОУ цилиндров с гек-
сафторидом урана. В мировой практике 
ресертификация впервые проводилась на 
заполненных цилиндрах. Теперь подоб-
ный опыт может применяться на других 
объектах. 

Также в сентябре 2025 года была про-
ведена комплексная миссия по анализу 
безопасности.

ДИВЕРСИФИКАЦИЯ 
ПРОИЗВОДСТВА
Бериллиевое производство завода, 

одно из трех крупнейших бериллиевых 
предприятий полного цикла в мире, усту-
пает по объемам только американской 
корпорации Materion. 

Для сохранения существующего и 
освоения новых рынков сбыта танталовое 
производство завода стремится произво-
дить продукцию с высокой добавленной 
стоимостью. 

Так, в 2025 году на танталовом произ-
водстве освоена технология производства 
новых видов изделий, ведется активная 
работа с потенциальными покупателя-
ми в части отработки технологии про-

изводства и поставки опытных партий 
заготовок из тантала для использования 
в производстве полупроводниковой про-
дукции, продолжается модернизация про-
изводственного оборудования. 

На урановом производстве продол-
жается изготовление закиси-окиси при-
родного урана из химического концен-
трата природного урана казахстанских 
месторождений. В рамках контракта 
между китайскими компаниями и УМЗ 
осуществляется поставка топливных таб-
леток в Китай. 

В сентябре 2021 года урановым 
производством получен сертификат от 
французской компании Framatome. В 
2022 году УМЗ заключило долгосрочный 
контракт с новым заказчиком, компанией 
Orano, на переработку урансодержащих 
материалов до порошка оксидов урана. 
Успешная реализация контракта началась 
в 2024 году. Кроме того, стороны посто-
янно работают над расширением сфер 
сотрудничества. 

В настоящий момент, по мере того 
как атомная энергетика Японии наблю-
дает ренессанс, УМЗ проводит работы по 
возобновлению сотрудничества с япон-
скими компаниями и выходу на рынок 
Японии с продукцией в форме порошков 
оксидов урана.

В 2025 году состоялось заключение 
очередного контракта и поставка первой 
партии урансодержащего сырья от рос-
сийского заказчика АО «МСЗ». Готовая 
продукция в форме порошка оксидов 
урана будет использоваться российским 
партнером в процессе изготовления то-
плива для АЭС. 

ПОЗИЦИЯ 
НА ГЛОБАЛЬНОМ РЫНКЕ
В 2021 году на базе Ульбинского ме-

таллургического завода в сотрудничестве 
с китайской компанией CGNPC-URC 
(доля участия – 49%) запущено уникаль-
ное производство ядерного топлива для 
атомных станций – «Ульба-ТВС». 

На новом заводе производятся теп-
ловыделяющие сборки и их компонен-
ты. Объем продукции в перерасчете на 
низкообогащенный уран составляет 200 
тонн в год. Продукция поставляется на 
атомные станции Китая. В рамках проек-
та создано более 180 рабочих мест.

Производство ТВС – многоступен-
чатый процесс с применением робототех-
ники и других современных технологий. 
Первая промышленная тепловыделяю-
щая сборка была выпущена 12 августа 
2021 года. В настоящее время готовится к 
приемке в Китайской Народной Респуб-
лике 19-я поставка тепловыделяющих 
сборок. 

Реализация проекта «Ульба-ТВС» 
для нацкомпании «Казатомпром» – это 
один из стратегических шагов в рамках 
диверсификации производства. Сохраняя 
лидерство на рынке добычи, компания 
теперь также производит топливо для 
атомных электростанций, что позволяет 
Казахстану укрепить позиции на глобаль-
ном атомном рынке.

ИННОВАЦИОННОЕ 
ОБОРУДОВАНИЕ 
ТОО «МАШЗАВОД» основано в 

1996 году на базе нескольких подразде-
лений УМЗ и является его дочерней ком-
панией, единственное предприятие, спо-
собное в кратчайшие сроки изготовить 
основную номенклатуру нестандартного 
оборудования для уранодобывающих и 
других предприятий холдинга. 

Это инновационное оборудование: 
автоматические печи прокалки, крупно-
габаритное оборудование из полиэтилена 
и полипропилена, прессовая оснастка для 
производства топливных таблеток, обо-
рудование для «Мобильных рудников», 
оборудование для производства тепло-
выделяющих сборок и многое другое. 
Номенклатура производимой заводом 
продукции включает 5 000 наименований 
изделий. Предприятие выполняет рабо-
ты для оперативного решения проблем 
и задач, возникающих перед основны-
ми производствами «Казатомпром». В 
частности, это ремонты и обслуживание 
сложного технологического оборудова-
ния, участвующего в ядерно-топливном 
цикле. 

В штат предприятия входят аттесто-
ванные сварщики, имеющие собственное 
клеймо и право на сварку конструкци-
онных и нержавеющих сталей, а также 
современных полимерных материалов 
в соответствии с правилами аттестации 
сварщиков при изготовлении оборудо-
вания и трубопроводов, работающих 
под давлением. Численность персонала 
– более 300 сотрудников.

ГОК И ЗАВОДСКАЯ НАУКА 
В 2002 году заводом начата опыт-

но-промышленная эксплуатация место-
рождения флюорита Караджал, находя-
щегося в окрестностях города Курчатова. 
В 2005 году в Курчатове построена обо-
гатительная фабрика, в ноябре 2006 года 
на фабрике завершены пуско-наладочные 
работы, а в декабре 2006 года она офи-
циально введена в эксплуатацию. 

Сейчас рудник Караджал и обога-
тительная фабрика в Курчатове входят 
в состав УМЗ и полностью покрывают 
потребности завода во фторосодержащем 
сырье. АО «УМЗ» активно сотруднича-
ет в поставках концентрата плавиково-
го шпата с предприятиями Казахстана 
и России. 

Интеграция науки и производства на 
Ульбинском металлургическом заводе – 
в приоритете. Специалисты научного 
центра УМЗ всегда в режиме много-
задачности: разрабатывают авторские 
технологии, находят способы снижения 
себестоимости, обеспечения высокой сте-
пени конкурентоспособности продукции, 
занимаются вопросами сырьевой базы, 
улучшают экологические параметры 
продукции и процессов производства, 
разрабатывают новые виды продукции, 
создают бизнес-обоснования для произ-
водства высокотехнологичной продук-
ции и решают вопросы рационального 
использования ресурсов минерально-сы-
рьевой базы. 

К примеру, в 2020 году УМЗ пред-
ставил новый материал для ядерной и 
термоядерной энергетики. Совмест-
ная работа ученых завода с учеными из 
Карлсруэ (ФРГ) привела к разработке 
промышленного процесса получения бе-
риллида титана. На 31-м международном 
симпозиуме по технологии термоядерно-
го синтеза в Хорватии разработка ученых 
KIT (Технологического института Карл-
сруэ) заняла второе место. Идея разра-
ботки – использование бериллида титана 
в термоядерных реакторах. Практическая 
часть разработки основана на исследо-
ваниях образцов из бериллида титана, 
изготовленных и испытанных на УМЗ.

В заключение отметим, что УМЗ про-
должает путь к дальнейшему совершен-
ствованию, руководствуясь принципами 
устойчивого развития.

УЛЬБИНСКИЙ МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ: 
ЗАВОД ВЫСОКИХ ТЕХНОЛОГИЙ
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ЭКОНОМИКА
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ОБМЕННЫЙ КУРС

Раушан ДЖАПАРОВА,     
Астана

Раушан ДЖАПАРОВА,     
Астана

ДОТЯНУТЬСЯ ДО ПОРОГА
В минувшие выходные были обнародованы новые пороги минимальной достаточности пенсионных 
накоплений при их досрочном изъятии из Единого накопительного пенсионного фонда (ЕНПФ). Планка 
выросла в два и более раза в зависимости от близости пенсионного возраста.

Как заверили в Минтруда и соцза-
щиты населения, изменения направлены 
прежде всего на защиту долгосрочных 
интересов вкладчиков. Пенсионные на-
копления – это не обычный депозит и не 
источник средств для текущих расходов. 
Их главное назначение – обеспечить че-
ловеку стабильные выплаты после выхода 
на пенсию, напомнили в ведомстве.

Министерство исходит из принци-
пиальной позиции: пенсионные средства 
должны в первую очередь работать на 
будущую пенсию. Снятие накоплений 
сегодня может существенно снизить 
размер выплат завтра.

При этом право использовать часть 
пенсионных накоплений на альтернатив-
ные цели (жилье и лечение) сохраняется. 
Своими накоплениями могут воспользо-
ваться пенсионеры, чья пенсия составляет 
не менее 40% от утраченного дохода –  
они могут изъять на жилье и лечение до 
50% накоплений. Полностью использо-
вать оставшиеся на пенсионном счете 
средства могут пенсионеры по выслуге 
лет, получающие пенсионное обеспече-
ние от государства.

Актуализация порогов необходима 
для того, чтобы пенсионная система оста-

валась устойчивой, а граждане в будущем 
могли рассчитывать на более защищен-
ный и стабильный доход.

Пенсионные накопления – это финан-
совая стабильность по выходу на пенсию. 
Обновленная методика направлена имен-
но на защиту будущих выплат казахстан-
цев, снижение риска недостаточности 

пенсионных накоплений и формирование 
ответственного отношения к долгосроч-
ным сбережениям, сообщило ведомство.

Единый накопительный пенсионный 
фонд уточнил, что пороги минимальной 
достаточности увеличились на 79% и бо-
лее в зависимости от возраста вкладчика: 
чем ближе к пенсии, тем выше требования 

к размеру будущей пенсионной выплаты, 
тем большая сумма должна быть на пен-
сионном счете.

Исходя из этого, порог достаточно-
сти у людей предпенсионного возраста 
увеличивается более, чем в два раза. Это 
значит, что пенсионные накопления 
останутся на их счетах, будут далее ин-

вестироваться, и пенсионные выплаты 
значительно увеличатся. По прежней ме-
тодике, выплаты после изъятия составили 
бы порядка 15% от медианной зарплаты, 
по новой – около 40% от медианной за-
работной платы.

– Таким образом, новая методика 
определения порога минимальной до-
статочности прозрачна и более пред-
сказуема для вкладчиков и нацелена на 
обеспечение стабильного пенсионного 
дохода гражданам в пенсионном возрас-
те в соответствии с международными 
стандартами, – считают в пенсионном 
фонде.

Теперь, к примеру, порог минималь-
ной достаточности для 30-летних вырос 
до 9,75 млн тенге, с прежних 5,12 млн 
тенге, для 50-летних – до 17,59 млн тенге, 
с прежних 8,57, а для 60-летних – до 22,5 
млн тенге, с 10,7 млн тенге.

Повышение порогов для многих  
казахстанцев означает, что снять деньги 
на жилье или лечение станет сложнее 
или невозможно. Эксперты отмечают, 
что возможность досрочного изъятия 
вызвала неоднозначный эффект: с од-
ной стороны, помогла казахстанцам 
решить вопросы, связанные с жильем и 
здоровьем. Но с другой стороны – спро-
воцировала рост цен на рынке недви-
жимости, вызвала ряд коррупционных 
скандалов в медицине и, главное, суще-
ственно сократила «тело» пенсионных 
накоплений.

Коллаж Олега ЦХАЙ

ТЕНГЕ «ПОМАЯЛСЯ»
В мае тенге заметно ослаб по отношению к доллару. Традиционно в минувшем 
месяце Национальный фонд обменивал доллары для трансфертов в бюдже-
ты, а ЕНПФ, напротив, прикупил значительную часть иностранной валюты в 
целях диверсификации своих активов.

По итогам мая курс тенге ослаб на 
5,1%, до 486,51 тенге за американский 
доллар. Среднедневной объем торгов 
на Казахстанской фондовой бирже за 
месяц немного снизился и составил 392 
млн долларов. Общий же объем торгов за 
месяц составил 6,7 млрд долларов.

По сообщению Национального бан-
ка, в мае состоялись плановые продажи 
инвалюты из Нацфонда в объеме 500 млн 
долларов, что позволило обеспечить вы-
деление трансфертов в республиканский 
бюджет. Это сравнительно незначитель-
ный объем для рынка и занимает 7,5% от 

общего объема торгов, или около 29,4 
млн долларов в день.

В июне продажи из Нацфонда ожи-
даются в меньших объемах. По предвари-
тельным прогнозным заявкам Правитель-
ства, с учетом ожидаемых фискальных 
поступлений, на выделение трансфер-
тов в республиканский бюджет в июне  
Нацбанком ожидается продажа валюты 
из Национального фонда в размере от 
200 до 300 млн долларов.

Также в рамках операций зеркали-
рования в мае было стерилизовано по-
рядка 354 млрд тенге, столько же валюты 
планируется продать в июне. Нацбанк 
подчеркивает, что при проведении опе-
раций со средствами Нацфонда, а также 

при реализации механизма зеркалирова-
ния регулятором соблюдается принцип 
рыночного нейтралитета.

Валютные интервенции в мае Нацио- 
нальным банком не проводились. При 
этом были продажи валютной выручки 
субъектами квазигосударственного сек-
тора в рамках нормы по обязательной 
продаже части выручки. Объем продаж 
составил около 410 млн долларов.

Активным в мае был пенсионный 
фонд. В связи со снижением валют-
ной доли пенсионных активов ЕНПФ 
ниже 40% Нацбанк как управляющий 
активами в мае осуществлял покупки 
иностранной валюты на биржевых тор-
гах. Общая сумма операций составила 

878,5 млн долларов, или около 13% от 
общего объема торгов. Управляющий 
отмечает, что действия в июне и в по-
следующем будут предприниматься с 
учетом рыночной ситуации в рамках 
инвестиционного управления пенси-
онными активами.

Как отмечают в Нацбанке, в кратко-
срочной перспективе динамика тенге 

будет зависеть от ожиданий участников 
рынка, квартальных налоговых выплат, 
ситуации на мировых рынках и измене-
ния геополитической обстановки. Сам 
регулятор продолжит придерживаться 
режима гибкого курсообразования, 
который исключает накапливание дис-
балансов и обеспечивает сохранность 
золотовалютных резервов.

ВОССТАНОВЛЕНИЕ ДОВЕРИЯ
За последние десять лет структура депозитов на-
селения в стране кардинально изменилась, в том 
числе в региональном разрезе, – процесс дедолла-
ризации вкладов показал, в каких областях люди 
быстрее поверили в тенге, а где валютная привыч-
ка оказалась сильнее. В целом выбор однозначно 
оказался на стороне нацвалюты.

Если оглянуться назад, то на 1 ян-
варя 2016 года вклады физических лиц 
составляли 6,2 трлн тенге, из которых на 
тенговые депозиты приходилось всего 
около 1 трлн тенге, а на валютные – 5,2 
трлн тенге. То есть доля вкладов населе-
ния в национальной валюте составляла 
лишь около 16,5%, отмечает финансовый 
Telegram-канал Tengenomika. 

Особенно ярко валютная модель сбе-
режений проявлялась в крупных финан-
совых центрах: в Алматы доля тенговых 
вкладов физических лиц на начало 2016 
года составляла всего около 7,2%, в Аста-
не – около 16,4%.

Крупные города концентрируют 
более высокие доходы, деловую актив-
ность, внешнеэкономические связи и 
людей, которые традиционно воспри-
нимали доллар как инструмент защиты 
накоплений. В регионах ситуация была 

чуть менее выраженной, но все равно с 
долларовым уклоном.

Например, в Акмолинской области 
доля тенговых вкладов населения состав-
ляла около 36,9%, в Северо-Казахстан-
ской – 37,4%, в Восточно-Казахстанской 
– 35%. Это были одни из регионов, где 
доверие к тенге выглядело сравнительно 
выше. Но даже там валютные депозиты 
занимали значительную часть сбереже-
ний.

К апрелю 2026 года картина уже 
зеркально изменилась. В целом по стра-
не вклады физических лиц выросли до 
23,7 трлн тенге, из которых около 19,9 
трлн тенге размещены в национальной 
валюте и только около 3,9 трлн тенге – 
в иностранной. Доля тенговых вкладов 
населения достигла примерно 83,7%, на-
помним, десять лет назад она составляла 
лишь порядка 16,5%.

Самая высокая доля тенговых вкла-
дов сейчас наблюдается в Туркестанской 
области – около 96,9%, Алматинской 

области – 94,9%, области Абай – 94,4%, 
Северо-Казахстанской – 93,8%, Жамбыл-
ской – 93,7%, Акмолинской и Западно- 
Казахстанской областях – около 93%. Это 
означает, что в большинстве регионов 
валютный депозит фактически перестал 
быть базовым выбором населения.

При этом Алматы и Астана остаются 
относительно более долларизированными, 
хотя и здесь произошел огромный сдвиг. В 
Алматы доля тенговых вкладов физических 
лиц выросла с 7,2% до 74,7%, а в Астане – с 
16,4% до внушительных 81,0%.

За десять лет произошла смена бы-
товой логики – если в 2016 году многие 
думали: «Зарплата в тенге, но копить 
лучше в долларах», то сегодня поведение 

стало другим: «Расходы в тенге, депо-
зиты в тенге, доходность тоже в тенге». 
Это и есть дедолларизация – в решениях 
миллионов вкладчиков.

Важную роль в этом сыграли прини-
маемые меры: во-первых, после перехо-
да к инфляционному таргетированию и 
более гибкому курсообразованию люди 
постепенно привыкли к тому, что курс 
может двигаться в обе стороны, а не толь-
ко в сторону ослабления тенге.

Во-вторых, высокие ставки по тен-
говым депозитам сделали хранение де-
нег в национальной валюте более при-
влекательным: вкладчик начал получать 
компенсацию за тенговый риск через 
повышенную доходность.

В-третьих, свою роль сыграла си-
стема гарантирования депозитов. По 
данным Казахстанского фонда гаран-
тирования депозитов, сберегательные 
вклады в тенге гарантируются до 20 млн 
тенге, другие вклады, счета и карточки в 
тенге – до 10 млн тенге, тогда как вклады 
в иностранной валюте – только до эк-
вивалента 5 млн тенге. Такая конструк-
ция создает более сильную защиту для 
вкладов в национальной валюте и делает 
тенговые инструменты привлекательнее 
для населения.

И, наконец, в-четвертых, помогла 
макроэкономическая политика. Чем 
понятнее становится политика Нацио-
нального банка и прозрачнее решения по 
базовой ставке и инфляции, тем меньше 
стимулов автоматически уходить в доллар 
при любом внешнем шуме. Это вовсе не 
означает, что валютные риски исчезли, но 
означает, что у тенге появилась собствен-
ная экономическая логика, как у валюты, 
сбережений.

– Надо признать, что дедолларизация 
депозитов – это не одномоментное ре-
шение, а долгий процесс восстановления 
доверия. В январе 2016 года население 
Казахстана в большинстве регионов фак-
тически голосовало за валюту. К апрелю 
2026 года оно уже голосует за тенге. При-
чем голосует не словами, а собственными 
деньгами, – резюмировали эксперты.

Коллаж Олега ЦХАЙ
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РЕГИОНЫ

В Уральске продолжается реализация 
государственных жилищных программ, 
направленная на повышение доступности 
жилья и развитие комфортной городской 
среды. В начале лета десятки семей из числа 
очередников получили новые квартиры  
в рамках развития жилищного фонда 
региона.

Торжественные мероприя-
тия прошли сразу в нескольких 
новых жилых домах, построен-
ных в современных микрорайо-
нах города. В общей сложности 
ключи от свыше 130 квартир 
получили семьи из числа оче-
редников, включая многодетные 
семьи, детей-сирот, людей с инва-
лидностью, а также представите-
лей других социально уязвимых 
категорий населения. Для многих 
участников событие стало сим-
волом исполнения многолетней 
мечты и началом новой страницы 
жизни.

Аким области Нариман Ту-
регалиев, поздравляя новоселов, 
подчеркнул, что обеспечение 
населения доступным жильем 
остается одним из ключевых 
приоритетов государственной 
политики.

– Собственное жилье – 
основа стабильности и бла-
гополучия каждой семьи. По 
поручению Главы государства 
Касым-Жомарта Токаева в ре-

гионе последовательно реали-
зуются проекты, направленные 
на повышение качества жизни 
населения. Сегодняшние ново-
селья – еще один результат этой 
системной работы, – отметил 
аким области.

По его словам, в области 
ведется активное жилищное 
строительство. В текущем году 
планируется ввод порядка 20 
новых жилых многоквартир-
ных домов, включая около 1 800 
квартир для граждан, состоящих 
в очереди на жилье в местных ис-
полнительных органах и системе 
Отбасы банка. Особое внимание 
уделяется развитию новых жи-
лых массивов. В микрорайоне 
«Акжайык» города Уральска 
продолжается строительство 
социальных и инфраструктурных 
объектов, включая дороги, тро-
туары, инженерные сети, а также 
в перспективе возведение школы, 
поликлиники и центра настоль-
ного тенниса. По прогнозам, в 
ближайшие годы численность 
населения этого района может 
достичь 70 тысяч человек.

Заместитель акима Уральска 
Азамат Халелов отметил, что со-

здание комфортной городской 
среды является важной частью 
комплексного развития города.

– Сегодня мы формируем 
полноценные жилые районы с 
необходимой инфраструктурой. 
Уже построены десятки много-
квартирных домов, ведется строи- 
тельство новых объектов. Прове-
дены инженерные коммуникации, 
развивается дорожная сеть, появ-
ляются социальные учреждения. 
Это системная работа, направлен-
ная на улучшение качества жизни 
горожан, – подчеркнул он.

Одним из ключевых направ-
лений жилищной политики оста-
ется обеспечение жильем через 
систему Отбасы банка. По дан-
ным банка, значительная часть 
новых квартир предоставлена 
гражданам на льготных условиях 

кредитования – около 2% годо-
вых с первоначальным взносом 
от 10% и сроком до 20 лет.

Заместитель директора 
ЗКОФ АО «Отбасы банк» Ал-
тынбек Шайдуллин сообщил, что 
приоритет в распределении жи-
лья получают наиболее уязвимые 
категории населения:

– В основном квартиры 
получают многодетные семьи, 
дети-сироты, лица с инвалидно-
стью, семьи, воспитывающие де-
тей с особыми потребностями, а 
также ветераны и приравненные 
к ним категории граждан.

Своими эмоциями подели-
лись и новоселы. Многие из них 
состояли в очереди на жилье бо-
лее десяти лет.

– Я стояла в очереди с 2012 
года, как ребенок-сирота. Сегодня 

получила двухкомнатную квар-
тиру, часть средств на первона-
чальный взнос помогло внести 
государство. Оформила ипотеку 
на льготных условиях. Это огром-
ное счастье и новая жизнь, – рас-
сказала одна из новоселов.

Другой житель отметил, что 
долгие годы семья проживала в 
арендуемом жилье:

– Мы 20 лет жили на съем-
ной квартире, у нас трое детей. 
Сегодня получили трехкомнатное 
жилье и наконец обрели свой дом.

По официальным данным, 
в системе обеспечения жильем 
в регионе зарегистрировано 
более 44 тысяч очередников, 
из которых около 25 тысяч – 
жители Уральска. Очередники 
имеют возможность получить как 
арендное жилье, так и восполь-

зоваться льготными ипотечными 
программами.

Строительство жилых ком-
плексов ведется с участием оте-
чественных подрядных органи-
заций. Общая площадь новых 
домов достигает десятков тысяч 
квадратных метров, а стоимость 
отдельных проектов исчисляет-
ся миллиардами тенге. Инфра-
структура новых микрорайонов 
включает дороги, тротуары, ве-
лодорожки, освещение, детские 
площадки и инженерные сети.

Новоселы отмечают, что по-
лучение ключей стало для них не 
только решением жилищного во-
проса, но и важным жизненным 
этапом, дающим уверенность в 
будущем. В домах уже звучит 
детский смех, а новые дворы по-
степенно наполняются жизнью.

На территории пляжа Капшагай в городе 
Конаеве запустили первый в Казахстане 
цифровой модульный пункт экстренной 
медицинской помощи «Qamqor SOS». 
Уникальность проекта в том, что аналогов 
ему в стране пока нет, и Алматинская область 
стала пионером в этом направлении. 

В преддверии летних отпус- 
ков, когда тысячи казахстанцев 
поедут к воде и в горы, такие 
станции выглядят не просто по-
лезными, а по-настоящему спаси-
тельными.

Выглядит модуль скромно. 
Всего 2 на 2,5 метра. Но внутри, 
как говорят создатели, сосредо-
точено все необходимое для экс-
тренной помощи. Работает пункт 
круглосуточно. Если человек по-
лучил травму или почувствовал 
резкое ухудшение самочувствия, 
достаточно подойти к модулю и 
нажать специальную кнопку SOS. 
В ту же секунду на связь выходит 
диспетчер областной станции 
скорой помощи. Он дистанци-
онно открывает дверь, видит и 
слышит пациента через систему 
аудио- и видеосвязи, оценива-
ет состояние и начинает давать 
инструкции. Медик объясняет, 
что делать до приезда бригады, 
как воспользоваться тем или 
иным оборудованием, какое ле-
карство применить. По сути, это 
телемедицинская консультация в 

режиме реального времени, толь-
ко с возможностью немедленного 
физического вмешательства, ведь 
все инструменты и препараты уже 
лежат внутри.

Что именно находится в 
модуле? Перечень серьезный: 
дефибриллятор для экстренной 
остановки фибрилляции сердца, 
стерильный бикс для первичной 
хирургической обработки ран, 
полноценный медицинский на-
бор для помощи при остром 
коронарном синдроме, то есть 
при подозрении на инфаркт. 
Также внутри есть брезентовое 
одеяло и кушетка из нержавею-
щей стали. Все это позволяет не 
просто «поговорить с врачом», а 
реально оказать первую помощь 
до прибытия реанимационной 
бригады.

Техническое оснащение  
модуля тоже продумано до мело-
чей. Там проведен бесперебойный 
интернет, без него вся система 
теряет смысл. Снаружи установ-
лена камера видеонаблюдения с 
обзором 360 градусов, которая 
фиксирует все, что происходит 
вокруг. Внутри собственные 
видеокамеры, а также система 

тревожного оповещения SOS и 
телемедицинский комплекс с дис-
танционным управлением. Для 
удобства посетителей предусмот- 
рен информационный дисплей. 
Сама конструкция выполнена 
из высокопрочных HPL-пане-
лей и нержавеющей стали, а это 
значит, что модуль не испугается 
ни палящего солнца, ни ливня, ни 
перепадов температур и простоит 
долгие годы.

– Один модульный пункт спо-
собен принимать и обслуживать 
около 50 человек в сутки, пре-
доставляя первую медицинскую 
помощь и консультативные ус-
луги, – рассказал руководитель 
управления здравоохранения Ал-
матинской области Ержан Сулей-
менов. – При необходимости этот 
показатель может быть выше. Мы 
не только повышаем доступность 
экстренной медицинской помощи 
для населения, но и обеспечиваем 
качественно новый уровень об-
служивания за счет внедрения 
цифровых решений. 

По его словам, проект только 
начинается. До конца года в Алма-
тинской области планируют уста-
новить 11 таких цифровых пунк- 
тов. И это не только побережье 
Капшагая и сам Конаев. Модули 
появятся на горнолыжном курор-
те «Турген», в горном курорте 
«Oi-Qaragai Lesnaya Skazka», в 
Международном туристическом 
центре «Акбулак». Даже высо-
когорье не забыто, такой пункт 
будет работать в международном 
альпинистском лагере «Хан Тен-
гри». Также в списке санатор-

но-курортная зона «Арасан», 
национальные парки «Шарын», 
«Иле-Алатау», «Кольсайские 
озера», «Алтын-Эмель» и Госу-
дарственный историко-культур-
ный заповедник-музей «Тамга-
лы». Каждый модуль закрепят 
за конкретным туристическим 
объектом, и он будет постоянно 
обслуживать всех посетителей.

– Если отдыхающий в турис- 
тической зоне внезапно получит 
серьезную травму либо столк- 
нется с такими состояниями, 
как повышение артериального 
давления, солнечный удар или 
переохлаждение, он сможет об-
ратиться в медицинский модуль 
и получить онлайн-консультацию 
медицинского работника, – отме-
чает Ержан Сулейменов. – Про-
ект также позволяет оперативно 
сообщить о чрезвычайной ситуа-
ции, незамедлительно связаться 
со специалистами и организовать 
необходимую помощь до прибы-
тия бригады скорой помощи.

Проект реализуется совмест-
но с акиматом Алматинской об-
ласти, областным управлением 
здравоохранения и Областной 
станцией скорой медицинской 
помощи. Главная цель – не про-
сто повысить доступность медпо-
мощи для населения, а сократить 
время реагирования на чрезвы-
чайные ситуации в туристических 
зонах и, наконец, по-настоящему 
внедрить современные цифровые 
технологии в систему здравоохра-
нения региона. Первый шаг уже 
сделан на пляже Капшагая. Теперь 
дело за оставшимися десятью.

В Атырауской области весенне-полевые 
работы в текущем году завершены  
в полном объеме в установленные сроки. 
Об этом заместитель акима Атырауской 
области Марат Мурзиев доложил на 
селекторном совещании, посвященном 
итогам весенне-полевых работ и развитию 
агропромышленного комплекса страны. 

Общая посевная пло-
щадь составила 10 150 гек-
таров. Структура посевов 
распределилась следующим 
образом: картофель разме-
щен на 675 гектарах, овощ-
ные культуры – на 2 500 
гектарах, бахчевые – на 1 350 
гектарах, кормовые культуры 
– на 5 625 гектарах. В ходе 
кампании было задействова-
но 780 единиц сельскохозяй-
ственной техники.

Для проведения работ 
сельхозтоваропроизводите-
лям было выделено порядка 
100 тонн льготного дизель-
ного топлива, что позволило 
обеспечить бесперебойное 
выполнение полевых меро-
приятий.

Отдельное внимание в 
регионе уделяется внедре-
нию водосберегающих тех-
нологий. В текущем году их 
применение достигло 10 100 
гектаров, что на 800 гектаров 
больше по сравнению с про-
шлым годом. Этот показатель 
отражает постепенный пе-
реход аграриев к более эф-
фективному использованию 
водных ресурсов в условиях 
засушливого климата.

В ходе совещания также 
были рассмотрены меры по 
развитию агропромышлен-
ного комплекса и реализации 
инвестиционных проектов. 
Как стало известно, в Атырау- 
ской области в рамках вне-
дрения опыта Северо-Казах-
станской области и программ 
льготного кредитования пла-
нируется реализация четырех 
крупных проектов общей 
стоимостью 19,3 млрд тенге.

Среди них строитель-
ство завода по производ-
ству растительного масла в 
Индерском районе, в селе 
Жарсуат. Мощность пред-
приятия составит до 3,5 тыс. 
тонн продукции в год, объем 
инвестиций – 4,9 млрд тенге. 
Для обеспечения сырьевой 
базы предусмотрено внедре-
ние системы дождевального 
орошения на площади 3 000 
гектаров под выращивание 
сафлора.

В Махамбетском районе, 
в селе Ақтоғай, будет реали-
зован проект по развитию 
кормовой базы, модерни-
зации ирригационной ин-
фраструктуры и перера-
ботке кормовых культур. 
Стоимость проекта состав-
ляет 330 млн тенге.

В городе Атырау, в мик- 
рорайоне Береке, планиру-
ется развитие мясного жи-
вотноводства с созданием 
предприятия по глубокой пе-
реработке продукции. Объем 
инвестиций – 3,2 млрд тенге.

Е щ е  од и н  к р у п н ы й 
проект – строительство 
тепличного комплекса в 
Махамбетском районе. Его 
стоимость оценивается в 
10,3 млрд тенге. Реализация 
этих инициатив направлена 
на расширение перерабаты-
вающих мощностей, повы-
шение продовольственной 
безопасности и развитие 
аграрного сектора региона.

Как подчеркнули в ходе 
совещания, работа в данном 
направлении будет продолже-
на, а реализация инвестици-
онных проектов позволит 
усилить устойчивость агро-
промышленного комплекса и 
создать новые рабочие места 
в регионе.

МЕЧТА СТАЛА АДРЕСОМ

Аида ГАЛИЕВА, 
Западно-Казахстанская 
область

QAMQOR SOS ПРИДЕТ НА ПОМОЩЬ НОВЫЕ  
ИНВЕСТИЦИИ  
В АПК

Оксана ЛЫСЕНКО, 
Алматинская область

Динара 
КАНБЕТОВА,
Атырау
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Самал АХМЕТОВА,
Карагандинская область

Айман 
ШАРИПХАНОВА, 
область Абай

Сергей ПАВЛЕНКО, 
Шымкент

Жизнь в мегаполисе нередко предлагает набор 
развлечений, небезопасных для подрастающего 
поколения. Наркомания, лудомания, подростковые 
суициды стали одними из главных вызовов для об-
щества. В Шымкенте борьба с этими угрозами вы-
шла на принципиально новый, системный уровень:  
от жесткого контроля со стороны руководства города 
до открытых диалогов со студентами и их родителями.

Проблема деструктивного поведения 
молодежи требует скоординированных 
действий всех ведомств. Именно поэтому 
в Шымкенте под председательством аки-
ма города Габита Сыздыкбекова прошло 
совместное заседание межведомственной 
комиссии по профилактике правонару-
шений и штаба по противодействию 
наркомании. В обсуждении приняли 
участие не только местные правоохра-
нители, прокуроры и акимы районов, но 
и представители МВД РК, подключив-
шиеся онлайн во главе с председателем 
Комитета по координации профилак-
тической работы Арманом Садановым.

Главный акцент был сделан на недо-
пущении распространения наркотиков 
в учебных заведениях, защите несовер-
шеннолетних и борьбе с интернет-мо-
шенничеством. Как отметил начальник 
департамента полиции Шымкента Мух-
тар Кожаев, криминогенная ситуация в 
городе стабильна, однако вопросы безо
пасности детей и подростков остаются 
на особом контроле. Ситуация требует 
максимальной бдительности: по дан-
ным ведомства, в текущем году в городе 
за наркопреступления уже были задер-
жаны и привлечены к ответственности  
10 несовершеннолетних.

Основная масса профилактической 
работы переместилась непосредственно 
в студенческую среду. Масштабные обще-
городские акции прошли в стенах Юж-
но-Казахстанского университета имени 
М. Ауэзова, объединив студентов девяти 

вузов города в городском политехниче-
ском колледже.

Организатор акции, руководитель 
общественного объединения «Шаңы-
рақ» Сабира Байзакова, подчеркнула 
комплексный характер этой работы:

– Мы собрали студентов вузов 
Шымкента. Проект охватывает три са-
мые острые и взаимосвязанные темы: 
профилактику суицидов, наркомании и 
лудомании среди подрастающего поко-
ления. Наша цель – вести живой, откры-
тый диалог со школьниками, учащимися 
колледжей и студентами вузов по всему 
городу, системно заниматься профилакти-
кой вредных привычек и деструктивного 
поведения в молодежной среде.

Перед студентами выступил стар-
ший оперуполномоченный по особо 
важным делам управления по проти-
водействию наркопреступности ДП 
Шымкента Бауыржан Карбеков. Поли-
цейский отказался от скучных нотаций 
и разложил перед аудиторией жесткую 
реальность: современные синтетические 
наркотики (внешне похожие на соль или 
сахар) разрушают психику мгновенно, а 
интернет-индустрия «легких денег» – 
это циничный обман. Организаторы 
наркобизнеса обещают подросткам по 
100–200 тысяч тенге в неделю за рабо-
ту курьерами и закладчиками, делая их 
«пушечным мясом»:

– Те, кто распространяет наркотики 
через интернет, просто цинично исполь-
зуют вас и вашу доверчивость. Сами орга-
низаторы сидят в полной безопасности, а 
вас толкают на преступление. И, когда вас 
поймают, – а вас обязательно поймают – 

страдать и отбывать огромные сроки 
будете именно вы, пока организаторы 
будут искать себе новые жертвы.

В 2025 году суд Шымкента вынес 
приговор молодому человеку, который 
устроился закладчиком через Telegram. 
Несмотря на то, что обвиняемый факти-
чески выполнял роль курьера, суд ква-
лифицировал его действия как участие 
в незаконном обороте психотропных 
веществ в особо крупном размере. Осуж
денный получил 7 лет лишения свободы.

Полицейский напомнил, что уголов-
ная ответственность за такие преступле-
ния в Казахстане наступает с 16 лет, а по 
тяжким статьям – уже с 14 лет. Сроки за 
сбыт через интернет варьируются от 5 до 
20 лет, а за организацию производства 
«синтетики» теперь грозит пожизнен-
ное заключение. Бауыржан Карбеков при-
звал студентов помнить о цене ошибки:

– Связавшись с наркотиками, можно 
получить клеймо на всю жизнь. Это су-
ровая реальность: работодатели не берут 
на работу тех, кто имеет судимость или 
состоит на учете в наркологическом или 
психиатрическом диспансерах. Завтра 
при трудоустройстве или поступлении 
на учебу с вас везде потребуют справки, 
будут проверять вашу благонадежность. 
Пойдя на поводу у наркобизнеса, вы сами 
закопаете свою карьеру и свое будущее.

В минувшем, 2025 году специализи-
рованный межрайонный суд по уголов-

ным делам Шымкента рассмотрел дело 
организованной преступной группы, 
занимавшейся производством и распро-
странением синтетических наркотиков 
через Telegram. По данным прокуратуры, 
участники группы создали подпольные 
лаборатории и занимались сбытом пси-
хотропных веществ в особо крупном 
размере. Суд приговорил обвиняемых к 
длительным срокам лишения свободы – 
от 10 до 15 лет.

На сегодняшний день полиция Шым-
кента провела уже около полутысячи 
встреч в школах, колледжах и вузах, а 
также начала работать на родительских 
собраниях, чтобы обучить отцов и мате-
рей распознавать первые признаки беды.

Если полиция говорит на языке за-
кона, то специалисты реабилитацион-
ных центров показывают медицинские 
и социальные последствия зависимостей. 
Смартфоны превратились в инструмент 
зомбирования, а ставки в букмекерских 
конторах – дорогу к огромным долгам и, 
как следствие, к суициду. Лудомания при-
знана таким же тяжелым заболеванием, 
как рак или СПИД.

– Современная «синтетика» страш-
на тем, что из-за нее человек деградирует 
абсолютно полностью. У этой зависимо-
сти могут быть всего три исхода – тюрь-
ма, больница или смерть. Другого просто 
не существует. Человек моментально те-
ряет здоровье, работу, получает инсульт и 

лишается всего самого дорогого, включая 
собственную жизнь, – пояснил старший 
консультант частного реабилитационного 
центра Канат Мырзабеков.

Эксперт развеял миф о том, что мож-
но «просто попробовать один раз»:

– Все истории начинаются стан-
дартно. Человек думает: «Я взрослый, 
попробую один раз, я в любой момент 
смогу бросить». Но это так не работает, 
самостоятельно остановиться невозмож-
но. На наших терапевтических сеансах 
сидят и 20-летние, и 40-летние, и все рас-
сказывают одно: после первой же пробы 
они начали выносить из дома абсолютно 
все – ноутбуки, часы, телефоны.

Сегодня в филиалах частного реаби-
литационного центра на пятимесячной 
изоляции и психологической «переза-
грузке» находятся около 50–60 человек, 
и это лишь малая часть.

Специалисты обратили внимание, 
что проблема стремительно молодеет: 
в реабилитационные центры Шымкента 
все чаще попадают подростки 14–16 лет.

– Если видите, что в вашей компании 
кто-то начинает употреблять или играть, 
лучшая защита – сразу прекратить с ними 
всякое общение и отойти в сторону. Не 
нужно проявлять излишнюю жалость. Жа-
лея таких людей, вы рискуете сами упасть 
в это болото. Зависимые люди, когда пыта-
ются вовлечь вас, действуют как тончайшие 
манипуляторы... Но это горькая правда: 
если вы не оборвете эту связь, вы погубите 
себя. Тот, кто увязает в наркотиках, года-
ми живет в иллюзии, что виноват кто-то 
другой, но только не он сам. Если у вас или 
ваших братьев возникли такие трудности, 
нельзя замыкаться в себе – обращайтесь 
к специалистам, которые всегда помогут 
найти анонимное и верное решение, – 
рекомендует семейный психолог, кандидат 
психологических наук Айсулу Турсынбаева.

Прошедшие в Шымкенте встречи, 
как надеются организаторы, помогут 
снять с молодежи «розовые очки». Един-
ственный способ уберечь подрастающее 
поколение от непоправимых ошибок – 
это открытый, честный и порой жесткий 
разговор.

Иммунитет против соблазнов

Предприятие производит филе из 
сазана, щуки, судака, продает фарш, 
рыбную муку и приготовленные осо-
бым способом рыбьи плавники, кото-
рые снискали славу деликатесов. Каче-
ственная рыбная продукция активно 
продается в торговых центрах Семея, 
Алматы и Астаны. 

Предприятие на базе крестьянско-
го хозяйства «Ағайынды», которым 
руководит Бахтияр Ибрагимов, было 
введено в эксплуатацию в 2023 году. 
Поначалу в цехе выпускали только 
замороженное филе рыбы, сейчас – 
ассортимент состоит из десятка наи-
менований, а количество выпускаемой 
продукции увеличено в два раза.  

Сегодня годовая мощность цеха 
составляет 540 тонн. Ежедневно про-
изводится 1,5 тонны продукции. На 
предприятии постоянно трудоустро-
ено более 20 человек. Село Тассай рас-
положено недалеко от озера Зайсан и 
является одним из населенных пунктов 
с развитым рыбным хозяйством. Тас-

сай располагается в 60 км от районного 
центра, села Кокпекты, и в 40 км от 
озера Зайсан. Сегодня в селе прожива-
ют 867 человек в 244 домохозяйствах, 
многие из которых занимаются рыбо-
ловством.

Если раньше местные жители в ос-
новном продавали выловленную рыбу 
без переработки, то сегодня у них поя-
вилась возможность производить гото-
вую продукцию и увеличивать доход.

Директор цеха Жанат Ибраги-
мов обратился к руководству области 
с просьбой о выделении земельного 
участка для расширения производства. 
За счет государственных программ 
фермер планирует получить финан-
сирование для открытия рыбозавода. 
Подобные шаги способствуют созда-
нию дополнительных 50 рабочих мест. 

– Для жителей села Тассай это 
предприятие имеет большое значение. 
Переработка сырья и выпуск готовой 
продукции – это очень эффективно. 
Такие инициативы способствуют раз-
витию предпринимательства в селе и 
созданию новых рабочих мест. Со сто-
роны областного акимата будет оказана 
необходимая поддержка, – поддержал 
предпринимателя аким области Берик 
Уали. 

С началом открытия купального се-
зона в регионе официально определены 
149 мест массового отдыха у воды, за 
безопасностью купающихся будут сле-
дить около двух тысяч сотрудников ЧС. 
Вместе с тем обеспокоенность спасателей 
вызывает готовность мест отдыха к приему 
посетителей, так как из 149 официально 
утвержденных зон отдыха очистка аква-
торий проведена лишь на 25 объектах, о 
чем сообщил начальник управления госу-
дарственного пожарного контроля ДЧС 
Елдос Зияда.

Продолжается обучение ведомствен-
ных спасателей, а на опасных участках 
устанавливаются запрещающие знаки и 
предупреждающие аншлаги.

Особое внимание спасатели и поли-
цейские просят карагандинцев уделить 
защитным устройствам на окнах. Более 
того, сотрудники ДЧС и сами помогли 
установить 141 блокиратор на окна мно-
годетным и малообеспеченным семьям. 
С начала года в Карагандинской области 
зарегистрировано 12 случаев, когда дети 
по недосмотру взрослых выпали из окон.

О том, что окна представляют боль-
шую опасность для малышей, говорят и 
полицейские.

– Мы призываем родителей устанав-

ливать на окна специальные фиксаторы и 
ограничители открывания, не оставлять 
детей без присмотра, а также не размещать 
возле окон мебель, по которой ребенок 
может самостоятельно забраться на подо-
конник. Безопасность ребенка начинается 
прежде всего дома, и ответственность за 
нее в первую очередь несут взрослые, – 
подчеркнул заместитель начальника управ-
ления полиции Караганды Бауыржан Му-
хамеджанов.

Напомнил он и о том, что несовер-
шеннолетним запрещено находиться вне 
дома после 23 часов без сопровождения 
законных представителей. За нарушение 
этих требований к административной 
ответственности привлечены родители 
более 800 подростков.

Не менее актуальной остается проб
лема детского травматизма на дорогах. С 
начала года в регионе зарегистрировано 
15 дорожно-транспортных происшествий, 
в которых пострадали несовершеннолет-
ние, и в основном это были дети, а также 
подростки, катающиеся на велосипедах и 
самокатах. Как подчеркивают спасатели и 
полицейские, безопасность детей во мно-
гом зависит от ответственности взрослых 
и в первую очередь родителей. Только со-
вместными усилиями семьи, школы, спа-
сателей и полиции можно сделать летние 
каникулы не только веселыми и активными, 
но и безопасными.

Сами ловим –  
сами перерабатываем 

Каникулы  
без происшествий
В Карагандинской области с началом летних каникул 
спасатели и полицейские усиливают профилакти-
ческую работу, чтобы предотвратить несчастные 
случаи среди детей и подростков.

Рыбоперерабатываю-
щий цех села Тассай, что  
в Кокпектинском райо-
не области Абай, – одно  
из немногих фермерских 
хозяйств, поставляющих 
часть своей продукции 
на рынки Европы.
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ТАЙМ-АУТ

На ипподроме «Казанат» недалеко от Астаны 
прошли республиканские соревнования 
по байге. Зрителями зрелищных скачек 
стали более 8,5 тысячи зрителей.

В масштабном состязании 
приняли участие около 50 луч-
ших скакунов и опытных наезд-
ников со всех уголков страны. 
Победителей определили в трех 
дисциплинах: «Кунан» байге 
на 9 километров, «Топ» байге 
на 16 километров и «Аламан» 
байге на 25 километров. 

По словам организаторов, 
интерес населения к конному 
спорту растет из года в год. 
Масштабное мероприятие, 
прославляющее националь-
ный спорт, отличилось не 
только острой борьбой, но и 
огромным числом гостей. По-
бедителям и призерам вручили 
крупные денежные призы, два 
автомобиля марки Changan и 
однокомнатную квартиру.

Городской Казахский драматический театр имени Ж. Ша-
нина в городе Шымкенте приглашает жителей и гостей на 

праздничный концерт оркестра казахских народных инструментов 
«Саз тербеген Шымкент», приуроченный ко Дню города. Зрителей 
ждут чарующее звучание национальных инструментов, 100% живой 
звук и незабываемая атмосфера праздника.

Астанинский русский театр драмы им. Горького в дни школь-
ных каникул предлагает посмотреть всемирно известную 

сказку Э.Т. А. Гофмана в драматической обработке русской детской 
писательницы Т. Уфимцевой. История о рождественском чуде, слу-
чившемся в семье бедного трубочиста, вполне «смотрибельна» и 
в летние дни. 

На сцене Казахского национа льного театра опе-
ры и  ба лета и м.  Аба я – ве чер совре менной хо-

реографии,  объединяющий сразу две  громкие пре мьеры.  
«Без слов / Үнсіз / Beyond the Words» – новая постановка Гуль-
нары и Гульмиры Габбасовых на музыку А. Вивальди, Бьорк, Кейко 
Мацуи, Людовико Эйнауди и других современных композиторов. 
В мире, где шум информации заглушает истинные чувства, спек-
такль предлагает отказаться от лишних слов и услышать са-
мое важное – себя и друг друга. Через пластику, движение и эмо-
циональную выразительность артисты раскрывают темы 
искренности, внутренней свободы, любви и духовного очищения. 
Во втором отделении – «О чем молчит балет» в постановке Олега 
Игнатьева на музыку Петра Ильича Чайковского – один из самых 
обсуждаемых балетов сезона и номинант на звание «Лучший балет 
2025 года». Постановка уже получила высокую оценку критиков и 
профессионального сообщества благодаря своей смелости, драматизму 
и современному взгляду на искусство балета.

Театр им. Сакена Сейфуллина Караганды порадует своих 
зрителей концертом «Терапия души». Бағжан Октябрь –  

музыкант, чьи концерты собирают полные залы по все-
му миру. Специальная программа объединит лучшие про-
изведения за все годы проекта «Терапия души» – от са-
мых первых композиций до новых, еще не звучавших на сцене. 
После масштабного мирового тура, охватившего десятки городов 
Европы и Турции, по многочисленным просьбам зрителей концерт 
«Терапия души» возвращается вечером искренних эмоций, которые 
остаются с вами надолго.

С давних времен в степи рассказывают о человеке, которого 
трудно найти. Он появляется там, где кому-то нужна по-

мощь, и исчезает раньше, чем его успевают поблагодарить. Люди 
говорят: когда судьба ставит человека перед трудным выбором, 
где-то рядом обязательно оказывается тот, кого называют Алда-
ром. Одноименный фильм проходит в кинотеатрах страны. Добро 
побеждает зло – таков посыл казахстанского кино.

Уникальный концерт-лекция ансамбля Gulder – Experience  
№ 4 пройдет на сцене ЦКЗ «Казахстан» в Астане. Зрители 

отправятся в танцевальное путешествие сквозь шесть столетий – 
от торжественной паваны XVI века, менуэта и полонеза до танго, 
латино и современного казахского вальса. Программа раскрывает, 
как менялись эстетика движения, культура общения и язык танца в 
разные эпохи. В концерте примут участие солисты ансамбля Gulder, 
студенты Казахской национальной академии хореографии, а также 
приглашенные гости – Батыржан Смаков и квартет Samga. 

КУЛЬТУРНАЯ НЕДЕЛЯ

«Саз тербеген 
Шымкент»

Концерт «Opera Voyage» в исполнении солистов 
Национальной оперы Кореи стал одним из 
ярких событий фестиваля «Опералия-2026» 
в «Астана Опера». 

Хотя программа вечера была 
составлена из двух больших час- 
тей, самым трогательным момен-
том стало поистине неожидан-
ное выступление на бис.

Когда корейские артисты за-
пели «Көзімнің қарасы» Абая Ку-
нанбаева, у зрителей перехватило 
дыхание. Для аудитории, где мно-
жество зрителей знает эту мелодию 
с самого детства, это стало настоя-
щим сюрпризом. Оперные голоса 
молодых корейских певцов, кото-
рые буквально час назад блистали 
в ариях Дж. Верди и Дж. Пуччини, 
обрели совершенно иное звучание, 
атмосфера в зале была невероятно 
теплой и душевной.

– Я с детства обожаю Абая, 
но никогда не думала, что ус-
лышу его песню в исполнении 
корейских гостей. Мне очень 

понравился концерт, все арти-
сты демонстрировали высокий 
исполнительский уровень, – по-
делилась впечатлениями зритель-
ница Сауле Ибрашева.

Слушатели успели по досто-
инству оценить и основную про-
грамму. Первая часть, посвященная 
опере Лим Чжунхи «Предопреде-
ленные судьбой», прошла на одном 
дыхании: четверо солистов – сопра-
но Чхве Ёнвон и Чин Чуын, тенор 
Ким Хансон и баритон Нам Кичхан 
– с видимым удовольствием разы-
грали эту комическую историю о 
путанице влюбленных. Во второй 
части концерта артисты переклю-
чились на классический европей-
ский репертуар – и здесь их про-
фессионализм раскрылся с новой 
стороны. Трогательная ария Магды 
из «Ласточки» Дж. Пуччини в ис-
полнении Чхве Ёнвон заставила зал 
затаить дыхание, а в знаменитой 
серенаде Ромео Ш. Гуно тенор 

Ким Хансон продемонстрировал 
удивительную легкость верхних 
нот. И все же именно искреннее 
и воодушевленное исполнение 
«Көзімнің қарасы», завершив-
шее вечер, оставило в памяти след 
настоящего культурного братства. 

– Это было мое первое вы-
ступление в Астане. Я с большим 
нетерпением ждал встречи с пуб- 
ликой нового для меня города. На 
этом концерте я представил раз-
нообразные вокальные произведе-
ния – оперные арии, ансамблевые 

номера и корейские художествен-
ные песни. Я искренне стремился 
передать эмоции и истории, зало-
женные в каждом произведении. 
Верю, что музыка обладает особой 
силой объединять людей, прео-
долевая языковые и культурные 

границы. Через это выступление 
мне хотелось разделить с публикой 
Астаны трогательные моменты 
и создать ценную возможность 
для взаимного культурного по-
нимания, – заключил тенор Ким 
Хансон.

«Көзімнің қарасы» на корейском языке

Мира АЗИЗОВА,
Астана

В Петропавловске идут съемки 
приключенческого художественного фильма 
«Ботай. Ғайып ғалам».

На главной пешеходной улице 
имени Конституции Казахстана но-
чами звучат звуки выстрелов, ее пе-
рекрывают из-за съемок экшн-сцен 
с гонками на автомобилях.

Создатели нового казахстан-
ского приключенческого фильма на 
пресс-конференции удовлетворили 
любопытство горожан, рассказав о 
главных сюжетных линиях картины, 
призванной прославить уникаль-
ное историко-культурное наследие 
Северного Казахстана, где впервые 
была одомашнена лошадь. 

Центром съемочного процес-
са в Петропавловске в начале лета 
стала самая спокойная пешеходная 
улица города, улица имени Консти-
туции Казахстана. 

– В фильме будет много экше-
на, много погонь как на лошадях, 
так и на машинах. Мы как раз сей-
час на улице Конституции Казах-
стана снимали погоню на машинах. 
Фильм о том, как главный герой 
Олжас пытается доказать невинов- 
ность своего прадеда, который был 
расстрелян, и так закручивается 
вся история, – рассказал о завяз-
ке сюжета режиссер-постановщик 
Андрей Авдеев.

Роль главного героя Олжаса в 
фильме, где сюжетные линии разви-
ваются в трех временных отрезках 
– эпохе энеолита, Казахстане 30-х 
годов XX века и в современности, 
играет актер Руслан Асылбек. 

В приключенческой ленте есть 
и таинственная семейная история, 
и поиск справедливости, и боль-
шая любовь, и загадочные архео-

логические находки, обладающие 
мистической силой, и «черные 
копатели». 

В районе историко-краевед-
ческого музея и центрального го-
родского парка Петропавловска 
уже происходили захватывающие 
события с выстрелами и погоней. 
Шум и звуки выстрелов жители 
ближайших многоэтажек слышали 
даже ночью в минувшие выходные, 
за что съемочная группа принесла 
свои извинения, что, по словам пет- 
ропавловцев, совершенно излишне. 
Горожане гордятся тем, что у нас 
снимают настоящее кино. 

По словам режиссера Андрея 
Авдеева, в регионе много локаций, 
которые они будут использовать. В 
частности, в фильм войдут кадры с 
одним из красивейших архитектур-
ных памятников Петропавловска 
– Центром Магжана Жумабаева, 
а также завораживающие пейзажи 
Айыртауского района, где в 80-х 
годах прошлого века, собственно, 
и было обнаружено древнее посе-
ление кочевников Ботай. Съемки 
пройдут и в районе имени Габита 
Мусрепова, и других красивых мес- 
тах области. Примечательно, что 
некоторые события фильма будут 
происходить прямо в квартирах 
жителей Петропавловска, в домах 
советской постройки. 

По словам создателей карти-
ны, проект реализуется при по-
мощи Государственного центра 
поддержки национального кино 
и акимата Северо-Казахстанской 
области. Местные власти надеются, 
что картина будет способствовать 
развитию туристического потен-
циала региона.

По следам  
первых коневодов

Экологическое движение, зародившееся  
в NIS Актау, стало основой документального 
фильма «Тамшы».

Фильм создан Телерадиоком-
плексом Президента РК. Картина 
рассказывает о неравнодушии и 
гражданской активности волонте-
ров, которые трудятся ради сохра-
нения Каспийского моря.

В основе фильма лежит история 
клуба «Эколидер», который объе-
динил учащихся и выпускников NIS 
Актау вокруг идеи защиты природы 
и внес значительный вклад в форми-
рование экологической культуры в 
регионе.

Кинокартина рассказывает о 
проблемах обмеления Каспийско-

го моря, сохранении его биораз-
нообразия и защите каспийского 
тюленя – эндемика моря. В центре 
внимания – жизнь волонтеров, ко-
торые своими конкретными дей-
ствиями вносят вклад в сохранение 
уникальной экосистемы Каспия и 
противодействуют ее деградации. В 
фильме также показана деятельность 
волонтерского клуба «Эколидер» 
NIS Актау и его руководителя, пе-
дагога Бақытгүл Жақсылықовой.

Созданный по ее инициативе 
клуб на протяжении многих лет 

ведет системную работу по охра-
не окружающей среды, развитию 
экологической культуры и волон-
терского движения.

Их сила – в бескорыстии, а глав-
ная цель – сохранить Каспий для 
будущих поколений и напомнить 
миру, что его еще можно изменить.

Эта инициатива, привившая 
тысячам школьников и молодых 
людей чувство экологической от-
ветственности, сегодня считается 
одним из ярких примеров развития 
волонтерского движения в регионе.

«Тамшы» призывает к бережливости

Тамара РАСТЕГАЕВА,
Актау

Галопом к победе

Мира АЗИЗОВА,
Астана

Зауре ЖУМАЛИЕВА,
Петропавловск


