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ВЫХОДИТ 3 РАЗА В НЕДЕЛЮ
ИЗДАЕТСЯ С 3 МАРТА 2004 ГОДА

ПРЕЗИДЕНТ

ЦИФРОВОЙ МИР 
Starlink и OneWeb –  
ДЛЯ АУЛОВ

ДЕВЯТЬ БРЕНДОВ  
КАЧЕСТВА

Сегодня доступ к интернету имеют 372 
из 405 сельских населенных пунктов 
Западно-Казахстанской области, голо-
совой мобильной связью обеспечены 
376 сел. Регион последовательно 
сокращает цифровое неравенство, 
превращая качественную связь из 
привилегии в базовую услугу для 
каждого жителя. Работа по устранению 
белых пятен продолжается в рамках 
Национального проекта «Доступный 
интернет» и совместных программ 
с операторами связи. 

От хлеба и мясной продукции до 
высокотехнологичного оборудова-
ния и нефтегазового машинострое-
ния – именно такие товары сегодня 
создаются в Западно-Казахстанской 
области. Девять лучших производи-
телей региона уже получили право 
представлять область на республи-
канском этапе конкурса «Лучший 
товар Казахстана-2026».
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ГОЛОСУЙ ЗА 
ОБНОВЛЕНИЕ!

ЖАҢАРУ ҮШІН
ДАУЫС БЕР!

КУРС НА РОСТ  
И КАЧЕСТВО ЖИЗНИ
Президент Касым-Жомарт Токаев принял Пре-
мьер-министра Олжаса Бектенова и заслушал 
отчет об итогах социально-экономического 
развития Казахстана за первое полугодие, 
ходе диверсификации экономики и мерах по 
повышению качества жизни граждан.

По данным Правительства, эконо-
мика страны по итогам января – июня 
продемонстрировала устойчивую по-
ложительную динамику: рост ВВП 
составил 4,1%. Наиболее заметный 
вклад внесли обрабатывающая про-
мышленность, прибавившая 9,8%, 
строительство – с ростом на 15,2%, 
транспортная отрасль – 7,1%, торгов-
ля – 5,7%, сельское хозяйство – 4,4% 
и услуги связи – 4,3%.

Инвестиции в основной капитал 
достигли 9,5 трлн тенге, при этом при-
ток частных инвестиций увеличился на 
21,4%. В обрабатывающем секторе в 
текущем году планируется запуск 200 
инвестиционных проектов на сумму 
1,7 трлн тенге. Их реализация позволит 
создать 17 тысяч постоянных рабочих 
мест и укрепить индустриальную базу 
страны.

Отдельное внимание было уделе-

но инфраструктурным проектам. Главе 
государства доложили о ходе реализа-
ции крупных автодорожных инициатив, 
планах по строительству второго аэро-
порта Астаны и второй очереди Tarlan 
Astana. В жилищном строительстве 
показатель ввода жилья планируется 
довести до 20 млн квадратных метров.

В сельском хозяйстве объем 
производства составил 15 трлн тен-
ге, а посевные площади увеличены 
до 23,8 млн гектаров. На поддержку 
аграриев направлен 1 трлн тенге. При 
этом, как было отмечено в отчете, на 
каждый бюджетный тенге привлечено 
6,5 тенге частных инвестиций.

Президент также был проинфор-
мирован о реализации Комплекс-
ного плана по повышению доходов 
населения и мерах по сдерживанию 
инфляции. В июне годовая инфляция 
составила 10,3%. Правительство пред-
ставило подходы к совершенствованию 
социальной и миграционной полити-
ки, а также к повышению адресности 
поддержки через стимулирование 
трудоустройства. Совокупный эффект 
от оптимизации нерациональных со-
циальных выплат оценивается более 
чем в 800 млрд тенге в год.

Одной из ключевых тем встречи 
стала подготовка к отопительному 
сезону. По итогам прошлого сезона 
пять ТЭЦ выведены из критической 
«красной» зоны риска, еще три ТЭЦ 

переведены в «зеленую» зону. В этом 
году реконструкцией охвачены 9 энер-
гоблоков, 55 котлов и 51 турбина, на 
эти цели выделено 384 млрд тенге. 
В рамках Национального проекта 
«Модернизация энергетического и 
коммунального секторов» до конца 
года планируется завершить ремонт 
12 тыс. километров инженерных сетей.

В числе перспективных направ-
лений Премьер-министр назвал циф-
ровизацию и развитие национальной 
AI-инфраструктуры. В рамках проекта 
«Долина ЦОДов» совместно с миро-
выми IT-лидерами разворачивается 
инфраструктура мощностью 250 МВт. 
Объем привлеченных иностранных ин-
вестиций превышает 10 млрд долларов.

Главе государства также доложили 
о модернизации туристической инфра-
структуры. Развитие Алматинского 
горного кластера должно усилить роль 
туризма в экономике страны. Проект 
Almaty SuperSki находится в активной 
фазе строительства: создание 60 км 
трасс позволит увеличить пропускную 
способность до 10 тыс. человек в день. 
Запуск объекта намечен на декабрь 2028 
года. Продолжается подготовка к про-
ведению «Игр будущего-2026».

По итогам встречи Касым-Жомарт 
Токаев поручил продолжить систем-
ную работу по обеспечению динамич-
ного развития страны. Правительству 
предстоит приступить к реализации 
масштабной программы строитель-
ства социальных и инфраструктурных 
объектов, которая должна улучшить 
качество жизни граждан во всех ре-
гионах. Особый акцент будет сделан 
на возведении современных объектов 
здравоохранения.

По материалам сайта Аkorda.kz

УЗЫ ДРУЖБЫ  
И НОВЫЕ  
ГОРИЗОНТЫ

Касым-Жомарт Токаев поздравил 
Президента Якова Милатовича по 
случаю Дня государственности 
Черногории.

Глава нашего государства подчеркнул, что Казахстан 
высоко ценит многолетнее сотрудничество с Черного-
рией, основанное на узах дружбы и взаимного уважения. 
В телеграмме отмечается, что недавний официальный 
визит черногорского лидера в Астану, ставший важной 
вехой в истории двусторонних отношений, расширил 
горизонты для дальнейшего укрепления взаимодействия 
по широкому кругу направлений.

Президент Казахстана пожелал Якову Милатовичу 
успехов в ответственной государственной деятельности, 
а дружественному народу Черногории – благополучия 
и процветания.

ВСТРЕЧА В КАТАРЕ
Президент Казахстана 
встретился с Эмиром 
Катара шейхом Тами-
мом бен Хамадом Аль 
Тани.

Касым-Жомарт Токаев прибыл в 
Доху, чтобы лично выразить соболез-
нования Эмиру Катара шейху Тамиму 
бен Хамаду Аль Тани и членам правящей 
семьи в связи с кончиной Эмира-отца 
шейха Хамада бен Халифы Аль Тани.  

Глава государства отметил неоце-
нимый вклад шейха Хамада в построе-
ние сильного и успешного Государства 
Катар.  

«Многие знаковые исторические 
достижения современного Катара и 
высокий авторитет страны на мировой 
арене неразрывно связаны с его име-
нем. Шейх Хамад был государствен-
ным деятелем мирового масштаба и на-
стоящим другом казахского народа», 
– подчеркнул Касым-Жомарт Токаев.  

По словам Президента, шейх Ха-
мад бен Халифа Аль Тани внес огром-
ный вклад в становление и развитие 
казахско-катарских отношений. Он 
дважды посещал Казахстан с офи-
циальными визитами, а во время его 
первой поездки Касым-Жомарт Токаев 

встречал Эмира в качестве министра 
иностранных дел.  

Глава государства с глубокой бла-
годарностью отметил, что по инициа-
тиве шейха Хамада в Астане была по-
строена мечеть имени Аль-Фараби, а 
также реализован ряд социальных и 

инфраструктурных проектов в первые 
годы независимости Казахстана. Все 
это – яркое свидетельство истинной 
дружбы и взаимопонимания между 
двумя странами.  

«В этот скорбный момент мы 
молимся, чтобы Всевышний даровал 
покойному место в раю», — сказал 
Президент Казахстана.  

В свою очередь Эмир шейх Тамим 
бен Хамад Аль Тани выразил призна-
тельность Касым-Жомарту Токаеву 
за приезд и личную поддержку, что 
отражает особый характер братских 
отношений между народами Казах-
стана и Катара.  

По инициативе катарской сто-
роны состоялся обмен мнениями по 
текущей международной обстановке, 
включая ситуацию на Ближнем Вос-
токе.  

В завершение Глава государства 
подтвердил свое приглашение Эмиру 
Катара совершить визит в Казахстан в 
удобное для него время. Приглашение 
было с благодарностью принято.

Открепительное удостоверение на право голосования
23 августа 2026 года состоятся выборы депутатов Курултая 

Республики Казахстан. 
Граждане Казахстана голосуют по месту жительства  

на территории соответствующего избирательного участ-
ка. 

При перемене места своего пребывания за пятнадцать дней 
до голосования или с 7 августа 2026 года избиратель, по письмен-
ному заявлению в участковую избирательную комиссию по месту 
жительства и по предъявлении документа, удостоверяющего 
его личность, может получить открепительное удостоверение 
на право голосования. 

Выдача открепительных удостоверений прекращается в во-
семнадцать часов по местному времени дня, предшествующего 
дню голосования или 22 августа 2026 года.

Допускается получение открепительного удостоверения на 

основании доверенности. Нотариальное удостоверение дове-
ренности не требуется.

В случае утраты открепительное удостоверение не восста-
навливается и его дубликат не выдается. 

Открепительное удостоверение на право голосования не 
выдается избирателям, желающим участвовать в голосовании 
на другом избирательном участке в пределах одного населен-
ного пункта. 

При голосовании на избирательном участке по месту пребы-
вания участковая избирательная комиссия в день голосования 
включает избирателя в список избирателей на основании доку-
мента, удостоверяющего его личность, и выдает бюллетень для 
голосования взамен открепительного удостоверения. 

Центральная избирательная комиссия
Республики Казахстан
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ЦИФРОВОЙ МИР

В Военном институте Сухопутных войск имени 
Сагадата Нурмагамбетова сегодня готовят не только 
будущих командиров, но и специалистов, способных 
работать с современными технологиями. Среди 
них младший сержант Динара Телеуова, которая 
уверенно доказывает, профессия защитника 
Родины не знает гендерных границ.

Путь Динары в армию не был прямым 
и легким. С детства ее привлекала воен-
ная служба, хотелось быть полезной своей 
стране, работать в дисциплинированном 
коллективе. Однако после школы посту-
пить в военный институт не удалось, на 
тот момент вузов, где обучают девушек-во-
еннослужащих, просто не существовало. 
Пришлось выбирать другое направление. 
Динара получила педагогическое обра-
зование и почти восемь лет проработала 
учителем. Этот опыт, как она признается 
сейчас, оказался бесценным, он научил ее 
ответственности, умению находить общий 
язык с разными людьми и принимать реше-
ния в нестандартных ситуациях. 

В 2025 году, когда возможность наконец 
появилась, она без колебаний воспользова-
лась шансом призваться на военную службу. 

– Мечтам свойственно исполнять-
ся, – улыбается Динара. – И сейчас я уже 
точно понимаю, что это было правильное 
решение.

Ее родители, кстати, не имеют ника-
кого отношения к армии, и поначалу они 
очень переживали за дочь, зная, сколько 
ответственности и дисциплины требует 
военная служба. Но, видя ее упорство и 
искреннюю увлеченность делом, они изме-
нили свое отношение и теперь по-настоя-
щему гордятся ее выбором.

Сегодня, помимо строевой, огневой и 
тактической подготовки, Динара с головой 
ушла в изучение беспилотных авиацион-

ных систем. Она самостоятельно собирает 
FPV-дроны, устанавливает электронные 
компоненты, настраивает полетные кон-
троллеры и проводит тестирование аппа-
ратов перед их первым вылетом. 

– Каждый дрон – это сложная инже-
нерная система, – объясняет она. – Чтобы 
он надежно выполнял задачи, необходимо 
понимать принципы работы электроники, 
программного обеспечения и аэродинами-
ки. Для меня это не просто увлечение, а 
возможность приносить реальную пользу.

Конечно, на своем пути она не раз 
сталкивалась с устаревшими стереотипа-
ми о том, что армия и тем более высокие 
технологии – это «не женское дело». Но 
Динара убеждена, все эти предрассудки 
остались в прошлом. 

– Современные беспилотные системы 
требуют внимательности, аналитического 
мышления и технической подготовки, – го-
ворит она. – И эти качества не зависят от 
пола. Каждый специалист, будь то мужчи-
на или женщина, может предложить новые 
идеи, улучшить тактику применения или 
повысить эффективность выполнения задач. 

Своим примером она доказывает, что 
доверие в погонах зарабатывается не ген-
дером, а профессионализмом.

К слову, то, чем Динара увлеченно за-
нимается сейчас, а именно беспилотные 
технологии сегодня становятся одним из 
ключевых направлений развития современ-
ных армий мира, и в Военном институте 
Сухопутных войск этому уделяют особое 
внимание. Преподаватели отмечают, что 
младший сержант Телеуова отличается вы-
сокой дисциплиной, техническим складом 
ума и искренней тягой к новым знаниям. 
Она уверенно работает с оборудованием, 
которое еще несколько лет назад считалось  
исключительно сферой инженерных специа- 
листов. Сама Динара не планирует оста-
навливаться на достигнутом. В дальнейшем 
она хочет развиваться именно как эксперт 
по беспилотным авиационным системам, 
совершенствовать навыки пилотирования, 
сборки и настройки FPV-дронов, а в пер-
спективе участвовать в разработке и улуч-
шении самих аппаратов, чтобы максималь-
но приносить пользу Вооруженным силам 
Республики Казахстан. И судя по тому, как 
она собирает свои дроны – сосредоточенно, 
грамотно, с пониманием каждого винтика, 
слова у нее не расходятся с делом.

Искусственный интеллект перестал быть 
исключительно предметом научных дискуссий и 
футуристических прогнозов. Сегодня он становится 
частью повседневной жизни, меняя образование, 
медицину, промышленность, сферу услуг  
и государственное управление. 

Казахстан активно включился в глобаль-
ную цифровую трансформацию, а одним из 
ключевых инструментов подготовки кадров 
нового поколения стала национальная про-
грамма AI-Sana. Ее цель – помочь студентам 
не только изучать технологии искусствен-
ного интеллекта, но и создавать собствен-
ные инновационные продукты, способные 
решать реальные задачи общества и эконо-
мики. В Атырау эта работа уже приносит 
конкретные результаты. Два крупнейших 
вуза региона – Атырауский университет 
нефти и газа имени С. Утебаева и Атырау-
ский университет имени Х. Досмухамедова 
– становятся площадками, где идеи студен-
тов превращаются в полноценные цифровые 
решения. Молодые разработчики создают 
сервисы для образования, бизнеса, соци-
альной сферы, науки и государственного 
управления, многие из которых уже вышли 
за рамки учебных проектов.

Одним из центров развития искусствен-
ного интеллекта в регионе стал AI HUB при 
Атырауском университете нефти и газа 
имени С. Утебаева. Здесь студенты получа-
ют возможность работать с современными 
технологиями, объединяться в команды, кон-
сультироваться с наставниками и доводить 
свои разработки до стадии готового продук-
та. Как рассказала руководитель AI HUB Ак-
марал Абдигалиева, сегодня в университете 
создан целый ряд проектов, основанных на 
использовании искусственного интеллекта.

– Среди них – Edu Data Insight, позво-
ляющий анализировать образовательные 
данные и помогать вузам принимать управ-
ленческие решения на основе статистики 
и аналитики. Другой проект – Edu Avatar 
– представляет собой интеллектуального 
цифрового помощника, который способен 

сопровождать образовательный процесс и 
делать обучение более персонализирован-
ным, – говорит она.

Особое внимание уделяется поддерж-
ке преподавателей. Для этого создан AI 
Assistant for Teachers – интеллектуальный 
помощник, автоматизирующий часть рутин-
ной работы, включая подготовку учебных 
материалов и организацию образовательно-
го процесса. Разработчики не ограничивают-
ся только сферой образования. Так, проект 
FixIT ориентирован на финансовый сектор и 
предназначен для повышения уровня кибер-
безопасности. Использование алгоритмов 
искусственного интеллекта позволяет опе-
ративнее выявлять потенциальные угрозы 
и снижать риски информационных атак.

Еще одна перспективная разработка – 
GeoTrace. Эта платформа предназначена для 
интеллектуального анализа геологических 
данных. Для нефтегазового региона подоб-
ные технологии имеют особую актуальность, 
поскольку позволяют ускорить обработку 
больших массивов информации и повысить 
эффективность принятия решений в геоло-
горазведке.

Цифровая трансформация самого уни-
верситета также стала одним из направлений 
работы студентов. Для этого создана система 
UniDesk, объединяющая различные процес-
сы управления вузом в единую цифровую 
платформу. Дополняет ее проект HR Tech, 
предназначенный для автоматизации рабо-
ты с персоналом, подбора кадров и анализа 
эффективности сотрудников.

По словам Акмарал Абдигалиевой, боль-
шинство этих проектов уже достигли стадии 
MVP – минимально жизнеспособного про- 
дукта, а часть разработок используется на 
практике и способствует цифровой транс-
формации образовательных организаций и 
предприятий.

Не менее активно в программе AI-

Sana участвуют студенты и магистранты 
Атырауского университета имени Х. Дос- 
мухамедова. Здесь особый акцент делают 
на проектах, ориентированных на решение 
социальных задач.

Как отметила вице-проректор уни-
верситета Жанар Сулейменова, студенты 
регулярно принимают участие во внутриву-
зовских конкурсах стартапов, где совершен-
ствуют свои идеи и получают возможность 
представить их экспертам.

– Одной из наиболее интересных разрабо-
ток стала цифровая экосистема научной биб- 
лиотеки LibAU. Она значительно расширяет 
возможности традиционной библиотеки, по-
зволяя быстрее искать научную литературу, 
пользоваться электронными ресурсами и ра-
ботать с исследовательскими материалами в 
цифровом формате, – отмечает она.

Проект Kerek App представляет собой 
платформу, которая помогает пользователям 
находить необходимые услуги или товары, 
соединяя спрос и предложение. Подобные 
сервисы становятся особенно востребован-
ными в условиях стремительного развития 
цифровой экономики.

Для студентов создана система MAAD 
Study, автоматизирующая управление учеб-
ным процессом. Она помогает организовать 
взаимодействие между преподавателями и 
обучающимися, оптимизировать расписание 

и повысить эффективность образователь-
ного процесса.

Особое место занимают проекты со-
циальной направленности. Платформа 
PsyConnect: Junior & Family ориентирована 
на оказание психологической поддержки де-
тям и семьям. Сервис позволяет получать 
консультации и необходимую помощь в 
удобном цифровом формате.

Еще один проект – Restart – направлен 
на ресоциализацию граждан. Его разработ-
чики предлагают использовать современные 
цифровые инструменты для помощи людям, 
оказавшимся в сложной жизненной ситуа-
ции, облегчая их возвращение к полноцен-
ной социальной и профессиональной жизни.

По словам Жанар Сулейменовой, 
именно эти проекты стали победителями 
и призерами республиканских конкурсов 
стартапов, подтвердив высокий уровень 
подготовки студентов атырауских вузов.

Программа AI-Sana становится значи-
тельно шире обычного образовательного 
курса. Она формирует полноценную ин-
новационную экосистему, в которой уни-
верситеты взаимодействуют с государством, 
бизнесом и научным сообществом.

– Главная особенность инициативы за-
ключается в том, что студентам предлагают 
не просто изучать программирование или 
машинное обучение, а искать реальные проб- 

лемы и создавать технологии, способные их 
решить. Такой подход позволяет будущим 
специалистам получать практический опыт 
еще во время учебы, а университетам – ста-
новиться центрами разработки востребован-
ных цифровых продуктов, – отметила она.

Для Атырауской области это имеет осо-
бое значение. Регион традиционно счита-
ется промышленным центром страны, где 
сосредоточены крупные предприятия неф- 
тегазовой отрасли. Внедрение технологий 
искусственного интеллекта открывает новые 
возможности для повышения эффективно-
сти производства, автоматизации процессов, 
анализа больших данных и развития цифро-
вых сервисов.

При этом искусственный интеллект 
сегодня востребован далеко не только в 
промышленности. Он все активнее исполь-
зуется в образовании, медицине, экологии, 
логистике, государственном управлении и 
сфере услуг. Именно поэтому университеты 
стремятся готовить специалистов, способных 
работать на стыке различных отраслей. По 
данным программы AI-Sana, в целом казах-
станские студенты уже разработали более 440 
проектов на основе искусственного интел-
лекта. Многие из них находятся на стадии 
коммерциализации и могут стать полноцен-
ными технологическими продуктами.

Для региональных вузов участие в 
инициативе означает возможность выйти 
на новый уровень научной и инновационной 
деятельности. Студенческие исследования 
перестают оставаться исключительно ака-
демическими работами и превращаются в 
проекты, способные приносить практиче-
скую пользу обществу и экономике.

Опыт атырауских университетов пока-
зывает, что искусственный интеллект сегодня 
становится не только перспективным направ-
лением подготовки кадров, но и реальным ин-
струментом развития региона. Молодые раз-
работчики уже предлагают решения, которые 
помогают совершенствовать образовательную 
систему, повышать уровень цифровой безо-
пасности, развивать научные исследования и 
создавать современные социальные сервисы. 
Именно такие инициативы формируют осно-
ву новой экономики знаний, где главным ре-
сурсом становятся не природные богатства, 
а интеллектуальный потенциал людей и их 
способность создавать технологии будущего.

Еще несколько лет назад жители многих отдаленных сел Западно-Казахстанской 
области могли лишь мечтать о стабильном мобильном интернете. Сегодня 
в аулы приходит оптоволокно, работают спутниковые технологии Starlink 
и OneWeb, в областном центре развивается сеть 5G, а доступ к цифровым 
сервисам получают даже самые малочисленные населенные пункты. Регион 
последовательно сокращает цифровое неравенство, превращая качественную 
связь из привилегии в базовую услугу для каждого жителя.

Развитие телекоммуникационной ин-
фраструктуры остается одним из ключевых 
направлений государственной политики. 
Сегодня доступ к интернету имеют 372 из 
405 сельских населенных пунктов Запад-
но-Казахстанской области, голосовой мо-
бильной связью обеспечены 376 сел. Работа 
по устранению белых пятен продолжается 
в рамках Национального проекта «Доступ-
ный интернет» и совместных программ с 
операторами связи.

– Основной фронт работ в нынешнем 
году связан с дальнейшим расширением по-
крытия мобильной связи, строительством 
волоконно-оптических линий, модернизаци-
ей существующих сетей и внедрением совре-
менных технологий передачи данных. В 2026 
году совместно с операторами Beeline и Kcell 
запланирована установка новых базовых 
станций в Уральске, Аксае и десяти сельских 
населенных пунктах. На сегодняшний день 
новые станции уже введены в эксплуатацию 
в селах Томпак Акжаикского района, Кир-
саново и Красный Урал района Бәйтерек, а 
также в селе Куспанколь Сырымского района. 
Параллельно продолжается модернизация 
действующей инфраструктуры. До конца 
года обновление оборудования будет про-
ведено еще в восьми населенных пунктах, 
что позволит повысить скорость передачи 
данных и качество мобильной связи, – от-
метил руководитель управления цифровых 
технологий Нургиса Камашев.

Большое внимание уделяется развитию 
широкополосного доступа к интернету. В 
этом году АО «Казахтелеком» планирует 
построить 246 км новых волоконно-оп-
тических линий связи и создать более 8,3 
тыс. оптических портов в девяти районных 
центрах области. Кроме того, 1 718 дей-
ствующих абонентов будут переведены с 
устаревших медных линий на современную 
оптическую сеть.

Продолжается реализация проекта 
«Тазарту», предусматривающего замену 
старой инфраструктуры. В текущем году 
планируется перевести на оптоволоконные 
сети еще шесть тысяч абонентов, половина 
из которых проживает в Уральске, осталь-
ные – в селах. За первое полугодие уже 
заменено 309 деревянных опор связи на 
современные железобетонные конструкции.

– Одновременно реализуются меро-
приятия Национального проекта «До-
ступный интернет». До 2027 года во-
локонно-оптические линии связи будут 
подведены к 220 сельским населенным 
пунктам области. Для наиболее удаленных 
сел используются современные спутнико-
вые технологии: Starlink уже обеспечивает 
связь в 24 населенных пунктах, а станции 
OneWeb работают в небольших селах с чис-
ленностью населения менее 50 человек. В 
текущем году такие станции появятся еще 
в восьми малонаселенных аулах. Продолжа-
ется развитие мобильной связи нового по-
коления. В Уральске оператором Kcell уже 
установлено 90 базовых станций стандарта 
5G, что создает основу для дальнейшего раз-
вития цифровых сервисов, промышленного 
интернета и технологий «умного города», 
– сообщил Нургиса Камашев.

По его словам, еще одним направлени-
ем работы станет обеспечение устойчивой 
связью республиканских автомобильных до-
рог. В области запланировано строитель-
ство семи антенно-мачтовых сооружений. 
Проектная документация уже подготовлена, 
оформлены земельные участки, а начало 
строительных работ намечено на текущий 
период реализации проекта.

Как отметил Нургиса Камашев, разви-
тие телекоммуникационной инфраструкту-

ры сегодня является одной из приоритетных 
задач региона.

– Наша цель – обеспечить жителей 
области равным доступом к современным 
цифровым услугам независимо от того, 
проживают они в областном центре или в 
небольшом сельском населенном пункте. В 
этом году основные усилия сосредоточены 
на расширении покрытия мобильной связи, 
строительстве волоконно-оптических ли-
ний, модернизации существующих сетей 
и внедрении новых технологий передачи 
данных. Реализация этих проектов позво-
лит существенно повысить скорость и ста-
бильность интернет-соединения, улучшить 
качество мобильной связи и создать условия 
для развития цифровых государственных 
услуг, образования, медицины и предпри-
нимательства, – подчеркнул он.

Важным элементом проводимой рабо-
ты остается и государственный контроль 
качества услуг связи. За первое полугодие 
Межрегиональная инспекция связи провела 
14 внеплановых проверок операторов, по 
итогам которых наложены штрафы на об-
щую сумму 30 млн тенге. Такой контроль, 
наряду с масштабной модернизацией инфра-
структуры, призван обеспечить жителям 
региона стабильную и качественную связь, 
соответствующую современным требова-
ниям цифрового развития.

ТЕХНОЛОГИИ  
В ПОГОНАХ

Оксана ЛЫСЕНКО,
Алматы

Starlink и OneWeb –  
для аулов

Динара КАНБЕТОВА,
Атырау

НОВАЯ ТОЧКА РОСТА

Аида ГАЛИЕВА, 
Западно-Казахстанская область
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АКТУАЛЬНО

Партия «Әділет» представила в 
Центральную избирательную комиссию 
РК документы для регистрации 
партийного списка кандидатов в 
депутаты Курултая. 
В список вошли 186 человек – 
представители всех регионов страны, 

различных профессиональных 
сообществ и общественной сферы. 
Партия «Әділет» продолжит участие 
во всех этапах избирательного 
процесса, руководствуясь принципами 
открытости, законности и уважения 
к демократическим процедурам.

Каждая масштабная 
государственная реформа 
проходит два этапа. 
Сначала создаются новые 
институты, принимаются 
законы и формируются 
правила. Затем наступает 
гораздо более сложный 
период,  когда эти 
принципы должны стать 
частью повседневной 
жизни общества. Сегодня 
Казахстан вступил именно 
в такой этап своего 
развития.

Ерлан СЫДЫҚОВ,
ректор ЕНУ 
имени Л.Н. Гумилева

За последние годы по инициати-
ве Президента Республики Казахстан  
Касым-Жомарта Токаева в стране была 
проведена масштабная реформа – всту-
пила в силу новая Конституция. Госу-
дарство создало необходимые правовые 
механизмы, определило новые правила 
общественного развития и сформиро-
вало систему институтов, призванных 
обеспечить их реализацию.

Дальнейший успех реформ во многом 
зависит от того, насколько новые прин-
ципы будут восприняты гражданами как 
естественная норма общественной жизни. 
Уважение к закону, добросовестное испол-
нение своих обязанностей, ответственное 
отношение к государству и окружающим 
становятся важнейшим условием реали-
зации общественного договора.

В этом заключается глубокий смысл 
принципа «Закон и Порядок», который 
сегодня определяет содержание нового 
этапа развития Казахстана. Закон и по-
рядок перестают быть исключительно 
правовой категорией. Они становятся 
ценностью, определяющей характер  
взаимоотношений государства, обще-
ства и человека.

Президент Республики Казахстан 
неоднократно подчеркивал, что прин-
цип «Закон и Порядок» должен стать 
частью национальной идентичности 
казахстанцев. Это гораздо более ши-
рокая задача, чем обеспечение право-
порядка.

Национа льна я идентичность 
складывается из ценностей, которые 
объединяют общество и определяют 
отношение человека к своей стране. 
Казахстан заслуженно ассоциируется с 
гостеприимством, уважением к старшим, 
общественным согласием и взаимной 
поддержкой. Сегодня к этим качествам 

закономерно добавляется уважение к за-
кону и порядку как естественной норме 
общественной жизни.

Реализация принципа «Закон и 
Порядок» требует участия всех госу-
дарственных институтов. Каждый из 
них выполняет собственную часть об-
щей задачи. Особая нагрузка законо-
мерно приходится на Министерство 
внутренних дел Республики Казахстан, 
поскольку именно сотрудники органов 
внутренних дел ежедневно находятся 
на переднем крае взаимодействия го-
сударства и общества, обеспечивают 
безопасность граждан, предупреждают 
правонарушения и первыми реагируют 
на современные вызовы.

Однако культура закона и порядка 
не может формироваться исключительно 
усилиями правоохранительной системы. 
Основа уважения к закону закладывает-
ся значительно раньше. Семья воспиты-
вает отношение к людям, школа форми-
рует дисциплину и ответственность, а 

университет завершает этот процесс, 
превращая уважение к правилам, чест-
ность и ответственность в устойчивые 
профессиональные и жизненные прин-
ципы.

Именно поэтому система высшего 
образования становится одним из клю-
чевых участников реализации принципа 
«Закон и Порядок». Современный уни-
верситет формирует не только профес-
сиональные компетенции. Он создает 
среду, в которой будущие специалисты 
учатся уважать закон, честно выполнять 
свою работу, соблюдать принятые пра-
вила и осознавать личную ответствен-
ность перед обществом.

Для Евразийского национально-
го университета эта работа является 
важной частью образовательной и об-
щественной деятельности. Одним из 
фундаментальных принципов универ-
ситетской жизни стала академическая 
честность. Уважение к интеллектуально-
му труду, неприятие плагиата, добросо-
вестное выполнение учебной и научной 
работы, соблюдение этических норм и 
установленных правил формируют куль-
туру ответственности, которая впослед-
ствии определяет профессиональное 
поведение выпускников.

Эти принципы носят системный 
характер. В университете действует 
политика академической честности, 
регулирующая деятельность препода-
вателей, сотрудников и обучающихся. 
В образовательный процесс интегриро-
ваны цифровые инструменты контро-
ля оригинальности научных и учебных 
работ, функционируют механизмы рас-
смотрения нарушений, а принципы ака-
демической честности последовательно 
внедряются в образовательные и управ-
ленческие процессы.

Работа университета не ограни-
чивается формированием внутренней 

культуры. Как исследовательский центр 
Евразийский национальный университет 
изучает процессы, происходящие в об-
ществе, поскольку дальнейшая реализа-
ция государственных реформ напрямую 
зависит от того, насколько глубоко их 
ценности воспринимаются граждана-
ми и становятся частью общественного 
сознания.

Меняются ценностные ориентиры 
молодежи, появляются новые цифровые 
угрозы, трансформируются модели об-
щественного поведения и отношение 
граждан к государственным институ-
там. Понимание этих процессов имеет 
принципиальное значение для успешной 
реализации курса на построение Спра-
ведливого Казахстана. Исследования в 
области правовой культуры, обществен-
ного доверия, гражданской ответствен-
ности и социальных коммуникаций 
позволяют определить, насколько обще-
ство готово воспринимать и поддержи-
вать принцип «Закон и Порядок», какие 
факторы препятствуют его укоренению 
и какие механизмы способны сделать эту 
ценность естественной нормой обще-
ственной жизни.

Результаты таких исследований ста-
новятся важной основой для дальнейше-
го совершенствования государственной 
политики. Они помогают оценивать 
эффективность уже реализованных 
реформ, а также вырабатывать новые 
подходы к развитию правового про-
свещения, укреплению общественно-
го доверия и формированию культуры 
законности.

Именно поэтому дальнейший успех 
принципа «Закон и Порядок» будет 
определяться не количеством приня-
тых законов, а тем, насколько глубоко 
ценности законности, ответственности 
и взаимного уважения укоренятся в об-
щественном сознании.

ГОСУДАРСТВЕННАЯ РЕФОРМА:
ЗАКОН, ЦЕННОСТИ И ПОРЯДОК

Чистый двор начинается не с субботника, 
а с человека, который не пройдет мимо 
брошенной бутылки. Именно на этом 
принципе сегодня строится экологическая 
концепция «Таза Қазақстан», которая 
постепенно меняет отношение жителей 
к окружающей среде.

Если еще несколько лет назад по-
добные акции ассоциировались прежде 
всего с весенней уборкой, то сегодня 
речь идет уже о долгосрочной работе, 
включающей благоустройство, озеле-
нение, цифровые сервисы и экологиче-
ское воспитание. В Атырауской области 
эта работа продолжается практически 
ежедневно. Только с начала нынешнего 
года здесь прошло 261 экологическое 
мероприятие, участие в которых приня-
ли более 67,8 тыс. человек. За несколь-
ко месяцев жители региона вместе с 
коммунальными службами провели 
189 субботников, вывезли свыше 6 тыс. 
тонн мусора и высадили более 17 тыс. 

деревьев. Однако за этими цифрами 
стоят вполне конкретные изменения, 
которые уже заметны в городах и рай-
онах области.

– Сегодня наша задача заключается 
не просто в том, чтобы убрать террито-
рию. Мы создаем условия, при которых 
людям самим хочется беречь окружа-
ющее пространство. Именно поэтому 
большое внимание уделяется строитель-
ству парков, озеленению и созданию 
комфортной городской среды, – говорит 
руководитель отдела зеленой экономики 
и природоохранных программ управле-
ния природных ресурсов и регулирова-
ния природопользования Атырауской 
области Эльмира Сыдыкова.

Одним из примеров такого подхо-
да стал новый парк «Барлаушы», от-

крывшийся в Кульсары. Совсем скоро 
к нему добавится экопарк «Атырау», 
который планируют открыть уже в 
августе. Продолжается строительство 
еще одного крупного общественного 
пространства в микрорайоне Нурсая. 
Для региона, где зеленые насаждения 
требуют особого ухода из-за засушли-
вого климата, подобные проекты имеют 
особое значение.

Впрочем, современная экологиче-
ская политика – это не только новые 
аллеи и деревья. Она невозможна без 
участия самих жителей. Все чаще они 
сообщают о переполненных контейне-
рах, стихийных свалках, поврежденных 
элементах благоустройства через циф-
ровые сервисы.

По словам Эльмиры Сыдыко-
вой, с начала года через Telegram-бот 
TazaQazBot поступило 290 обращений. 
Большинство из них уже исполнены. 
Еще свыше 11 тыс. заявок приняли 
специалисты службы 109.

– Для нас важно, чтобы жители не 
оставались равнодушными. Каждое 
сообщение помогает быстрее выявить 
проблему и оперативно ее устранить. 
Чем активнее люди участвуют в этой 

работе, тем чище становятся наши го-
рода, – отмечает она.

Параллельно усиливается контроль 
за соблюдением правил благоустройства. 
С начала года в регионе составлено 
более двух тысяч административных 
протоколов за нарушение санитарных 
требований. Сумма наложенных штра-
фов превысила 13,9 млн теңге.

Продолжается и ликвидация стихий-
ных свалок. По данным космического мо-
ниторинга, в области выявлено 16 мест 
незаконного размещения отходов. Часть 
из них уже полностью очищена, работа 
на остальных объектах продолжается.

Особое внимание в регионе уделяют 
озеленению. Для Прикаспия, где летняя 
жара и засоленные почвы создают се-
рьезные сложности для выращивания 
деревьев, каждое новое насаждение тре-
бует постоянного ухода. Тем не менее, 
только этой весной в области высадили 
более 467 тыс. саженцев. Еще свыше 
331 тыс. деревьев появились благода-
ря совместным проектам с крупными 
предприятиями.

Не менее важной частью концепции 
остается экологическое воспитание. В 
школах проходят открытые уроки, фору-

мы, экологические акции и волонтерские 
проекты. В этом году в них приняли уча-
стие более 45 тыс. школьников. Сегодня 
в регионе работают восемь «зеленых» 
детских садов и свыше двухсот экологи-
ческих клубов.

Именно работа с детьми, уверены 
специалисты, способна дать самый дол-
госрочный результат.

– Экологическая культура начинает-
ся с простых привычек. Когда ребенок 
с раннего возраста понимает, почему 
нельзя мусорить, зачем сортировать 
отходы или беречь деревья, это ста-
новится частью его мировоззрения. А 
значит, меняется и общество, – считает 
Эльмира Сыдыкова.

Сегодня «Таза Қазақстан» уже 
трудно назвать обычной экологической 
акцией. Скорее это постепенное изме-
нение образа жизни, в котором чистота 
перестает быть задачей коммунальных 
служб и становится общей ответствен-
ностью. И, пожалуй, именно такой под-
ход способен дать такой результат, когда 
порядок поддерживается не один день 
после субботника, а каждый день бла-
годаря привычке бережно относиться 
к месту, где живешь.

КОГДА ЧИСТОТА СТАНОВИТСЯ ПРИВЫЧКОЙ

ПАРТИЯ «ӘДІЛЕТ» ПОДАЛА В ЦИК  
ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РЕГИСТРАЦИИ  
ПАРТИЙНОГО СПИСКА КАНДИДАТОВ

НОВАЯ КОНСТИТУЦИЯ

Динара КАНБЕТОВА,
Атырау
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Канат САРИН,     
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ЦЕНЫ

ЗАНЯТОСТЬ

ПРОДБЕЗОПАСНОСТЬ

ТРЕНДЫ

Раушан 
ДЖАПАРОВА,     
Астана

ЭТА МУЗЫКА  
БУДЕТ ВЕЧНОЙ?

Возобновившееся военное противостояние 
на Ближнем Востоке способствует возвращению 
повышательного тренда стоимости нефти в мире.

Сентябрьские фьючерсы на сорт Brent на лон-
донской бирже ICE Futures утром в понедельник 
торговались по $79,3 за баррель, подорожав на $3,29. 
Фьючерсы на нефть WTI на август на электрон-
ных торгах NYMEX поднялись в цене до $74,53 за 
баррель. 

Поводом роста цен стала новая военная эскала-
ция: в воскресенье американские военные нанесли 
четвертый за неделю удар по Ирану, а КСИР атако-
вал объекты на военных базах США в Иордании, 
Кувейте и Бахрейне.

Тегеран объявил Ормузский пролив закрытым 
«до дальнейшего уведомления», хотя еще несколько 
дней назад Дональд Трамп говорил о возобновлении 
переговоров с Ираном, а котировки на нефть начали 
снижаться. В реальности же стороны обмениваются 
ультиматумами в связи с ключевыми разногласиями 
по вопросу контроля над Ормузским проливом.

В первые недели после подписания соглашения 
о перемирии между США и Ираном через Ормуз-
ский пролив ежедневно проходило всего около 15 
судов, что составляет лишь 29% от транзита до на-
чала конфликта. Причем количество проходов судов 
через пролив постоянно сокращалось.

12 июля руководство КСИР заявило о закрытии 
этого морского маршрута «до дальнейшего рас-
поряжения, до окончания вмешательства США в 
регионе…». Тогда же главный иранский переговор-
щик с США, спикер парламента страны Мохаммад 
Багер Галибаф написал в соцсети X, обращаясь к 
Вашингтону: «Эра односторонних сделок завер-
шена. Либо вы будете выполнять обещания, либо 
заплатите цену».

НЕФТЬ  
НЕ ПРЕДЛОЖИТ 
БОЛЬШЕГО

Международное энергетическое агентство 
(МЭА) ожидает, что предложение на мировом 
рынке нефти по итогам 2026 года упадет на 3,7 
млн баррелей в сутки – до 102,6 млн б/с. 

Действовавшее недолго перемирие между  
США и Ираном сказалось на динамике предложения 
нефти: в июне оно увеличилось на 4,1 млн б/с, до 
98,8 млн б/с. Больше половины прироста поставок 
обеспечили страны ОПЕК+, прежде всего Саудов-
ская Аравия и Кувейт. Заметный вклад в увеличение 
отгрузок внесли также ОАЭ – страна, вышедшая из 
альянса. И хотя добыча в странах Персидского зали-
ва в июне выросла на 3,5 млн б/с к маю, показатель 
все еще несопоставим с довоенным.

По мере восстановления судоходства в Ормуз-
ском проливе предложение нефти может вырасти на 
7,5 млн б/с, до 110,1 млн б/с в 2027 году, указано в 
отчете МЭА. Агентство оценивает спрос на нефть 
в 2026 году в 103,46 млн б/с. В 2027-м – в 105,47 
млн б/с.

По данным МЭА, семь стран ОПЕК+ по итогам 
июня увеличили нефтедобычу на 2,17 млн баррелей 
в сутки, до 26,38 млн б/с. И все же это на 7,5 млн 
б/с меньше намеченного плана.

Целевой уровень для стран ОПЕК+, добро-
вольно ограничивающих нефтедобычу, составлял в 
июне 33,89 млн б/с. Россия увеличила нефтедобычу 
в июне на 120 тыс. б/с, Саудовская Аравия – на 900 
тыс. б/с, Кувейт – на 630 тыс. б/с, Ирак – на 490 тыс. 
б/с, Алжир – на 10 тыс. б/с, Оман – на 30 тыс. б/с.

При этом Казахстан в июне сократил добычу 
нефти на 50 тыс. б/с. Добыча всех стран ОПЕК+ 
в июне выросла до 32,44 млн б/с.

5 июля семь стран ОПЕК+ договорились уве-
личить предельный уровень добычи нефти в августе 
на 188 тыс. б/с.

Канат САРИН, Астана

МАЛЕНЬКАЯ  
ПОБЕДОНОСНАЯ ДЕФЛЯЦИЯ
Минторговли сообщило о недельной дефляции в стране по социально значимым продо-
вольственным товарам, ссылаясь на Бюро национальной статистики. По данным ведомства, 
за период с 24 июня по 1 июля индекс цен на СЗПТ составил 99,9%.

Для Казахстана снижение цен – 
событие не рядового характера. За не-
делю подешевели сразу семь товаров. 
Средняя стоимость помидоров снизи-
лась на 8,5%, огурцы подешевели на 
8,3%, яйца – на 1,5%, яблоки – на 1,1%, 
свежая, охлажденная и мороженая 
рыба – на 0,4%, подсолнечное масло 
– на 0,2%, кефир – на 0,1%. Индекс 
цен на рис, хлеб и молоко сохранился 
на прежнем уровне.

Небольшой рост цен зафиксиро-
ван по 21 товарной позиции. Капуста 
подорожала на 7,9%, лук и картофель 
– на 1,9%, сахар – на 1,6%. По осталь-
ным товарам рост составил менее 1%.

В региональном разрезе за неде-
лю рост цен отмечен только в четырех 
регионах, причем весьма незначитель-
ный: в Акмолинской области – на 
0,2%, в Атырауской, Алматинской и 
Северо-Казахстанской областях – на 
0,1%. В Астане, Алматы, Карагандин-
ской и Жамбылской областях индекс 
цен составил 100,0%.

А вот снижение цен зарегистри-
ровано в 12 регионах: в Кызылордин-
ской области – на 0,9%, в Актюбин-
ской, Улытауской, Костанайской и 
Туркестанской областях – на 0,3%, в 
Мангистауской, Западно-Казахстан-
ской и Восточно-Казахстанской обла-
стях – на 0,2%, а также в Шымкенте, 
Павлодарской, Абайской и Жетысу-
ской областях – на 0,1%.

Для насыщения рынка продолжа-

ются поставки плодоовощной продук-
ции. Через АО «КТЖ-Экспресс» на 
внутренний рынок поставлено око-
ло 28,9 тыс. тонн картофеля, 8,6 тыс. 
тонн моркови, 4,7 тыс. тонн лука и 
0,2 тыс. тонн капусты. Действуют 
меморандумы по обеспечению ста-
бильных цен на помидоры и огурцы, 
яйца, подсолнечное масло и говядину. 
С начала года также проведено более 
3 980 сельскохозяйственных ярмарок 

по реализации продукции по ценам 
производителей.

Ранее Минэкономики заявляло 
об улучшении ситуации с реальны-
ми денежными доходами населения, 
в том числе за счет снижения темпов 
инфляции. По данным БНС, в I квар-
тале года доходы людей вышли в поло-
жительную динамику, увеличившись 
на 0,1%. Немного, но отрицательная 
динамика отсутствует. 

Ведомство подчеркивает в каче-
стве важного фактора постепенное 
замедление инфляционных процессов, 
в частности, стабилизацию потреби-
тельских цен. Стоит отметить, что 
уровень годовой инфляции с начала 
года устойчиво замедляется и снизил-
ся в июне до 10,3% годовых.

В соответствии с программой 
совместных действий Правитель-
ства, Национального банка и АРРФР 
на 2026–2028 годы целевой рост ре-
альных доходов населения видится на 
уровне не ниже 2-3% ежегодно. И фак-
тор снижения инфляционного давле-
ния является одним из определяющих.

Коллаж Олега ЦХАЙ

КОРМА ДЛЯ ХОРОШЕГО УЛОВА
В Казахстане впервые началось строительство 
завода по производству экструдированных 
кормов для рыб. Мощность этого стратегически 
важного для отрасли аквакультуры проекта 
составляет 25 тысяч тонн в год.

Завод, расположенный в Акмо-
линской области, станет важным ша-
гом, направленным на устойчивое раз-
витие рыбного хозяйства, снижение 
импортозависимости и повышение 
потенциала отечественного произ-
водства, отмечает Министерство 
сельского хозяйства страны.

В целом рыбное направление яв-
ляется одной из стратегически важ-
ных отраслей агропромышленного 
комплекса, играющей значимую роль 
в обеспечении продовольственной 
безопасности страны.

На сегодняшний день производ-
ство товарной рыбы в Казахстане ста-
бильно растет. По итогам 2025 года 
было выращено около 23 тыс. тонн 
рыбы, из которых порядка 4 тыс. тонн 

пришлось на форель. А в 2026 году 
объем производства планируется 
довести до 64,7 тыс. тонн. Рост объ-
емов выращивания рыбы значительно 
увеличивает спрос на специализиро-
ванные высококачественные корма.

Годовая потребность рыбных 
хозяйств страны составляет около 
72 тыс. тонн кормов для рыб. Хотя 
основная часть обеспечивается за счет 
отечественного производства, зави-
симость от импорта высокопротеи-
новых кормов все еще сохраняется.

Особенно остро стоит вопрос 
с высокотехнологичными кормами 
для коммерчески ценных видов рыб, 
таких как форель и осетр, которые 
ранее не производились в стране. В 
связи с этим строящийся завод име-
ет особое значение и внесет весомый 
вклад в обеспечение предприятий ак-
вакультуры качественной продукцией.

Новый проект – яркий пример 

эффективного партнерства государ-
ства и бизнеса. Эта инициатива поз- 
волит повысить конкурентоспособ-
ность отечественной аквакультуры, 
укрепить продовольственную безо-
пасность и внести свой вклад в созда-
ние новых рабочих мест в регионах.

За последние пять лет в отрасль 
привлечено около 50 млрд тенге ин-
вестиций и реализовано 95 инвести-
ционных проектов, по данным Мин-
сельхоза. Для дальнейшего развития 
аквакультуры государством внедрены 
меры поддержки, включая инвести-
ционные субсидии, льготное креди-
тование, а также новые механизмы, 
предусмотренные вступившим в силу в 
этом году Законом «Об аквакультуре».

В частности, предусмотрены кре-
дитование под 5% на пополнение обо-
ротных средств и под 6% на реализа-
цию проектов, использование земель 
сельскохозяйственного назначения 
для ведения рыбоводства, а также 
предоставление рыбохозяйственных 
участков под инвестиционные проек-
ты без проведения конкурса.

На период 2026–2030 годов сфор-
мирован пул из 41 инвестиционного 
проекта общей стоимостью около 60 
млрд тенге. Их реализация позволит 
увеличить объемы выращивания рыбы, 
расширить переработку рыбной про-
дукции и наладить производство до 30 
тыс. тонн рыбных кормов ежегодно.

Коллаж Олега ЦХАЙ

РАБОЧИЕ МЕСТА НА ВОДЕ
Министерство водных ресурсов и ирригации реализует ряд проектов по строительству и 
реконструкции гидротехнических сооружений по всей территории Казахстана. В результате 
будут созданы 975 постоянных и 1 866 временных рабочих мест. 

Это позволит обеспечить безо- 
пасную эксплуатацию водохозяй-
ственных объектов и эффективно 
использовать водные ресурсы страны.

– Создание рабочи х мес т  
позволит улучшить условия жизни в 
регионах. В особенности в сельской 
местности. Развитие водохозяйствен-
ной инфраструктуры также позволит 
привлечь в отрасль новые квалифи-
цированные кадры. На сегодня по 
водным специальностям обучаются 
порядка 2,7 тысячи студентов. Про-
должает расти число учащихся, про-
ходящих производственную практику 
в филиалах РГП «Казводхоз». Также 
ежегодно реализуются меры по повы-
шению заработной платы работников 
отрасли, – отметил министр водных 
ресурсов и ирригации Нуржан Нур-
жигитов.

Напомним, что утвержденным 
в 2024 году Комплексным планом 
развития водной отрасли предусмот- 
рено строительство 42 новых и ре-
конструкция 37 действующих водо-

хранилищ, а также модернизация 14,5 
тыс. километров каналов. 

На сегодня начались работы 
по строительству трех новых водо-
хранилищ. Близится к завершению 
строительство двух водохранилищ в 
Туркестанской области. Кроме того, 
министерством завершена подготовка 
проектной документации на строи-
тельство еще двух водохранилищ. 

Параллельно разрабатывают-
ся документы на строительство 13 
объектов.

Ведомством также выполнена 
реконструкция пяти водохранилищ. 
Завершена разработка проектной до-
кументации на реконструкцию вось-
ми водохранилищ, подготавливаются 
документы по 18 объектам.

В 2024-2025 годах завершены 
работы по реконструкции и модер-
низации порядка 1,5 тыс. километров 
каналов. До конца текущего года пла-
нируется ввести в эксплуатацию 962 
км каналов, что позволит улучшить 
водообеспечение около 200 тыс. 
гектаров орошаемых земель.

На сегодня в водной отрасли 
страны трудятся более 29 тыс. чело-
век. Из них более 10,9 тыс. – в систе-
ме Министерства водных ресурсов и 
ирригации.

Работники водного хозяйства 
обеспечивают водную безопасность 
страны и способствуют устойчиво-
му развитию важнейших отраслей 
экономики – сельского хозяйства 
и промышленности. Их усилиями 
осуществляется безопасный пропуск 
паводков и стабильная подача воды 
в вегетационный период, а также 
поддерживается устойчивая работа 
гидротехнических сооружений.

Добавим, что на днях Правитель-
ство страны сообщило, что в рамках 
исполнения поручений Президента 
по развитию инфраструктуры в Ка-
захстане в начале июля были запуще-
ны два водохозяйственных проекта.

Первый – реконструкция канала 
«Найман» в Туркестанской области. 
После модернизации в эксплуатацию 
введен водоканал протяженностью 
26 км. В рамках ремонтных работ 
забетонировано русло и построено 
75 гидротехнических сооружений. 
Обновление позволит сократить 
потери воды при транспортировке и 
повысить эффективность орошения 
сельхозугодий.

А в рамках модернизации Киров-
ского водохранилища в Западно-Ка-
захстанской области в селе Тоган 
Акжаикского района полностью 
завершены работы на гидротехни-
ческих сооружениях этого водохра-
нилища. Цель проекта – повышение 
безопасности и надежности объекта. 
Обновленная инфраструктура обе-
спечит эффективное регулирование 
накопления и безопасный пропуск 
паводковых и талых вод, защищая 
близлежащие населенные пункты.

Раушан 
ДЖАПАРОВА,     
Астана
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MADE IN KAZAKHSTAN

В Уральске состоялся регио-
нальный этап ежегодного конкур-
са-выставки «Лучший товар Казах-
стана-2026», объединивший более 
сорока предприятий различных от-
раслей экономики. Для участников 
конкурс стал возможностью проде-
монстрировать свои достижения, 
обменяться опытом, найти новых 
партнеров и заявить о себе далеко 
за пределами региона.

Конкурс давно перестал быть 
просто выставкой продукции. Он 
остается одним из ключевых инстру-
ментов государственной поддерж-
ки отечественных производителей, 
стимулируя предприятия повышать 
качество продукции, внедрять совре-
менные технологии и укреплять 
позиции казахстанских брендов 
на внутреннем и внешнем рынках. 
Открывая мероприятие, аким Запад-
но-Казахстанской области Нариман 
Турегалиев отметил, что успех каж-
дого предприятия напрямую влияет 
на развитие экономики региона и 
страны.

– Предприниматели создают 
рабочие места, внедряют новые 
технологии, выпускают востребо-
ванную продукцию и формируют 
экономическую устойчивость ре-
гиона. Государство и дальше будет 
поддерживать отечественных про-
изводителей, поскольку именно они 

являются движущей силой развития 
экономики, – подчеркнул глава ре-
гиона.

По словам акима, особую цен-
ность представляет социальная 
ответственность бизнеса. Многие 
предприятия области не ограни-
чиваются производственной дея-
тельностью, а активно участвуют 
в реализации благотворительных 
проектов, поддерживают образо-
вательные учреждения, помогают 
социальной сфере и становятся 
надежными партнерами государства 
в решении общественно значимых 
задач. 

По итогам 2025 года объем 
валового регионального продукта 
Западно-Казахстанской области 
достиг почти 5 триллионов тенге. 
По объему промышленного произ-
водства регион занимает четвертое 
место в Казахстане, обеспечивая 
свыше 5,6% общереспубликанско-
го промышленного производства. 
Положительная динамика сохраня-
ется и в нынешнем году. За первые 
пять месяцев 2026 года объем про-
мышленной продукции составил 1,7 
триллиона теңге, а объем производ-
ства в обрабатывающей промышлен-
ности достиг 141,2 миллиарда теңге.

Западно-Казахстанская область 
считается одним из ведущих инду-
стриальных регионов страны. Здесь 
успешно развиваются нефтегазовое 
машиностроение, производство 
металлоконструкций и оборудо-
вания, строительных материалов, 

переработка сельскохозяйственной 
продукции, пищевая промышлен-
ность, а также агропромышленный 
комплекс. Именно сочетание совре-
менной промышленности и сильно-
го сельского хозяйства позволяет 
предприятиям региона выпускать 
продукцию, успешно конкурирую-
щую не только на внутреннем, но и 
на зарубежных рынках.

Глава региона напомнил, что 
предприятия области уже неод-
нократно становились победите-
лями самых престижных респуб- 
ликанских конкурсов качества. 
Лауреатами премии Президента 
Республики Казахстан «Алтын 
сапа» в разные годы становились 
ТОО «КазТрубПром», ТОО «Ба-
тысМунайГазЖабдыктары», ТОО 
«Кублей», Уральская торгово-про-
мышленная компания, ТОО «ДСК 
Приоритет» и АО «Конденсат». В 
прошлом году компания «Балзия» 
вошла в число лучших производи-
телей пищевой продукции Казах-
стана. Все эти достижения стали 
возможны благодаря системной 
модернизации предприятий, внед- 
рению международных стандартов 
качества и постоянному стремле-
нию бизнеса к развитию.

Заместитель директора Палаты 
предпринимателей Западно-Казах-
станской области Эльмира Утешева 
подчеркнула, что бизнесу оказыва-
ется комплексная поддержка в во-
просах сертификации продукции, 
внедрения международных стандар-

тов качества и развития экспортного 
потенциала.

– По итогам работы эксперт-
ной комиссии определены девять 
победителей регионального этапа. 
В номинации «Лучшие товары для 
населения» победили ИП «Имар», 
ИП «MEKO» и ИП «Оқжетпес 
life». Среди товаров производствен-
ного назначения лучшими призна-
ны АО «Западно-Казахстанская 
машиностроительная компания», 
ТОО «QazExpoCenter-Pipe» и АО 
«Конденсат». В категории «Луч-
шие продовольственные товары» 
победителями стали АО «Жела-
евский комбинат хлебопродуктов», 
ИП «Маканова» и ТОО «Қаз- 
Ақбас». Они представят Западно- 
Казахстанскую область на республи-
канском этапе конкурса «Лучший 
товар Казахстана-2026» в Астане, 
где будут бороться за звание лучших 
отечественных производителей 
страны, – сообщила Утешева.

Успех западноказахстанских 
производителей подтверждает, что 
современные технологии, инвести-
ции, государственная поддержка и 
высокая культура производства 
позволяют отечественным това-
рам уверенно укреплять позиции 
на рынке. А для самих предприятий 
победа на региональном этапе –  
это возможность заявить о себе на 
всю страну и сделать еще один шаг 
к тому, чтобы их продукция ассо-
циировалась с высоким качеством 
и надежностью.

Когда несколько лет назад жительница Кульсары Лиза Касымова начала сушить первые 
яблоки и готовить домашнюю пастилу, она и представить не могла, что обычное семейное 
увлечение станет полноценным бизнесом. Сегодня под ее брендом выпускаются десятки 
видов натуральной продукции, которая продается не только в Жылыойском районе,  
но и далеко за его пределами.

За красивыми упаковками с 
фруктовыми чипсами, ароматными 
чаями и лимонным джемом стоит 
история женщины, сумевшей пре-
вратить любовь к своему делу в ста-
бильный источник дохода.

Лизе – 46, она воспитывает 
четверых детей. Один из сыновей 
имеет инвалидность второй груп-
пы, поэтому долгие годы главным 
приоритетом для нее оставалась 
семья. По образованию она фельд-
шер. Медицинский колледж окон-
чила с красным дипломом, однако 
работать по специальности так и не 
смогла. Забота о детях, особенно о 
сыне, которому требовалось по-
стоянное внимание, практически 
не оставляла возможности стро-
ить профессиональную карьеру. 
Сегодня женщина говорит, что 
именно семья стала главной моти-
вацией начать собственное дело. 
Она искала возможность работать 
дома, самостоятельно распределять 
время и одновременно получать до-
ход. Так постепенно родилась идея 
производить полезные продукты из 
фруктов и ягод.

Сейчас в ассортименте предпри-
нимательницы десятки наименова-
ний. Она выпускает фруктовые чип-
сы, пастилу, сухофрукты, несколько 
видов натурального чая, лимонный 
джем, лимонную пасту с медом, зна-
менитую пасту Амосова, ореховые 
смеси и другие полезные продукты. 
Особенно популярны среди поку-
пателей фруктовые и травяные чаи, 
а также лимонный джем, который 
многие приобретают не только для 
себя, но и в качестве подарка.

Большую часть сырья Лиза вы-
ращивает самостоятельно. Во дворе 
ее дома разбит настоящий плодовый 
сад. Здесь растут яблони, абрикосы, 
груши, айва, персики, сливы, вино-
град, клубника. На участке также вы-
ращивается мята, которая использу-
ется при приготовлении фирменных 

чаев. Благодаря собственному уро-
жаю предпринимательница может 
быть уверена в качестве продукции и 
контролировать процесс буквально 
с момента созревания плодов.

– Даже зимой работа не прекра-
щается. Фрукты и ягоды заготавли-
ваю заранее и храню в заморожен-
ном виде, поэтому мое производство 
продолжается круглый год. Для при-
готовления пастилы использую не 
только фрукты, но и овощи. Напри-
мер, морковь и свеклу. В некоторые 
рецептуры добавляю орехи, мед и 
другие натуральные ингредиенты 
без искусственных добавок, – рас-
сказывает она.

Каждый продукт проходит не-
сколько этапов изготовления. По-
сле подготовки плоды нарезаются 
специальным оборудованием и от-
правляются в сушильные камеры 
почти на пятнадцать часов. Имен-
но длительная сушка позволяет со-
хранить вкус и полезные свойства. 
Многие технологии предпринима-
тельница осваивала самостоятельно, 
изучая специализированную лите-
ратуру, обучающие видеоматериалы 
и проходя онлайн-курсы.

Лиза признается, что в самом 
начале все выглядело совсем иначе.

– Производство размещалось 
практически дома. Первая сушилка 
была небольшой, поэтому прихо-
дилось работать с минимальными 
объемами. Иногда пастила сушилась 
буквально на подносах во дворе. На 
развитие собственного дела уходили 
все силы, свободное время и семей-
ный бюджет.

Постепенно стало понятно, 
что без дополнительной поддерж-
ки выйти на новый уровень будет 
непросто. Именно тогда я решила 
воспользоваться государственными 
программами поддержки бизнеса, – 
говорит она.

Первым серьезным шагом стал 
безвозмездный государственный 
грант в размере 400 МРП. На по-
лученные средства она приобрела 
две сушильные камеры. Это позво-

лило значительно увеличить объемы 
производства и расширить ассорти-
мент. Если раньше речь шла лишь 
о нескольких видах продукции, то 
после появления нового оборудова-
ния появилась возможность экспе-
риментировать с новыми рецептами.

Однако на этом развитие не 
остановилось. Позже Лиза стала 
участницей программы «Тандау», 
реализуемой при поддержке компа-
нии ТШО для жителей Кульсары. В 
течение месяца участники проекта 
проходили обучение финансовой 
грамотности, основам предприни-
мательства, маркетинга, продвиже-
ния продукции и другим необходи-
мым навыкам.

После завершения обучения 
предпринимательница получила 
беспроцентный возвратный грант. 
Благодаря этим средствам она при-
обрела современную промышлен-
ную сушильную камеру на сорок 
полок, компьютерную технику, 
принтер для изготовления фир-
менных этикеток и смогла обору-
довать отдельное помещение под 
производство.

По ее словам, важным пре-
имуществом программы стали 
комфортные условия финансиро-
вания. Первые полгода участники 
освобождаются от выплат, после 
чего средства постепенно возвра-
щаются без начисления процентов 
в течение пяти лет. Такой механизм 
позволяет предпринимателям спо-
койно развивать производство, не 
испытывая серьезной финансовой 
нагрузки в первые месяцы работы.

Еще одним этапом стало уча-
стие в образовательной програм-
ме «Кадам». Здесь Лиза изучила 
основы продвижения бизнеса в 
социальных сетях, научилась само-
стоятельно создавать фотографии и 
видеоролики, оформлять страницы 
и рассказывать покупателям о своей 
продукции. Сегодня именно соци-
альные сети помогают ей находить 
новых клиентов не только в Кульса-
ры, но и в других городах.

Сейчас натуральная продукция 
Лизы Касымовой продается в пяти 
магазинах области и еще примерно 
в двадцати торговых точках Жылы- 
ойского района. География заказов 

постоянно расширяется. Покупате-
ли обращаются из Атырау, Актау и 
других населенных пунктов.

Особым спросом пользуются 
подарочные наборы. Их приобре-
тают на свадьбы, кудалык, тусау 
кесу, тыштырма и другие семейные 
торжества. Все чаще красивые ко-
робки с натуральными сладостями и 
чаями заказывают организации для 
поздравления сотрудников, прове-
дения праздничных мероприятий и 
корпоративных подарков.

Несмотря на рост производ-
ства, предприятие по-прежнему 
остается настоящим семейным де-
лом. Старшие дети активно помо-
гают маме. Они подготавливают 
сырье, нарезают фрукты, фасуют 
готовую продукцию, наклеивают 
этикетки и участвуют практически 
во всех этапах производства.

Особую гордость у Лизы вызы-
вает сын Есбол.

– Несмотря на состояние здо-
ровья, он активно занимается спор-
том и недавно стал победителем 
чемпионата Республики Казахстан 
среди молодежи с заболеваниями 
опорно-двигательного аппарата и 
нарушениями зрения. На соревно-
ваниях он завоевал золотую медаль 
в дисциплине «метание копья», – 
рассказывает мать.

Предпринимательница гово-
рит, что успехи детей вдохновляют 
ее двигаться вперед и не останавли-
ваться на достигнутом.

Важную роль в развитии бизне-
са играют выставки и ярмарки. Лиза 
регулярно представляет свою про-
дукцию на региональных меропри-
ятиях, где знакомит покупателей со 
своим ассортиментом, получает об-
ратную связь и находит новых парт- 
неров. Такие площадки позволяют 
небольшим производителям заявить 
о себе и расширить рынок сбыта.

Уже три года подряд предпри-
нимательница участвует в проекте 
«Одно село – один продукт». Эта 
инициатива направлена на разви-
тие местных производителей, ис-
пользующих региональное сырье. 
Участники получают консультации 
экспертов, совершенствуют техно-
логии производства и развивают 
собственные бренды.

В нынешнем году Лиза вошла 
в десятку лучших товаропроизво-
дителей Атырауской области, став 

победителем регионального этапа 
конкурса. Теперь ей предстоит 
представить область на республи-
канской выставке, где она сможет 
побороться за государственный 
грант для дальнейшего развития 
производства. Сейчас предприни-
мательница готовит бизнес-план и 
собирает необходимые материалы 
для защиты своего проекта.

При этом Лиза не прекращает 
учиться. Она регулярно проходит 
бесплатные образовательные про-
граммы для предпринимателей, 
участвует в проектах банков, меж-
дународных компаний и различных 
бизнес-инициативах. Среди них и 
программа Coca-Cola Belesteri, кото-
рая помогает начинающим предпри-
нимателям получать новые знания 
и обмениваться опытом.

По мнению Лизы Касымовой, 
именно сочетание нескольких ин-
струментов поддержки позволило ее 
небольшому домашнему производ-
ству вырасти в настоящий семейный 
бизнес. Государственные гранты 
помогли приобрести оборудова-
ние, образовательные программы 
дали необходимые знания, корпо-
ративные проекты открыли доступ к 
финансированию и наставничеству, 
а постоянное обучение позволило 
уверенно чувствовать себя в конку-
рентной среде.

– Начать собственное дело мо-
жет практически каждый. Главное, 
не ждать идеального момента, а 
использовать существующие воз-
можности.

Сейчас в Кульсары все боль-
ше молодых людей пробуют себя 
в бизнесе, открывают небольшие 
производства, развивают сферу ус-
луг и сельское хозяйство. Я считаю, 
что сегодня существует достаточно 
программ поддержки, которые по-
могают сделать первые шаги, поэ-
тому не нужно бояться, – отмечает 
предпринимательница.

Самое важное, по словам Лизы, 
постоянно учиться, не бояться но-
вого опыта и быть готовым много 
работать. Именно настойчивость, 
желание развиваться и вера в соб-
ственные силы способны превра-
тить небольшое домашнее увлече-
ние в дело, которое будет приносить 
доход, объединять всю семью и 
вдохновлять других на собственные 
начинания.

«ЛУЧШИЙ ТОВАР КАЗАХСТАНА-2026»

ДЕВЯТЬ БРЕНДОВ КАЧЕСТВА
От хлеба и мясной продукции до высоко- 
технологичного оборудования и нефтегазового 
машиностроения – именно такие товары 
сегодня создаются в Западно-Казахстанской 
области. Девять лучших производителей 
региона уже получили право представлять 
область на республиканском этапе конкурса 
«Лучший товар Казахстана-2026». Теперь 
им предстоит побороться за звание лучших 
отечественных брендов страны, подтверждая,  
что знак «Сделано в Казахстане» – это прежде 
всего гарантия качества, современных технологий 
и конкурентоспособности.

Аида ГАЛИЕВА, 
Западно-Казахстанская 
область

СЛАДКИЙ ВКУС УПОРСТВА

Динара КАНБЕТОВА,
Атырау
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ЗАКОН И ПОРЯДОК

Самал АХМЕТОВА,
Карагандинская 
область

Динара КАНБЕТОВА, 
Атырау 

Сергей ПАВЛЕНКО, 
Шымкент 

Когда секундное замешательство мо-
жет стоить здоровья или жизни, практика 
и умение действовать в экстремальной 
ситуации становятся жизненно необхо-
димой инвестицией в будущее.

Организаторы мероприятия сделали 
ставку на интерактив и открытый диа-
лог. Вместо скучных лекций и нотаций 
молодых людей ждал прямой контакт с 
профессионалами – бойцами пожар-
ной службы и операторами экстренной 
службы 112. Программа встречи была 
максимально прикладной. Эксперты 
детально разобрали со спасателями-но-
вичками ключевые аспекты гражданской 
обороны. 

Были разработаны несколько 
вводных, с которыми наиболее часто 
встречаются при возникновении ЧС: 

как не поддаться панике при задымле-
нии и оперативно покинуть опасную 
зону; анатомия звонка  112: какую 
информацию необходимо передать 
диспетчеру в первые секунды, чтобы 
помощь выехала незамедлительно; ос-
новы тактической медицины: правила 
оказания первой доврачебной помощи 
пострадавшим.

Особый интерес у участников вы-
звала выставка специальной техники. 
Молодежь смогла вживую увидеть тя-
желое оборудование, профессиональное 
снаряжение спасателей и даже задать 
каверзные вопросы тем, кто ежедневно 
рискует собой ради других.

ПОЧЕМУ ЭТО ВАЖНО 
Сотрудники департамента по чрез-

вычайным ситуациям единогласны: про-
филактика – это самый эффективный 
инструмент предотвращения трагедий.

– Главная задача подобных встреч 
– научить молодых людей не теряться в 
экстренной ситуации и понимать, что от 
правильных действий в первые минуты 
нередко зависит жизнь человека. Чем 
раньше у подрастающего поколения 
сформируется культура безопасности, 
тем ответственнее они будут относить-
ся к собственной жизни и безопасности 
окружающих, – пояснил Дамир Искаков, 
сотрудник управления государственного 
пожарного контроля ДЧС города Шым-
кента.

Его коллега, старший лейтенант 
управления ДЧС Абайского района Нур-
келды Дуйсен, обратил внимание на то, 
что базовые знания о гражданской защите 
не должны быть элитарными – они обя-
заны стать частью базового образования 
каждого гражданина.

– Даже самые простые навыки – зна-
ние номеров экстренных служб, правил 

эвакуации или действий при пожаре – 
могут сыграть решающую роль в кри-
тической ситуации. Поэтому подобные 
мероприятия имеют не только инфор-
мационное, но и практическое значение, 
– сказал он.

ЛЕТНИЙ СЕЗОН – 
ЗОНА ПОВЫШЕННОГО 
ВНИМАНИЯ
Выбор времени для проведения ак-

ции не случаен. Именно летом, в разгар 
каникул и отпусков, риски возникновения 
ЧС природного и техногенного характера 
традиционно возрастают. На это обра-
тили внимание и представители местной 
исполнительной власти.

– Летом дети и молодежь больше 
времени проводят в лагерях, на приро-
де и в местах отдыха. Поэтому сегодня 
особенно важно уделять внимание во-
просам безопасности, формировать у 

подрастающего поколения ответствен-
ное отношение к своим действиям и 
объяснять, как правильно вести себя при 
возникновении чрезвычайных ситуаций, 
– подчеркнул главный специалист аппара-
та акима Абайского района Шейхислам 
Хайтметов.

ИТОГИ ВСТРЕЧИ
Главный результат прошедшей 

встречи – это не количество розданных 
памяток, а реальный сдвиг в сознании 
молодых людей. Организаторы уве-
рены, что подобные встречи ломают 
опасный стереотип «со мной этого не 
случится». Закрепленные на практике 
знания закладывают прочный фунда-
мент культуры безопасности, трансфор-
мируя теоретические правила в автома-
тические навыки, которые в реальной 
критической ситуации помогут спасти 
чью-то жизнь.

ЦЕЛЬ – 
НУЛЕВАЯ ТЕРПИМОСТЬ 
К ПРЕСТУПЛЕНИЯМ
В Атырауской области работа по реализации 
принципа «Закон и Порядок» ведется комплексно 
– от профилактики семейно-бытового насилия до 
оказания всесторонней помощи пострадавшим. С 
начала текущего года в регионе зарегистрирова-
но 726 преступлений, совершенных в отношении 
женщин. 

Формирование правового госу-
дарства невозможно без уважения к 
закону, высокой гражданской ответ-
ственности и нетерпимого отношения к 
любым проявлениям противоправного 
поведения. Именно на это направлена 
консолидирующая идеологема «Закон 
и Порядок», реализуемая в Казахстане 
по поручению Президента страны. Ее 
главная цель – укрепление обществен-
ной безопасности, повышение правовой 
культуры и формирование в обществе 
принципа неотвратимости ответствен-
ности за нарушение закона.

В Атырауской области работа по 
реализации принципа «Закон и Поря-
док» ведется комплексно и охватывает 
широкий спектр направлений от профи-
лактики преступности и семейно-быто-
вого насилия до оказания социальной и 
психологической помощи гражданам, 
оказавшимся в трудной жизненной 
ситуации.

Одним из важных направлений 
остается профилактика семейно-бы-
тового насилия и защита прав женщин 
и детей. Как отметил заместитель на-
чальника управления общественной 
безопасности департамента полиции 
Атырауской области Абзал Алипкалиев, 
правоохранительными органами реги-
она принимаются системные меры по 
предупреждению и пресечению право-
нарушений.

– С начала текущего года в Атырау-
ской области зарегистрировано 726 
преступлений, совершенных в отно-
шении женщин, что на 8,8 процента 
больше по сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года. Кроме того, 

рассмотрено 2 496 сообщений, свя-
занных с правонарушениями в сфере 
семейно-бытовых отношений. За на-
рушение покоя в семье к администра-
тивной ответственности привлечены 
2 456 человек. Основная задача органов 
внутренних дел – обеспечение неотвра-
тимости наказания и проведение про-
филактической работы, направленной 
на предупреждение повторных правона-
рушений, – сообщил Абзал Алипкалиев.

В рамках межведомственного взаи-
модействия в регионе работают мобиль-
ные группы, выявляющие семьи, оказав-
шиеся в сложной жизненной ситуации. 
С начала года юридическую помощь 
получили 52 семьи, которые были на-
правлены в центры поддержки семьи 
для получения комплексной социальной 
и психологической помощи.

По словам заместителя акима горо-
да Атырау Ердоса Абдисаттарова, важ-
ным инструментом защиты пострадав-
ших является деятельность кризисных 
центров.

– Кризисный центр для женщин, 
пострадавших от бытового насилия, 
рассчитан на одновременное пребы-
вание 20 женщин и 45 детей. Здесь 
оказывается комплексная поддерж-
ка – от предоставления временного 
жилья до правовой, психологической 
и социальной помощи. Наша задача – 
обеспечить безопасность граждан и 
помочь им вернуться к полноценной 
жизни, – сообщил он.

В настоящее время при город-
ском отделе занятости и социальных 
программ функционируют Центр 
поддержки семьи и Центр оказания 
специальных социальных услуг жерт-
вам бытового насилия. Если в 2025 году 
услугами специализированного центра 

воспользовались 16 женщин и 46 детей, 
то только за первые шесть месяцев 2026 
года помощь уже получили 21 женщина 
и 49 детей. Особое внимание уделяется 
профилактике повторных правонару-
шений и работе с лицами, склонными к 
агрессивному поведению. Кроме того, 
по информации заместителя руково-
дителя управления здравоохранения 
Атырауской области Алии Жангалие-
вой, в регионе проводится системная 
психокоррекционная работа.

– Для подготовки специалистов 
в 2025 году обучение прошли 23 ме-
дицинских психолога. Сегодня они 
работают во всех поликлиниках об-
ласти, проводят психологические об-
следования и реализуют программы 
психокоррекции. В 2025 году в психо-
логическую службу были направлены 
172 гражданина, а за первые пять ме-
сяцев текущего года – 105 человек. С 
каждым проводится индивидуальная 
работа, – сообщила Алия Жангалиева.

Результаты профилактической дея-
тельности отмечаются и в районах обла-
сти. Так, по словам заместителя акима 
Макатского района Асель Каржауовой, 
за шесть месяцев 2026 года на канал 
«102» поступило 135 сообщений по 
вопросам семейно-бытовых отношений. 
По итогам рассмотрения материалов 
к административной ответственности 
привлечены 94 человека, выдано 65 ох-
ранных ордеров, в отношении 9 нару-
шителей приняты меры за несоблюде-
ние установленных ограничений. Кроме 
того, зарегистрировано 13 уголовных 
правонарушений в сфере семейно-быто-
вых отношений, по которым проводятся 
досудебные расследования.

Реализация принципа «Закон и 
Порядок» предполагает не только 
совершенствование механизмов пра-
воприменения, но и формирование в 
обществе нулевой терпимости к любым 
нарушениям закона. Сегодня государ-
ственные органы, правоохранительные 
структуры, учреждения образования 
и институты гражданского общества 
объединяют усилия для укрепления 
правовой культуры и воспитания от-
ветственности у граждан.

КОНКУРЕНЦИЯ 
ПОД КОНТРОЛЕМ

В Карагандинской области департамент Агентства 
по защите и развитию конкуренции завершил су-
дебные разбирательства по одному из наиболее 
резонансных расследований прошлого года и про-
должает работу по новым делам.

Как сообщила на брифинге замести-
тель руководителя департамента Шолпан 
Жуматаева, суд в этом году поставил точку 
в расследовании, которое шло с 2024 года 
в отношении двух частных компаний. Ос-
нованием же для проверки стало письмо 
антикоррупционной службы, в котором 
указывались признаки возможного сгово-
ра участников государственных закупок, 
которые проводило АО «НК «КазАвто-
Жол».

– В конкурсных процедурах регуляр-
но участвовали одни и те же компании, 
зачастую выступая единственными кон-
курентами друг для друга. Кроме того, 
руководство отдельных потенциальных 
поставщиков оказалось аффилированным 
между собой. Заявки на участие подава-
лись практически одновременно: одна 
компания предлагала минимальную скид-
ку от 1 до 5%, вторая же – вовсе нулевую. 
По итогам проверки антимонопольный 
орган вынес предписания обоим пред-
приятиям: ТОО «РАЙС KZ» требо-
вания исполнило, а ТОО «АрмСтрой» 
попыталось оспорить их в суде. Однако 
суды первой и второй инстанций признали 
действия департамента законными, – со-
общила Шолпан Жуматаева.

Кроме того, специализированный 
межрайонный суд по административным 
правонарушениям Караганды привлек 
ТОО «АрмСтрой» к административной 
ответственности и штрафу в размере бо-

лее 17,1 млн тенге, а также конфисковал 
монопольный доход компании почти на 
89,9 млн тенге.

Однако компания с постановлением 
о штрафе не согласилась и решила его об-
жаловать, – отметила заместитель руково-
дителя антимонопольного департамента.

Другое расследование антимонополь-
щиков касается деятельности акимата 
Темиртау. Поводом стало обращение 
жительницы города, которая заявила об 
ограничении доступа предпринимателей 
на рынок ритуальных услуг.

– Акимату было направлено уведом-
ление с требованием внести изменения в 
договор, обеспечив равные условия для 
всех предпринимателей. Но в установ-
ленный срок уведомление исполнено не 
было, после чего департамент начал рас-
следование в отношении аппарата акима 
Темиртау, – отметила Шолпан Жуматаева.

Спикер также акцентировала внима-
ние на том, что с начала года департамент 
вынес три уведомления предпринимателям 
о нарушении конкурентных действий с их 
стороны. Это были факты злоупотребления 
доминирующим положением, применения 
различных цен и условий к равнозначным 
договорам без объективных причин и т. д.

По словам Шолпан Жуматаевой, уве-
домления являются прежде всего профи-
лактической мерой и позволяют субъектам 
рынка самостоятельно устранить наруше-
ния. В противном случае законодательство 
предусматривает назначение антимоно-
польного расследования, – подчеркнула 
спикер.

ЛЕТО БЕЗ РИСКА 
СПАСАТЕЛИ ШЫМКЕНТА ПРОВЕЛИ ЛИКБЕЗ ПО БЕЗОПАСНОСТИ ДЛЯ ПОДРАСТАЮЩЕГО ПОКОЛЕНИЯ
Тенистые аллеи шым-
кентского дендропарка 
на один день преврати-
лись в интерактивную 
обучающую площадку. 
Здесь прошла масштаб-
ная профилактическая 
встреча сотрудников 
ДЧС с молодежью, 
главной целью кото-
рой стало не просто 
информирование, а фор-
мирование реальных 
навыков выживания и 
грамотного поведения 
при ЧС. 
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СОЦИУМ

Оксана ЛЫСЕНКО, 
Алматы

Аида ГАЛИЕВА, 
Западно-Казахстан-
ская область

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ЭЛЕКТРОННЫХ ТОРГОВ
Акционерное общество «Казахстанская компания по управлению электрически-

ми сетями» (Kazakhstan Electricity Grid Operating Company) «KEGOC» объявляет о 
проведении электронных торгов по продаже 100% акций АО «Энергоинформ».

• Дата и время торгов: 24 июля 2026 года, в 10:00 (по времени г. Астана).
• Способ торгов: Электронный конкурс на повышение цены.
Наименование объекта (Лот № 451696): 100% акций АО «Энергоинформ».
• Адрес объекта: Проспект Тауелсиздик, 59.

• Стартовая цена: 2 581 948 000 тенге.
• Гарантийный взнос: 387 292 000 тенге.
• Окончание приема заявок: 23 июля 2026 года, до 15:00 (по времени г. Астана).
Торги проводятся в электронном формате на веб-портале www.payda.e-qazyna.kz. 

Для участия требуются регистрация на портале, наличие ЭЦП и перечисление гаран-
тийного взноса.

Подробная информация, регламент проведения и конкурсная документация разме-
щены на указанном интернет-ресурсе. Справки по телефону: +7 (7172) 692856.

Открыто наследственное дело после 
смерти Арцимович Нели Дмитриевны, 
умершей 10.01.2026 года. Наследникам 
обращаться к нотариусу г. Астана Изатову 
Мурату Макишевичу: г. Астана, ул. Ауэзова, 
д. 35-4. Т. 31-41-91, 87013872987.

В Алматы уже несколько лет подряд падает 
число новых случаев ВИЧ. Все больше лю-
дей с диагнозом получают современную 
терапию. Цифры говорят сами за себя: 
профилактика работает. А что дальше? Об-
новленная Конституция открывает новые 
возможности – доступность, цифровизацию, 
современные сервисы. Как это изменит 
подход к борьбе с ВИЧ и что уже делает-
ся сегодня, мы поговорили с директором 
городского Центра по профилактике ВИЧ 
Маратом Тукеевым.

– Марат Сансызбекович, 
новая Констит уция среди 
прочего закрепила усиление 
государственных гарантий в 
сфере охраны здоровья. Как 
эти изменения ощущаются 
в вашей работе, может быть, 
появились новые инструмен-
ты или возможности?

– Прежде всего для нас это 
четкий ориентир. Новая Консти-
туция предусматривает дальней-
шее развитие доступной и каче-
ственной медицинской помощи, 
укрепление кадрового потенци-
ала, модернизацию инфраструк-
туры и внедрение современных 
технологий. Особое внимание 
уделяется повышению эффектив-
ности системы здравоохранения, 
развитию профилактической ме-
дицины, цифровизации отрасли 
и обеспечению равного доступа 
граждан к медицинским услугам 
независимо от места прожива-
ния. Все эти меры направлены 

на повышение качества жизни 
населения и создание современ-
ной, устойчивой системы, ори-
ентированной на потребности 
человека. В нашей сфере это на-
прямую отражается на расшире-
нии профилактических программ 
и внедрении новых сервисов для 
пациентов.

– Какие услуги в сфере ВИЧ 
сегодня доступны жителям Ал-
маты?

– В соответствии с Кодексом 
«О здоровье народа и системе 
здравоохранения», медицинская 
помощь людям, живущим с ВИЧ, 
оказывается в рамках гарантиро-
ванного объема бесплатной меди-
цинской помощи. Сегодня граж-
данам доступны все необходимые 
услуги, начиная от диагностики, 
до лечения и профилактики. Это 
добровольное и конфиденциаль-
ное тестирование, обследование 
по медицинским показаниям, 
экспресс-тестирование в меди-
цинских организациях, а также 
лабораторное подтверждение 
диагноза с использованием совре-

менных высокоточных методов.
Все пациенты бесплатно 

получают антиретровирусную 
терапию, проходят регулярный 
лабораторный контроль эффек-
тивности лечения, получают по-
мощь в профилактике и лечении 
сопутствующих заболеваний и на-
ходятся под постоянным наблюде-
нием специалистов. Большое вни-
мание уделяется и превентивным 
мерам: доступны доконтактная 
профилактика (PrEP) для людей с 
высоким риском инфицирования, 
постконтактная профилактика 
(PEP), профилактика передачи 
ВИЧ от матери ребенку, а также 
программы снижения вреда для 
ключевых групп населения.

– Алматы в этом смысле по-
казывает хорошую динамику: 
несколько лет подряд число но-
вых случаев снижается. С чем 
вы это связываете?

– Действительно мы видим 
устойчивые положительные 
результаты, и для нас это очень 
важный сигнал. Значит, наши 
профилактические программы 

работают эффективно. Сегодня 
около 91% людей, живущих с 
ВИЧ в Алматы, знают о своем 
статусе. Это высокий показатель, 
но, конечно, есть и те, кто пока 
не в курсе, примерно 9%. И наша 
задача – дотянуться до каждого из 
них, ведь инфекция долгое время 
может протекать бессимптомно. 
Поэтому мы постоянно напоми-
наем: регулярное тестирование –
это очень важно.

При этом мы видим, как од-
новременно растет число пациен-
тов, принимающих антиретрови-
русную терапию. Если в 2024 году 
лечение получали 4 823 человека, 
то по итогам прошлого года уже 
5 309. Особенно отрадно, что 
этот показатель растет на фоне 
снижения числа новых случаев 
заболевания. Это говорит о том, 
что система работает комплексно.

– Сегодня профилактика 
ВИЧ – это не только медицина, 
но и информирование населе-
ния. Как меняется отношение 
алматинцев к тестированию?

– Очень заметно. Мы пони-
маем, что профилактика невоз-
можна без просвещения. Чем 
больше человек знает о ВИЧ, тем 
выше вероятность, что он своев-
ременно пройдет тестирование 
и при необходимости сразу нач-
нет лечение. С начала 2026 года 
специалисты центра провели 60 
лекций и тренингов для студен-
тов колледжей и вузов, а также 
25 обучающих мероприятий для 
педагогов школ, колледжей и уни-
верситетов. Регулярно организу-
ем выездные акции с бесплатным 
экспресс-тестированием в орга-
низациях, на предприятиях и в 
учебных заведениях. И мы видим, 
как отношение людей меняется. 

Еще несколько лет назад во время 
таких акций нам приходилось бук-
вально приглашать людей пройти 
тест, убеждать их. Сегодня многие 
сами проявляют инициативу, зада-
ют вопросы, хотят больше знать 
о современных возможностях 
профилактики и лечения. Это 
большое изменение. Хочу напом-
нить, что тестирование на ВИЧ 
в Казахстане добровольное, бес-
платное, конфиденциальное, а при 
желании – анонимное. Ежегодно 
специалисты центра проводят бо-
лее полумиллиона исследований, 
а это примерно четвертая часть 
населения Алматы. И здесь важ-
но подчеркнуть, сегодня ВИЧ не 
имеет социальных границ. Среди 
наших пациентов люди самых раз-
ных профессий, возрастов и со-
циального статуса. Поэтому знать 
свой ВИЧ-статус важно каждому.

– В этом году к вам в центр 
приезжали коллеги из Таиланда. 
Чем их удалось удивить?

– Они высоко оценили наши 
цифровые решения. Например, он-
лайн-платформа hivtest.kz позволя-
ет человеку бесплатно, анонимно 
и конфиденциально пройти само-
тестирование на ВИЧ, получить 
подробную инструкцию и при 
необходимости сразу обратиться 
за консультацией к нашим специ-
алистам. Это один из примеров 
цифровизации, который делает 
услуги более доступными и удоб-
ными для жителей города. Еще 
один важный шаг – цифровизация 
получения результатов исследова-
ний. Сегодня человек может сдать 
тест на ВИЧ в любой поликлинике 
Алматы. Исследование оперативно 
проводится в нашей лаборатории, 
а результат можно получить через 
портал eGov без повторного посе-

щения центра, притом день в день. 
Это удобно, быстро и полностью 
конфиденциально.

В нашем центре работают 
высококвалифицированные 
инфекционисты, психологи, ги-
некологи, дерматовенерологи и 
другие специалисты с большим 
практическим опытом. Пациен-
ты находятся под постоянным 
медицинским наблюдением и 
при необходимости могут по-
лучить консультацию через наш 
Telegram-бот.

– Марат Сансызбекович, 
вы упомянули, что в центре 
работают не только инфекци-
онисты, но и психологи, гине-
кологи, дерматовенерологи. 
Это широкий спектр специали-
стов для одного профильного 
учреждения. Насколько я по-
нимаю, это дает возможность 
решать проблемы комплексно, 
не отправляя пациента по раз-
ным учреждениям?

– Совершенно верно. Мы 
понимаем, что ВИЧ-инфекция 
затрагивает разные аспекты здо-
ровья человека, поэтому в штате 
центра есть специалисты разного 
профиля с большим практическим 
опытом. Пациент может прийти к 
нам и получить полный спектр по-
мощи в одном месте: от консульта-
ции психолога до наблюдения ги-
неколога или дерматовенеролога. 
Мы также проводим регулярный 
лабораторный контроль эффек-
тивности лечения, чтобы видеть 
полную картину. Это позволяет 
не разрывать пациента между раз-
ными учреждениями, а вести его 
от начала и до конца комплексно, 
внимательно и профессионально. 
Такой подход, на наш взгляд и дает 
хорошие результаты.

БОЛЕЗНЬ ОТСТУПАЕТ, КОГДА УХОДИТ СТРАХ

Двадцать лет назад в Уральске уменьшается 
проект, который сегодня называют одним 
из самых успешных примеров междуна-
родного образовательного сотрудничества 
на региональном уровне. За это время 
American Corner Oral, работающий на базе 
областной библиотеки для детей и юноше-
ства им. Хамзы Есенжанова, превратился 
из небольшого информационно-ресурсного 
центра в современное общественное про-
странство, где рождаются образовательные 
инициативы, реализуются международные 
проекты и формируется новое поколение 
молодых лидеров.

Юбилей American Corner 
Oral совпал с еще одной важной 
датой – пятилетием инновацион-
ного пространства Makerspace. 
Эти события стали поводом не 
только подвести итоги двух де-
сятилетий работы, но и опреде-
лить направления дальнейшего 
сотрудничества в интересах раз-
вития региона.

За годы существования центр 
стал местом, где тысячи молодых 
людей сделали первые шаги к 
международному образованию, 
общественной деятельности и 
профессиональному развитию. 
Многие из них сегодня работают 
преподавателями, государствен-
ными служащими, предприни-
мателями, представителями не-
правительственного сектора, 
оставаясь партнерами и друзьями 
центра.

Сегодня American Corner 
Oral – это значительно больше, 
чем площадка для изучения анг-
лийского языка. Здесь реализу-
ются проекты в сфере цифровых 
технологий, лидерства, предпри-
нимательства, экологического 
просвещения, медиаграмотно-
сти и подготовки молодежи к 

современным вызовам. Особое 
внимание уделяется развитию че-
ловеческого капитала – одному из 
ключевых факторов устойчивого 
развития Казахстана. По словам 
координатора American Corner 
Oral Дины Калмурзиной, именно 
люди остаются главным достиже-
нием двадцатилетней работы.

– Когда мы открывали Аме-
риканский уголок, нашей задачей 
было создать пространство сво-
бодного доступа к знаниям и но-
вым возможностям. Сегодня мы 
видим, что вокруг центра выросло 
целое сообщество. Наши бывшие 
участники становятся учителями, 
предпринимателями, обществен-
ными лидерами, руководителями 
проектов, возвращаются уже в ка-
честве партнеров и наставников 
для нового поколения. Именно 
это мы считаем главным резуль-
татом нашей работы, – отмечает 
она.

За двадцать лет American 
Corner реализовал десятки мас-
штабных инициатив. Это програм-
мы подготовки к международным 
экзаменам IELTS, TOEFL и SAT, 
летние образовательные лагеря, 
конференции для преподавателей 
английского языка, экологические 
проекты, курсы по развитию 
предпринимательских навыков, 
медиаграмотности, мобильной 

журналистике, публичным высту-
плениям, женскому лидерству и 
социальному проектированию. 
Отдельным направлением стала 
работа с библио течным сооб-
ществом области. За последние 
годы American Corner выступил 
организатором профессиональ-
ных форумов и конференций, 
объединивших специалистов со 
всего региона.

В юбилейный год центр про-
вел сразу несколько крупных про-
ектов. Региональный дебатный 
турнир на английском языке 
собрал 24 команды школьников 
и студентов. Конференция для 
преподавателей была посвящена 
внедрению искусственного интел-
лекта в образовательный процесс. 
Более 120 библиотекарей приня-
ли участие в профессиональной 
конференции по международ-
ной модели ИФЛА. Подобные 
проекты становятся площадкой 
для распространения современ-
ных образовательных практик и 
укрепления профессиональных 
связей между учреждениями 
образования, библиотеками, об-
щественными организациями и 
международными партнерами.

Особое место в деятельности 
центра занимает пространство 
Makerspace, где молодежь получа-
ет практические навыки в области 

технологий, инженерного твор-
чества и проектной деятельности.

– Сегодня молодежи уже не-
достаточно просто получить зна-
ния. Необходимо научиться при-
менять их на практике, работать в 
команде, создавать собственные 
проекты и находить решения 
для реальных задач. Именно 
поэтому мы активно развиваем 
Makerspace, внедряем програм-
мы по цифровым технологиям 
и искусственному интеллекту, 
поддерживаем молодежные ини-
циативы. Для нас важно, чтобы 
международное сотрудничество 
приносило конкретную пользу 
региону, – подчеркивает Дина 
Калмурзина.

Важность такого подхода 
отметил и атташе по вопросам 
культуры Посольства США в 
Казахстане Колин Гард, приняв-
ший участие в юбилейных меро-
приятиях.

– American Corner Oral явля-
ется успешным примером того, 
как международное сотрудни-
чество может способствовать 
развитию местных сообществ. 
Здесь создаются возможности для 
образования, профессионального 
роста и культурного обмена. Во 
время общения с участниками 
программ я увидел молодых лю-
дей, которые готовы брать на себя 

ответственность, создавать новые 
инициативы и работать на благо 
своего региона. Именно такие 
проекты укрепляют взаимопони-
мание между странами и помога-
ют молодежи реализовывать свой 
потенциал, – отметил дипломат.

По его словам, дальнейшее 
сотрудничество будет сосредо-
точено на проектах, отвечающих 
современным запросам общества: 
развитии цифровых компетенций, 
лидерских качеств, инновацион-
ного образования и молодежного 
предпринимательства.

Не менее важную роль в 
работе центра играют волон-
теры. Именно они организуют 
разговорные клубы, помогают 
проводить образовательные 
программы, сопровождают 
международные проекты и ста-
новятся наставниками для новых 
участников.

Учитель начальных классов 
Турганбек Косаев признается, 
что участие в работе American 
Corner значительно изменило его 
профессиональную деятельность.

– Для меня это место стало 
настоящей школой лидерства. 
Здесь я научился организовывать 
мероприятия, работать с людьми, 
получил уверенность в публичных 
выступлениях. Сегодня этот опыт 
помогает мне в школе. Я исполь-

зую современные методики обу-
чения, больше внимания уделяю 
развитию коммуникативных 
навыков детей. Самое главное –
American Corner объединяет 
людей, которым небезразлично 
будущее нашего региона, – от-
метил он.

По мнению волонтера, имен-
но атмосфера открытости делает 
центр уникальным.

– Любая идея здесь получает 
поддержку. Если ты хочешь реа-
лизовать экологический проект, 
провести образовательный клуб 
или организовать благотвори-
тельную инициативу – тебе обя-
зательно помогут. Благодаря это-
му появляются проекты, которые 
действительно востребованы об-
ществом, – подчеркнул молодой 
человек.

За два десятилетия American 
Corner сумел сформировать 
устойчивую модель сотрудни-
чества между международными 
организациями, государствен-
ными учреждениями, системой 
образования, библиотеками и 
гражданским обществом. Се-
годня команда центра уже рабо-
тает над новым этапом развития. 
Среди приоритетов – расширение 
программ по искусственному 
интеллекту и цифровым техно-
логиям, поддержка молодежного 
предпринимательства, развитие 
волонтерского движения, реали-
зация экологических инициатив, 
работа с сельскими школами и би-
блиотеками, а также запуск новых 
международных образовательных 
проектов.

История American Corner 
Oral – это пример того, как инве-
стиции в образование, открытый 
диалог и партнерство способны 
менять не только отдельные 
судьбы, но и формировать среду, 
в которой появляются новые идеи, 
инициативы и лидеры. В этом, 
пожалуй, и заключается главный 
итог двадцати лет работы центра –
создание сообщества людей, го-
товых учиться, сотрудничать и 
вместе развивать свой регион.

ОТКРЫВАЯ МИР ВОЗМОЖНОСТЕЙ
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На высокогорном джайляу Шалкоде состоялся международный этнофестиваль «Со-
кровища Хан-Тенгри», посвященный 90-летию Райымбекского района. Праздник со-
брал около 25 тысяч гостей из разных регионов Казахстана и одиннадцати зарубеж-
ных стран, включая Китай, Турцию, Россию, Азербайджан, Кыргызстан, Таджикистан, 
Беларусь, Армению, Узбекистан и Грузию. В рамках торжеств на площади более 116 
тысяч квадратных метров установили порядка 150 белоснежных юрт, организовали 
тематические выставки декоративно-прикладного искусства, где представили лучшие 
работы казахстанских и зарубежных мастеров, этнодизайнеров и художников. Одно-
временно прошли соревнования по национальным видам спорта и республиканские 
скачки «Жолан жүйрігі» с крупным призовым фондом.

Особое внимание на фестива-
ле уделили истории Райымбекского 
района. Гостям рассказали о под-
вигах Райымбек-батыра, а также о 
жизненном пути выдающихся уро-
женцев региона, таких как Бердибек 
Сокпакбаев, Мукагали Макатаев, 
Еркин Ибитанов, Сагат Ашимбаев, 
Алтынбек Сарсенбаев и других. Яр-
ким событием стало театрализован-
ное представление традиционного 
перекочевья на джайляу Каркара и 
шествие зарубежных ремесленников. 
Параллельно с этнофестивалем в селе 
Карасаз прошел II Республиканский 
айтыс школьников памяти Оразалы 
Досбосынова, в Нарынколе состоя-

лась научно-познавательная конфе-
ренция, посвященная творчеству 
Мукагали Макатаева, а в районном 
центре провели гала-концерт с учас-
тием артистов области и звезд казах-
станской эстрады.

«Райымбекский район является 
благодатным краем с богатой исто-
рией и крепкими традициями един-
ства, – зачитал обращение Главы 
государства советник Президента 
Республики Казахстан Малик Отар-
баев. – Эта земля подарила стране 
многих выдающихся личностей, 
которые самоотверженно служили 
интересам народа. Сегодня жители 
района добросовестно трудятся в 
сельском хозяйстве, туризме и дру-
гих сферах, внося вклад в развитие 
родного края. Они неизменно под-

держивают инициативы, определя-
ющие будущее страны, демонстри-
руя высокий пример сплоченности. 
Ярким подтверждением этому стало 
активное участие жителей района 
в общенародном референдуме и 
поддержка новой Конституции. 
Пользуясь случаем, выражаю ис-
креннюю признательность всем, 
кто внес значительный вклад в раз-
витие региона. Уверен, что и впредь 
вы будете трудиться во благо нашей 
страны».

Аким Алматинской области Ма-
рат Султангазиев также подчеркнул, 
что Нарынкольский край является 
неотъемлемой частью духовного 
наследия казахского народа. 

– Это священная земля, где пе-
реплелись подвиги Райымбек-батыра, 

Узака и Жаменке, посвятивших жизнь 
служению своему народу, – сказал он. 
– Именно здесь, на земле, ставшей 
колыбелью национального духа, вы-
росли многие выдающиеся деятели 
казахской литературы и культуры. 
Празднование на уровне ЮНЕСКО 
100-летия классика детской литера-
туры Бердибека Сокпакбаева стало 
международным признанием наследия 
великих сынов этого края. Произве-
дения Мукагали Макатаева являются 
бесценным достоянием казахской поэ-
зии. Райымбекский район и впредь 
останется одной из главных духовных 
опор страны. Не менее высоким яв-
ляется и туристический потенциал 
района. Пик Хан-Тенгри, чистейшие 
озера Тузколь и Тастау, а также джай-
ляу Шалкоде делают этот край одним 

из самых живописных уголков Казах-
стана. Уникальная природа открывает 
широкие возможности для развития 
треккинга, альпинизма, этнотуризма 
и экотуризма. В перспективе экологи-
чески чистый туристический потенци-
ал Нарынкольского региона должен 
стать одной из главных движущих сил 
роста благосостояния населения и раз-
вития экономики района.

На скачках «Жолан жүйрігі», 
организованных в рамках фестива-
ля, в аламан-байге победу одержал 
скакун Ботагоз из Кордайского 
района, принадлежащий семье 
Нурберген Айсултан. В топ-байге 
первым финишировал Желсулы под 
управлением Нурсейита Жылкыша-
бая. Победителем кунан-байге стал 
жеребец Кызгалдак из Кордайского 
района, принадлежащий семье Дуй-
сегул. Призеры получили автомоби-
ли марок CHANGAN и KIA, а также 
денежные сертификаты на сумму два 
миллиона тенге. В районных скачках 
соревновались наездники из Райым-
бекского и Кегенского районов, по-
бедители также стали обладателями 
автомобилей и ценных призов.

– На эти скачки я специально 
приехал из села Узынагаш, – поделил-
ся впечатлениями один из участников 
соревнований Исламали Ертос. – На 
джайляу Шалкоде я уже во второй 
раз. Четыре года назад также участво-

вал здесь в соревнованиях «Жолан 
жүйрігі». Конным спортом занима-
юсь около пяти лет, неоднократно 
становился победителем. Но сегод-
няшняя победа для меня особенно 
ценна. Очень рад стать призером 
такого масштабного праздника.

Высокому уровню организации 
юбилейных мероприятий способство-
вали современные цифровые техноло-
гии. Управление цифровых техноло-
гий Алматинской области сов местно с 
ТОО «Freedom Satellite» развернуло 
на джайляу Шалкоде систему спутни-
кового интернета Starlink, обеспечив 
гостям доступ к высокоскоростно-
му интернету даже в высокогорной 
местности. В рамках экологической 
акции «Таза Қазақстан» на терри-
тории установили 105 биотуалетов 
и 75 контейнеров для сбора мусора, 
задействовали три единицы спецтех-
ники. В акции приняли участие 110 во-
лонтеров, жители близлежащих сел и 
активная молодежь, которые собрали 
и вывезли около 7 тонн твердых бы-
товых отходов. На 28-километровом 
участке дороги от села Тузколь до 
места проведения фестиваля через 
каждые пять километров установи-
ли восемь контейнеров для мусора. 
После завершения всех меропри-
ятий территория была полностью 
приведена в надлежащее санитарное 
состояние.

В Национальном музее РК в столице прохо-
дит персональная выставка художника из 
Западного Казахстана Нурбека Жардемова 
под общим названием «Ақжайық өлкем».

Картины члена Союза художни-
ков Казахстана, Евразийского союза 
дизайнеров и Международной консо-
лидации художников «Туран» Нур-
бека Жардемова видели выставочные 
залы не только в Казахстане, но и в 
России, Турции, Южной Корее и на 
Кипре. Сегодня работы казахстан-
ского мастера можно встретить в 
частных коллекциях в самых разных 
странах – США, Австралии, Бельгии, 
Чехии. Художник из Западного Ка-
захстана не раз принимал участие в 
коллективных выставках на площад-
ках столицы, но персонально выстав-
ляется в Астане впервые.

По словам автора представ-
ленных в Национальном музее РК 
произведений, для художника лю-
бая выставка становится праздни-
ком. Живописец выставляет свои 
полотна на суд зрителя, зачастую 
как результат нескольких лет своей 
деятельности. Получается, что это 
отчетное мероприятие, но в первую 
очередь оно организуется в инстере-
сах подрастающего поколения и для 
развития искусства в целом, при этом 
демонстрируя профессиональный 
рост мастера кисти. Именно поэтому 
публичный показ своих достижений 
Нурбек Жардемов устраивает в раз-
ных регионах страны.

– Я пишу то, что вижу в повсед-

невной жизни, что нас окружает, – 
признается художник. – Главное, 
чтобы было красиво. И жанры са-
мые разные, я все время эксперимен-
тирую, получая от этого огромное 
удовольствие.

Несмотря на название, говорит 
он, экспозиция включает не только 
пейзажи родного края, здесь собрано 
50 картин, написанных в последние 
три года дома, на берегах Жаика. 
Вернисаж в Национальном музее 
РК представлен полотнами, испол-
ненными в стиле романтизма и реа-
лизма, бытового жанра, встречаются 
и стилизованные работы. По при-
знанию мастера, он берется за холст, 
когда есть какой-то стержень, от чего 
можно оттолкнуться. Картина, по его 
убеждению, должна говорить о чем-то, 
нести глубокий смысл. В его концеп-
туальных работах в первую очередь 
применяется форма, потом приходит 
черед техники и манеры исполнения.

Посетители выставки видят 
знакомые пейзажи, лица тружеников, 
многим на ум приходят ассоциации 
из детства. Общее внимание привле-
кает холст под названием «Апрель». 
Обычный двор, какой можно увидеть 
в любом ауле, весенняя слякоть, но 
стоящий на чугунной печке казан на-
поминает о времени, проведенном в 
детские годы в гостях у аташки, и об 
апашкиных бауырсаках.

– Художники часто шутят, мол 
сначала сделай как надо, а потом вытво-

ряй что вздумается, – смеется Нурбек 
Жардемов, глядя на столпившихся у 
полотна с весенним пейзажем людей. 
– Поэтому, заработав авторитет в стиле 
реализма, многие смело обращаются 
к существующему огромному раз-
нообразию стилей и направлений в 
изобразительном искусстве. 

Тем не менее добавляет, что ре-
ализм – это академическое письмо, и 
классика никогда не уйдет в забытье. 

Родившегося в селе Есенсай 
Акжаикского района Западно-Ка-
захстанской области художника 
тяга к творчеству сопровождала с 
детства. После школы он окончил 
художественно-графический фа-
культет Западно-Казахстанского 
государственного университета 
имени Махамбета Утемисова. Нур-
бек Жардемов принадлежит к числу 
художников, для которых живопись 
не просто профессия, через свои ра-
боты он познает окружающий мир. 
Полсотни полотен в Национальном 
музее РК очень разные по цвету, тех-
нике исполнения и настроению, но 
все они объединены собственным 
взглядом художника на жизнь. Они 
вызывают у посетителя добрые чув-
ства, навевают воспоминания о малой 
родине и вселяют оптимизм.

Со спортивных стартов в новом экопарке 
«Qyzyljar» на берегу озера Пестрое нача-
лось празднование 274-го дня рождения 
Петропавловска.

В программе праздника были ве-
селый фестиваль красок, конкурсы 
«Маленькая мисс Петропавловск» и 
«Лучший товар Казахстана», а также 
концерт с участием Нурболата Аб-
дуллина (Nurbullin) и певицы Yenlik.

В жаркий день 12 июля новый эко-
парк «Qyzyljar» на берегу озера Пестрое 
в Петропавловске собрал сотни горожан, 
желающих принять участие в открытом 
чемпионате по триатлону. Для любителей 
спорта не было никаких ограничений по 
возрасту, поэтому в состязаниях приня-
ли участие спортсмены от 6 до 60 лет и 
старше. 

Фестиваль красок на пляже, по 
соседству с велодорожками, раскра-
сил участников во все цвета радуги, 
а побережье утопил в летающих и 
взрывающихся разноцветных об-
лаках. Харизматичные ведущие и 
диджеи из Кокшетау, Костаная и 
Павлодара подготовили для горожан 
зажигательную музыку, веселые кон-
курсы и множество подарков.

В праздничной программе 
«Сүйікті қалам» были предусмотре-
ны развлечения на любой вкус и воз-
раст. Множество болельщиков собрал 
финал конкурса «Маленькая мисс 
Петропавловск», победительницей 
которого стала София Крышталева. 
А деловую публику привлек регио-
нальный этап конкурса-выставки 
«Лучший товар Казахстана-2026», 
где был представлен широкий ас-

сортимент товаров – от продуктов 
питания до высокотехнологичного 
промышленного оборудования. 

Одним из номинантов конкурса 
«Лучшие товары для населения» ста-
ло ТОО «Petro-Puh», которое впер-
вые приняло участие в состязаниях 
на качество. Дебютанты являются 
единственным предприятием в Ка-
захстане, осуществляющим глубокую 
переработку пухо-перьевого сырья. 
Причем предприятие реализует свою 
продукцию не только в Казахстане, 
но также экспортирует на фабрики 
Китая и Европы. 

Всего в региональном конкурсе 
на звание лучшего товара Казахстана 
приняли участие более трех десятков 
предпринимателей, из числа которых 
были выбраны 9 финалистов. Они 
примут участие в республиканском 
конкурсе в Астане. 

– Петропавловск является на-
дежной опорой Северо-Казахстан-
ской области, ее промышленным, 
образовательным, культурным и 

духовным центром. Благодаря труду, 
ответственности, взаимному уваже-
нию и любви к родной земле его жи-
тели преодолевали любые испытания, 
становились сильнее и увереннее 
двигались вперед. Каждое поколе-
ние горожан внесло свою страницу 
в летопись города. И сегодня мы с 
благодарностью вспоминаем тех, кто 
строил предприятия, школы, больни-
цы, закладывал дороги, создавал на-
учно-культурный и промышленный 
потенциал нашего края, – поздравил 
горожан с праздником аким СКО Га-
уез Нурмухамбетов. 

В этот день заслуженные награ-
ды были вручены представителям 
самых разных профессий, членам 
знаменитых трудовых династий, ко-
торые работают во имя процветания 
Казахстана.

День города завершился боль-
шим праздничным концертом, в кото-
ром наряду с известными творчески-
ми коллективами региона выступили 
приглашенные казахстанские звезды 
– Nurbullin (Нурболат Абдуллин) и 
певица Yenlik. Достойной финальной 
точкой грандиозного праздника стал 
ослепительный, фееричный салют, 
посмотреть который собрался, по-
хоже, весь город!

СОКРОВИЩА ХАН-ТЕНГРИ

ВЕРНИСАЖ

КАКОЙ ПОРТРЕТ, 
КАКОЙ ПЕЙЗАЖ!

«СУЙIКТI КАЛАМ» – 
«QYZYLJAR»


