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САКРАЛЬНАЯ  
АРХИТЕКТУРА KZ

В Казахстане, в каждом городе 
и селе, огромное количество 
уникальных зданий: жилые дома, 
музеи, библиотеки, пожарные 
части, мечети и соборы, школы, 
госпитали, вокзалы и далее по 
бесконечному списку. Они созда-
вались нашими родителями и 
нашими дедами, продолжают 
создаваться нашими современ-
никами. Эта реальность перейдет 
по наследству нашим детям и 
внукам. 
Уникальные достопримечатель-
ности KZ – это архитектурный 
контекст, в котором мы живем, 
исторические памятники, вклю-
ченные в Список Всемирно-
го наследия ЮНЕСКО, просто 
родные здания, которые греют 
душу. 
Сегодня собкоры «LITER» расска-
зывают о сакральной архитектуре 
казахстанских городов

ДРУЖБА  
И ВЗАИМНАЯ 
ПОДДЕРЖКА
Касым-Жомарт Токаев поздравил 
Президента Эмомали Рахмона и 
его соотечественников с 35-лети-
ем Независимости Республики 
Таджикистан.

Глава нашего государства отметил, что за годы су-
веренитета Таджикистан добился впечатляющих успе-
хов в государственном строительстве, социально-эко-
номическом развитии, а также защите и продвижении  
национальных интересов на мировой арене.

«В Казахстане с искренней радостью воспринима-
ются успехи вашей страны, мы высоко ценим отноше-
ния дружбы и взаимной поддержки. Уверен, совмест-
ными усилиями казахско-таджикское стратегическое  
партнерство и союзничество будет и впредь укрепляться 
на благо двух братских стран и народов», – подчеркнул 
Касым-Жомарт Токаев.

Президент Казахстана пожелал Эмомали Рахмону 
успехов в ответственной государственной деятельно-
сти, а братскому народу Таджикистана – благополучия 
и процветания.

БОЛЬШЕ КРЕДИТОВ  
РЕАЛЬНОМУ СЕКТОРУ
Президент принял 
председателя Агент-
ства по регулированию 
и развитию финансо-
вого рынка Мадину 
Абылкасымову.

Глава государства заслушал отчет 
о результатах регулирования и разви-
тия финансового рынка за 8 месяцев 
2026 года и задачах на предстоящий 
период.

Касым-Жомарту Токаеву со-
общили, что в рамках реализации 
нового закона о банках полностью 
обновлена подзаконная база и 
принято 80 нормативно-правовых 
актов. Обеспечена устойчивость 
банковского сектора. Активы бан-
ков увеличились до 75,6 трлн теңге 
(на 6,9%), достаточность капитала 
составляет 20,7%.

В рамках надзорной деятель-
ности за 8 месяцев 2026 года агент-

ством проведено 279 инспекторских 
проверок субъектов финансового 
сектора. Применено 190 надзорных 
мер и наложены штрафы на сумму 
465 млн теңге. На рынке микро-
финансирования и коллекторских 
агентств лишены лицензии 13 субъ-
ектов, у 6 субъектов приостановлены 
лицензии, 4 коллекторских агентства 
исключены из реестра.

Президент был проинформиро-
ван о мерах по расширению финан-
сирования экономики и снижению 
закредитованности населения.

Кредиты бизнесу увеличились на 
3,5% и достигли 16 трлн теңге. Объ-
ем новых кредитов бизнесу вырос с 
начала года на 19,1% до 12,5 трлн 
теңге. В результате регуляторных 
мер темпы роста потребительского 
кредитования за 7 месяцев текуще-
го года замедлились до 4,6%. С июля 
текущего года запущена платформа 
коллективного урегулирования проб- 
лемных займов Finkelisim.kz. До кон-
ца года начнет работу офис Единого 
финансового омбудсмена для рассмо-
трения обращений граждан.

Мадина Абылкасымова доложи-
ла об исполнении поручений Главы 
государства по разработке Про-
граммы развития рынка капитала 
и рынка страхования до 2030 года, 
а также о проектах новых законов 
«О рынке капитала» и «О рынке 
страхования».

Отдельно была представлена 
информация о цифровизации фи-
нансового сектора и внедрении 
искусственного интеллекта. Агент-
ством создана единая надзорная 
платформа FinAI с использова-
нием искусственного интеллекта. 
До конца года будет разработана 
Стратегия внедрения ИИ во всех 
секторах финансового рынка, пред-
усматривающая единые подходы к 
информационной безопасности и 
защите данных.

П о  и т о г а м  в с т р е ч и  
Касым-Жомарт Токаев дал ряд пору-
чений по обеспечению финансовой 
стабильности, применению искус-
ственного интеллекта в финансовой 
сфере, расширению кредитования 
реального сектора, расширению 
рынков капитала и страхования.

ИНВЕСТИЦИИ В ЭКОНОМИКУ  
И СОЦИАЛЬНУЮ СФЕРУ
Глава государства 
принял председателя 
правления АО «Сам-
рук-Қазына» Нурлана 
Жакупова.

Президент Касым-Жомарт Токаев 
заслушал отчет о деятельности Фон-
да «Самрук-Қазына», выполнении 
основных производственных и фи-
нансовых показателей и реализации 
крупных инфраструктурных проектов.

Как сообщил Нурлан Жакупов, 
в 2026 году фонд планирует завер-
шить инвестиционные проекты на 
3,2 трлн теңге, в числе которых стро-
ительство железнодорожных линий 
Мойынты – Кызылжар и Дарбаза 
– Мактаарал, модернизация желез-
нодорожных участков Алтынколь 

– Жетыген и Бейнеу – Мангистау, 
строительство газоперерабатываю-
щего завода на месторождении Ка-
шаган, модернизация Алматинской 
ТЭЦ-2, строительство парогазовой 
установки в Туркестанской области 

и гибридной электростанции. Поми-
мо этого, завершается строительство 
центра обработки данных в Астане и 
прокладка волоконно-оптической ли-
нии связи по дну Каспийского моря.

Президенту также было доло-

жено об инвестиционном портфе-
ле фонда. В данном направлении в 
2027–2029 гг. запланирована реали-
зация 38 проектов на 21 трлн теңге 
в сферах энергетики, нефтегазовой 
отрасли, транспортной и цифровой 
инфраструктуры.

Кроме того, Нурлан Жакупов 
отчитался об исполнении социаль-
ных проектов фонда. В качестве 
приоритетов рассматриваются 
строительство медицинских и со-
циальных объектов, открытие 55 
центров для детей с инвалидностью 
и 46 кабинетов инклюзии, а также 
развитие спортивной и образова-
тельной инфраструктуры.

П о  и т о г а м  в с т р е ч и  
Касым-Жомарт Токаев поставил ряд 
задач по основным направлениям ра-
боты фонда.

ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ  
В ЦИФРОВОМ ФОРМАТЕ
В Акорде под председательством Вице-Пре-
зидента Ерлана Карина прошло рабочее 
совещание по совершенствованию работы 
контакт-центров госорганов, внедрению но-
вых инструментов каналов обратной связи с 
населением.

В работе совещания приняли 
участие уполномоченный по правам 
ребенка в Республике Казахстан, за-
ведующий отделом по контролю за 
рассмотрением обращений граждан 

Администрации Президента, пред-
ставители Казахстанского института 
стратегических исследований, струк-
турных подразделений Генеральной 
прокуратуры, Министерства труда и 
социальной защиты, Министерства фи-
нансов, Министерства искусственного 
интеллекта и цифрового развития.

Ерлан Карин отметил, что в 
соответствии с поручением Главы 
государства во всех сферах активно 
внедряются цифровые технологии 
и инструменты искусственного ин-
теллекта.

– Президентская инициатива по 
масштабной цифровизации страны 
касается в том числе и такой важ-
ной сферы работы госорганов, как 
обеспечение эффективных каналов 
обратной связи с населением, – под-
черкнул Ерлан Карин.

По его словам, государством вы-
строена функциональная и масштаб-
ная инфраструктура для обратной 
связи с населением. Так, по линии 
ЦОНов ежегодно оказывается более 
30 млн услуг по всей стране, а госу-
дарственные контакт-центры при-
нимают более 21 млн звонков в год.

Вместе с тем проведенный ана-
лиз показывает региональную дис-
пропорцию работы контакт-центров 
I-Komek в регионах. Так, на долю сто-
лицы приходится более половины из 
4 млн звонков, поступивших от граж-
дан за 2025 год. Низкая эффектив-
ность региональных контакт-центров 
вынуждает граждан искать решение 
своих повседневных вопросов путем 
обращений через республиканскую 
платформу е-Өтініш. В итоге инфор-

мация поступает в местные исполни-
тельные госорганы со значительным 
запозданием, что негативно сказыва-
ется на сроках решения насущных 
вопросов населения.

– Поэтому в первую очередь 
надо распространять положительный 
опыт работы столичного I-Komek на 
остальные регионы, повышать эф-
фективность их работы по решению 
повседневных вопросов населения, 
– подчеркнул Ерлан Карин.

В ходе совещания представители 
госорганов проинформировали о дея- 
тельности фронт-офисов, в том числе 
платформы е-Өтініш, контакт-центра 
службы 111, ЦОНов и центров при-
ема граждан при госорганах.

– В последнее время госорга-
нами проделана большая работа 
по оцифровке госуслуг, внедрению 
новых технологий в систему госуп- 
равления. На сегодняшний день клю-
чевой задачей становится интеграция 
фронт-офисов госорганов в единую 
платформу, внедрение более пере-
довых инструментов, основанных 
на искусственном интеллекте. Это 
позволит повысить эффективность 
реализации президентских иници-
атив и значительно ускорить реше-
ние запросов наших граждан, – под- 
черкнул Ерлан Карин.

По итогам совещания Вице-Пре-
зидент дал ответственным госорганам 
конкретные поручения, направлен-
ные на формирование проактив-
ного формата работы госорганов и 
совершенствование работы каналов 
обратной связи с населением.
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ПОСЛАНИЕ ПРЕЗИДЕНТА

Айман 
ШАРИПХАНОВА, 
область Абай

В Казахстане продолжается реализация задач, 
поставленных Президентом Касым-Жомартом 
Токаевым в Послании от 8 сентября 2025 года. Циф-
ровизация и внедрение искусственного интеллекта 
определены в качестве ключевых направлений 
модернизации страны, а одной из главных целей 
стало превращение Казахстана в полноценное 
цифровое государство в течение трех лет.
О том, как AI изменит рынок труда, какие компетен-
ции потребуются специалистам и руководителям, 
а также как оценивать эффективность цифровых 
проектов, рассказал директор по AI и данным 
Dereknet, эксперт по искусственному интеллекту 
и бизнес-стратегии, президент ОФ «MIT Alumni 
Kazakhstan» Талгат КУТБАЙ.

– Талгат Серикович, как в регионах 
Казахстана реализуются задачи, постав-
ленные Президентом в Послании 2025 года 
в сфере цифровизации и искусственного 
интеллекта? Какие результаты уже можно 
отметить?

– Эта работа ведется по нескольким на-
правлениям. Развивается цифровая инфра-
структура, совершенствуются государствен-
ные платформы, создаются новые институты 
и расширяются образовательные программы. 
Основные задачи закреплены в стратегии 
Digital Qazaqstan до 2029 года.

Особое значение имеет подготовка кад-
ров. Один из примеров – сотрудничество Ка-
захстана с MIT в рамках проекта Day of AI 
Qazaqstan. Он знакомит школьников с прин-
ципами работы искусственного интеллекта, 
возможностями и ограничениями этой техно-
логии, а также правилами ее ответственного 
использования. Кроме того, запускаются про-
граммы для руководителей государственных 
органов и организаций, которым предстоит 
управлять цифровой трансформацией и внед-
рением AI.

При этом важно, чтобы такие инициати-
вы охватывали не только Астану и Алматы, 
но и все регионы страны. Их практический 
эффект должны ощутить школы, колледжи, 
больницы, малый бизнес и производствен-
ные предприятия. Для предпринимателя это 
должно выражаться в снижении администра-
тивной нагрузки, для учителя – в сокращении 
рутинной работы, для врача – в появлении 
более качественных инструментов анализа 
информации. Именно по таким изменени-
ям следует оценивать реальные результаты 
цифровизации.

– Сегодня многих волнует, как искус-
ственный интеллект повлияет на рынок 
труда. Действительно ли некоторые про-
фессии могут исчезнуть, и кого в первую 
очередь способны заменить алгоритмы?

– Данные по Казахстану показывают 
довольно сложную картину. До 2035 года 
экономике потребуется около 2,9 мил-
лиона специалистов с учетом замещения 
работников и нового спроса. Из них 1,8 

миллиона приходится на рабочие профес-
сии. Значительная потребность ожидается в 
промышленности, строительстве, сельском 
хозяйстве и IT.

Одновременно влияние AI в той или 
иной степени может затронуть около 41% 
рабочей силы страны. При этом риск пол-
ной автоматизации грозит менее чем 1% 
сотрудников.

Анализ Министерства труда, охвативший 
9,2 миллиона занятых, также показывает, что 
полностью автоматизированы могут быть 
лишь отдельные профессии, тогда как сотни 
профессий пройдут глубокую трансформа-
цию. На мой взгляд, именно здесь кроется 
главный вывод: AI будет менять не столько 
названия профессий, сколько содержание 
работы внутри них.

Часть стандартных и повторяющихся 
задач действительно можно будет передать 
интеллектуальным системам. Однако это не 
обязательно означает, что вместе с такими 
задачами исчезнут и сами профессии. Скорее, 
будут меняться требования к специалистам 
и распределение обязанностей между чело-
веком и технологией.

Инженер останется инженером, но 
будет больше работать с данными и интел-
лектуальными системами. Учитель сохранит 
ключевую роль, однако часть рутинной рабо-
ты сможет передать технологиям. Врач про-
должит принимать окончательное решение, 
получив более мощные инструменты анализа 
информации.

Поэтому основной риск для Казахстана 
состоит не в массовом исчезновении про-
фессий. Риск в том, что они будут меняться 
быст рее, чем образовательная система, и сами 
люди смогут адаптироваться.

Если программы подготовки и перепод-
готовки специалистов не будут своевремен-
но обновляться, может увеличиться разрыв 
между знаниями выпускников и реальными 
потребностями рынка труда. Именно поэто-
му необходимо уже сейчас определять, какие 
навыки потребуются представителям разных 
профессий в условиях активного примене-
ния AI.

– На Ваш взгляд, какие новые функ-
ции и профессии должны появиться бла-
годаря AI?

– Ответ на этот вопрос напрямую свя-
зан с образованием. AI нужен уже не только 
программисту. Он нужен инженеру, врачу, 
финансисту, геологу, учителю, предприни-
мателю и государственному служащему. 
Но AI-грамотность не должна сводиться к 
умению написать хороший запрос чат-боту.

Человек должен понимать, как поставить 
задачу, проверить результат, увидеть ошибку 
алгоритма, работать с данными и защищать 
конфиденциальную информацию. Важно так-
же уметь определять, в каких ситуациях тех-
нологии можно доверить выполнение задачи, 
а когда окончательное решение обязательно 
должен принимать человек.

По мере распространения AI будет рас ти 
потребность в специалистах, которые могут 
внедрять интеллектуальные системы, про-
верять качество их работы, обеспечивать 
безопасность данных и оценивать влияние 
алгоритмов на деятельность организаций. 
Новые функции появятся и внутри уже су-
ществующих профессий.

Есть и более фундаментальный момент. 
Чем сильнее становится искусственный 
интеллект, тем выше ценность настоящего 
знания.

Если машина способна за несколько 
секунд подготовить стандартный текст или 
провести базовый анализ, конкурентным пре-
имуществом человека становятся глубокое 
понимание предмета, критическое мышление 
и способность правильно поставить пробле-
му. Без профессиональных знаний человек 
не всегда сможет проверить достоверность 
результата и вовремя заметить ошибку ал-
горитма.

Поэтому AI не должен заменять сильное 
образование. Он должен усиливать его.

При этом одних технических специа-
листов недостаточно. Скорость технологи-
ческой трансформации будет зависеть и от 
руководителей. Именно руководитель решает, 
какой процесс необходимо изменить, куда 
направить инвестиции, какие данные ис-

пользовать, и какой результат должна дать 
технология.

Поэтому AI постепенно перестает быть 
вопросом исключительно IT-подразделения. 
Он становится управленческой компетенци-
ей. Руководителю не обязательно самостоя-
тельно разрабатывать алгоритмы, но он дол-
жен понимать возможности и ограничения 
технологии, правильно формулировать задачи 
и оценивать результаты ее внедрения.

Одна из распространенных ошибок вы-
глядит так: организация сначала приобретает 
технологию, а затем ищет проблему, которую 
можно с ее помощью решить. Должно быть 
наоборот.

Сначала нужно определить, где теряется 
производительность, почему процесс занима-
ет слишком много времени, и почему имею-
щиеся данные не используются при принятии 
решений. И только потом задавать вопрос, 
какую роль здесь может сыграть AI.

Нельзя забывать и о качестве данных. 
Даже современная технологическая систе-
ма не обеспечит надежного результата, если 
работает с неполной, устаревшей или проти-
воречивой информацией. Поэтому внедре-
ние AI нередко требует предварительного 
пересмотра внутренних процессов.

Стране нужны не только специалисты, 
способные создавать AI. Нужны руково-
дители, которые понимают, зачем и где его 
применять.

– Как измерять реальный эффект 
внедрения AI?

– Жаслан Мадиев в этом году обозначил 
переход Казахстана от обсуждения концеп-
ций к масштабному внедрению технологий. 
На мой взгляд, именно этот переход ставит 
перед нами следующий важный вопрос: как 
измерять реальный эффект внедрения AI?

Недостаточно считать количество за-
пущенных проектов. Нужно понимать, что 
изменилось после их внедрения. Сам факт 
появления AI-системы еще не свидетельствует 
об успехе. Необходимо установить, помогла 
ли она сэкономить время, сократить расходы, 
повысить производительность или улучшить 
качество принимаемых решений.

Я бы рассматривал результат на трех 
уровнях.

Первый уровень – это человек. Помога-
ет ли AI работать продуктивнее и осваивать 
новые навыки? Освобождает ли он человека 
от рутинных операций и дает ли ему возмож-
ность уделять больше времени сложным и 
содержательным задачам?

Второй уровень – это организация. Уда-
лось ли компании или государственному орга-
ну сократить издержки, упростить процессы 
и принимать более качественные решения? 
Стала ли работа быстрее и уменьшилось ли 
количество ошибок?

Третий уровень – это экономика. Рас-
тет ли производительность? Появляются ли 
новые компании и продукты? Увеличивается 
ли технологический экспорт? Улучшается ли 
качество государственных услуг?

Только тогда AI превращается из тех-
нологической инициативы в инструмент 
развития страны.

В стратегии Digital Qazaqstan заложена 
амбициозная оценка: масштабное внедре-
ние AI и цифровизация ключевых отраслей 
могут обеспечить дополнительный вклад в 
ВВП примерно на 1,5 процентного пункта 
в среднем в год к концу 2029 года.

Чтобы эта цель стала реальностью, нам по-
надобится культура измерения результата. Эко-
номический эффект не возникает автоматически 
после приобретения программного обеспечения 
или запуска цифровой платформы. Он появля-
ется только тогда, когда технология действитель-
но меняет процессы и помогает эффективнее 
использовать данные, время и другие ресурсы.

У каждого крупного проекта в сфере AI 
должен быть понятный эффект. Желатель-
но определять ожидаемые показатели еще 
до начала внедрения, чтобы впоследствии 
можно было сравнить исходную ситуацию 
с полученным результатом.

Если технология внедряется в компании, 
должна повышаться производительность 
или снижаться стоимость процессов. Если 
в государстве – услуга должна становиться 
быстрее и проще. Если результата нет, нуж-
но уметь изменить подход, пересмотреть 
технологическое решение или отказаться 
от неэффективного проекта.

Это тоже показатель технологической 
зрелости.

– Талгат Серикович, по какому пока-
зателю Вы бы оценивали успех Года AI в 
Казахстане?

– 2026 год уже сделал важное: искус-
ственный интеллект окончательно вышел 
за пределы IT-повестки. Теперь нужно свя-
зать образование с потребностями экономи-
ки, государственные данные – с качеством 
управления, международные инвестиции – с 
передачей компетенций, а внедрение техно-
логий – с измеримым результатом.

Следующий этап будет не только тех-
нологическим, он будет управленческим. 
Поэтому успех Года AI я бы измерял доста-
точно просто: не количеством запущенных 
проектов, а количеством людей, компаний и 
государственных институтов, которые бла-
годаря AI научились работать лучше.

Для меня важен не сам факт использова-
ния технологии, а изменения, к которым она 
привела. Если сотрудник выполняет задачу 
быстрее, предприниматель тратит меньше 
времени на административные процедуры, 
а гражданин получает более качественную 
государственную услугу – значит, цифровая 
трансформация дает реальный эффект.

В конечном счете технологическая кон-
курентоспособность государства определяет-
ся не тем, сколько технологий оно внедрило. 
Она определяется тем, насколько эффективно 
страна умеет превращать технологии в про-
изводительность, человеческий капитал и 
качество жизни.

Именно переход от внедрения AI к изме-
римому результату должен стать следующим 
этапом технологической повестки Казахстана.

Записала 
Алма КЕНЖЕБЕКОВА, 

Алматы

СПЕЦИАЛЬНАЯ ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ЗОНА – 
ИМПУЛЬС РАЗВИТИЯ ОБЛАСТИ АБАЙ
В своем Послании «Казахстан в эпоху искусствен-
ного интеллекта: актуальные задачи и их реше-
ния через цифровую трансформацию» Президент 
Касым-Жомарт Токаев говорил о неудовлетворительной 
работе большинства специальных экономических зон 
(СЭЗ) по привлечению инвестиций. Глава государства 
дал поручение Правительству принять решительные 
меры для повышения эффективности СЭЗ.

Президент подчеркнул: «Успешное 
привлечение инвестиций – это результат 
слаженной работы не только центральных, 
но и местных исполнительных органов. 
Надо внимательно рассмотреть принципы 
предоставления налоговых преференций 
инвесторам, разумно их применять, отдавая 
предпочтение значимым для экономики стра-
ны, рентабельным проектам. В целом хорошо 
зарекомендовал себя механизм инвестици-
онных соглашений».

В развитие поручений Главы государства 
в мае текущего года Правительство поддер-
жало создание специальной экономической 
зоны на территории области Абай.

Вопрос был рассмотрен на заседании 
Правительства, где были представлены ре-
зультаты работы по улучшению инвести-
ционного климата региона, привлечению 
новых проектов и расширению инвести-
ционного пула.

С начала 2025 года количество проектов, 
включенных в инвестиционный пул области, 
увеличилось с 29 до 112, а объем инвестиций 
вырос с 2,2 трлн до 4,3 трлн теңге.

По словам акима области Берика Уали, в 
2026 году в регионе планируется реализация 
41 инвестиционного проекта общей стои-
мостью 131,2 млрд теңге. В результате будет 
создано более трех тысяч новых рабочих мест.

ТЕРРИТОРИЯ 
ДЛЯ НОВЫХ ПРОИЗВОДСТВ
Согласно проекту, площадь специальной 

экономической зоны на первоначальном 
этапе составит 600 гектаров. В дальнейшем 
территорию планируется расширить до 1 тыс. 
гектаров. Здесь предполагается разместить 
ряд крупных инвестиционных проектов.

Также и территория индустриальной 
зоны «Өндіріс» была расширена с 96 до 
190 гектаров. Кроме того, рассматривается 
возможность создания малого промышлен-
ного парка для субъектов малого и среднего 
бизнеса. 

В качестве приоритетных направлений 
деятельности специальной экономической 
зоны определены агропромышленный комп-
лекс, логистика, транспортно-хабовые услуги 
и обрабатывающая промышленность.

По итогам обсуждения Премьер-ми-
нистр поручил государственным органам 
обеспечить всестороннюю поддержку ин-
весторов и содействовать своевременному 
прохождению всех необходимых процедур.

Напомним, что для участников СЭЗ 
предусмотрено несколько видов преферен-
ций. Это налоговые и таможенные льготы, 
которые положены участникам при соответ-
ствии определенным условиям. 

Именно преференции делают СЭЗ осо-
бенно интересной для бизнеса. В зависимости 
от характера проекта и соблюдения установ-
ленных требований участник СЭЗ может по-
лучить освобождение от уплаты корпоратив-

ного подоходного, земельного налогов, сбора 
на имущество, платы за пользование землей, 
а также льготы свободной таможенной зоны; 
в отдельных случаях – дополнительные ин-
струменты поддержки, связанные с НДС и 
инвестиционными мерами.

СТАВКА НА ПЕРЕРАБОТКУ
Как пояснил руководитель управления 

предпринимательства и индустриально-ин-
новационного развития области Абай Айбек 
Рахимбеков, на текущем этапе определено 
место для расположения СЭЗ с учетом на-
личия железнодорожной и автомобильной 
магистралей, а также близости к администра-
тивному центру – в 6 км от Семея. По словам 
эксперта, инвесторов привлекает удобное и 
выгодное расположение СЭЗ – между двух 
крупных стран – КНР и РФ, а также наличие 
сырьевой базы – область богата полезными 
ископаемыми. Например, месторождение 
Айдарлы входит в мировую десятку по за-
лежам медной руды.

– В Казахстане реализуется программа 

привлечения средств Исламского банка разви-
тия для реализации инфраструктурных про-
ектов именно для СЭЗ. Наша область в этой 
программе участвует. Мы подали заявку через 
Министерство промышленности и строитель-
ства РК и Фонд развития промышленности. 
Рассчитываем получить финансирование на 
проведение линий электропередачи, водо- и 
теплоснабжения, систем водоотведения, – от-
метил Айбек Рахимбеков.

По его информации, есть кандидаты в 
предварительные резиденты, проявившие 
интерес к СЭЗ области. Это проекты по 
строительству трех крупных перерабаты-
вающих заводов. 

– Ведем переговоры с инвестором по 
проекту производства продукции из титана. 
Они участвуют в разработке месторождения 
титана в Кокпектинском районе. Второй про-
ект представил опытный инвестор, который 
занимается добычей меди в Аягозском районе. 
На территории СЭЗ они планируют завод 
по производству медной катанки. Третий 
завод – по производству чипов. На данный 
момент китайский инвестор ведет работу по 
заключению инвестиционного контракта с 
Министерством иностранных дел, чтобы 
завезти оборудование из КНР. Это корот-

кая пауза перед большим рывком, – говорит 
руководитель управления.

Как сообщил руководитель управления, 
СЭЗ будет поделена на три сегмента. Первый 
– промышленный сегмент, где будут распо-
лагаться заводы тяжелого машиностроения 
и глубокой переработки сырья горно-ме-
таллургической отрасли. Второй сегмент – 
транспортно-логистический, занимающийся 
перевозкой, разгрузкой, складированием. 
Третий – сельскохозяйственный, по пере-
работке агропродукции.

В индустриальной зоне также будут раз-
мещаться предприятия малого и среднего 
бизнеса, которым предоставят льготы по 
аренде и использованию инфраструктуры.

– Чтобы построить в степи промыш-
ленный кластер, прежде всего необходимо 
политическое решение. Инвесторы прихо-
дят к акиму области за поддержкой и по-
лучают ее. Более того, у наших инвесторов 
есть важное преимущество, которого нет 
в других странах, – работающий проку-
рорский фильтр, который защищает права 
инвесторов. Есть специальный прокурор 
по инвестициям. Эти меры реализованы 
по инициативе Главы государства, – под-
черкнул Айбек Рахимбеков.

КАЗАХСТАН ПЕРЕВОДИТ AI В РЕЗУЛЬТАТ



3

10 СЕНТЯБРЯ 2026  | ЧЕТВЕРГ

№ 102 (4792)www.liter.kz

ӘDІLЕТ

Сергей ПАВЛЕНКО,
Шымкент

Аида ГАЛИЕВА,
Западно-Казахстанская область

ФРАКЦИЯ ПАРТИИ «ӘДІЛЕТ» «ӘДІЛЕТ – БӘРІНЕ БІРДЕЙ МҮМКІНДІК» 

СПАСАТЕЛИ  
ВО ВСЕОРУЖИИ
В Шымкенте продолжается масштабное обновле-
ние материально-технической базы подразделений 
спасателей.

Представители депутатского корпу-
са Шымкента во главе с председателем 
городского филиала партии «Әділет», 
председателем городского маслихата Му-
ратом Жолдыхожаевым, а также депутата-
ми Талгатом Балтабаевым и Исламбеком 
Тулебаевым посетили городской депар-
тамент по чрезвычайным ситуациям. 

Целью визита стала проверка теку-
щего состояния технического оснащения 
ведомства и оценка эффективности при-
нимаемых мер по обеспечению безопас-
ности горожан.

В настоящее время коллектив де-
партамента, насчитывающий немногим 
менее тысячи специалистов, решает ши-
рокий спектр задач. Помимо ликвидации 
пожаров и участия в аварийно-спасатель-
ных операциях, сотрудники занимаются 
превентивными мерами, развивают си-
стему гражданской обороны и повышают 
уровень культуры безопасности среди 
жителей. На сегодняшний день экстрен-
ную помощь населению на территории 
мегаполиса обеспечивают 15 специализи-
рованных отделений. Особое внимание 
уделяется модернизации ресурсов ведом-
ства. Благодаря выделенной акиматом 
поддержке, в 2025 году парк спецтехни-
ки пополнился 45 новыми машинами. 38 
машин – это пожарные автоцистерны, 
пожарные автолестницы, вахтовые ма-
шины для перевозки личного состава, 
специализированные машины для пере-
возки ГСМ, то есть полное оснащение 
и обновление автопарка существующих 
пожарных частей. Все подразделения 
ДЧС на 100% обеспечены и оснащены 
необходимыми машинами. Кроме того, 
пожарные получили 470 комплектов со-
временной спецодежды, 200 дыхательных 
аппаратов европейских производителей 
и передовое спасательное оборудование.

Большое внимание укреплению служ-
бы ЧС уделяется со стороны государства, 
местных исполнительных органов. 

– Согласно законодательным из-
менениям, с 2025 года сотрудники ЧС 
включаются в жилищную программу 
как военнослужащие. Им производятся 
жилищные выплаты. За государственные 
деньги специалисты ведомства могут 
арендовать жилье и претендовать на 
покупку недвижимости, – рассказал о 
новшествах заместитель начальника де-
партамента по ЧС Шымкента полковник 
гражданской защиты Бекзат Камбаров. 

Для оперативного реагирования и 
повышения доступности экстренной 
помощи в различных районах города 

возводятся комплексные здания, объ-
единяющие службы 101, 102 и 103. За 
прошедший год такие центры заработали 
в микрорайонах Таскен, Сауле и Елтай, а 
в текущем году аналогичный объект от-
крылся в Бозарыке. В планах – возведение 
подобных комплексов в жилом массиве 
Жанаталап и других удаленных секторах 
города, а в микрорайоне Туран сейчас 
идет строительство нового пожарного 
депо. 

Реализация этих проектов направ-
лена на сокращение времени прибытия 
экстренных служб к месту происшествия. 

– Во время чрезвычайной ситуации 
важна каждая минута. Поэтому, наряду 
с профессиональной подготовкой спа-
сателей, очень важно, чтобы они были 
обеспечены современной техникой и 
необходимым оборудованием. Откры-
тие новых подразделений и комплексов 
экстренных служб на территории города 
позволит жителям быстрее оказывать по-
мощь. Необходимо системно продолжать 
работу в этом направлении, – подчеркнул 
в ходе посещения ДЧС Мурат Жолдыхо-
жаев, особо отмечая, что повседневная 
работа спасателей сопряжена с колоссаль-
ной ответственностью. 

Председатель городского филиала 
партии «Әділет» Мурат Жолдыхожаев 
вручил благодарственные письма от-
личившимся сотрудникам ведомства. 
Награды удостоились специалисты, 
демонстрирующие высокий профес-
сионализм, вносящие весомый вклад в 
развитие сферы гражданской защиты, 
предупреждение и ликвидацию ЧС, а 
также надежную защиту жизни и безо-
пасности жителей Шымкента.

УСЛЫШАТЬ МОЛОДЕЖЬ – 
ПОНЯТЬ БУДУЩЕЕ
Жилье, работа, поддержка молодых журналистов и акынов – о проблемах, 
которые нельзя откладывать на потом, молодые жители Западного Казах-
стана говорили напрямую с представителями партии «Әділет». Но главный 
вопрос встречи звучал шире: каким они видят свое будущее и что готовы 
сделать для его изменения?

На открытой диалоговой площадке 
«Бір толқындау» собрались писатели, акы-
ны, общественники, молодежные лидеры 
из Уральска и районов области. Для партии 
«Әділет» встреча стала одним из первых 
практических шагов по реализации пред-
выборной программы, рассчитанной на 
пять лет. Однако ее главной задачей было не 
рассказать о партийных планах, а услышать 
тех, ради кого во многом и формируется 
молодежная политика. И разговор быстро 
вышел за рамки общих формулировок. 

Модератором встречи выступил руко-
водитель Региональной службы коммуни-
каций Адилет Орынбасаров. В обсуждении 
приняли участие руководитель Уральского 
городского ресурсного центра по работе с 
молодежью, писатель Даурен Шамуратов, 
руководитель Ресурсного молодежного 
центра района Байтерек Дархан Куатов, 
сельский лидер и редактор газеты «Бөрлі 
жаршысы» Мейрамбек Сыдыков и другие 
представители молодежного актива.

Молодые люди говорили об обра-
зовании и трудоустройстве, профессио-
нальном развитии, предпринимательстве 
и общественной активности. Но вместе с 
тем поднимали вопросы, которые непосред-
ственно определяют качество их жизни и 
возможность строить будущее в родном ре-
гионе. Одной из таких тем стало жилье. Для 
молодого специалиста наличие работы не 
всегда означает возможность самостоятель-
но решить жилищный вопрос. Доступность 
собственного жилья становится фактором, 
который влияет и на профессиональный 
выбор, и на желание оставаться в регионе. 

Отдельно говорили о молодых журна-
листах. Участники отмечали необходимость 
создания возможностей для профессио-
нального развития начинающих предста-
вителей медиасферы. Для регионов это 
особенно важно: именно молодые журна-
листы во многом формируют современную 
информационную повестку, рассказывают 
о жизни земляков и поднимают проблемы, 
которые не должны оставаться незамечен-
ными.

Не обошли вниманием и творческую 
молодежь. В частности, речь шла о финансо-

вой поддержке начинающих акынов в изда-
нии авторских книг. Для человека, который 
только начинает литературный путь, выпуск 
собственной книги зачастую становится 
серьезным финансовым барьером. Под-
держка в этом направлении могла бы стать 
вкладом не только в конкретного автора, 
но и в развитие региональной культуры.

Таким образом, молодежная повестка 
оказалась гораздо шире традиционных во-
просов первого рабочего места или полу-
чения образования. Молодые люди хотят 
иметь возможность не только найти работу, 
но и профессионально расти; не просто 
получить поддержку, а реализовать соб-
ственный проект; не только пользоваться 
культурным пространством, но и создавать 
его.

– Цель диалоговой площадки «Бір 
толқындау» – узнать мнение молодежи и 
совместно с партией решать актуальные 
проблемы, которые волнуют молодых 
людей в обществе. Сегодня специально 
приехали представители молодежи из сел. 
Они высказывают свои предложения, каса-
ющиеся государственных программ и пар-
тийных проектов, – отметил председатель 
Западно-Казахстанского областного фили-
ала молодежного крыла «Жастар Рухы» 
Ерлик Шамгали.

Участие сельской молодежи в этом 
разговоре особенно показательно. У мо-
лодых людей из районов зачастую другие 
условия и потребности. Для одних главным 
вопросом становится трудоустройство, для 
других – доступ к образованию, предпри-
нимательским возможностям или культур-
ной жизни. Поэтому единая молодежная 
политика должна учитывать особенности 
не только областного центра, но и каждого 
населенного пункта.

В регионе действует ряд государ-
ственных программ, ориентированных 
на молодых людей. Среди них – «Первое 
рабочее место», «Молодежная практика», 
«Жасыл ел». Возможности для развития 
предпринимательства предоставляют 
программы «Ауыл аманаты», «Қаладан 
ауылға» и другие инициативы. Но одна 
из проблем заключается в том, что между 
существующей программой и конкретным 
молодым человеком иногда остается дис-
танция. Именно здесь и необходим прямой 

диалог: чтобы понять, какие меры действи-
тельно работают, какие барьеры мешают 
ими воспользоваться и какой поддержки 
сегодня не хватает.

– Основная наша задача сегодня – ус-
лышать их мнение, их проекты. Мы хотим 
создать такой уникальный мост между ин-
теллигенцией, подрастающим поколением, 
нашим будущим и обществом. Молодежь 
– это поколение, от которого напрямую 
зависит будущее страны. Важно создавать 
условия, чтобы молодые люди могли пред-
лагать свои идеи и видеть результат своей 
работы. Но многое зависит и от них самих – 
от готовности учиться, работать, проявлять 
инициативу и отвечать за свои решения, 
– сказал председатель Западно-Казахстан-
ского областного филиала партии «Әділет» 
Бауржан Бектурган.

Особенность разговора заключалась и 
в том, что молодежь говорила не только о 
своих ожиданиях от государства. Участники 
обсуждали личную ответственность, необ-
ходимость образования, профессионально-
го развития и готовность самостоятельно 
работать над реализацией своих идей. Это, 
пожалуй, один из главных выводов встречи. 
Молодежь не хочет оставаться пассивным 
наблюдателем. Ей нужны возможности,  но 
одновременно она готова брать на себя от-
ветственность за их использование.

Сегодня молодежная политика все 
больше должна переходить от принципа 
«для молодежи» к принципу «вместе с 
молодежью». Государство может создавать 
программы, партии – предлагать решения, 
общественные организации – открывать 
площадки для диалога. Но именно молодые 
люди должны становиться авторами про-
ектов и участниками изменений. Поэтому 
ценность подобных встреч определяется не 
количеством прозвучавших вопросов, а тем, 
что произойдет после них. Если предло-
жения молодых людей будут превращаться 
в конкретные проекты, решения и новые 
возможности, диалог перестанет быть 
формальностью.

«Бір толқындау» в переводе означа-
ет «быть на одной волне». И, возможно, 
именно это сегодня особенно важно: чтобы 
государство и молодежь действительно слы-
шали друг друга не только во время встреч, 
но и в ежедневной работе.

ОПРЕДЕЛЕНЫ 
ПРИОРИТЕТЫ
В Курултае состоялось рабочее заседание фракции 
партии «Әділет». Депутаты обсудили вопросы ор-
ганизации дальнейшей работы, внутренней коор-
динации и основные направления деятельности.

В центре внимания – законодатель-
ное сопровождение реформ и инициатив 
Главы государства, а также выстраивание 
системной работы внутри фракции. 
Отдельно рассмотрены вопросы коор-
динации депутатских инициатив и роли 
Президиума фракции в выработке согла-
сованных подходов.

Руководитель фракции Ербол Адаев 

отметил, что предстоящая работа требует 
последовательности и содержательной 
проработки всех поднимаемых вопросов. 
По его словам, особое значение имеет 
практическая работа с обращениями 
граждан и взаимодействие с профиль-
ными государственными органами.

По итогам заседания определены даль-
нейшие подходы к организации деятельно-
сти фракции, взаимодействию депутатов 
с государственными органами и рассмот- 
рению общественно значимых вопросов.

ПАРТИЯ РАСШИРЯЕТ  
ВОЗМОЖНОСТИ  
ДЛЯ ЛЮДЕЙ  
С ИНВАЛИДНОСТЬЮ
В Астане запустили инклюзивный проект партии «Әділет – бәріне бірдей 
мүмкіндік». Его участники смогут бесплатно освоить прикладные профес-
сии, получить базовые знания по финансовой грамотности и SMM, а затем 
попробовать себя в трудоустройстве или собственном деле.

В открытии проекта приняла 
участие депутат Курултая от партии 
«Әділет», известная параспортсменка 
Айсулу Сулейменова. Она встретилась 
с первыми участниками программы, по-
делилась личным опытом и подчеркнула 
важность создания реальных возмож-
ностей для самореализации людей с 
инвалидностью.

План запущен Есильским район-
ным филиалом партии «Әділет». На 
первом этапе участники обучаются 
профессиям визажиста, парикмахера 
и мастера маникюра. Параллельно они 
проходят курсы по ведению социальных 
сетей, продвижению услуг и базовой 
финансовой грамотности.

Инициатива направлена на расши-
рение возможностей для людей с осо-
быми потребностями и соответствует 
подходам Главы государства к разви-
тию безбарьерной среды. Президент 
Касым-Жомарт Токаев неоднократно 
подчеркивал необходимость создавать 
условия для полноценного участия каж-
дого гражданина в жизни общества.

– Каждый участник получит сер-
тификат по итогам обучения. Свои на-
выки они смогут применять для трудо- 
устройства или собственного заработка. 

Поэтому проект выстроен от обучения 
до дальнейшего сопровождения, – отме-
тила руководитель районного филиала 
партии «Әділет» Санира Жусупова.

До конца года в рамках пилотного 
этапа планируется охватить 150 чело-
век. По итогам реализации программы 
этот опыт планируют использовать и в 
других регионах страны.

Одной из первых участниц стала 
Айдана Хаймулдина, которая ранее 
обращалась в партию по вопросу тру-
доустройства.

– Когда мне рассказали о проекте, 
я сразу решила участвовать. Сейчас 
прохожу обучение и хочу получить 
профессию, которая позволит мне само-
стоятельно зарабатывать и развиваться 
дальше, – рассказала она.

По словам организаторов, проект 
нацелен на раскрытие внутреннего 
потенциала граждан с особыми по-
требностями, создание условий для 
их полноценного и активного участия 
в жизни общества, а также обеспечение 
стабильного дохода.

Мадимит ЧУЛЕМБАЕВ,
Астана

Мадимит ЧУЛЕМБАЕВ,
Астана
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Аида ГАЛИЕВА, 
Западно-Казахстанская 
область

Оксана ЛЫСЕНКО,
Алматы

страна сильна регионами

Мира АЛИПИНОВА,
Астана

Сакральная архитектура KZ
Родные здания греют душу 

В австралийском Фриментле, зна-
менитом городе-музее, меня впечатли-
ло интересное архитектурное решение. 
Все старинные здания здесь старают-
ся сохранить, несмотря на агрессивное 
строительство в историческом центре. 
Австралийцы реставрируют старые фа-
сады и создают за ними шедевральные 
небоскребы.

В Казахстане, в каждом городе и 
селе, огромное количество уникальных 
зданий: жилые дома, музеи, библиоте-
ки, пожарные части, мечети и соборы, 

школы, госпитали, вокзалы и далее по 
бесконечному списку. Они создавались 
нашими родителями и нашими дедами, 
продолжают создаваться нашими совре-
менниками. Эта реальность перейдет 
по наследству нашим детям и внукам. 

Уникальные достопримечательности 
KZ – это архитектурный контекст, в 
котором мы живем, исторические па-
мятники, включенные в Список Всемир-
ного наследия ЮНЕСКО, просто родные 
здания, которые греют душу.

Сегодня собкоры «LITER» рассказы-
вают о сакральной архитектуре казах-
станских городов.

первый брандмейстер, дядя Филипп, AI...
Старые кирпичи, дере-
вянные балки и тридцати-
метровая каланча хранят 
память полутора веков. 

Это Михайловская пожарная часть – 
первая пожарная часть Уральска, одна из 
старейших в Казахстане. Ее история начи-
нается в 1865 году, и эта дата подтверждена 
архивными документами. Сегодня в исто-
рическом здании располагается пожарная 
часть № 5, и здесь, как и полтора века на-
зад, по-прежнему работают пожарные.

В XIX веке Уральск был преимуще-
ственно деревянным. Пожар мог за не-
сколько часов уничтожить целую улицу, 
а иногда и половину города.

– В те времена с огнем в основном 
боролись сами жители, а в помощь им 
выделялись воинские подразделения. В 
1804 году в городе была введена долж-
ность брандмейстера – первого профес-
сионального пожарного в нашем крае, 
– рассказывает заведующая музеем при 
пожарной части Наталья Гуркина.

История сохранила страшную ста-
тистику. Только в 1879 году в Уральске 
произошло несколько крупных пожаров. 
Один уничтожил 812 домов и 170 лавок. 
Другой – около 350 домов, затронув и 

пожарную часть. Третий, начавшийся во 
дворе купца Рассохина, из-за сильного 
ветра распространился настолько стре-
мительно, что огонь уничтожил более 
половины города. Тогда воду возили в 
бочках на лошадях, а огонь тушили руч-
ными насосами.

– Три-четыре бойца управляли насо-
сами «Красный факел». Воду брали из 
рек Урал и Чаган, а на площадях стояли 
большие чаны. Главным пунктом наблю-
дения была каланча высотой около 30 
метров. Дежурный поднимался наверх 
и следил за городом. Увидев дым, по-
давал сигнал – и команда отправлялась 
на пожар, – говорит Наталья Гуркина.

И сегодня на каланче можно уви-
деть пожарного в форме XIX века. В 
руках у него горн – именно таким ин-
струментом когда-то подавали сигнал 
тревоги. Он стоит на вышке и смотрит 
на современный Уральск – город, кото-
рый давно перерос старые деревянные 
кварталы.

– Мы понимаем, что работаем не 
просто в пожарной части, а в истори-
ческом здании. Поэтому относимся 
к нему особенно бережно. В части 
работают 63 человека. В каждой сме-
не заступают 13 огнеборцев. Наша 
пожарная часть обслуживает старую 
центральную часть города, где про-

филактика особенно важна. Совсем 
скоро начнется отопительный сезон, 
и уже с 3 сентября пожарные проводят 
профилактическую работу, напоминая 
жителям о необходимости проверять 
печи и соблюдать правила пожарной 
безопасности, – подчеркнул замести-
тель начальника специализированной 
пожарной части № 5, капитан граждан-
ской защиты Бекзат Смагулов.

Со временем здание постепенно ме-
нялось. Его перестраивали, укрепляли, 
добавляли современные пристройки. Но 
старались сохранить то, что связывает его 
с прошлым. В этом году здесь модерни-
зировали комнату отдыха для пожарных. 

Сделали ее в старинном стиле: много де-
рева, камин, теплый свет. Заходишь – и 
словно на несколько минут оказываешь-
ся в другом времени. Во дворе появился 
еще один необычный штрих – фонтан в 
виде пожарного насосного крана, напо-
минающего о тех временах, когда воду 
для тушения подавали вручную.

А в музее при пожарной части можно 
увидеть старые медные каски, оборудо-
вание, фотографии и картины. Одна из 
них посвящена Филиппу Выровщикову, 
известному уральскому пожарному, ко-
торого горожане называли «дядя Фи-
липп». В 1920 году он спас генераторы 
городской электростанции во время по-
жара, потеряв глаз. Через пять лет полу-
чил тяжелые ожоги и погиб. Провожать 
героя пришел весь город.

Каждый старый кирпич здесь слов-
но хранит память о тех, кто когда-то 
заступал на дежурство, поднимался на 
каланчу, выезжал на пожар. Сегодня по 
тем же коридорам проходят современные 
огнеборцы. Их техника стала мощнее, 
связь – надежнее, а методы борьбы с ог-
нем – технологичнее. Но смысл службы 
остался прежним: быть готовым в лю-
бой момент отправиться туда, где людям 
нужна помощь.

Михайловская пожарная часть – 
редкий пример здания, которое спустя 
полтора века, в эпоху AI, продолжает ис-
пользоваться по своему первоначальному 
назначению. 

Сто лет под небом Алматы
Больше ста лет стоит в центре Алматы Вознесен-
ский собор, самый высокий деревянный храм в 
мире. Пережил землетрясение, революцию, совет-
скую власть. Его несколько раз хотели снести, но 
он устоял. До сих пор вокруг него ходят легенды 
о подземных ходах, о потерянных чертежах, о том, 
как деревянная конструкция выдержала то, что не 
выдержал камень.

Собор расположен в Парке имени 
28 гвардейцев-панфиловцев. Его высо-
та – 54 метра, вместимость – около 1,8 
тысячи человек. По этим параметрам он 
считается самым высоким православным 
деревянным храмом в мире.

Вознесенский собор нередко назы-
вают построенным без единого гвоздя. 
Этот образ давно стал частью городских 
легенд. Но реальность сложнее. Собор 
действительно возведен из дерева, но в 
конструкции использовались металличе-
ские стяжки и связки. Именно они дали 
зданию ту самую гибкость, которая спасла 
его во время разрушительного землетря-
сения 1911 года. Тогда в городе рухнуло 
множество домов, а собор устоял. Просел 
юго-восточный угол колокольни, погнул-
ся крест, выбило стекла, но конструкция 
сохранилась.

С 2017 по 2020 год здесь проходила 
полномасштабная научная реставрация. 
Она не только вернула собору историче-
ский облик, но и раскрыла детали, которые 
десятилетиями оставались неизвестными. 
Про возрождение Воскресенского расска-
зывает документальный фильм «Храм на 
склонах Алатау», но в видеохроники, как 
признается ключарь собора протоиерей 

Александр Суворов, не вошла и десятая 
часть событий:

– Задача стояла не только восстано-
вить храм, но и оснастить его современ-
ными системами: кондиционирование, 
вентиляция, отопление. При этом ни одна 
труба не должна была испортить интерьер. 
В храме стоят декоративные изразцовые 
печи в технике гжель. Это ручная работа 
выполнена в стиле начала XX века. Вместо 
вытяжки использовали каналы старых ды-
моходов, но уже с современной начинкой. 
Полностью вернули систему воздушного 
отопления и осушения. Главное, каналы 
под каменным полом. В них датчики влаж-
ности. Это уникальность собора. Пока де-
рево внутри этих каналов сохраняется, 
храм будет стоять.

Одной из самых сложных задач ста-
ла замена элементов несущей деревянной 
колонны. За 110 лет дерево износилось. 
Нагрузка на колонну не меньше 80 тонн. 
Разобрать ее было нельзя, поднимать 
опасно.

– На двухмиллионный Алматы не на-
шлось специалистов по деревянным здани-
ям, – продолжает Суворов. – Пригласили 
зарубежных. Берлинский профессор Йенц 
Киклер привез титановые стержни. В Рос-
сии заказывали высушенную лиственницу, 
она прочнее ели. Сама замена заняла двое 
суток, но готовились к ней два месяца. 

Из этого эпизода можно снять фильм для 
National Geographic.

Реставрация вскрыла детали, которые 
не фигурировали ни в каких документах. 
Например, под притвором собора ленточ-
ный фундамент неожиданно обрывается. 
Предположили, что Зенкова ограничили 
в средствах, и для самой легкой части зда-
ния он использовал бутовое основание, 
заложенное на этом месте еще за десять 
лет до строительства. Или цементные 
полы, с виду обычный серый цемент, 
но его натирали раствором свинцового 
флюората. Это придавало поверхности 
эффектный вид, хотя сама технология 
оказалась ядовитой.

Впрочем, легенд вокруг Воскресен-
ского собора много больше. Одна из глав-
ных – чертежи, их долго не могли найти. 
Искали в местных архивах, в Синодаль-
ном архиве Санкт-Петербурга, ничего. 
Единственное место, где они еще могут 
быть – архив Ташкента, куда в 1916 году 
перенесли центр епархии, и часть доку-

ментов могла уехать. Из-за этого долго не 
знали, чья подпись стоит под проектом.

– Сегодня мы склоняемся к тому, что 
это переработанный Зенковым проект 
архитектора Борисоглебского, – объяс-
няет Суворов. – Многие сомневались, 
мог ли Зенков выступать как архитектор. 
Но найденные документы по храму Вер-
ненской духовной семинарии подтвер-
ждают, что он обладал всеми нужными 
навыками.

Другая легенда – подземные ходы.
– Я сам долго верил, что они есть, 

– признается Александр. – Общался со 
старыми свидетелями, которых уже нет в 
живых. Но человеческая память подвласт-
на иллюзиям. Мы копали глубоко. В доку-
ментах ходов нет. Теоретически они могли 
бы вести к дому епископа, губернатора, к 
соборному дому на углу Гоголя и Пушки-
на. Но мы ничего не нашли. Подземные 
ходы – красивая легенда, не больше.

Сегодня в храм приходят не только 
помолиться, но и познакомиться с чудом 

инженерной мысли, что создает опреде-
ленные проблемы.

– Мы рады гостям, но многие турис
ты, особенно иностранцы, ведут себя шум-
но, смущают прихожан во время службы, 
– объясняет ключарь Александр Суворов. 
– Поэтому планируем ввести платный 
вход для экскурсий. Собор содержится 
на пожертвования прихожан, это их храм. 
Логично, чтобы туристы тоже вносили 
свой вклад. Это мировая практика.

Впрочем, туристический поток – не 
единственная нагрузка на храм. Само зда-
ние постоянно требует внимания.

– Это уникальная деревянная кон-
струкция, которая дышит и движется, 
– подчеркивает отец Александр. – В ми-
ровой практике нет опыта эксплуатации 
таких объектов. Пару лет назад в Алматы 
было два пятибалльных землетрясения, 
фасады снова требуют ремонта. И главная 
проблема – что до сих пор нет технологии 
гибкой штукатурки для дерева, которая 
бы растягивалась при подвижках, дышала 
и при этом сохраняла антисептические 
свойства.

То, что собор вообще дожил до наших 
дней и требует ремонта, а не полной пере-
стройки, это во многом благодаря челове-
ку, который его строил. Андрей Зенков, по 
словам ключаря, был незаурядным инжене-
ром. После революции он пошел на сотруд-
ничество с советской властью, возглавил 
строительный контроль и своим автори-
тетом доказал ценность здания. Собор не 
снесли, сделали музеем, колокольню отдали 
под первую радиостанцию республики. И 
только в 1995 году, после возвращения Ка-
захстанской епархии, сюда снова вернулась 
церковная жизнь. Теперь это действующий 
храм. Единственный в своем роде, самый 
высокий в мире. В 2026 году его номини-
ровали в список ЮНЕСКО. 
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СТРАНА СИЛЬНА РЕГИОНАМИ

САКРАЛЬНАЯ АРХИТЕКТУРА KZ

Карагандинская область не может похва-
литься большим количеством исторических 
зданий, потому что почти все они были 
перестроены или снесены. О некоторых 
сегодня напоминают лишь архивные до-
кументы и фотографии. Тем важнее, что 
удалось сохранить Дворец культуры гор-
няков – памятник архитектуры, ставший 
одним из символов шахтерского края.

Расположенный в самом цент-
ре Караганды, он больше семи де-
сятилетий является визитной кар-
точкой города и равных ему зданий 
по уникальности в регионе нет. В 
свое время дворец стал первым в 
истории Карагандинской области 
долгостроем – возводили его 12 лет.

Строить здание начали в 
1940 году, но во время Великой 
Отечественной войны работы 
были приостановлены и возоб-
новились после ее окончания. 
Однако по архивным документам 
и тогда строители не торопились 
завершить величественное соору-
жение, о чем рассказала архивист 
Государственного архива Караган-
динской области Ольга Беркун:

– В одном из документов 1951 
года говорится о «срыве сроков 
окончания строительно-мон-
тажных работ» и неудовлетво-

рительной работе строительных 
организаций комбината «Кара-
гандашахтострой». Руководи-
телям строительно-монтажных 
организаций вменялось в вину 
безответственное отношение к 
одному из важнейших объектов 
города. За ходом строительства 
установили контроль уполномо-
ченных органов. Открытия дворца 
Караганда ждала долгих 12 лет. За 
это время город успел разрастись, 
работать на шахты приезжали все 
больше людей со всех концов Со-
ветского Союза. Караганде нужна 
была культура, ведь вокруг буду-
щего дворца были только жилые 
дома, а дальше – степь.

Возведение сложного и ответ-
ственного объекта продолжили 
трест «Карагандажилстрой» и 
строительное управление. Лишь в 
1952 году Дворец культуры горня-
ков наконец распахнул свои двери 
для карагандинцев.

Здание сразу стало главной 

достопримечательностью города. 
В то время Караганда оставалась 
преимущественно малоэтажной, 
первый девятиэтажный дом поя-
вился только в 1962 году. Поэтому 
на фоне строящегося города дво-
рец выглядел особенно масштабно 
и торжественно.

В его архитектуре присут-
ствуют классические и восточные 
мотивы. Классическую основу 
здания составляют высокие ко-
лонны и конструкции в стиле 
античных храмов, между ними 
– ажурные арки, украшенные 
казахским орнаментом, в вос-
точном стиле оформлены также 
окна и интерьеры.

Главным украшением двор-
ца являются увенчавшие здание 
скульптуры: шахтера, строителя, 
пастуха с ягненком, сельчанки со 
снопом, акына с домброй и воина. 

Дворец пережил разные эпо-
хи, но в отличие от других зданий, 
канувших в лету, он существует и 
работает по сей день. Сохранить 
здание удалось благодаря профсо-
юзу угольщиков. Здесь до сих пор 
проводят торжественные собрания 
и масштабные мероприятия, честву-
ют лучших представителей региона. 

Дворец культуры горняков 
является не просто уникальным 
архитектурным сооружением 
региона, но и свидетелем исто-
рии Караганды – от пустырей и 
первых малоэтажных кварталов 
до современного индустриального 
центра.

В архитектурном облике города 
и сегодня можно читать прошлые 
столетия. По данным на 2026 год, 
в Семее насчитывается более 60 
памятников истории и культуры, 
из которых 10 – республиканского 
значения, 29 объектов представляют 
собой памятники градостроитель-
ства и архитектуры. 

Одним из самых известных 
мест в областном центре являет-
ся литературно-мемориальный 
музей Ф. Достоевского, который 
в 2017 году решением научно-экс-
пертного совета вошел в список 
100 сакральных мест Казахстана. 
В год музей посещает более 17 000 
человек, проводится 1 500 экскур-
сий и мероприятий. 

Здание литературно-мемо-
риального дома-музея Ф. Досто-

евского включает в себя бывший 
дом почтальона Липухина, где в 
1857–1859 годах жил писатель. 
Именно это старинное здание 
стало основой уникального комп-
лекса, давно известного как уни-
кальная достопримечательность 
сакрального региона. 

С Семипалатинском Федора 
Достоевского связывают годы 
ссылки. В доме, где теперь от-
крыта мемориальная квартира, 
Федор Михайлович встречался 
с Чоканом Чингизовичем Вали-
хановым, первым казахским уче-
ным-этнографом. В этом доме 
писатель задумал и написал по-
вести «Дядюшкин сон», «Село 
Степанчиково и его обитатели». 
Начал работу над «Записками из 
Мертвого дома». 

В Семипалатинске Федор 
Михайлович неожиданно для 
себя встретил Марию Дмитриевну 
Исаеву, ставшую впоследствии его 

законной супругой. Семья Исае-
вых жила недалеко от казармы, где 
служил Достоевский. Он часто бы-
вал у них дома. «Я не заметил, как 
прошел первый год моей жизни 
здесь. Я был очень счастлив. Я поч-
ти не выходил из их дома. Что за 
счастливые вечера проводил я в ее 
обществе! Я редко встречал такую 
женщину!» – писал классик брату. 

История создания музея бе-
рет свое начало с 1965 года, когда 
в этом доме открылась районная 
библиотека. Читатели были недо-
вольны малым объемом информа-
ции о Достоевском и настаивали 
на открытии музея. 

В 1971 году в честь 150-лет-
него юбилея писателя музей был 
открыт. В этом же году был найден 
автограф Ф. Достоевского – его 
рапорт батальонному командиру 
от 27 июля 1857 года об отправке 
пасынка Павла на учебу в Омский 
кадетский корпус. После появле-

ния новых экспонатов активно 
стали пополняться фонды, воз-
росла роль музея в культурном 
контексте региона.

В 1972 году, по инициати-
ве областных руководителей, 
была задумана пристройка к 
мемориальному дому, с обшир-
ной литературной экспозицией, 
фондохранилищем, кинозалом и 
научной библиотекой. Идея этой 
пристройки вынашивалась и под-
держивалась разными людьми и 
структурами, все относились к 
ней совершенно особо. Об этом 
говорит даже тот факт, что проект 
архитектора В. Власова, по кото-
рому строилось здание, был двад-
цать седьмым вариантом решения. 
Семипалатинцы задумали создать 
уникальный комплекс, непохожий 
на другие музеи писателя.

Так возникла идея музея-памят-
ника. Здание решено было постро-
ить в форме раскрытой книги: лома-

ная линия стен – страницы, торец 
– корешок. Благодаря невероятному 
энтузиазму музейных работников, 
поддержке областных руководите-
лей в 1976 году строительство было 
завершено. Новое здание и мемо-
риальный домик соединили легким 
стеклянным вестибюлем, тем самым 
символизируя неразрывную связь 
истории и современности.

Оформлять музей были при-
глашены недавние выпускники Ле-
нинградского художественно-про-
мышленного училища имени 
Мухиной. Главным при создании 
образа музея они определили для 
себя синтез архитектуры, монумен-
тального, декоративно-прикладно-
го искусства и экспозиции.

Произведения в экстерьере 
должны были передавать атмосфе-
ру, в которой жил и работал Досто-
евский. Так родились композиции 
«Творчество», «Кабинет писате-
ля», «Петербург Достоевского».

Контекст интерьера дол-
жен был раскрывать внутрен-
ний мир Достоевского и его 
героев. Именно такую нагруз-
ку несли на себе композиции 
«Мертвый дом», «Кровь», 
«Пот», «Слезы» и «Приоб-
щение».

Росписи по рельефу создава-
ли необходимый эмоциональный 
настрой для восприятия сложного 
мира Достоевского. 

Первая экспозиция музея ра-
ботала более 35 лет, не оставляя 
равнодушным ни одного человека, 
посетившего музей.

Но время вносило свои кор-
рективы и требовалось обновле-
ние экспозиции, которая пятнад-
цать лет назад приняла первых 
посетителей. Сегодня уникальный 
комплекс, созданный в Казахстане, 
называют в числе самых успешных 
проектов литературных музеев 
мира.

В старой части Аты-
рау сохранилось не 
так много историче-
ских зданий, и каж-
дое из них представ-
ляет свое время.

З н а м е н и т ы й  р е с т о р а н 
«Орал» когда-то был частью 
торгово-жилой усадьбы извест-
ного купца и мецената Федота 
Тудакова. За прошедшие десяти-
летия сменились эпохи, владель-
цы и назначение помещений, но 
само здание сохранилось и сегодня 
продолжает оставаться одной из 
архитектурных достопримечатель-
ностей старого города.

Здание, где сейчас распо-
ложен ресторан «Орал», было 
торгово-жилой усадьбой семьи 
Тудаковых. Сохранились семей-
ные фотографии комнат.

Первоначально в здании со-
четались жилые и торговые функ-
ции, здесь проходила повседневная 
жизнь купеческой семьи, сам дом 
отличался в городской архитекту-
ре старого Гурьева.

Изначально усадьба главным 
фасадом выходила на Большую 
улицу – нынешнюю улицу Бал-
гимбаева. Позднее главный вход 
в здание стал располагаться со 
стороны набережной реки Урал.

Сегодня здание интересно 
прежде всего своим фасадом. Бе-
лая отделка подчеркивает деко-
ративные элементы, а многочис-
ленные детали позволяют увидеть 
особенности архитектуры конца 
XIX – начала XX века. Здание 
стоит на высоком двухъярусном 
цоколе, стены выполнены из кир-
пича. Оконные и дверные проемы 
украшены каменными наличника-
ми с треугольными и арочными 
навершиями.

Если присмотреться к фаса-
ду, можно заметить и другие де-
коративные элементы – выступы, 

карнизы, рельефные детали, кото-
рые придают зданию нарядность. 
Именно такие архитектурные осо-
бенности сегодня напоминают о 
том, каким был старый Гурьев.

При этом внутреннее про-
странство здания за прошедшие 
десятилетия изменилось. Не сохра-
нились некоторые исторические 
элементы самого здания: были 
утрачены оригинальные ворота, 
ограждения, водостоки, крыльцо и 
отдельные детали интерьера.

Позднее к основному зданию 
вдоль южного фасада была сделана 
пристройка. По словам краеведа 
Андрея Кораблева, она стилизо-
вана под историческую часть и 
композиционно дополняет здание.

Сегодня особенно интерес-
но наблюдать за тем, как в одном 
месте встретились разные эпохи. 
Исторический фасад напоминает о 
дореволюционном Гурьеве, совре-
менная вывеска – о сегодняшнем 
Атырау.

Отдельная страница в исто-
рии здания связана с советским пе-
риодом. Тогда ресторан «Орал» 
считался одним из самых престиж-
ных в Гурьеве. Сюда приходили на 
торжественные ужины, семейные 
мероприятия и просто попробо-

вать блюда, о которых знали дале-
ко за пределами города.

Особой славой пользовалась 
ресторанная кухня. Гурьев всегда 
был тесно связан с Каспием и ры-
боловством, поэтому неудивитель-
но, что главной гастрономической 
гордостью «Орала» были рыбные 
блюда, особенно из осетрины.

– В советское время это было 
самое престижное заведение города 
Гурьева, а его кухня славилась далеко 
за пределами республики. Особенно 
хвалили рыбные блюда из осетрины, 
– признает Андрей Кораблев.

С «Оралом» связана инте-
ресная история о знаменитых ре-
цептах ресторана. По информации 
краеведа, казахстанские рецепты 
были изданы в Советском Союзе. 

Для нескольких поколений 
атырауцев название «Орал» 
стало частью городской памяти. 
В каждом времени здесь были 
свои гости, свои истории и свои 
поводы для встреч. Менялся город, 
менялись люди, менялся интерьер, 
но само здание продолжает оста-
ваться в числе главных достопри-
мечательностей старого центра.

– Здание ресторана «Орал» 
имеет статус памятника истории 
и культуры, историко-культурный 
ансамбль впечатляет всех тури-
стов, – признает Андрей Кораблев.

История этого здания показы-
вает, что городская память может 
сохраняться не только в музеях и 
архивных документах, но и в кир-
пичных стенах, старинных налич-
никах и фасаде, которые пережили 
несколько эпох.

ГОРОД ПЕРВОЙ ЛЮБВИ

Семей, один из старых городов страны, известен своими уникальными музеями, архи-
тектурными памятниками, богатыми библиотеками, центрами искусства, театрами. Здесь 
много старинных административных зданий и бывших купеческих особняков, которые, 
несмотря на проведенные реставрации, сохранили свою историческую ценность. 

Айман 
ШАРИПХАНОВА, 
область Абай

Самал АХМЕТОВА,
Карагандинская 
область

ДВОРЕЦ 
ГОРНЯЦКОЙ ДОБЛЕСТИ

ОТ КУПЕЧЕСКОЙ УСАДЬБЫ 
ДО ЛЕГЕНДАРНОГО РЕСТОРАНА
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ЭКОНОМИКА

ФИНАНСЫ

МОНИТОРИНГ

АВТОКРЕДИТЫ:  
ВОССТАНОВЛЕНИЕ НА ГОРИЗОНТЕ?
Спрос на автозаймы в стране снизился в первом 
полугодии на 9% после роста более чем на 50% за 
тот же период 2025 года. Таким образом, автокре-
дитование одного из основных драйверов розницы 
в прежние годы превратилось в один из факторов 
ее замедления. Эксперты ожидают восстановления 
роста этого сегмента по мере смягчения денеж-
но-кредитных условий.

ДОЛЯ ОДОБРЕНИЙ
После нескольких лет быстрого расши-

рения рынок автокредитования перешел к 
коррекции. В первом полугодии количество 
заявок снизилось до менее 10%, тогда как 
годом ранее оно росло более чем на 50%, 
отмечает аналитический центр Ассоциации 
финансистов Казахстана в своем обзоре 
рынка автокредитования за первое полу-
годие 2026 года.

Такая динамика отражает сочетание 
эффекта насыщения рынка, жестких денеж-
но-кредитных условий, более сдержанной 
кредитной политики и сокращения масшта-
бов акционных и маркетинговых дилерских 
программ.

При этом доля одобрений по авто-
кредитам снизилась умеренно – с 17,6% 
до 16,8%, тогда как в целом по рознице 
показатель сократился более существенно 
– с 28,8% до 25,3%, отражая более консер-
вативный подход к одобрению займов на 
фоне слабой динамики реальных доходов 
населения (+0,1%) и ужесточения макро-
пруденциального регулирования.

На этом фоне количество одобренных 
заявок на приобретение авто сократилось 
на 13%, до 449,7 тыс. после роста на 68% 
годом ранее.

ПРОЦЕНТНЫЕ УСЛОВИЯ
Наиболее существенным изменением 

стали процентные условия. Так, средневзве-
шенная ставка по автозаймам за год вырос-
ла с 18,8% до 24,4%. Помимо удорожания 
фондирования, такая динамика может 
отражать изменение структуры предло-
жения и спроса после периода активных 
дилерских программ. 

Часть наиболее платежеспособных 
клиентов могла реализовать потребность 
в автомобиле ранее через субсидируемые 
дилерские программы, тогда как текущий 
спрос в большей степени смещается к за-
емщикам, которым доступны стандартные 
условия кредитования.

На фоне снижения спроса, умеренного 
ухудшения конверсии и роста ставок объем 
выдачи автокредитов сократился на 24,0%, 
до ₸886,6 млрд. Падение оказалось суще-

ственно глубже, чем по розничным выдачам 
в целом (-3,6%).

На фоне пересмотра ценовых условий 
отношение расчетного платежа к средней 
зарплате увеличилось с 24,7% до 30,6%, но 
находится заметно ниже порогового зна-
чения в 50%.

Из-за сокращения новых выдач порт-
фель автокредитования вырос всего на 5,2% 
против прироста на 23,2% годом ранее. 
Портфель при этом остается значимым 
для розницы, сохраняя долю в 16,3% со-
вокупной задолженности населения.

Структура задолженности остается 
преимущественно сосредоточенной в диа-
пазоне ₸5–20 млн, на который приходятся 
свыше 90% автокредитов, что соответству-
ет наиболее массовому ценовому сегменту 
автомобилей.

Качество портфеля остается устойчи-
вым, доля просроченной задолженности 
по автозаймам выросла с 2,7% до 3,0%. 

При этом показатель сохраняется заметно 
ниже среднего уровня по розничному рын-
ку (4,4%), чему способствуют залоговая 
природа продукта и сравнительно жесткий 
отбор заемщиков.

УМЕРЕННАЯ ФАЗА РАЗВИТИЯ
Объем производства автомобилей в 

стране за полугодие почти удвоился – до 
138,7 тыс. единиц против 69,8 тыс. годом 
ранее, отражая расширение предложения 
локального авто.

В III квартале банки ожидают улуч-
шения спроса на фоне возобновления 
партнерских программ и субсидирова-
ния ставок автодилерами. Дополнитель-
ную поддержку может оказать снижение 
стоимости ресурсов по мере смягчения 
денежно-кредитных условий.

Таким образом, после нескольких лет 
опережающего роста рынок автокредито-
вания перешел к более умеренной фазе раз-

вития, что проявляется в снижении спроса, 
новых выдач и вклада сегмента в общую 
динамику розничного кредитования. Доля 
автокредитов в выдаче новых розничных 
займов сократилась до 9,9% с 13,2% по 
итогам 2025 года.

При этом охлаждение связано не 
столько с сокращением клиентской базы, 
сколько со снижением активности заем-
щиков и ухудшением ценовых условий. 
За первое полугодие число уникальных 
заемщиков увеличилось на 66 тыс. про-
тив 80 тыс. годом ранее, то есть потенциал 
привлечения новых клиентов сохраняется, 
но реализуется заметно медленнее. В этих 
условиях дальнейший рост сегмента может 
все больше зависеть от стоимости кредита 
и платежеспособности спроса.

Одновременно снижение средней 
суммы кредита не компенсирует роста 
платежной нагрузки, что показывает вы-
сокую чувствительность автокредитования 
к процентным условиям.

Высокий накопленный объем портфе-
ля пока сглаживает эффект от сокращения 
новых выдач, поэтому текущее охлаждение 
отражается на его динамике с определенным 
лагом. Качество портфеля несколько ухуд-
шилось: доля просрочки выросла с 2,7% до 
3,0%, однако остается заметно ниже сред-
него уровня по розничному рынку в 4,4%.

Во втором полугодии рынок имеет по-
тенциал для частичного восстановления, 
поскольку клиентская база продолжает рас- 
ти, а расширение внутреннего производ-
ства создает дополнительное предложение 
в сегменте новых автомобилей. Поддержку 
рынку могут оказать возобновление парт- 
нерских программ, а также возможное 
снижение стоимости заемных ресурсов.

Коллаж Олега ЦХАЙ

ГЛОБАЛЬНЫЙ КАПИТАЛ В АСТАНЕ
В столичном Междуна-
родном финансовом 
центре (МФЦА) в среду 
стартовал двухдневный 
форум «Astana Finance 
Days 2026», который объе-
динил инвесторов, пред-
ставителей финансово-
го и технологического 
секторов, регуляторов, 
государственные и квази-
институты, а также меж-
дународный бизнес.

Форум собрал 8 000 участников из 90 
стран, среди них представители ведущих 
мировых финансовых институтов, включая 
BlackRock – крупнейшего в мире управляю-
щего активами с портфелем в более чем $15 
трлн, а также Goldman Sachs, Capital Group, 
Brookfield, E Fund Management, Rothschild 
& Co., IFC Asset Management Company, 
Hong Kong Investment Corporation и дру-
гие глобальные финансовые организации. 
Общий объем активов под управлением 
компаний-участников форума превыша-
ет $26 трлн.

В центре программы форума – рынки 
капитала и инвестиционные продукты, ре-
гулирование и правовая среда, инновации 
институционального масштаба, финанси-
рование реального сектора экономики, а 
также региональное и трансграничное 
сотрудничество.

– Сегодня конкуренция за капитал тре-
бует не только привлекательных условий, 
но и способности превращать возможности 
в реальные проекты и инвестиции. В этом 
суть «Astana Finance Days 2026 – Delivering 
Impact. Capital in Action». Мы объединяем 
инвесторов, регуляторов и бизнес, чтобы 
идеи становились практическими реше-
ниями, инвестиционными проектами и 
долгосрочными партнерствами, – отме-
тил управляющий МФЦА Ренат Бектуров.

Участники сессии «Суверенный и 
институциональный капитал как катали-
заторы роста и стратегической трансформа-
ции» обсудили, как фонды благосостояния 
и институциональные инвесторы могут 

стать драйверами долгосрочного эконо-
мического роста и диверсификации на 
развивающихся рынках. 

– Казахстан привлекает более 70% 
прямых иностранных инвестиций из всего 
объема, который приходится на Централь-
ную Азию. Национальная инфраструктура 
включает более 200 проектов на общую 
сумму более 80 миллиардов долларов. 
Необходимо отметить сектор энергетики 
на 20 миллиардов долларов, критические 
минералы и критическую инфраструк-
туру. Все это – очень важный сигнал и 
очень большой масштаб. Главный вопрос 
в том, какие проекты уже существуют и 
как быстро они реализуются. На сегодня 
важный вопрос – в раскрытии потенциала 
созданного в стране фундамента в обла-
сти привлечения инвестиций, – отметил 
управляющий директор Alvarez&Marsal 
Эрикс Цигузис.

Ромен Мулай из международного рей-
тингового агентства Fitch Ratings задался 
одним из важнейших вопросов: каким 
образом инвестор принимает решение? 

– Всегда это связано с открытостью, 
транспарентностью, предсказуемостью и 
подотчетностью, а также с портфелем про-
ектов и транзакций. Здесь, в Казахстане, 
мы это видим. Также хотелось бы отметить 
конкретные примеры. Давайте рассмотрим 
инфраструктурный проект в качестве при-
мера. Какие вопросы задает себе инвестор? 
Это в первую очередь операционная струк-
тура, вопросы регулятора, нормативно-пра-
вовой базы. Хотелось бы отметить еще один 
момент – это вопрос рисков исполнения 

проекта. Может быть, один флагманский 
проект, являющийся успешным. Но, будучи 
инвесторами и вкладывая институциональ-
ные деньги, они хотят быть уверенными, 
что все последующие проекты тоже будут 
успешными. С точки зрения рейтингового 
агентства, это, наверное, основные пункты. 
Что касается Казахстана, если мы посмот- 
рим на суверенный рейтинг – это BBB, и 
это уже представляет для инвесторов го-
раздо больший интерес, – отметил спикер.

Также в рамках Astana Finance 
Days 2026 состоялось третье заседание 
Консультативного совета МФЦА по ис-
ламским финансам (IFAB).

Члены совета обсудили практические 
приоритеты следующего этапа развития 
исламских финансов, включая расшире-
ние исламского рынка капитала на Astana 
International Exchange (AIX), а также пред-
варительную концепцию Центра компетен-
ций в области исламских финансов.

– Казахстан заложил прочную основу 
для развития исламских финансов. Сле-
дующий приоритет – преобразовать эту 
основу в реальную активность на рынке 
и укрепить институциональный потенци-
ал. Формирование надежного портфеля 
выпусков сукук, наряду с развитием про-
фессиональных компетенций и приклад-
ных исследований, а также расширением 
международного сотрудничества, будет 
иметь важное значение для устойчивого 
роста рынка, – отметил председатель IFAB, 
исполняющий обязанности гендиректора 
Института Исламского банка развития 
Сами Ибрагим Аль-Сувайлем.

Если говорить о финансовой инфра-
структуре, то как сделать цифровые активы 
понятными и удобными для пользователя, 
обеспечить безопасность платежей? Об 
этом говорил Санжар Жамалов, генераль-
ный директор Mastercard в Казахстане и 
странах Центральной Азии. 

По его словам, еще 5–10 лет назад 
блокчейн казался далекой технологией, 
а сегодня люди уже инвестируют в циф-
ровые активы. Следующий шаг – сделать 
их использование простым и безопасным. 

– Многие из нас слышали о битко-
инах и цифровых активах, о стейблкои-
нах и других инструментах. Но опыта не 
хватает. Люди не знают, как ими пользо-
ваться, как платить и покупать. Поэтому 
мы создаем систему Mastercard Crypto 
Credential, которая позволяет быстро 
переводить деньги, что-то покупать, и 
при этом не требуется сложных длинных 
кодов. Второй момент – вопросы компла-
енса и безопасности. Мы видим тысячи 
потенциальных атак в секунду на нашу 
инфраструктуру. То же самое и с гло-
бальной инфраструктурой. По мере того, 
как развиваются технологии, тем больше 
мишеней для атак. Для этого нам надо 
работать вместе с регуляторами на гло-
бальном уровне, а также вместе с нацио- 
нальными платежными корпорациями, с 
финтех-партнерами, только совместны-
ми усилиями мы должны найти способы 
обеспечить безопасность нашей системы, 
– сказал Санжар Жамалов.

Затрагивались на форуме и вопросы 
интеграции, участники круглого стола,  

а это представители финансовых регу-
ляторов и участников рынка Грузии, 
Кыргызской Республики, Таджикиста-
на, Узбекистана и Казахстана, а также 
международных финансовых организа-
ций и институтов развития, обсудили 
ключевые барьеры для трансграничных 
потоков капитала и практические меры 
по расширению доступа на финансовые 
рынки, взаимному признанию, обмену ин-
формацией и укреплению сотрудничества 
в сфере надзора. 

– Финансовые рынки Центральной 
Азии и Южного Кавказа активно разви-
ваются, и по мере роста трансграничных 
инвестиций и финансовой активности все 
большее значение приобретает тесное 
сотрудничество между регуляторами. 
Укрепляя регуляторный диалог, развивая 
связи и снижая барьеры между нашими 
рынками, мы можем сформировать более 
интегрированную и привлекательную 
региональную финансовую экосистему. 
В этом процессе МФЦА играет важную 
роль в качестве регионального финансо-
вого хаба, объединяя рынки, инвесторов 
и финансовые институты и предоставляя 
регуляторную среду для трансграничной 
финансовой деятельности, признанную 
на международном уровне. AFSA наме-
рен продолжать тесное взаимодействие 
с нашими партнерами в регионе, чтобы 
трансформировать этот потенциал в ре-
альные возможности для бизнеса и ин-
весторов, – отметила Евгения Богданова, 
генеральный директор Комитета МФЦА 
по регулированию финансовых услуг.

Полосу подготовила 
Раушан ДЖАПАРОВА,
Астана
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ОДНИ И ТЕ ЖЕ ГРАБЛИ: КАК НЕ ПОПАСТЬ  
В ФИНАНСОВУЮ ПИРАМИДУ
Обещание быстрого за-
работка, небольшой пер-
воначальный взнос и 
убедительные рассказы 
о прибыльном бизнесе 
– финансовые пирами-
ды меняют названия и 
способы привлечения 
клиентов, но принцип их 
работы остается прежним. 
Доход одним участникам 
выплачивается за счет 
денег других, а финал 
почти всегда один: ор-
ганизаторы исчезают, 
оставляя людей без на-
коплений и нередко с 
долгами.

Что такое финансовая 
пирамида?
Это мошенническая схема, участни-

кам которой предлагают внести опреде-
ленную сумму и привести друзей, родных 
и знакомых, которые сделают такой же 
взнос. Через время, благодаря притоку 
новых участников, «старички» могут 
вернуть свой взнос и приумножить его 
за счет тех денег, которые принесли но-
венькие.

А в чем подвох?
Проблема кроется в том, что рано 

или поздно приток новых участников 
прекращается. Это значит, что в пира-
миду перестают поступать деньги, и те, 
кто замыкает цепочку, уже не получат 
назад своих денег, не говоря уже о про-
центах.

Но ведь взносы чаще всего неболь-
шие. Не логичнее ли рискнуть этой 
суммой ради возможности получить 
больше?

Создатели финансовых пирамид 
делают ставку именно на такую логи-

ку. Рискнувшие и получившие прибыль 
участники, с наибольшей долей вероят-
ности вернутся в пирамиду по второму 
и третьему кругу, принося все большие и 
большие суммы. Это будет продолжаться 
до тех пор, пока пирамида не «лопнет», а 
создатели не пропадут со всеми деньгами 
«вкладчиков». 

Законна ли такая деятельность?
Нет. Создание и руководство финан-

совой или инвестиционной пирамидой в 
Казахстане запрещено статьей 217 Уго-
ловного кодекса. Создателям пирамид 
в Казахстане грозит лишение свободы 
сроком до семи лет.

А как тогда появляются все новые 
и новые пирамиды? 

Мошенники часто прикрывают 
пирамиды маской легального бизнеса. 
Например, говорят, что инвестируют 
деньги клиентов в предприятия в сфе-
ре туризма или шоу-бизнеса, продают 
косметику, украшения или что-то еще. 

По факту же никаких инвестиций или 
торговли нет, и вся прибыль форми-
руется исключительно за счет взносов 
прибывающих участников. 

Еще одно прикрытие – это «на-
родные» игры наподобие «Общего 
котла». Якобы в нее играют честные 
люди, которые хотят заработать денег 
для себя и своих семей, и обманывать 
других игроков в этом случае бессмыс-
ленно.

Важно понимать, что суть финан-
совой пирамиды от этого не меняется 
– поток «новичков» заканчивается, пи-
рамида «лопается», а ее организаторы 
пропадают со всеми деньгами.

Как отличить такую пирамиду от 
реального бизнеса? 

Есть несколько «красных флагов»: 
● Обещания быстрого и большого 

дохода без риска. 
● Активные призывы или даже тре-

бования приводить в «бизнес» друзей 
и знакомых. Иногда от количества лю-

дей, которых вы привели, зависит ваш 
доход.

● Нет прозрачной схемы заработка. 
Вам не объясняют, откуда берется бас-
нословная прибыль. Вместо этого есть 
размытые формулировки вроде «инвес- 
тиции в криптовалюту» или «игры на 
биржах» без каких-либо подробностей. 

А разве пирамида не может суще-
ствовать долго, и тогда финансовые 
риски будут минимальны? 

Чем дольше существует пирамида 
– тем больше в ней участников и круп-
нее суммы их вкладов. Соответствен-
но, выплачивать им «дивиденды» тоже 
должны в большем объеме. Это требует 
огромного количества новых участников, 
набрать которое быстро становится не-
возможным. Значит, пирамида все равно 
«лопнет» – это лишь вопрос времени. 
Наверняка можно сказать одно: чем 
«старше» пирамида, тем больше по-
страдавших и выше сумма ущерба.

СОЦИУМ

Аида ГАЛИЕВА,
Западно-Казахстанская  
область

НОВАЯ ШКОЛА – НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ
В Западно-Казахстанской области новый учебный 
год начался с открытия школ там, где их особенно 
ждали, – в сельских населенных пунктах. Совре-
менные здания пришли на смену аварийным и 
приспособленным помещениям, а вместе с ними 
у детей появились условия для полноценного об-
разования независимо от места проживания.

Свои двери для школьников открыли 
новые школы в Акжаикском, Таскалинском 
районах и районе Бәйтерек. Проекты  
реализованы в рамках социальных обяза-
тельств компании КПО б.в. Еще одна школа 
начала работу в городе Аксае Бурлинского 
района. За каждым таким объектом – не 
только строительные показатели, но и ре-
шение конкретных проблем жителей.

Масштаб работы по обновлению 
школьной инфраструктуры обозначил аким 
Западно-Казахстанской области Нариман 
Турегалиев.

– С 2023 года в области построено 38 
новых школ общей вместимостью около 
12 тысяч ученических мест. 30 из них воз-
ведены в сельских населенных пунктах, – 
сказал он.

В селе Кенсуат Акжаикского района 
построили школу на 60 мест. В новом зда-
нии разместились 10 учебных кабинетов, 
две мастерские, библиотека, актовый и 
спортивный залы, столовая. Для детей 

оборудовали игровые и спортивные пло-
щадки. Сейчас здесь учатся 53 школьника, 
образовательный процесс обеспечивают 17 
педагогов. Еще одна новая школа построена 
в селе Уштобе. Здание на 60 мест заменило 
школу 1970 года постройки, которая уже 
не отвечала современным требованиям. 

В Айнабулаке Таскалинского района но-
вая основная школа на 60 мест также пришла 
на смену аварийному зданию, признанному 
непригодным для эксплуатации четыре года 
назад. Теперь у детей есть 12 учебных каби-
нетов, спортивный и актовый залы, библио- 
тека и столовая. Все кабинеты оснащены 
интерактивными досками. В нынешнем 
учебном году школу посещает 61 ребенок, 
включая воспитанников мини-центра.

Похожая ситуация в селе Озерное 
района Бәйтерек. Здесь основная шко-
ла рассчитана на 108 мест. Раньше дети 
учились в приспособленном здании 1961 
года постройки. Теперь в распоряжении 
школьников 15 учебных кабинетов, ла-
боратории, мастерская, спортивный зал, 
специализированные кабинеты физики и 
химии. В этом году здесь учится 81 ребенок, 
восемь из них – первоклассники.

Для сельских школ принципиально 
важно не просто заменить старые стены, 
а приблизить образовательную среду к со-
временным требованиям. Именно на этом 
акцентирует внимание руководство отрасли.

– Одна из главных задач, которая се-
годня стоит перед нами, – сокращение 
разрыва между качеством образования в 
сельских и городских школах. Мы видим 
положительную динамику: все больше 
ребят из сельской местности становятся 
победителями республиканских олимпиад. 
Для нас важно, чтобы место проживания 
ребенка не определяло качество образова-
ния, – подчеркнул руководитель управления 
образования ЗКО Елдос Сафуллин.

Показательно, что обновление школь-
ной сети происходит одновременно с рос- 
том требований к качеству образования. 

В прошлом учебном году в 382 школах 
региона обучались более 126 тыс. детей. 
В новом учебном году их число превыси-
ло 128 тыс., свыше 11,6 тыс. ребят впер-
вые сели за парты. При этом результаты 
сельских школ показывают, что развитие 
инфраструктуры сопровождается и акаде-
мическими успехами. По итогам Нацио-
нального мониторинга образовательных 
достижений школьники области превы-
сили среднереспубликанские показатели 
по читательской, естественно-научной и 
математической грамотности. Особенно 
заметен результат сельских учащихся по 
читательской грамотности – 544 балла, 
первое место в стране и на 23 балла выше 
показателя городских школ.

В Бурлинском районе новый учебный 
год также начался с важного события. В 

Аксае открылась школа № 9 на 750 учащих-
ся, построенная в рамках Национального 
проекта «Келешек мектептері». Здесь 44 
учебных кабинета, пространства для ро-
бототехники и STEM-занятий, три спор-
тивных зала, актовый зал, коворкинг-зоны 
и цифровая библиотека. Созданы условия 
и для инклюзивного обучения.

– Открытие школы создает условия 
для качественного образования и одно-
временно дает дополнительный импульс 
социальному развитию населенного пункта. 
Для нашего района это уже третья школа, 
построенная в рамках национального про-
екта, – отметил аким Бурлинского района 
Еркебулан Ихсанов.

В области также капитально отре-
монтировали три школы, оборудован 51 
современный предметный кабинет – в 
малокомплектных школах предусмотрены 
кабинеты физики, биологии и начальной 
военной подготовки.

Отдельное направление – доступность 
образования для детей из отдаленных на-
селенных пунктов. Сегодня организован 
подвоз 4,8 тыс. учащихся из 63 сел к 56 
школам. В текущем году закрытие школ 
не планируется: при принятии решений 
по малокомплектным и приграничным 
учреждениям учитываются численность 
детей, расстояние, состояние дорог и  
безопасность перевозок.

В целом новая школа для небольшого 
села – это больше, чем квадратные метры и 
количество мест. Это возможность учиться 
в безопасной и современной среде, разви-
вать способности и строить планы, не по-
кидая родной аул.

АО «НК «Казахстан инжиниринг» (далее – Компания) объявляет о проведении 
электронного конкурса по продаже 100% простых акций АО «Петропавловский за-
вод тяжелого машиностроения» (далее – Актив), который начнется 22 сентября 2026 
года в 11:00 (время Астаны) на веб-портале Реестра государственного имущества  
www.e-qazyna.kz (торг №462208).

Стартовая цена Актива: 17 816 925 000 (семнадцать миллиардов восемьсот шест-
надцать миллионов девятьсот двадцать пять тысяч) теңге.

С условиями электронного конкурса по реализации Актива и иной дополни-
тельной информацией по Активу все заинтересованные лица могут ознакомиться на 
веб-портале www.e-qazyna.kz или по телефонам: +7 (7172) 55-29-81 (АО «ИУЦ) или  
+7 (7172) 72 52 52 (вн. 1112, 1957) (Компания).

АО «НК «Казахстан инжиниринг» (далее – Компания) объявляет о проведе-
нии электронного конкурса по продаже 100% простых акций АО «Уральский завод 
«Зенит» (далее – Актив), который начнется 24 сентября 2026 года в 14:30  (вре-
мя Астаны) на веб-портале Реестра государственного имущества www.e-qazyna.kz  
(торг № 462707).

Стартовая цена Актива: 18 490 699 000 (восемнадцать миллиардов четыреста девя-
носто миллионов шестьсот девяносто девять тысяч) теңге.

С условиями электронного конкурса по реализации Актива и иной дополни-
тельной информацией по Активу все заинтересованные лица могут ознакомиться на 
веб-портале www.e-qazyna.kz или по телефонам: +7 (7172) 55-29-81 (АО «ИУЦ) или  
+7 (7172) 72 52 52 (вн. 1112, 1957) (Компания).

Роза АМАНОВА,
Астана

КИБЕРБЕЗОПАСНОСТЬ

ОБЪЯВЛЕНИЕ О ЛИКВИДАЦИИ
ТОО «КазЭнергоСнаб», БИН 

250940028855, сообщает о своей лик-
видации.

Требования кредиторов прини-
маются в течение двух месяцев со дня 
опубликования настоящего объявления 
по адресу: Республика Казахстан, Тур-
кестанская область, Сайрамский район, 
село Аксу, улица Беруний, дом 33, индекс 
160800.

Телефон для связи  +7 707 404 1828.

Помните, что каким бы ни был соблазн получить легкие деньги, и как бы 
убедительны ни были те, кто зазывает вас в пирамиду, итог у всего этого 
один – потерянные накопления и долги вместо обещанного богатства. 

Кстати, в рамках информационной кампании «Kaspi.kz против мо-
шенников» подготовлен ролик, наглядно объясняющий принцип действия 
финансовых пирамид.

Kaspi.kz при поддержке Агентства по развитию и регулированию фи-
нансового рынка снял целую серию видеороликов о самых распространенных 
схемах мошенничества, чтобы люди знали, как не стать жертвой обмана. 
Видео можно посмотреть на официальном YouТube-канале Kaspi.kz.
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РАМПА

Трагедия «Қарагөз» – одно 
из выдающихся произведений зо-
лотого фонда казахской драма-
тургии. В центре произведения 
– судьбы Қарагөз и Сырыма, а 
за их личной драмой раскры-
вается гораздо более широкий 
конфликт: любовь сталкивается 
с традицией, выбор отдельного 
человека – с общественным пред-
ставлением о допустимом.

Режиссер-постановщик – За-
служенный деятель Казахстана 
Гульсина Миргалиева. Роль Ка-
рагоз исполняет лауреат Государ-
ственной молодежной премии 
«Дарын» РК Акмарал Танабае-
ва. Роль Сырыма – Ануар Бектас, 
Нарша – Базил Султангазы.

В новом сезоне театр пред-
ставит зрителям не только произ-
ведения национальной и мировой 
классики, но и современную дра-
матургию, а также спектакли раз-
личных жанров. В сентябрьском 
репертуаре театра – драма «Қан 
мен тер» А. Нурпеисова, спек-
такль «Абай» М. Ауэзова, элегия 
«Шәмші» С. Тургынбекулы, дра-
ма «Жүрек сыры. Махаббатым 
сен...» Ж. Аликена, драма «Шол-
панның күнәсі» М. Жумабаева, 
синема-эпос «Romeo&Juliet» 
У. Шекспира, а также сказки для 
детей «Ертегі түннің әуені», 
«Құмқала» и «Бала Мерген», 
хореодрама «Анна Каренина. 
Роман парақтары» Л. Толстого, 
комедия «Патша көңілім, не дей-
сің?!.» К. Жиенбая, драма «Шең-
бер» Б. Брехта, мелодрама «Қыз 
жиырмаға толғанда» С. Балгаба-
ева, комедия «Қазақы комедия 
немесе Бонапарттың үйленуі» 
Д. Исабекова, спектакль-кон-
церт «Кешкі 7», музыкальная 
комедия «Үйлену» Е. Жуасбека, 
«Бопай ханым» Р. Мукановой, 
драма «Войцек» Г. Бюхнера, ли-
рическая комедия «Қызыл алма» 
Э. Хушвактова, а также лириче-
ская драма «Қызыл орамалды 

шынарым» Ч. Айтматова.
Кроме того, коллектив театра 

планирует принять участие в ряде 
республиканских и международ-
ных театральных фестивалей, а 
также организовать гастрольные 
поездки в регионы Казахстана.

В сентябре драма «Шолпан-
ның күнәсі» («Прегрешение 
Шолпан») по произведению 
Магжана Жумабаева, поставлен-
ная Заслуженным деятелем Ка-
захстана, режиссером Гульсиной 
Миргалиевой, примет участие в 
республиканском театральном 
фестивале «Ертіс-Баян», кото-
рый состоится в городе Павло-
даре.

Спектакль «Жұт» Олжаса 
Жанайдарова в постановке ре-
жиссера Айрата Абушахманова 
отправится на гастроли в Ар-
калык, а также в Жангельдин и 

Амангельды. Гастрольная поездка 
позволит приблизить театральное 
искусство к зрителям регионов и 
укрепить творческие связи.

В октябре хореодрама «Анна 
Каренина. Роман парақтары» 
Л. Толстого в постановке режис-
сера Рачи Махатаева примет уча-
стие в международном театраль-
ном фестивале «ТеатрALL».

Спектакль «Парасат майда-
ны» по произведению Т. Абдико-
ва в постановке Гульсины Мир-
галиевой приглашен к участию 
в республиканском фестивале 
«Сын – шын болсын» имени 
Аширбека Сыгая, который со-
стоится в октябре в Караганде.

В ноябре театр отметит свое 
35-летие. В рамках юбилейных 
мероприятий состоится ряд про-
ектов и событий, посвященных 
творческому пути театра.

Два года назад молодые люди приехали в 
Уральск из разных городов России – он из 
Астрахани, она из Омска. Здесь, на между-
народном форуме «Алтын көпір», молодые 
люди познакомились. А через два года они 
вновь вернулись в город уже супругами. 
Так культурная встреча, задуманная для 
укрепления связей между соотечествен-
никами, стала началом их собственной 
семейной истории.

Восьмой международный фо-
рум «Алтын көпір» вновь собрал 
в Уральске представителей казах-
ской диаспоры, ученых, обще-
ственных деятелей и молодежь из 
Казахстана, России, Узбекистана 
и Кыргызстана. Название форума 
«Золотой мост» отражает его 
главную идею. Он соединяет ка-
захов, живущих в разных странах, 
с исторической родиной, помогает 
сохранять язык, культуру и тради-

ции, поддерживать контакты и на-
ходить новых единомышленников.

Приветствуя участников, аким 
Западно-Казахстанской области 
Нариман Турегалиев подчеркнул, 
что Казахстан остается историче-
ской родиной для каждого казаха, 
где бы он ни жил.

– Главная цель этого тради-
ционного форума – установить и 
поддерживать постоянную связь 
с нашими соотечественниками, 
проживающими вдали от дома, и 
популяризировать наши общие 
ценности, – отметил глава региона.

Для Западного Казахстана 

такие контакты особенно важны: 
область граничит с пятью регио-
нами России. Сотрудничество 
с казахскими общественными 
объединениями соседних стран 
стало одним из направлений этой 
работы. В ходе недавней поездки в 
Оренбургскую область Нариман 
Турегалиев встретился с предста-
вителями казахского обществен-

ного объединения «Байтерек», 
которое занимается сохранением 
национальной истории и традиций.

По словам директора Фонда 
содействия научным исследова-
ниям ЗКО, идейного вдохновите-
ля форума Айболата Курумбаева, 
участники «Алтын көпір» обсуж-
дают развитие казахского языка, 
изучение истории Казахстана, со-

хранение национальной культуры 
и расширение сотрудничества с 
соотечественниками за рубежом. 
При этом форум не ограничивается 
конференционными дискуссиями. 
Зарубежным гостям показывают 
исторические и архитектурные 
достопримечательности Ураль-
ска, организуют поездки в райо-
ны области, знакомят с культурой 

и современной жизнью Приуралья. 
Именно живое общение часто ста-
новится главным результатом таких 
встреч. Участники обмениваются 
опытом, создают новые связи, на-
ходят партнеров для совместных 
проектов. А иногда встреча меняет 
и личную жизнь.

– Для меня поездка в Уральск 
в 2024 году стала судьбоносной. 
Я приехал на «Алтын көпір», как 
участник форума, хотел больше уз-
нать о жизни соотечественников, 
познакомиться с новыми людьми. 
Но именно здесь встретил свою бу-
дущую супругу. Сегодня мы снова 
приехали в Уральск уже вместе, и 
для нас этот город навсегда оста-
нется особенным местом, – сказал 
на встрече руководитель частной 
школы по математике из Астраха-
ни Нурум Джангалиев.

За восемь лет «Алтын көпір» 
стал пространством, где расстоя-
ния между странами сокращаются 
благодаря общим языку, культуре, 
истории и памяти о Родине. И, как 
показывает история одной моло-
дой семьи, иногда этот мост при-
водит людей друг к другу самым 
неожиданным образом.

НОВЫЙ СЕЗОН
36-й театральный сезон в Казахском национальном музы-
кально-драматическом театре имени Калибека Куаныш-
баева открылся постановкой трагедии Мухтара Ауэзова 
«Қарагөз».

Аида ГАЛИЕВА, 
Западно-
Казахстанская
область

«АЛТЫН КӨПІР»: МОСТ К РОДНЫМ СЕРДЦАМ

ЗВЕЗДЫ КОВЕНТ-ГАРДЕНА 
В «АСТАНА ОПЕРА»

«Астана Опера» совмест-
но с Международным фестива-
лем Ballet Globe 11 и 12 сентя-
бря представит зрителям балет 
П. Чайковского «Лебединое озе-
ро» в постановке художественного 
руководителя балетной труппы 
Алтынай Асылмуратовой. В дни 
спектаклей ожидается, что главные 
партии исполнят прима-балерина 
и премьер Ковент-Гардена (Вели-
кобритания) Фуми Канеко и Вадим 
Мунтагиров. 

Открытие балетного сезона 
знаменитым «Лебединым озе-
ром» станет значимым событием 
как для коллектива, так и для звезд 
Королевского балета, участвую-
щих в постановке.

Жемчужина мировой класси-
ки с 2017 года входит в репертуар 
«Астана Опера» в хореографиче-
ской редакции Народной артистки 
России Алтынай Асылмуратовой. 
Основываясь на классическом 
хореографическом наследии Ма-
риуса Петипа и Льва Иванова, 
художественный руководитель 
балетной труппы создала поста-
новку, которая позволяет мак-
симально раскрыть техническое 
мастерство и актерский талант 
труппы. Сотрудничество с Меж-
дународным фестивалем Ballet 
Globe расширяет масштаб этого 
спектакля, превращая его в яркий 
пример диалога культур.

Прима-балерина Королевского 
балета Ковент-Гардена Фуми Кане-
ко, исполняющая главную партию 
Одетты-Одиллии, имеет в копил-
ке наград призы крупных между-
народных балетных конкурсов в 
Болгарии, России и США, а так-
же премию Critics' Circle National 
Dance Awards как лучшая балери-
на Великобритании. Сегодня она 
входит в число ярчайших пред-
ставителей мирового балетного 
искусства и неизменно исполняет 
главные партии классического ре-
пертуара на престижных сценах 
мира. Ее партнером, воплощаю-
щим образ принца Зигфрида, ста-
нет Вадим Мунтагиров – лауреат 
международной премии Benois de 
la Danse, обладатель звания Dance 
Europe Dancer of the Year. Он также 
дважды удостаивался национальной 
премии британских балетных кри-
тиков Critics' Circle National Dance 

Awards. Выступления артиста на 
сценах Королевского балета, Боль-
шого театра России и крупнейших 
театров мира получили высокую 
оценку международного профес-
сионального сообщества.

Следует отметить, что это не 
первый совместный проект «Аста-
на Опера» и Ballet Globe. Ранее в 
рамках двустороннего партнерства 
на сцене столичного театра состо-
ялся вечер легендарных балетов 
Серебряного века в постановке 
Михаила Фокина с участием На-
родной артистки России примы 
Мариинского театра Дианы Виш-
невой, Заслуженного артиста Рос-
сии первого солиста Мариинского 
театра Константина Зверева и ар-
тистов балетной труппы «Астана 
Опера». Предстоящие спектакли, 
без сомнения, в очередной раз про-
демонстрируют масштаб междуна-
родного сотрудничества театра.

В ГЛАВНОЙ РОЛИ – БЕРКУТ
В Алматы состоялся закрытый показ художественного фильма 
«Бүркітші» – первого казахстанского dark-триллера. 

Картина обращается к вопро-
сам ответственности, справедливо-
сти и человеческого выбора.

В центре сюжета – рассле-
дование преступления, которое 
приводит сельского беркутчи и 
сотрудницу полиции к череде за-
гадочных событий. Несмотря на 
давление и сложившиеся обсто-
ятельства, героиня продолжает 
искать правду.

Особое место в картине зани-
мает традиция охоты с беркутом. 
Беркут становится неотъемлемой 
частью истории, связывая детек-
тивный сюжет с национальной 
культурой.

Съемки фильма проходили в 
Алматинской области. Режиссер 
картины – Куаныш Стаханов. 
Главные роли исполнили Зарина 
Кармен и Берик Айтжанов. Также 
в фильме снялись Куандык Жуни-
сов, Айнур Бермухамбетова, Елдос 
Шайкенов, Ермек Шынболатов, 

Мерей Макажан, Жасулан Коп-
берген и Айжан Пернебекова.

Фильм снят по заказу Минис-
терства культуры и информации 
Республики Казахстан киностуди-
ей «Казахфильм» имени Шакена 
Айманова при поддержке Госу-
дарственного центра поддержки 
национального кино.

Отметим, «Бүркітші» относит-
ся к категории социально значимых 
картин и стал победителем конкурса 
кинопроектов 2024 года по приори-
тетной теме «Закон и Порядок».


